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SECRETARIA DE SAUDE
DA QUALIFICAGAO TECNICA
PREGAO: 76/2019 LOTE: 03E 04 ITEM: 03 E 04

PRODUTO: PRESTAGAO DE SERVIGO DE LIMPEZA,
CONSERVAGAQ E HIGIENIZAGAO HOSPITALAR EM
AREA INTERNA E EXTERNA  MEDICO-
HOSPITALARES, COMPREENDENDO
DISPONIBILIZAGCAO DE MAO-DE-OBRA
QUALIFICADA, PRODUTOS SANEANTES DE USO
HOSPITALAR, MATERIAIS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, COM A AREA
TOTAL DE PRODUTIVIDADE DE 3.975,38 M2,
PRESTAGAO DE SERVICO DE LIM PEZA, CONSERVACAO
E HIGIENIZACAO HOSPITALAR EM AREA INTERNA E
EXTERNA MEDICO-HOSPITALARES, COMPREENDENDO
DISPONIBILIZAGAO DE MAO-DE-OBRA QUALIFICADA,
PRODUTOS SANEANTES DE USO HOSPITALAR,
MATERIAIS, MAQUINAS E  EQUIPAMENTOS
NECESSARIOS, COM A AREA TOTAL DE
PRODUTIVIDADE DE 4.949,61 M2,

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA CRISTO REI|
CENTRO DE ESPECIALIDADE EM SAUDE E REABILITAGAO

FORNECEDOR: VENCEDORA ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI - EPP

DATA: 23/01/2020

DOCUMENTAGAO

ENTREGUE

SM T NAG OBSERVAGAO

10.11.1 Apresentar atestado de capacidade técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome e a favor da empresa licitante, que
comprove a aptiddo para o desempenho de atividade
pertinente e compativel, em caracteristicas com o
objeto da licitag&o.

10.11.2 Caso o atestado seja emitido por pessoa
juridica de direito privado, devera obrigatoriamente ser
apresentado com firma reconhecida em cartorio.
10.11.3 N&o serdo aceitos atestados emitidos pela
prépria licitante.

10.11.4 Os atestados de
técnica/responsabilidade

capacidade
poderdo
apresentados em nome e com CNPJ da matriz e/ou da
(s) filial (ais) da licitante.
10.11.5 A responsabilidade & da empresa licitante pela
autenticidade da documentagdo solicitada no item
acima, artigos 297 a 301 do Cédigo Penal.
10.11.6 Os atestados deverdo referir-se a servigos

técnica ser

prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente.

10.11.7 Somente serdo aceitos atestados expedidos
ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior.
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10.11.8 O licitante disponibilizara todas as informagdes
necessarias & comprovagdo da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, copia do contrato que deu suporte a
contratagéo, enderego atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos.

10.11.9 O licitante deverd comprovar que tenha
executado contrato com o minimo de 20% do
quantitativo do lote, para objeto semelhante em
caracteristicas ao desta licitagdo.

10.11.10 Apresentar Licenga Sanitaria da empresa
licitante, conforme o que determina a legislagao vigente;
10.11.11 E facultado ao Pregoeiro ou autoridade X
superior de promover diligéncias, conforme disposto no
art. 43, § 3°, Lein®. 8.666/93.

10.11.12 A licitante devera ter em seu quadro um
técnico de Seguranca do Trabalho:

10.11.12.1 A comprovagao do vinculo do (s) profissional
(is) técnico, pertencente ao quadro da licitante, sera
atendida mediante a apresentagdo dos documentos a
seguir:

I. Empregado: Cépia do livro de registro de empregado
registrado na Superintendéncia Regional do Trabalho
ou copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS anotada ou ainda, contrato de prestagdo de X
servigos, na forma da legislagéo trabalhista;

Il. Sécio: Contrato Social devidamente registrado no
6rgdo competente;

lil. Diretor: Copia do Contrato Social, em se tratando de
firma individual ou limitada ou copia da ata de eleicdo
devidamente publicada na imprensa, em se tratando de
sociedade anfnima;

IV. Contrato de prestagio de servigos de acordo com
a legislagdo.

PARECER TECNICO FINAL
A EMPRESA APRESENTOU TODA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL.

RESPONSAVEL TECNICO AVALIADOR

aiuoi b Lirrlioott ot Qboeinc |

Cliudia S Lenhardt de Oﬁveim LucdliaL. - wo wima Lopes
Enfermeira SCIHICCIH Superintendente de Ateng3o Secundéria
COREN-MT 566 636 SMS - VG

Varzea Grande, 23 de janeiro de 2020.
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SECRETARIA DE SAUDE

DA QUALIFICACAO TECNICA

'PREGAO: 76/2019

LOTE: 01 E 02 ITEM: 01 E 02

PRODUTO: PRESTAGAO DE SERVICO DE LIMPEZA,
CONSERVAGAO E HIGIENIZAGAO HOSPITALAR EM
AREA INTERNA E EXTERNA  MEDICO-
HOSPITALARES, COMPREENDENDO
DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA
QUALIFICADA, PRODUTOS SANEANTES DE USO
HOSPITALAR, * MATERIAIS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, COM A AREA
TOTAL DE PRODUTIVIDADE DE 8.762,32 M2,

PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA,
CONSERVAGAO E HIGIENIZACAO HOSPITALAR EM
AREA INTERNA E EXTERNA  MEDICO-
HOSPITALARES, COMPREENDENDO
DISPONIBILIZAGAO DE MAO-DE-OBRA
QUALIFICADA, PRODUTOS SANEANTES DE USO
HOSPITALAR,  MATERIAIS, MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS, COM A AREA
TOTAL DE PRODUTIVIDADE DE 8.361,80 M-,

HOSPITAL E PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE VARZEA

GRANDE

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA IPASE

FORNECEDOR: LUPPA ADMINISTRADORA DE SERVICOS E REPRESENTAGOES COMERCIAIS LTDA

DATA: 23/01/2020

ENTREGUE

DOCUMENTAGAO

SImM

NAO OBSERVAGAO

10.11.1 Apresentar atestado de capacidade técnica,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome e a favor da empresa licitante, que
comprove a aptiddo para o desempenho de atividade
pertinente e compativel, em caracteristicas com o
objeto da licitagdo.

10.11.2 Caso o atestado seja emitido por pessoa
juridica de direito privado, devera obrigatoriamente ser
apresentado com firma reconhecida em cartério.
10.11.3 N&o serdio aceitos atestados emitidos pela
propria licitante.

10.11.4 Os atestados de capacidade
técnica/responsabilidade  técnica  poderdo  ser
apresentados em nome e com CNPJ da matriz efou da
(s) filial (ais) da licitante.

10.11.5 A responsabilidade é da empresa licitante pela
autenticidade da documentagdo solicitada no item
acima, artigos 297 a 301 do Caédigo Penal.

10.11.6 Os atestados deverdo referir-se a Servicos
prestados no ambito de sua atividade econdmica
principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente. ‘

10.11.7 Somente serfio aceitos atestados expedidos
apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo
menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior.
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10.11.8 O licitante disponibilizara todas as informagbes
necessarias 4 comprovag3o da legitimidade dos
atestados apresentados, apresentando, dentre cutros
documentos, coépia do contrato que deu suporte a
contratagéo, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos.

10.11.9 O licitante deverd comprovar que tenha
executado contrato com o minimo de 20% do
quantitativo do lote, para objeto semelhante em
caracteristicas ao desta licitagéo.

10.11.10 Apresentar Licenga Sanitaria da empresa
licitante, conforme o que determina a legislagéo vigente;
10.11.11 E facultado ao Pregoeiro ou autoridade X
superior de promover diligéncias, conforme disposto no
art. 43, § 3°, Lei n°. 8.666/93.

10.11.12 A licitante devera ter em seu quadro um
técnico de Seguranca do Trabalho:

10.11.12.1 A comprovag&o do vinculo do (s) profissional
(is) técnico, pertencente ao quadro da licitante, sera
atendida mediante a apresentacéo dos documentos a
seguir:

I. Empregado: Copia do livro de registro de empregado
registrado na Suberintendéncia Regional do Trabalho
ou cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS anotada ou ainda, contrato de prestagdo de X
servigos, na forma da legislagdo trabalhista;

Il. Sécio: Contrato Social devidamente registrado no
6rg@o competente;

IIl. Diretor: Copia do Contrato Social, em se tratando de
firma individual ou limitada ou cépia da ata de eleicdo
devidamente publicada na imprensa, em se tratando de
sociedade andnima;

IV. Contrato de prestagio de servigos de acordo com
a legislagéo. A

PARECER TECNICO FINAL
A EMPRESA APRESENTOU TODA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO EDITAL.

RESPONSAVEL TECNICO AVALIADOR
{ousiie K Aovhodel e W

fudi el ' Lucélia Cristina de Lima Lopes
aaggfwtigghgggg&ggy&m Superintendente de Atenglio Secundaria
C%REN-MT 566 636 SMS - VG

Vérzea Grande, 23 de janeiro de 2020,

Secretaria Municipal de Saude - http.//iwww.varzeagrande.mt.gov.br
Avenida da FEB, n° 2.138, Bairro Ponte Nova, Varzea Grande — MT — 78.115-804 ~ Fone (65) 3632-1504
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ANALISE DA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTO DO PREGAO ELETRONICO 76/2019

PROCESSO 636302/2019 - OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA CAPACITADA PARA PRESTACAO
DE SERVICOS CONTINUOS DE HIGIENIZACAO HOSPITALAR, VISANDO A OBTENGAO DE
ADEQUADA CONDIGAO DE SALUBRIDADE E HIGIENE EM DEPENDENCIAS MEDICO-HOSPIT ALARES, COM
A DISPONIBILIZACAO DE MAO-DE-OBRA QUALIFICADA, PRODUTOS SANEANTES DE USO HOSPITALAR,
MATERIAIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, PARA AS AREAS INTERNA E EXTERNA PARA ATENDER AS
DEMANDAS DAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA GRANDE.

Lote 01 - Hospital e Pronto Socorro Municipal de Varzea Grande
s, T = % T : 7 %

T Tyt RO AT
5 \DECUST iy

A INATVAL

gl}stNJEE * HOSPITAL E PRONTO SOCORRO DE VARZEA CONTATO: Elizeto de Arruda Proenga FUNGAO: Coordenador:
,TERECO: Rua Alzira Santana S/N | CEP: 78.135.626 |UF: MT| CIDADE: Vérzea Grande
EMAIL: elizetearrudaps@gmail.com TELEFONE: (65) 99250-3803 |CNPJ:

ib| servigos | 960 [ | o1 fam FUNGAo | SEXO HORARIOS
TCE M| F
Lider de 07 hs as 12 hs e das 19 as 22 de segunda a sexta
41025761 1A| 44 | 1 equipe | X[ X com 04 horas no sdbado.
auxiliar de
N 08 hs as 12 hs e das 14 &s 18 de segunda a sexta
2161079 1B| 44 | 4 SemMeos | x | x com 04 horas no sabado.
erais
Limpeza e
== < Pagina 1
1D
1E

auxiliar de .
420933.8| 24 [12x36] 14 servicos | x | x 07 hs &s 19 hs com 01 hora de intervalo na escala

qerais 40% 12x38, folga conforme escala

awuxiliar de .

N 19 hs &s 07 hs com 01 hora de intervalo na escala
216104-4| 2B (12X36/ 14 sevigos | x | x 12x36, folga conforme escala

gerais 40%
auxifiar de R
N 07 hs &s 19 hs com 01 hora de intervalo na escala
Limpezae |288523-9| 2C 112X36) 10 | senicos | x | x
2 Conservagio qerais 20% 12x38, folga conforme escala

auxiliar de .
2161005 2D |12x38| 10 sevicos | x | x 19hsas07hscom01horademtevvalonaescala

qerais 20% 12x36, folga conforme escala

auxiliar de .
2161080 | 2€ |12x36| 2 senicos | x | x 07hs&s19hscom01horadecmewalonaesca!a

gerais 10% 12x36, folga conferme escala diumo

Figura 1:Planilha 01(LOTE 01 ) definigdo dos hordrios e quantidades de funciondrios Q

WY

Prefeitura Municipal de Varzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br Avenida Castelo Branco, Pago Municipal, N°.2500 - Varzea
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ATE 20 PESSOAS POR
EQUIPE

Figura 2:quadro extraido do edital pag. 5

ININTERRUPTA

* Alimitagdo de “até 20 pessoas por equipe” condiciona o licitante a operar com 3 lideres,
pois com um total de 54 funciondrios estimados no quadro abaixo:

AREA LINEAR 8.310,41
TOTAIS GERAIS 17 54
VIDROS 451,91

Figura 3:quadro extraido do edital pég. 6

* O documento utilizado para referéncia do processo 636302/2019 foi o acordo de
Convengéo Coletiva de Trabalho MTE: MT000299/2019. Segue abaixo o comando
pertinente a fungdo do lider e sua gratificacdo correspondendo ao niimero de funciondrios
sem limitagdo expressa.

DA GRATIFICACAO DE FUNCAO - Na hipétese de qualquer empregado ser
promovido a Lider de equipe, além da devida anotagdo em sua CTPS, terd como
gratificacdo de funcéo os acréscimos constantes na tabela abaixo:
Lider de Equipe:
* 05a 10 empregados - piso da Categoria + gratificacgo de fungdo de 20%
* 11 a 20 empregados - piso da categoria + gratificacdo de fungdo de 35%
* 21 a 30 empregados - piso da categoria + gratificacdo de fungdo de 50%
* Acima de 31 empregados prevalecers 3 livre negociacdo.

Portanto, a exigéncia de quantidade de funcionarios por lider e o valor a ser pago em sua
gratificagdo deve ficar adstrito ao licitante, com a exigéncia da Administragdo Pdblica de no minimo 01
funciondrio (lider) com o valor vinculado e aprovado de acordo CCT/MTE.

Analisando a composicédo do custo deste funcionario.

Analisando a coluna disponibilizada na Planilha do Lote 01:

* A gratificacdo de funcio hospitalar: O valor n3o corresponde ao citado no acordo
coletivo.

* A gratificagdo pela fungdo de lider: O valor dessa gratificagdo deveria ser revisto para §\
acima de 50%

Prefeitura Municipal de Varzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br Avenida Castelo Branco, Pago Municipal, N°.2500 - Varzea %
Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700 Fone: (65) 3688-8000/3688-8020 2
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* Ainsalubridade: O valor de 40% deveria ser melhor estudado, pois 0 mesmo n3o estara
trabalhando exclusivamente em drea critica e nem em contato direto com o servigo.

* Encargos sociais: N3o fica claro a composicdo, o método de aplicagdo de uma
porcentagem deixa vago o valor utilizado, devendo estar discriminado os itens apontados
na figura 4.

o A sugestdo para um melhor aproveitamento seria utilizar o documento Estudo sobre a
Composicdo dos Custos dos Valores Limites Servigos de Limpeza e Conservagio
do MINISTERIO DA ECONOMIA - SEGES - Caderno Técnico - Limpeza - Mato
Grosso, 2019 o qual pode auxiliar na composicao usual deste tipo de servigo de limpeza.

CCT - Cldusula 3° - item dos salarios
§ primelro — Na hipétese do empregado na funcdo de Auxiliar de Servigos Gerals, laboral
em setor hospltalar, faré jus a gratificacdo de fungdo hospitalar, no valor de R$ 123,08

Esse valor de Insalubridade para o lider pode ser revisto.
- Reajustar este valor ao novo saldrio minimo,

§ segundo - Ajusta-se que o adicional de insalubridade, na fungio hospltalar, devera ser
remunerado, sob o piso da categoria mais a gratificacdo citada no paragrafo primeiro,

§ quarta - Ajusta-se que o adiclonal de Insalubridade nas éreas criticas serd de 40% e na
semi-critica de 20% do saldrio minimo.

B hes | I PR ver T

-13° SALARIO (8,333%) H

-FERIAS (8,333%) H

Salirio-Educacto 2,50% - ADICIONAL DE FERIAS (33,333% x H

o ERRATE GRS s bvanidvel 8,333%) 2,78% H
- SESC 1,50% + + H
3 SENAC 1,00% Reposig¢do do funciondrio ausente &
- SEBRAE 0,60% + ':
INCRA 0.20% Recisdo contratual s

FGTS 8,00% H

TR L2 N R £
T

3088

Tentativa de buscar o valor de 75,8% apiicado

Figura 4: Planilha extraida do site da prefeitura disponibilizada para os licitantes (AnotacSes nossas)

—

P
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800 M2 POR
SERVIDOR

&3 EHGHI N Y

1800 M2 POR
SERVIDOR

08 HORAS DIARIAS
04 HORAS SABADOS

SEMANAIS

¢ No quantitativo total desse tipo de funcionario (na planilha) foi apontado a necessidade
de 4 funciondrios, mas pelos quadros acima podemos identificar 3.

* O equivoco parece ter ocorrido na adicdo do servente de fachada, o qual é tratado na
convencdo coletiva na 4° faixa salarial, ndo podendo ser equiparado aos colaboradores
supracitados no quadro acima.

VIDROS EXTERNOS E INTERNOS, COM OU SEM EXPOSICAO A RISCO NAS AREAS CRITICAS SEM DEDICAGAO

EXCLUSIVA, SEM S E ADMINISTRATIVAS.

[

’ A i TR G S ‘.;g e
Juinkisnng 220 M2/SERVIDOR SEM
= 18 P RISCO
MENSAL SEMANAL 110 M2/SERVIDOR COM

25! insalub.
= RISCO

e O documento utilizado para referéncia do processo 636302/2019 foi o acordo de
Convencdo Coletiva de Trabalho MTE: MT000299/2019 sendo apontado que:

O Saldrio Base vem previsto na cldusula terceira da CCT: “"CLAUSULA TERCEIRA -
DOS PISOS, SALARIOS E GRATIFICACOES NAS TERCEIRIZAGOES MAO-DE-OBRA
EM GERAL (...)

42 FAIXA SALARIAL: Agente de Transito Terceirizado, Manobrista, Dedetizador,
Caixa Terceirizada, Recepcionista, Monitor, Promotor de Vendas, Agente
Administrativo, Gargom, Auxiliar de Carga e Descarga, limpador de vidros
externos, Agente de Servigos Gerais, Secretdria, Ajudante de Cozinheiro (o
ajudante de cozinheiro recebe mais 20% de insalubridade calculado sobre o piso
desta faixa), Auxiliar de Lavanderia, Continuo CBO 41 22-05, Cuidador Educacional
(CBO-5162). e equivalentes: R$ 1.300,09 + gratificacdo por assiduidade de R$
24,43 totalizando R$ 1.324,52 ; mais os beneficios previstos nesta CCT,

56y
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* Podemos observar outro equivoco que na area definida de 451,91 m2 deveria ser realizada
por 2 (dois) colaboradores no minimo, pois a produtividade imposta é de 220 m2/servidor
sem risco ou 110m2/servidor com risco.

o A utilizagdo de 1 (um) colaborador talvez tenha surgido da divisdo deste trabalho

ao longo da semana, porém deveria ter sido feita a divisdo das areas com risco
para uma mensuragdo plausivel.

Analisando a composigido do custo deste funcionario.

Analisando a coluna disponibilizada na Planilha do Lote 01:

* A gratificacdo de fungio hospitalar: O valor n3o corresponde ao citado no acordo
coletivo.

* O piso salarial: Para o servente de fachada os valores sdo distintos dos serventes
comuns das dreas externas e administrativas.

* A insalubridade: A nio utilizagdo de um valor de insalubridade para o servidor de
fachada que trabalhe em drea critica pode ocasionar em um passivo trabalhista.

R$ 1.300,09 + gratificagdo por assiduldade de R$ 24,43 totalizando R$ 1.324,52 ;
mals os beneficios previstos nesta CCT

CCT - Cldusula 3° - item dos salrios

§ primeiro — Na hipétese do empregado na fungdo de Auxillar de Servigos Gerals, laboral
em setor hospltalar, fara jus & gratificagdo de funcéo hospitalar, no valor de R$ 123,08

AE S TR ol

RN Este colaborador entrars em areas criticas e poderd correr outros riscos como trabalho em
=neesl™ altura. A ingergdo de um adicional de Insalubridade (verificar)

Prefeitura Municipal de Varzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br Avenida Castelo Branco, Pago Municipal, N°.2500 - Varzea
Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700 Fone: (65) 3688-8000/3688-8020 5
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74:2:x:36/DIURNO e NOTURNOT(2::
O servigo de maior relevancia e com o maior numero de postos é o das dreas criticas. Sendo o
principal custo dessa contratagdo, causando o maior impacto no valor global do lote.

Auxiliar de servigos gerais;{ateaariti

Sdo 28 funcionarios sendo 14 que trabalham no noturno e 14 que trabalham no diurno.
A produtividade de referéncia para os funciondrios é 330m2/servidor.
* As dreas criticas do Hospital foram subdivididas:

%ﬁ@‘ﬁ%

_,g._igﬁiﬁ‘ R

adulo
UTI pediatrica e neonatal 188,05
Centro cir(irgico e CME 310,15
Rede cegonha 270,77

Demais areas criticas

Cabe salientar que caso leviassemos em conta somente a drea critica total do Hospital
somente seriam necessarios 6 Postos de trabalho desonerando a contratada eo
contratante em 1 posto de trabalho representando uma
14.714,42R$/més (utilizando a planilha existente).

R

economia de

330 M2 POR
SERVIDOR

LANTAD :
12x 36

AREASHO

77
O AL ARES = ORITICAS I
EASIGRTTCASSEN AGAO R CUUSIVAY
NFard 5 %

REGIMEIT

330 M2 POR
SERVIDOR
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Analisando a composicio do custo destes funcionarios.

Analisando a coluna disponibilizada na Planilha do Lote 01:

* A gratificacdo de funcdo hospitalar: O valor n3o corresponde ao citado no acordo
coletivo.

¢ O adicional noturno: Os valores da planilha foram inseridos manualmente sem calculo
apropriado comprometendo os valores estimados para os trabalhadores noturnos.

Adiclonal noturno é percebido das 22hrs as § hrs da manha o valor 6
calculado em cima da hora normal remunerada., Portanto uma jornada de
de 19hrs as 7hrs da manha teremos 7 horas com o adiclonal de 20%. O

valor apresentado, na planiiha, ndo apresenta os valores de forma clara e
objetiva.

5 il wosoles 1w
: DR RS 4879311 RS 5420775

s
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Analisando a planilha de custos totais utilizada para formar o prego de referéncia

* As composigSes dos saldrios dos empregados apresentam divergéncias de valores da convencao
coletiva, além de outros pontos ja abordados;

* Os tributos fixados na planilha ndo est3o explicitados de forma coerente sabendo que existem
diferentes regimes destes tipos de impostos dependendo do enquadramento da empresa.

o Regime de incidéncia cumulativa: ¢é aquele que ndo permite o desconto de créditos
tributdrios de operacSes anteriores para as pessoas juridicas sujeitas ao imposto de renda
apurado com base no lucro presumido ou arbitrado, cujas aliquotas de 0,65% e 3,00%
para o PIS e da COFINS.

o Regime de incidéncia ndo-cumulativa: ¢é aquele que permite o desconto de créditos
tributarios de operagdes anteriores para as pessoas juridicas sujeitas ao imposto de renda
apurado com base no lucro real, cujas aliquotas de 1,65% e 7,60% para o PIS e da
COFINS. (Com a utilizacio de um coeficiente redutor)

o Simples nacional: Esse regime diferenciado n3o é considerado um tributo em si, mas
sim uma modalidade de arrecadagdo unificada dos seguintes tributos: a) IRPJ; b) IPI; ¢)
CSLL; d) COFINS; e) PIS/Pasep; f) Contribuicdo para a Seguridade Social, a cargo da
pessoa juridica, de que trata o art. 22 da Lei 8.212, de 24 de julho de 1991; g) ICMS; e
h) ISS (art. 13 da LC 123/2006).

¢ BDI - Beneficios e Despesas Indiretas - é um conjunto de despesas as quais incluem despesas
indiretas, os tributos federais e municipais, o lucro e outras despesas como caugdes e outros. E
um termo utilizado na composicdo de custos de obras e servigos de engenharia.

e CILT - Custos Indiretos, Tributos e Lucro - para a obtengdo do preco de referéncia para
contratagdo de um posto de servigo, é necessario acrescentar ao Custo Total do empregado os
Custos Indiretos, Tributos e Lucro.

* INSTRUGAO NORMATIVA N° S, DE 25 DE MAIO DE 2017 em seu ANEXO VII-D propGe um
modelo de planilha de custos e formagdo de pregos completo que melhor atende a necessidade
deste tipo de servico.

~

ALY
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EPI's RS 2.757,65

1) INSUMOS DIVERSOS R$
Equipamentos RS 140,78
Utensllios RS 386,11
Materiais RS 11.477,84
Limpesa Diversos RS 4.706,58
Higiene Pessoal RS 15.571,45
Desodorizagfio de Ambientes RS 1.587,00
SUB TOTAL i+l

8 254, 181

1

sl meanavalbrliineddl z P
il R

e O ITEM “VALOR BDI MAXIMO 10%" n3o estd com uma formula que determina o valor langado,
além disso neste item seria apropriado inserir os tributos para assim definir uma porcentagem. A
administraggo publica a fim de vincular os valores do lucro e custos indiretos deve buscar fixa-los
de maneira distinta e ndo dessa forma genérica.

¢ Os tributos multiplicaram o (sub total + o BDI MAXIMO 10%) causando erro na composigdo do
custo, os quais ndo poderiam ser calculados sobre o lucro e as despesas indiretas.

CONCLUSAO

Cabe trazer a luz que o intuito desta andlise & preservar a coisa publica, com base nos Principios
balizares da Administragdo Pdblica no intuito de resguardar a Supremacia do Interesse Publico.

Considerando que a planilha de formag&o de preco, utilizada pela Secretaria Municipal de Satde,
apresentou valores equivocados para a composicdo do custo da mdo de obra. Sendo este o principal
elemento do objeto licitado, prejudicando analise da exequibilidade das propostas, ndo sendo pertinente
dar prosseguimento ao processo pois os riscos de valores deficientes nesta planilha podem acarretar em
prejuizo ao licitante vencedor, inexecu¢do contratual, necessidade de reajustes nos precos e
responsabilizagdo dos servidores envolvidos no processo (improbidade administrativa) previsto no art.
10, V, da Lei n°8.429/92; “permitir ou facilitar a aquisi¢do, permuta ou locagdo de bem ou servigo por

prego superior ao de mercado”. @
VO
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Portanto, sugere-se A REVOGACAOQ do processo, readequando os valores para uma estimativa
de prego mais fidedigna e planilhas de composicdo de custo que atendam as exigéncias legais como as
instituidas na INSTRUCAO NORMATIVA N° 5 do Ministério do planejamento.

Haja vista que a posterior contratagdo advinda do resultado da presente licitagéo causaria lesdo
ao interesse publico, em afronta aos principios da economicidade e eficiéncia, além de prejuizos a
terceiros licitantes, com produgdo de efeitos maléficos mais graves do que a manutencdo em vigéncia do
ato defeituoso.

Salientamos ainda, que dadas as circunstancias, ainda sem os atos de adjudicag&o, homologacdo
e do consequente contrato, e por questdo de economia processual e eficiéncia administrativa, a prontncia
do vicio é a medida mais adequada para reaver o procedimento licitatério, desfazendo a fase externa e
os efeitos viciantes por ela produzidos, com consequéncia do refazimento do procedimento licitatorio &
partir da fase interna, aproveitando-se os atos regulares praticados até o presente.

Esta € a posi¢cdo adotada Pelos Técnicos Avaliadores, encaminha-se o presente a autoridade

superior para conhecimento, andlise e posterior decisdo.

Varzea Grande - MT, 30 de janeiro de 2020.

¥Critina de Lima Lopes Sebastiio Ne
Superintendente de Atenggo Secundaria/SMS Assessor de engdo Hospitalar HPSM

Luc

Maudha XN Zogdonght o Olipeing
Claudia S. Lenhardt de Oliveira
Enfermeira SCIH/CCIH
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