ILUSTRE SENHOR(A) PREGOEIRO(A) DO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE - ESTADO DE MATO
GROSSO

PREGAO ELETRONICO Ne. 038/2024
PROCESSO N2. 1012444/2024

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA., pessoa

juridica de direito privado inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n.
25.165.749/0001-10, com endereco a Alameda Rio Negro, n. 503, sala 1803, Alphaville, CEP
06454-000, Barueri, Estado de Séo Paulo, enderec¢o eletronico

felipe.veronez@neofacilidades.com.br e juridico@neofacilidades.com.br, telefone (11) 3631-

7730, comparece perante Vossa Senhoria, muito respeitosamente, por seu procurador ao final

subscrito, para apresentar

IMPUGNAGAO AOS TERMOS DO EDITAL

o que faz com esteio na Lei Federal n. 14.133/21, com base nos fatos e fundamentos juridicos a

seguir expostos.
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1. FATOS

O Municipio de Varzea Grande publicou o comentado edital com o fim de
promover o “Registro de precos para futura e eventual contratagcdo de empresa especializada
no fornecimento de combustivel (GASOLINA COMUM, ETANOL, DIESEL COMUM, ARLA 32, DIESEL
$-10), de forma fracionada, por meio de cartéo magnético ou micro processados, através de sua
rede de postos credenciados, com implantagdo e operagdo de sistema integrado de gestdo de
consumo de combustiveis, SEM TAXA DE ADMINISTRACAO, visando atender as necessidades da

prefeitura municipal de Vdrzea Grande /MT.”.

Da simples leitura do objeto, depreende-se que a intencdo da Prefeitura
é contratar uma empresa que forneca combustivel diretamente, com vistas ao abastecimento

de toda a frota municipal.

Essa conclusdo decorre do fato de que a descricio do objeto ndo
menciona, em nenhum momento, a atividade de gerenciamento por sistema informatizado —
0 que seria esperado em contratacdes que envolvem abastecimento via rede de postos

credenciados.

Adicionalmente, em resposta a questionamentos realizados por uma das
empresas participantes, o Municipio esclareceu que o objeto do certame se destina a
contratacdo de rede de postos propria e/ou credenciada para fornecimento fracionado de

combustiveis. Especificamente, afirmou:

“Considerando a defini¢éio consignada no subitem 22.1, esclarecemos que
serd admitida a participa¢do de empresas oriundas do ramo de distribuigdo
e/ou reserva, visto que o OBJETO PRINCIPAL destina-se & contratagéo de
postos de combustiveis com a finalidade de FORNECIMENTO DIRETO, dentro
dos padrées estabelecidos pelo TERMO DE REFERENCIA N2 19/2024 e seus
anexos.”

Diante desse cenario, é evidente que o certame busca a contratacdo de
um posto de combustivel, conforme se infere da descricdo do objeto. Contudo, o edital
apresenta contradigGes, pois exige que o posto possua um sistema informatizado capaz de
fornecer relatdrios para controle dos abastecimentos. Além disso, requer a autenticagao das

operacoes por meio de cartio com ou sem microchip, associado a senha do condutor
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(usuario). Essas exigéncias sdo tipicas da atividade de gerenciamento de frotas, e ndo de

fornecimento direto de combustivel.

As inconsisténcias evidenciadas indicam que, mantidas as condicdes
descritas no edital, a licitagdo restringird a participagdo exclusivamente a postos de combustivel
que disponham de sistema de gerenciamento de frota. Essa exigéncia, além de pouco comum
no mercado, reduz de forma drastica o nimero de potenciais concorrentes, a ponto de se
poder afirmar que apenas um unico estabelecimento seria capaz de atender aos requisitos.
Tal situagao compromete diretamente a competitividade do certame e, consequentemente, a

obtencgdo da proposta mais vantajosa para a administragao publica.

Além disso, a exclusdo de requisitos que vinculam a contratacdo

exclusivamente a postos de combustiveis permitiria a participacao de empresas especializadas

em gerenciamento de frotas, que oferecem sistemas de gestao de abastecimentos e contam

com ampla rede de estabelecimentos credenciados. Essas empresas realizam as transacdes

por intermédio de cartoes especificos, o que se alinha ao objetivo do Municipio.

Portanto, o correto seria assegurar a ampla concorréncia, permitindo a
participacdo tanto de postos de combustiveis com sistemas de gestdo quanto de empresas de
gerenciamento de frotas, ambas plenamente capacitadas para executar o objeto da
contratacdo. A manutencdo de trechos do edital que limitam a contratacdo a postos com

fornecimento direto, somada as exigéncias que restringem a competitividade, viola o principio

da isonomia e compromete a eficiéncia na administracdo publica.

Assim, ao delimitar o conjunto de regras que compdem a estrutura do
certame, o drgao contratante estabeleceu condigdes que inviabilizam a participagdo da ampla
maioria dos licitantes potencialmente interessados e, por isso mesmo, violam os principios da
legalidade, seguranca juridica e amplia¢do da disputa, causando literal prejuizo ao interesse da

coletividade, razdo pela qual é manejada a presente impugnacao.

2. FUNDAMENTOS

2.1. DA AMPLIACAO DA DISPUTA
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Nos moldes estabelecidos pelo edital, somente poderdo participar do
certame os postos de combustiveis que possuam sistema de gestdo de abastecimento e que

atendam as exigéncias que sdo prdprias desse tipo de atividade, logo, a disputa ficara restrita

os estabelecimentos que preenchem os requisitos.

Ainda, o instrumento convocatério, no item referente a qualificacdo
técnica, dispOe expressamente que a licitante deverd apresentar o “certificado de autorizagdo
de revendedor de combustiveis emitido pela ANP (Agéncia Nacional do Petrdleo, Gds natural e
Biocombustiveis), atualizado” para a comprovacao da habilitacdo técnica, conforme previsto no

item 11.5.1.1. do edital. Vejamos:

11.5. DA QUALIFIFCACATO TECNICA

11.5.1. A comprovac¢éo de habilitacGo técnica para este processo
considerando o art. 94 do Decreto municipal n® 81/2023, deverd ser:
11.5.1.1. Apresentar certificado de autorizacGo de revendedor de
combustiveis emitido pela ANP (Agéncia Nacional do Petréleo, Gds
natural e Biocombustiveis), atualizado;

Ora, a exigéncia de apresentar certificado de autorizacdo de revendedor
de combustiveis emitido pela ANP (Agéncia Nacional do Petrdleo, Gas natural e

Biocombustiveis) restringe o certame a participagdo somente de postos de combustiveis.

Observa-se que essa pratica ndo é a comumente adotada pela
Administracdo Publica, cedi¢o o fato de que a gestdo dos gastos publicos através de um sistema
é medida que atualmente se impGem para promover a transparéncia, medida que é

recomendada pelas cortes de contas espalhadas pelo pais.

Ocorre que, esse servico é comumente realizado por empresas

especializadas no gerenciamento do abastecimento, que sdo aquelas que operacionalizam a

aquisicdo de combustiveis através de cartdo aceito em ampla rede de estabelecimentos

credenciados e disponibilizam um sistema de gestao de gastos.
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Veja, pelos dizeres do edital, NAO HA MOTIVO PARA A MUNICIPALIDADE

RESTRINGIR O CERTAME A PARTICIPACAO SOMENTE DE POSTOS DE COMBUSTIVEIS, pois pode

promover a AMPLA DISPUTA POSSIBILITANDO A PARTICIPACAO DAS EMPRESAS DE

GERENCIAMENTO DE ABASTECIMENTO, basta que essas empresas cumpram os requisitos de

rede credenciada estabelecidos, que no caso em questdo é possuir ao menos dois postos de

combustivel no Municipio de Varzea Grande.

Ora, trata-se de uma exigéncia facilmente cumprida por qualquer
empresa do ramo, afinal, ndo implica no credenciamento de um grande numero de

estabelecimentos. Logo, ao possibilitar a participacdo das empresas de gerenciamento um

maior numero de empresas ira participar do certame, e com isso serd alcancada a melhor

proposta.

Corroborando a ideia de que a atividade pode ser exercida por empresas
de gerenciamento de frota, pois, hd a exigéncia de formacdo de rede credenciada, como se

verifica da leitura do prdprio objeto. Leiamos uma vez mais:

Registro de pregos para futura e eventual contrata¢Go de empresa
especializada no fornecimento de combustivel (GASOLINA COMUM,
ETANOL, DIESEL COMUM, ARLA 32, DIESEL S-10), de forma fracionada,
por meio de cartdo magnético ou micro processados, através de sua
rede de postos credenciados, com implantagdo e operag¢do de sistema
integrado de gestdo de consumo de combustiveis, SEM TAXA DE
ADMINISTRACAO, visando atender as necessidades da prefeitura
municipal de Vidrzea Grande /MT.

Veja, a formacao de rede credenciada faz parte das atividades exercidas

pelas empresas de gerenciamento de frota, afinal, os postos de combustiveis possuem rede

prépria e nao credenciada. Alids, foge da atividade dos postos de combustiveis, por exemplo,

credenciar novos postos de combustiveis caso seja necessario, afinal, qual o interesse que os

mesmos terdo em dividir o mercado? Nenhum.
A legislacdo veda a insercdo de exigéncias que restrinjam o carater
competitivo do certame, regramento que se extrai da leitura dos artigos 5 e 99, da Lei 14.133/21,

ipisis litteris:
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Art. 52 Na aplicacGo desta Lei, serdo observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficdcia, da
segregagdo de funcbes, da motivagdo, da vinculagGo ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentdvel, assim
como as disposigées do Decreto-Lein24.657, de 4 de setembro de 1942
(Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro).

(...)

Art. 92 E vedado ao agente publico designado para atuar na drea de
licitagées e contratos, ressalvados os casos previstos em lei:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situa¢des
que:

a) comprometam, restrinjam ou frustrem o cardter competitivo do
processo licitatorio, inclusive nos casos de participagdo de sociedades
cooperativas;

b) estabelecam preferéncias ou distingées em razdo da naturalidade,
da sede ou do domicilio dos licitantes;

c) sejam impertinentes ou irrelevantes para o objeto especifico do
contrato;

Desta forma, ao se limitar a participacdo no certame aos postos de
combustiveis dotados de um sistema de gestdo de gastos, a Administra¢do esta descumprindo

os termos do supracitado diploma legal, pois, ndo esta possibilitando a ampla disputa.

Assim, é de suma importancia que o edital seja retificado de modo a
possibilitar a participacdo das empresas de gerenciamento do abastecimento e dos postos de
combustiveis, desde que preenchidos os requisitos necessarios que sdo: (a) possuir ao menos
dois postos credenciado no municipio de Vdrzea Grande; (b) possuir um sistema de gestédo dos

abastecimentos e todas as demais exigéncias, como especificado no termo de referéncia.

Para possibilitar a participagdao das empresas de gerenciamento de frota,
devem ser retiradas as clausulas que limitam a disputa, e alterados, necessariamente, os termos
do objeto para a compreensdo exata do que se pretende contratar, sendo: contratagcdo de
empresa especializada para a presta¢do de servigos de intermediagdo no fornecimento de

combustiveis.
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3. DO PEDIDO
Pelo exposto, requer:

a imediata suspensdo do Pregdo Eletrénico para fins de retificacdo do
edital que ora se impugna e sua superveniente publicacdo apds sanados os vicios apontados, de
forma a assegurar a ampla participacdo de empresas, incluindo as gerenciadoras de frotas.
Requer-se que sejam excluidas as cldusulas restritivas que limitam a competitividade,
garantindo uma disputa justa e, consequentemente, a obtencdo da proposta mais vantajosa

para a administracdo publica, com observancia do artigo 54 da Lei Federal n. 14.133/21;

b) caso ndo seja este o entendimento de Vossa Senhoria, sejam fornecidas
copias do processo administrativo, a fim de que a impugnante possa adotar as medidas cabiveis

perante os érgdos de controle externo.

Termos em que pede deferimento.

Barueri, Estado de Sdo Paulo, 31 de dezembro de 2024.

Assinado de forma digital por
JOAO LU IS DE JOAO LUIS DE CASTRO
Dados: 2024.12.31 12:21:25
CASTRO o
NEO CONSULTORIA E ADMINISTRAGAO DE BENEFICIOS LTDA.

Joao Luis de Castro

OAB/SP 248.871
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JUCESP PROTOCOLO

‘"5 0.382.367/23-6
P T

6° INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL

“NEQ CONSULTORIA EADMINISTRACAO DE BENEFICIO LTDA”
CNPJ/MF ne 25.165.749,/0001-10

NIRE 35601453386

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, o vinico sécio abaixo
assinado:

JOAOQ LUIS DE CASTRO, brasileiro, solteiro, nascido em 07.10.1980, advogado, portador da
cedula de identidade RG n2 33.028.861-1 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n® 221.353.808-
57, residente e domiciliado na Rua Ulisses da Rocha Ventura, nr. 152 - Jardim Garcia em
Campinas / SP., CEP 13.061-211

Unico sécio da SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL com denominacio social de NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIO LTDA, com sede na Alameda Rio
Negro, nr.503, 18° andar- Sala 1803 ~ Alphaville Industrial em Barueri/ SP., CEP 06.454-
000, inscrita no CNP]J/MF sob o n2? 25.165.749/0001-10, com seu instrumento de
constituigdo arquivado na Junta Comercial de S3o Paulo (“JUCESP") sob o NIRE
35601453386, em sessdo de 08/07/2016, e com sua Filial nr. 01 situada na Rua Guapuruvuy,
nr. 377 - Sala 12, Bairro Loteamento Alphaville Campinas em Campinas, estado de S3o Paulo
- CEP. 13098-322 cujo ato constitutivo se encontra registrado na Junta Comercial de Sio
Paulo sob NIRE 35905932454 e, em sessdo de 19.09.2019, devidamente inscrita no CNPJ
sob nr. 25.165.749/0002-09, resolve alterar o Ato Constitutivo da Empresa, que reger-se-a
de acordo com os seguintes termos e condicdes.

DA CONSOLIDACAO DIANTE DA TRANSFORMACAO DE EIRELI PARA LTDA
UNIPESSOAL

Clausula Primeira - Diante da Transformagio Automética para LTDA - ART. 41 DA LEI
14.195 DE 26/08/2021, feita em conjunto com a Jucesp - Junta Comercial do Estado e Sio
Paulo e Receita Federal do Brasil, deseja o s6cio consolidar o Contrato Social.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Clausula Segunda - Face as modificagdes havidas, o Sécio delibera consolidar o Contrato
Social da referida Sociedade Limitada Unipessoal que passa a ter a seguinte redagéo:
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s CQNSOLIDACAO DO €ONTRATO SOCIAL DA
SOCIEDADE A
NEO CONSULTORIAZE f\.ﬁMINISTRACﬁO DE BENEFICIO LTDA

CNPJ/MF n2 25.165.749/0001-10

NIRE 35601453386

CAPITULOI
NOME EMPRESARIAL, SEDE, FORO, FILIAIS E OBJETIVOS

Cldusula 12,: - A Sociedade Empresarial Limitada Unipessoal funcionard sob o nome
empresarial NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO.DE BENEFICIOS LTDA

Paragrafo Unico: - O s6cio unico JOAO LUIS DE CASTRO declara ndo participar de nenhuma
outra empresa dessa natureza juridica.

Clausula 22.: - A empresa terd sua sede e foro na Cidade de Barueri, Estado de S8o Paulo, na
Alameda Rio Negro, nr. 503, 18° andar, sala 1803, bhairro Alphaville Industrial, CEP 06454-000,
podendo abrir e manter filiais, escritdrios ou sucursais em qualquer parte do territério nacional
ou no exterior e desde que, agregados & matriz, contribuam para que sejam atingidos os
objetivos sociais.

Pardgrafo Unico: - Filial 01 - Rua Guapuruvu, nr. 229 — 3° andar Sala 33/15 e 12, Bairro
Loteamento Alphaville, Cidade de Campinas / estado de S3o Paulo — CEP 13.098-325, NIRE
35905932454 e CNPJ 25.165.749/0002-09.

Cldusula 32,: - A empresa terd por objeto social: consultoria e assessoria em gestdo
empresarial; administracdo de cartdo de crédito e cartio convénio; emissdo e administracdio
de beneficios de vale-alimentacdo, vale-refeicdo, vale-transporte, vale-combustiveis;
gerenciamento de manutencio preventiva, corretiva e similares de veiculos automotores;
monitoramento e rastreamento de veiculos, bens e pessoas, assim como a gestiio e controle
de frotas e equipamentos; aluguel de equipamentos e periféricos para uso de cartio
magnético e eletrénico; desenvolvimento e licenciamento de programas de computador n3o-
customizdveis sob encomenda ou ndo; participacio em outras socledades e exercicic da
atividade de arranjo de pagamento de compra e transferéncia, com conta de pagamento pré-
paga e para uso doméstico, nos termos dos artigos 82 ao 10, do Regulamento Anexo a Circular
3.682/2016, do Banco Central do Brasil. Integram a atividade de arranjo de pagamento, (i) a
prestacéo de servicos de gestdo de moeda eletrdnica depositada em conta de pagamento, na
forma de carteira digital, inclusive para aporte ou saque de recursos mantidos em conta de
pagamento, transferéncia originada de ou destinada a conta de pagamento, execucio de
remessa de fundos e conversdio de moeda fisica ou escritural em moeda eletrénica ou vice-
versa; (ii) a emissdo de instrumento de pagamento e administrac3o de cartdes de crédito,
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débito, convénio e serwgos, de emlssao proprla ou emitidos por terceiros; e (iii) o

credenciamento de éétabe]écimentog phra a ab:eua‘t;ao de instrumentos de pagamento, {iv)
intermediacdo e agen:uardento d‘E.Sermgos e:qggdglbs em geral exceto imobiliarios.

. . CAPiTULOII
INfCIO, DURAGAD E ENCERRAMENTO DA EMPRESA
* 8 ]

Cldusula 42.: - A empresa terd seu inicio na data do registro deste instrumento, sendo
indeterminado o seu tempo de duragéo.

Clausula 52.; - A empresa poderd além dos casos previstos em Lei ser dissolvida pelo sécio
Gnico.

Cldusula 62.: - Na hipotese de ser deliberada a dissolucio da empresa, o sdcio Gnico fard
levantar na época dos fatos, um balango especial de encerramento sendo certo que apds pagas
as dividas existentes, o saldo partivel serd ressarcido ao titular.

CAPITULO I
ADMINISTRACAO, REPRESENTAGAO E ATIVIDADE DO TITULAR

Clausula 72.: - A empresa serd administrada por (i) JOAO LUIS DE CASTRO, brasileiro, solteiro,
maior, empresario, nascido em 07.10.1980, portador da cédula de identidade RG n° 33.028.861
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob nr. 221.353.808-57, residente e domiciliado na cidade de
Campinas/SP, na Rua Ulisses da Rocha Ventura, n® 152, Jardim Garcia, CEP 13.061-211, na
qualidade de administrador, representar a empresa ativa e passivamente em juizo ou fora dele,
podendo nomear procuradores “ad juditia” ou “ad negotia”, desde que conste no instrumento
os poderes delegados.

Clausula 82,; - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em rela¢do 3 empresa,
0s atos dos diretores que envolverem — na em obrigacdes relativas aos negdécios ou operacBes
estranhas aos objetivos socials, tais como: avais, fiangas, endossos ou quaisquer garantias em
favor de terceiros, salvo quando se referirem diretamente com os negdcios sociais.

Clausula 92,: - Fica expressamente proibido aos diretores aceitar e avalizar titulos, prestar
fiangas, oferecer garantias de qualquer espécie, mesmo em cardter particular, em negécios
estranhos a empresa.

Clausula 102,: - O mandato dos diretores sera tempo indeterminado.

Clausula 112.; - Ao titular é vedado o uso do nome empresarial em atos estranhos aos objetivos
sociais, em beneficios préprio ou de terceiros, sejam fiangas, avais, etc., respondendo o titular

perante a empresa e perante terceiros, pelos atos aque praticarem contrdrios ao presente
dispositivo.

Clausula 122.: - A politicas e procedimentos internos da empresa para controle e prevencdo
dos crimes previstos na Lei nr. 9.613, de 3 de marco de 1998, deverdo ser aprovadas pela
Diretoria da empresa e observagdo as seguintes diretrizes: (i} elaborar um manual interno das
politicas e procedimentos indicado as responsabilidades dos integrantes de cada nivel
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hierarquico da mstttwgao, (u) contemplar a coleta e registro de informages tempestivas sobre
clientes, que permlta'r!;l a lglentlfrcagaa gos nsaos ae ocorréncia da pratica dos mencionados
crimes, {iii) definir os d‘lte!los e p!'oﬁedﬂ'nentog pa:a:selegao, treinamento e acompanhamento
da situacéo econdmico — financeira dos empregados da empresa, {iv) incluir a anélise prévia de
novos produtos e servigos, sob a otlca da prevenc¢dc dos mencionados crimes, e (v} receber

ampla divulgacdo interna. : . o :
@ -

Parégrafo Unico: - Os procedimen{os Taternos devem incluir medidas prévias e expressamente
estabelecidas que permitam confirmar as informaces cadastrais dos clientes e identificar os
beneficios finais das operacdes e possibilitar a caracterizacdo ou ndo de clientes como pessoas
politicamente expostas.

Clausula 132,; - A empresa deve observar politica de governancga, aprovada pela diretoria, que
aborde os aspectos relativos ao gerenciamento de riscos, gestdo de patriménio e 3 preservacdo
do valor e da liquidez das moedas eletrénicas emitidas.

Pardgrafo Unico: - A politica de governanga da empresa deve ser adequadamente documentada
e submetida a revisdes anuais, com a documentagdo mantida a disposigdo do Banco Central do
Brasil, definir atribuicdes e responsabilidades, e garantir a independéncia das atividades e
gerenciamento de riscos, inclusive mediante segregacdo entre a area operacional e a de gestdo
de risco.

CAPITULO IV
CAPITAL SOCIAL E RESPONSABILIDADE DO TITULAR

Clausula 142.: - O capital social da empresa sera de RS 6.000.000,00 (seis milhSes de reais),
totalmente integralizado em moeda corrente deste pais e em reserva de lucro da empresa,
detido em sua totalidade, pelo seu sécio Ginico JOAQ LUIS DE CASTRO.

Pardgrafo Primeiro: - A responsabilidade do séclo unico é restrita ao valor do capital social,
sendo que este ndo responde subsidiariamente pelas obrigacBes sociais, mas responde pela
integralizacdo do capital social.

Pardgrafo Segundo: - Os recursos mantidos nas contas de pagamentos, nos termos do art. 12
da Lei 12.865/2013: (i) constituem patrimdnio separado, que ndo se confunde com o da
empresa, (i} ndo respondem direta ou indireta por nenhuma obrigacdo da empresa, nem podem
ser objeto de arresto, sequestro, busca e apreensdo ou qualquer outro ato de constrigdo judicial
em fungado de débitos de responsabilidade da empresa, (iii) ndo podem ser dados em garantia
de débitos assumidos pela empresa, e (iv}) ndo compdem o ativo da empresa, para efeito de
faléncia ou liquidacdo judicial ou extrajudicial.

CAPITULOV
ENCERRAMENTO DO EXERCICIO E REMUNERACAO DO TITULAR

Clausula 152.: - O exercicio social findar-se-& em 31 de dezembro de cada ano, e é facultado a
empresa levantar mensalmente ou a qualquer tempo balanco com apuracdo de resultados,
sendo certo que 0s lucros ou prejuizos serdo distribuidos ou suportados pelo titular.

Clausula 162.; - O socio Unico poderd ter uma retirada mensal a titulo de pré-labore, dentro dos
limites da legislagdo do imposto de renda e da capacidade financeira da empresa.

Alteracdo de Contrato Social NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA
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Clausula 172.: - As quotas sociais poderdo ser vendidas, cedidas ou transferidas, observadas as
disposigdes legais e do presente ipg‘;rurﬁgnto, e sdo impenhoraveis, ndo podendo ser objeto de
liquidag&o, execucdo ou para garaniéir ebrigacSes do titular.

Clausula 182.: - O falecimento do sdcio Unico ndo implicarda na dissolugdo da empresa,
continuando a existir com os herdeiros legais do falecido, mediante alvara judicial ou formal de
partilha, por sentenca judicial ou escritura publica.

Pardgrafo Primeiro: - Havendo mais de um herdeiro para admissdo na empresa, essa serd
transformada em Sociedade Empresdria Limitada.

Pardgrafo Segundo: - Em n3o havendo interesse dos herdeiros em continuar com a empresa,
esta entrard em liquidacdo.

CAP{TULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Clausula 192.: - O presente contrato poderd ser alterado no todo ou em parie por deliberacdo
do titular,

Clausula 202.: - Os casos omissos no presente instrumento serdo resolvidos pelas disposicdes
legais aplicaveis a espécie vigente a época dos fatos.,

Clausula 212,: - Os diretores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos de
exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal,
ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, ¢ acesso
a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas
de defesa da concorréncia, contra as relages de consumo, fé publica ou a propriedade.

Cldusula 222,: - Foro competente deste contrato é o da Cidade da Comarca de Campinas({SP),
excluindo-se de quaisquer outros foros por mais privilegiados que sejam.

Alteragdio de Contrato Social NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS LTDA
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»
E por estar justo e acertacfo o sécio Unico e os dlreftos eleitos assinam a presente alteracdo do
contrato social em 03 (trés) V|a§.cEe.|guaI teor, para que sejam produzidos os seus efeitos
L ]

* o
juridicos, féticos e legais. Campin8s£SR,%01 de fevereifd\de 2023

Socig A dmlnlstrador

Testemunhas:

1. Q’N}@@ QIS 2.

\Udome: Ana Carolina Prado Scarassati 'Nome: Felipe Veronez de Souza
RG: 34833572 SSP/SP RG: M{1%2.94963 '
CPF/MF: 217.063.868-77 CPF/MIF: O 1 <47
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