3]: VARZEA GRANDE

ST=sw :
== Mais polv voce. Mais porv Vavzew Ghrounde.

PROJETO DE LEI

LEI DE
DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS

LDO 2024



PREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE

Mais porv voce. Mais porv Varvzew Groamde.

INDICE
ITEM DESCRICAO PAG
1. OFICIO
02
2. MENSAGEM
03
3. PROJETO DE LEI - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
-LDO 2024 06
4, ANEXO | - RECEITAS LDO 26
5. ANEXO 1l - DESPESAS LDO 40
6. ANEXO IIl - ANEXOS METAS FISCAIS PARA LDO 2024 "
7. ANEXO IV - ANEXOS RISCOS FISCAIS -
8. ANEXO V - RESULTADO NOMINAL -
9. ANEXO VI - MONTANTE DA DIiVIDA PUBLICA 3
10. | ANEXO VII - COMPROVACAO DA PARTICIPACAO
POPULAR 63
11. | ANEXO VIII - RELATORIO DE OBRAS EM ANDAMENTO 24
12. | ANEXO IX - PROJECAO ATUARIAL DA PREVIVAG -
13. | ANEXO X - PRIORIDADES LDO
196
14. | ANEXO XI - QDD - QUADRO DE DETALHAMENTO DA
DESPESA DA LDO 218




» PREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE

Mais po Vocs. Mais porv Virvzew Grande.

O
(HHHHHH B

OFICIO GAB/LEG 105/2023

Varzea Grande - MT, 24 de agosto de 2023.

A SUA EXCELENCIA O SENHOR
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
PEDRO PAULO TOLARES - Pedrinho

Senhor Presidente,

Tendo em vista a relevancia do assunto, encaminho a Vossa Exceléncia o
projeto de lei municipal que dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO
para a elaboracdo da Lei Orcamentaria do Municipio de Varzea Grande — MT do
exercicio financeiro de 2024, e da outras providéncias, para ser apreciado por

essa egrégia casa de leis.

Certo de que os nobres Vereadores entenderdo a necessidade de aprovacéo,

solicito encaminhamento em rito de URGENCIA, e ainda, renovo os meus protestos

de estima e elevada consideracéao.

Praca Trés Poderes, Paco Municipal Couto Magalhaes, Varzea Grande, 24 de
agosto de 2023.

Atenciosamente,

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Varzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br
Avenida Castelo Branco, Paco Municipal, n.2500 - Varzea Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700
Fone: (65) 3688-8000
Péagina 1 de 3



» PREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE

Mais, potv Vocé.. Mais poty Vinzen Ghande,

MENSAGEM N.° 62/2023

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Submeto a consideracao de Vossa Exceléncia e de seus pares, o0 projeto de lei
municipal que dispbe sobre a Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO para a
elaboracdo da Lei Orcamentéaria do Municipio de Varzea Grande — MT do exercicio
financeiro de 2024 e da outras providéncias, para ser analisado por esse egrégio
colegiado.

A presente minuta de Projeto de Lei em tela, visa dar cumprimento aos
dispositivos legais que estabelecem a Lei de Diretrizes Orcamentaria — LDO como
instrumento que define as metas e prioridades da administracdo municipal, bem como,
as regras que devem garantir o equilibrio entre as receitas e despesas e 0 ajuste das
contas publicas, a fim de que o Poder Publico possa realizar suas acdes dentro da

capacidade financeira do municipio, durante a execucao do orcamento.

A LDO, para o ano fiscal de 2024, representa o elo entre o Plano Plurianual —
PPA, que contém o Plano de Governo e a Lei Orcamentaria Anual — LOA, a qual
contém os planos de trabalho anual e respectivos orcamentos, constituindo a trilogia

de planejamento para a consecuc¢ao da cidade que queremos.

Isto posto, resta-nos destacar que no processo de elaboracdo desta LDO 2024
houve a participacéo de todos os 6rgaos da administracao direta e indireta, coerente
com o compromisso de todos os gestores com o desenvolvimento do municipio, além
da participacdo da sociedade civil organizada, a qual compareceu as audiéncias
publicas (on-line) para opinar e expressar as suas vontades, sendo sempre priorizada
a transparéncia, além da participacdo da sociedade nas decisdes financeiras e

orcamentarias.
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Certo de que os nobres Vereadores entenderdo a necessidade de aprovacéo,

solicito encaminhamento em rito de URGENCIA, e ainda, renovo os meus protestos

de estima e elevada consideragéo.
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Atenciosamente,

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI MUNICIPALN®. /2023

Dispbe sobre a Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO para a elaboracao
da Lei Orcamentaria do Municipio de
Varzea Grande — MT do exercicio
financeiro de 2024 e da outras

providéncias.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito de Varzea Grande, Estado
de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte Lei Municipal:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no inciso Il, do §2°,
do art. 165,da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e na Lei Nacional
Complementar n°. 101/2000, as diretrizes orcamentarias do municipio para o
exercicio de 2024, compreendendo:

| - as metas e prioridades da administracdo municipal extraidas do Plano
Plurianual 2022 - 2025, incluindo as metas fiscais;

Il - a estrutura e organizacao dos orgamentos;

lll - as diretrizes gerais para elaboracdo, execucdo e acompanhamento do
orcamento do municipio e suas alteracdes;

IV - as condicBes e exigéncias para a transferéncia de recursos as entidades
publicas e privadas;

V - as disposicdes relativas a divida publica municipal, e operacdes de
crédito;

VI - as disposicbes relativas as despesas do municipio com pessoal e
encargos sociais;

VIl - as disposicdes sobre alteracbes na legislacédo tributaria do municipio
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para o exercicio correspondente;

VIII - as disposi¢des sobre precatorios judiciais;

IX - a definicdo de critérios para novos projetos;

X - a definicdo de despesas consideradas irrelevantes;

Xl - das disposi¢des sobre os fundos especiais;

XIl - as condi¢des para custeio de despesas de competéncia de outro ente da
federacéo;

XIlll - os critérios para controle de custos e avaliacdo de resultados dos
projetos e programas municipais;

XIV - o incentivo a participagéo popular e ao controle social; e

XV - as disposic¢oes gerais.

Paragrafo unico:integram, ainda, esta Lei Municipal,0 Anexo de Metas e
Prioridades (Anexo 1), o Anexo de Metas Fiscais (Anexo Il) e o Anexo de Riscos
Fiscais (Anexo lll), em conformidade com o que dispdem os 888 1°, 2° e 3°, do art.
4°, da Lei Nacional Complementar n°® 101/2000.

CAPITULO I ) )
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° O Projeto de Lei Orgcamentéria para o exercicio financeiro de 2024
devera ser compativel com o Plano Plurianual 2022 — 2025.

81° As prioridades da administragdo publica municipal para o exercicio de
2024 terdo precedéncia na alocacdo dos recursos no projeto de Lei Orcamentaria,
atendidas as despesas com obrigacdo constitucional e legal e as essenciais para a
manutencao e o funcionamento dos 6rgdos e entidades.

82° Os valores constantes no anexo de gue trata este artigo, possuem carater

indicativo e ndo normativo, sendo passivel de atualizacdo pela Lei Orcamentaria
Anual — LOA2024.
83° Serda incluida no projeto da Lei Or¢camentaria a previsdo de recursos

decorrentes de operagbes de crédito e de convénios com outras esferas de
Governo, desde que os pleitos estejam protocolizados até a data de 31 de agosto de
2024.
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84° As acOes decorrentes das metas e prioridades da LDO2024 terdo
precedéncia na alocacdo de recurso na LOA2024 e na sua execucdo, nao se

constituindo, todavia, em limite a programacéo das despesas.

Art. 3° As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal e
montante da divida publica para os exercicios de 2022 a 2025, de que trata o art. 4°,
da Lei Nacional Complementar n® 101/2000, séo as identificadas no Anexo Il desta
lei.

| - Demonstrativo | - Metas Anuais;

Il - Demonstrativo Il - Avaliacdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;

lIl - Demonstrativo Il - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas
nos Trés Exercicios Anteriores;

IV - Demonstrativo IV - Evoluc¢do do Patriménio Liquido;

V - Demonstrativo V - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a
Alienacéo de Ativos;

VI - Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS;

VIl - Demonstrativo Vl.a - Projecao Atuarial do RPPS;

VIII - Demonstrativo VII - Estimativa e Compensacédo da Renuncia de Receita;

IX - Demonstrativo VIl - Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de
Carater Continuado;

X - Anexo VI - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida;

X1 - Anexo VIl - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias;

XIl - Anexo VIII - Demonstrativo da Origem e Destinacdo dos Recursos;

XIll - Anexo IX - Relatorio sobre Projetos em Execucdo e Despesas com
Conservacao do Patrimdnio Publico;

XIV - Anexo X - Demonstrativo das Metas Fisicas e Fiscais por Ac¢des; e

XV - Anexo Xl - Relatério das Metas e Prioridades das Despesas por

Programas.

CAPITULO I
ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS
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Secao |
Conceitos gerais

Art. 4° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa: o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il - Atividade: um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um
programa envolvendo um conjunto de operacgdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencdo da acéo de
governo;

lIl - Projeto: um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acéo de
governo;

IV - Operacéo Especial: as despesas que nao contribuem para a manutencéo,
expansao ou aperfeicoamento das ac¢fes de governo, das quais ndo resulta um
produto, e ndo gera contraprestacao direta sob a forma de bens ou servicos;

V - Unidade Orcamentaria: o menor nivel da classificagdo institucional,
agrupada em oOrgaos orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da
classificacao institucional,

VI - Concedente: o 6rgdo ou a entidade da administracao publica direta ou
indireta responsavel pela transferéncia de recursos financeiros, inclusive os

decorrentes de descentralizacao de créditos orcamentarios;

VII - Convenente: o 6rgdo ou a entidade da administracdo publica direta ou
indireta dos governos federal, estaduais, municipais, e as entidades privadas, com
0s quais a Administracdo Municipal pactue a transferéncia de recursos financeiros,

inclusive gquando decorrentes de descentralizacdo de créditos orcamentarios entre

6rgdos e entidades federais constantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade

Social;

VIII - Transferéncia Voluntaria: a entrega de recursos corrente, ou de capital a

outro ente da federacdo, a titulo de cooperacado, auxilio ou assisténcia financeira,
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gue néo decorra de determinag&o constitucional ou legal;

IX - Descentralizagdo de Créditos Orgcamentérios: a transferéncia de créditos
constantes dos Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social, no ambito do mesmo
orgao ou entidade ou entre estes;

X - Receita Ordinaria: aquelas previstas para ingressarem no caixa da
unidade gestora de forma regular, seja pela competéncia de tributar e arrecadar,
seja por determinacdo constitucional no partilhamento dos tributos de competéncia
de outras esferas de governo;

Xl - Execucdo Fisica: a autorizacdo para que o contratado realize a obra,
forneca o bem ou preste o servico;

Xl - Execucao Orcamentaria: o empenho e a liquidacdo da despesa, inclusive
sua inscricdo em restos a pagatr, e;

XIll - Execucdo Financeira: o pagamento da despesa, inclusive dos restos a
pagar ja inscritos.

81° Cada programa identificard as acdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos eoperacfes especiais especificando 0s
respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis
pela realizacao da acao.

§2° Cada atividade, projeto e operagcdo especial identificard a funcdo e a
subfuncéo as quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n°42, de
14 de abril de 1999, do Ministério do Orgcamento e Gestéo.

83° As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas
no projeto de lei orcamentaria e na respectiva Lei por programas e respectivos
projetos, atividades ou operacdes especiais, com indica¢do do produto, da unidade
de medida e da meta fisica.

84° O produto e a unidade de medida a que se refere o 83° deverao ser os
mesmos especificados para cada acdo constante do Plano Plurianual 2022/2025.

85° As metas fisicas serdo indicadas em nivel de subtitulo e agregadas
segundo os respectivos projetos, atividades ou operagdes especiais.

86° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo
observar o mesmo coédigo, independentemente da unidade executora.

§7° Cada projeto constara somente de uma esfera orcamentaria e de um
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programa.
88° A subfuncéo, nivel de agregacdo imediatamente inferior a funcéo, devera
evidenciar cada area da atuacdo governamental, ainda que esta seja viabilizada com

a transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas.

Art. 5° Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderdo a
programacao dos poderes do municipio, seus fundos, érgdos, autarquias, inclusive
especiais, e fundacdes instituidas e mantidas pelo poder publico municipal, bem
como das empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades
em que o Municipio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com
direito a voto e que dela recebam recursos do tesouro municipal.

Art. 6° Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a
programacao dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia com os
dispositivos da Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orcamento e
Gestao e da Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminacao
da despesa sera apresentada por unidade orcamentéria, detalhada por categoria da
programacao em seu menor nivel, com suas respectivas dotacdes, especificando a
esfera orcamentaria, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicacéo,
o elemento de despesa, o identificador de uso, o grupo de destinacdo de recursos e
a especificacao das destinacfes de recursos.

81° A esfera orcamentaria tem por finalidade identificar se o orcamento é
fiscal (F), da seguridade social (S) ou de investimento das empresas estatais (I).

82° A despesa, discriminada por unidade orcamentaria, serd detalhada por

categoria de programacao até ao nivel de modalidade de aplicacéo.

83° Fica autorizada a transposicdo, remanejamento ou a transferéncia de
recurso de uma categoria de programacéao para outra de uma fonte de recurso para
outra e de um 6rgao para outro.

84° Nos grupos de natureza de despesa, serd observado o seguinte
detalhamento:

| - pessoal e encargos sociais - 1;

Il - juros e encargos da divida - 2;
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lIl - outras despesas correntes - 3;

IV - investimentos - 4;

V - inversdes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituicdo ou aumento de capital de empresas — 5; e

VI - amortizacdo da divida - 6.

85° A Reserve de Contingéncia, prevista no art. 22, desta Lei Municipal, sera
identificada pelo digito "9", no que se refere ao grupo de natureza de despesa.

86° Nenhuma acgdo podera conter, simultaneamente, dotacdes destinadas a
despesas financeiras e primarias.

87° A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se 0S recursos serao
aplicados:

| - mediante transferéncia financeira:

a) A outras esferas de Governo, seus 6rgaos, fundos ou entidades; ou
b) Diretamente a entidades privadas sem fins lucrativos e outras instituicdes; ou

Il - diretamente pela unidade detentora do crédito orgcamentario, ou por outro
orgao ou entidade no ambito do mesmo nivel de Governo.

88° O orgcamento fiscal, da seguridade social e de investimentos discriminardo
a despesa, no minimo, por elemento de despesa, conforme art. 15, da Lei Nacional
n°. 4.320/1964.

89° E vedada a execucdo orcamentaria com modalidade de aplicacdo
indefinida.

810. As receitas serao escrituradas de forma que se identifique a arrecadacgéo
segundo as naturezas de receita e o identificador de uso, o grupo de destinagcéo de

recursos e a especificacdo das destinacdes de recursos.

Art. 7° O Projeto de Lei Orcamentéaria que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal, sera composto de:

| - texto da lei;

Il - quadros orcamentarios consolidados, incluindo os complementos
referenciados nos arts. 2° e 22, incisos lll, IV e paragrafo unico, da Lei Nacional n°.
4.320/1964;

[l - anexo dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminando a
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receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

IV - discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente aos
Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social, e;

V - anexo do Orcamento de Investimento a que se refere o art. 165, § 5,
inciso 1l, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na forma definida nesta
Lei Municipal.

Paragrafo Unico: integrardo a consolidacdo dos quadros orcamentarios a que
se refere o inciso Il deste artigo, os seguintes demonstrativos:

| - Receita e Despesa, segundo as Categorias Econdmicas, conforme o
Anexo 1, da Lei Nacional n°. 4.320/1964;

Il - Receita por Categorias Econb6micas, conforme o Anexo 2, Lei Nacional n°.
4.320/1964;

lll - Natureza da Despesa por Categorias Econdmicas, conforme o Anexo 2,
da Lei Nacional n°. 4.320/1964;

IV - Fungdes e Subfuncgdes de Governo, conforme o Anexo 5, da Lei Nacional
n°. 4.320/1964;

V - Programa de Trabalho de Governo, conforme o Anexo 6, Lei Nacional n°.
4.320/1964;

VI - Programa de Trabalho de Governo - Demonstrativo de Funcgoes,
Subfuncdes e Programas, por Projetos, Atividades e Operacdes Especiais, conforme
0 Anexo 7, da Lei Nacional n°. 4.320/1964;

VIl - Demonstrativo da Despesa por Funcgdes, Subfuncdes e Programas
conforme o Vinculo com os Recursos, conforme o Anexo 8, da Lei Nacional n°.
4.320/1964;

VIl - Demonstrativo da Despesa por Orgédos e Funcdes, conforme o Anexo 9,
da Lei Nacional n°. 4.320/1964;

IX - Demonstrativo da Evolugcéao da Receita, conforme art. 22, Inciso lll, da Lei
Nacional n°. 4.320/1964 e art. 12, da Lei Nacional Complementar n° 101/ 2000;

X - Demonstrativo da Evolugcéo da Despesa, conforme art. 22, Inciso Ill, daLei
Nacional n°. 4.320/1964;

Xl - Planilha de Identificacdo dos Projetos, Atividades e Operacdes Especiais

por Categoria de Programacdo com identificacdo da Classificagdo Institucional,
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Funcional Programética, Categoria Econdmica, Diagnostico situacional do
Programa, Diretrizes, Objetivos, Metas Fisicas e indicacdo das fontes de
financiamento;

Xll - da descricdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas
principais finalidades com a respectiva legislagao;

Xl - demonstrativo da aplicacdo dos recursos na manutencdo e
desenvolvimento do ensino nos termos dos arts. 70 e 71 da Lei Nacional n°
9.394/1996;

XIV - demonstrativo da aplicacdo dos recursos referentes ao Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica e Valorizagcdo dos
Profissionais da Educagéo - FUNDERB,;

XV - demonstrativo da receita corrente liquida com base no art. 2°, inciso 1V,
da Lei Nacional Complementar n°. 101/2000;

XVI - demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do atendimento do
disposto no art. 169 da ConstituicAo da Republica Federativa do Brasile na Lei
Complementar Federal n°. 101/2000; e

XVII - demonstrativo da aplicacdo dos recursos reservados a saude de que

trata a Emenda Constitucional Federal n°® 29.

Art. 8° A Mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orcamentaria contera:

| - exposicao circunstanciada da situacao econdmico-financeira, documentada
com demonstracdo da divida fundada e flutuante, saldos de créditos especiais,
restos a pagar e outros compromissos financeiros exigiveis; e

Il -justificativa da estimativa e fixacdo, respectivamente, dos principais

agregados da receita e despesa.

CAPITULO IV _ )
DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO _
DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Secao |
Diretrizes gerais
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Art. 9° A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constante do projeto
de lei orcamentéaria serdo elaboradas a precos correntes do exercicio a que se

refere.

Art. 10. A abertura de créditos suplementares e especiais dependerd da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa e sera precedida de justificativa
do cancelamento e do reforco das dotacdes, nos termos da Lei Nacional n°.
4.320/1964.

Art. 11. Na programagéo da despesa, ndo poderao ser fixadas despesas sem
gue estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 12. A Lei Orcamentaria somente contemplara dotacdo para investimentos
com duracao superior a um exercicio financeiro se o mesmo estiver contido no Plano

Plurianual ou em lei que autorize sua incluséo.

Secao Il
Equilibrio entre receitas e despesas

Art. 13. A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucao da lei
orcamentéaria serdo orientadas no sentido de alcancar superavit primario necessario

a garantir uma trajetoria de solidez financeira da administracdo municipal.

Secéo Il
Incentivo a participacao popular

Art. 14. O projeto de lei orcamentéaria anual, relativo ao exercicio de 2024
deve assegurar o controle social e a transparéncia na execuc¢ao do orgamento:

| - o principio do controle social implica assegurar a todo cidaddo a
participacédo na elaboracédo e no acompanhamento do orcamento; e

Il - o principio de transparéncia implica, além da observacédo do principio
constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para garantir o

efetivo acesso dos municipes as informacdes relativas ao orcamento.
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Art. 15. Serd assegurada aos cidaddos a participacdo no processo de
elaboracdo e fiscalizacdo do orcamento, através da definicdo das prioridades de

investimentos de interesse local, mediante regular processo de consulta.

Secéo IV
Critérios e formas de limitagdo de empenho

Art. 16. Na ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput, do art. 9°, e
no inciso Il, do 8 1°, do art. 31, da Lei NacionalComplementar n°. 101/2000, o Poder
Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva limitacdo de empenho e de
movimentagao financeira.

81° O montante da limitac&o a ser procedida por cada Poder referido no caput
deste artigo sera estabelecido de forma proporcional a participacdo de cada um na
base contingenciavel.

§2° Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacdes
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos
servicos da divida.

83° No caso de limitacdo de empenhos e de movimentagéao financeira de que
trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| - com pessoal e encargos patronais, €;

Il - com a conservacao do patriménio publico, conforme prevé o disposto no
art. 45, da Lei Nacional Complementar n°. 101/2000.

84° Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe caberd tornar

indisponivel para empenho e movimentacgao financeira.

Secao V
Inclusdo de novos projetos e conservacao do patriménio publico

Art. 17. Observadas as prioridades a que se refere o art. 3" desta Lei, a Lei
Orcamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e

despesas obrigatorias de duracdo continuada, a cargo da Administracéo Direta, das
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autarquias, dos fundos especiais, fundacdes, empresas publicas e sociedades de
economia mista, se:

| - houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em
andamento;

Il - estiverem preservados 0S recursos necessarios a conservacdo do
patriménio publico;

Il - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio; e

IV - os recursos alocados destinarem a contrapartidas de recursos federais,
estaduais ou de operacdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma acgéo

municipal.

Secao VI
Definicdo das despesas consideradas irrelevantes

Art. 18. Para os efeitos do art. 16, da Lei Nacional Complementar n°.
101/2000, entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo
valor néo ultrapasse, para bens e servicos, os limites dos incisos | e Il, do art. 24, da
Lei Nacional n°. 8.666/1993, nos casos, respectivamente, de obras a servicos de

engenharia e de outros servigos e compras.

Secao VIl
Destinacédo de recursos para entidades publicas e privadas

Art. 19. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de quaisquer recursos do Municipio, para clubes, associa¢fes de
servidores e de dotacbes a titulo de subvencBes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social, saude,
educacdo ou cultura ou que estejam registradas no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS.

81° Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a
entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaracdo de

funcionamento regular nos ultimos dois anos emitida no exercicio de 2024 e
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comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§2° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a
qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizacdo do Poder Executivo com a finalidade
de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
recursos.

83° Sem prejuizo da observancia das condi¢des estabelecidas neste artigo, a
inclusdo de dotacdes na Lei Orcamentaria e sua execucédo, dependerdo, ainda de:

| - publicacdo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concessdo de auxilios, prevendo-se clausula de reversdao no caso de desvio de
finalidade; e

Il - identificag&o do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

84° A concessao de beneficio de que trata o caput deste artigo devera estar

definida em lei especifica.

Secao VI
Autorizacao para custeio de despesas de competéncia da unido e do estado

Art. 20. O custeio de despesas de competéncia de outro ente da federacao
poderd ocorrer somente em caso de convénio estabelecido previamente, e restrito

aos termos estabelecidos.

Secéao IX
Destinacao de reserva de contingéncia

Art. 21. A Lei Orcamentéria contera dotacdo para reserva de contingéncia,
constituida exclusivamente com recursos doorgamento fiscal, no valor até 2% (dois
por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2024, destinada ao

atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Secao X
Normas para controle de custos e avaliagéo de resultado

Art. 22.A partir do exercicio financeiro de 2024, o sistema orgamentario sera

organizado em centros de resultados definidos a partir da estrutura organizacional,
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com informagdes sobre os resultados previstos e 0s custos incorridos, por projeto ou
atividade.

81° A estrutura organizacional contemplara todas as areas necessarias a
producdo dos bens ou servicos (produtos) de responsabilidade da unidade
municipal.

82° As areas definirdo as metas de resultado a serem alcancadas em cada
exercicio, em desdobramento as metas estratégicas, visando o alcance dos
objetivos definidos no Plano Plurianual Municipal.

83° As iniciativas serdo desdobradas e executadas de modo a evidenciar as
acOes relevantes e propiciar resultados eficazes.

N CAPITULOV
DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 23. A Lei Orcamentéria garantira recursos para pagamento da despesa

decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 24. O projeto de Lei Orcamentaria Anual podera incluir, na composicao
da receita total do Municipio, recursos provenientes de operacfes de crédito,
respeitados os limites estabelecidos no inciso Ill, doart. 167, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo dnico:a Lei Orcamentaria Anual devera conter demonstrativos
especificando, por operacédo de crédito, as dotacdes a nivel de projeto e atividades

financiados por estes recursos.

Art. 25. A Lei Orcamentaria Anual podera autorizar a realizacdo de
operacOes de crédito por antecipacdo de receita, desde que observado o disposto

no art. 38, da Lei Nacional Complementar n°. 101/2000.

CAPITULO VI
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS
DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
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Art. 26. No exercicio financeiro de 2024, as despesas com pessoal dos
Poderes Executivos e Legislativo observardo as disposi¢cdes contidas nos arts. 18,
19 e 20, da Lei Nacional Complementar n°. 101/2000.

Art. 27. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos
no art. 19, da Lei Nacional Complementar n°. 101/2000, a ado¢ao das medidas de
que tratam os 88 3° e 4°, do art. 169, da Constituicdo da Republica Federativa do

Brasil, preservara servidores das areas de saude, educacéao e assisténcia social.

Art. 28. Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo Unico
do art. 22, da Lei Nacional Complementar n°. 101/2000, bem como a despesa atingir
o limite prudencial de 95% fica vedada a concessao de horas extras.

Paragrafo unico: a Controladoria-Geral do Municipio, em articulacdo com a
Secretaria Municipal de Administracdo, observar4d os parametros fixados no

dispositivo constitucional e legislacéo pertinente, mencionado no caput.

Art. 29. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a adotar
medidas visando a implementacéo do programa de valorizacdo e desenvolvimento
dos servidores publicos, mediante a ado¢do de mecanismo destinados a sua
permanente capacitacdo, associado a afericAo de desempenho institucional em
processo de avaliacdo de resultados.

Paragrafo Unico:serdo incluidas dotacdes especificas para treinamento,
capacitacdo, aperfeicoamento, provas e concursos, tendo em vista as disposi¢coes

legais relativas a promocéo e acesso.

_CAPITULO VI )
DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES
NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 30. A estimativa de receita que constara do projeto de Lei Orcamentéria
Anual para o exercicio de 2024 contemplara medidas de aperfeicoamento da
administracdo dos tributos municipais, com vistas a expansao de base de tributacao

e consequente aumento das receitas proprias.
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Art. 31. A estimativa da receita citada no artigo anterior levara& em
consideracdo, adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislacdo tributaria,
observadas a capacidade econémica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda,
com destaque para:

| - atualizacdo da planta genérica de valores do municipio;

Il - revisdo, atualizacdo ou adequacéo da legislacdo sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condicbes de pagamento,
descontos e isenc¢des, inclusive com relacdo a progressividade deste imposto;

lll - reviséo da legislagéo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites da
zona urbana municipal;

IV - revisdo da legislacdo referente ao Imposto Sobre Servico de Qualquer
Natureza;

V - revisdo da legislagéo aplicavel ao Imposto Sobre Transmisséo Inter Vivos
e de Bens Imoveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

VI - instituicAo de taxas pela utilizacdo efetiva ou potencial de servicos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou posto a sua
disposicéo;

VII - revisdo da legislacdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia; e

VIII - revisdo das isen¢des dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica fiscal.

§1° Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural do
Municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou
beneficios de natureza tributaria, cuja rendncia de receita poderd alcancar 0s
montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo do
resultado primario.

§2° A parcela de receita orcamentéria prevista no caput deste artigo, que
decorrer de propostas de alterac6es na legislacéo tributaria, ainda em tramitagéo,
quando do envio do projeto de Lei Orcamentéria Anual a Camara Municipal podera
ser identificada, discriminando-se as despesas cuja execucao ficara condicionada a

aprovacao das respectivas alteracdes legislativas.
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3 CAPITULO VI
DISPOSICOES SOBRE OS FUNDOS ESPECIAIS

Art. 32. Este Capitulo estabelece normas gerais para a criagéo, alteragéo e
extincdo de fundos, nos termos do art. 165, § 9°, Il, da Constituicdo da Republica

Federativa do Brasil.

Art. 33. Para efeitos desta Lei Municipal, entende-se por fundo o produto de
receitas especificas que por lei se vinculam a realizacdo de determinados objetivos

ou servicos, facultada a adocdo de normas peculiares de aplicacao.

Art. 34. A aplicagdo das receitas orgamentérias vinculadas a fundos especiais
far-se-a através de dotacdo consignada na Lei de Orcamento ou em créditos
adicionais.

Paragrafo Unico:os fundos especiais devem ser de natureza contbil,
utiizando-se para efeito de individualizacdes contdbeis de suas operacdes
orcamentérias e financeiras uma unidade orcamentéria, unidade gestora ou fonte de

recurso especifico observadas as regras de prestacdo de contas e transparéncia.

Art. 35. A lei municipal que instituir o fundo devera especificar:

| - 0 objetivo do fundo, ou seja, a finalidade para o qual foi criado;

Il - as receitas das quais o fundo sera composto;

lIl - o 6rgado gestor do fundo e qual a sua competéncia;

IV - os parametros de avaliacdo de desempenho da aplicacdo dos recursos
gue compdem o fundo; e

V - a natureza contabil do fundo.

Art. 36. Os Fundos Municipais terdo suas transacdes organizadas de forma

individualizada, para efeito de contabilizacao e prestacéo de contas.

Art. 37. A criacao, alteragdo ou extingdo de fundos far-se-& por lei especifica,

sendo que a aprovacdo dos fundos vinculados ao Poder Executivo, com base na
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emissdo de Parecer Técnico da Secretaria Municipal de Planejamento, da
Controladoria-Geral do Municipio e da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 38. Os planos de aplicacédo dos fundos estaréo inseridos nos programas
de trabalho aprovados na Lei Or¢camentéria e em seus créditos adicionais para o
exercicio de 2024.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. E vedado consignar na Lei Orcamentaria Anual crédito com finalidade

imprecisa ou com dotagao limitada.

Art. 40. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme
disposto no 82°, do art. 167, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sera
efetivada mediante Decreto Orcamentario do Poder Executivo, utilizando os recursos
previstos no art. 43, da Lei Nacional n° 4.320/1964.

Art. 41. A abertura de créditos suplementares e especiais dependera de
previa autorizacdo legislativa e da existéncia de recursos disponiveis para cobrir a
despesa, nos termos da Lei Nacional n° 4.320/1964e da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil.

81° A lei orgcamentaria anual contera autorizacdo e dispora sobre o limite para
a abertura de créditos adicionais suplementares.

§2° Acompanharao os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposi¢ao
de motivos circunstanciados que os justifiguem e que indiguem as consequéncias

dos cancelamentos de dotacdes propostos.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 42.A0 projeto de Lei Orcamentaria ndo poderdo ser apresentadas

emendas quando:
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| - anulem o valor de dota¢cbes orcamentarias com recursos provenientes de:

a) recursos vinculados;

b) recursos proprios de entidades da administracdo indireta, exceto
guando remanejados para a prépria entidade; e

c) contrapartida obrigatéria do tesouro municipal a recursos
transferidos ao Municipio.

Il - anulem despesas relativas a:

a) dotacdes para pessoal e encargos sociais;

b) servigo da divida; e

c) limite minimo de reserva de contingéncia.

lIl - incluam a¢Bes com a mesma finalidade em mais de um érgédo ou no
mesmo programa, ressalvados os casos daquelas com objetivos complementares e
interdependentes.

Paragrafo Unico:as emendas ao projeto de Lei Orcamentaria nao
poderdo ser aprovadas quando incompativeis com as disposi¢des desta Lei e do

Plano Plurianual.

Art. 43.A Secretaria Municipal de Planejamento, de modo a
evidenciar a transparéncia da gestdo orcamentaria e observando-se o principio
da publicidade, disponibilizard, através do Sistema Integrado de Planejamento -
ABACO, no prazo de até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo, a Lei Orcamentaria

Anual e seus anexos.

Art. 44.0 Poder Executivo, até 30 (trinta) dias apds a publicacdo
da Lei Orcamentaria de 2024, estabelecera a programacdo financeira e o
cronograma de execucdo mensal de desembolso por érgao, por fonte de recursos e
grupo de despesa, nos termos do art. 8°, da Lei Nacional Complementar n°.
101/2000, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecida
nesta Lei, bem como as metas bimestrais de realizacdo de receitas,

desdobradas por categoria econdmica e fontes.

Art. 45.0 Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2024, as medidas
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il ~

que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais, para dinamizar,
operacionalizar e equilibrar a execucao da Lei Orcamentaria.

Art. 46.Para efeito do 83°, do art. 16, da Lei Nacional Complementar n°.
101/2000, entende-se como despesa irrelevante aquela cujo valor néo
ultrapasse, para bens e servicos, os limites estipulados nos incisos | e II, do art.
24, da Lei Nacional n°. 8.666/1993 e alteracbes dadas pela Lei Nacional n°.
9.648/1998.

Art. 47.0 projeto de Lei Orcamentaria para 2024 aprovado pelo Poder
Legislativo sera encaminhado a sancao até o encerramento do periodo legislativo.

Art. 48. Caso o projeto de Lei Orcamentaria ndo seja encaminhado para
sancao até 31 de dezembro de 2023, a programacao relativa a pessoal e encargos
sociais, servicos da divida e demais despesas de custeio podera ser executada,
em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotacéo, na
forma da proposta originalmente encaminhada a Camara Municipal.

Paragrafo Unico:considerar-se-a antecipacdo de crédito a conta
da Lei Orcamentaria de 2024 a utilizacdo dos recursos autorizados no caputdeste

artigo.
Art. 49.Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicacao.
Praca Trés Poderes, Pagco Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande, 24

de agosto de 2023.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA
Prefeito Municipal
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Data: 23/08/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Hora: 1723
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - Exercicio: 2024
Anexo |
Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para as Receitas
Art. 4°, 82° inciso Il da LRF
5 PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026

RECEITAS CORRENTES
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIB. DE MELHORIA
IMPOSTOS
IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - PRINCIPAL
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - MULTAS E
JUROS DE MORA
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - D.A
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - MULTAS E
JUROS DE MORA DA D.A
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO INTER VIVOS DE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS
REAIS SOBRE IMOVEIS
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAODE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE
IMOVEIS - PRINC
IMPOSTO SOBRE TRANSMISSAODE BENS IMOVEIS E DE DIREITOS REAIS SOBRE
IMOVEIS - MULTAS E JUROS
IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO
IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL
IMPOSTOS SOBRE A PRODUGAO E CIRCULAGAO DE MERCADORIAS E SERVIGOS
IMPOSTOS SOBRE SERVIGOS
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - PRINCIPAL
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - MULTAS E JUROS
DE MORA
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - D.A
IMPOSTO SOBRE SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - MULTAS E JUROS

DE MORADAD.A

1.197.129.847,00
255.663.785,00
221.024.840,00
96.034.622,00
80.356.622,00
43.403.222,00

410.380,00

32.305.215,00

4.237.805,00

15.678.000,00

15.600.000,00

78.000,00

33.054.475,00
33.054.475,00
33.054.475,00
33.054.475,00
91.935.743,00
91.935.743,00
91.935.743,00
88.033.565,00

1.186.847,00

2.411.735,00

303.596,00

1.212.448.789,00
272.662.124,00
236.496.577,00
102.757.045,00
85.981.585,00
46.441.447,00

439.107,00

34.566.580,00

4.534.451,00

16.775.460,00

16.692.000,00

83.460,00

35.368.288,00
35.368.288,00
35.368.288,00
35.368.288,00
98.371.244,00
98.371.244,00
98.371.244,00
94.195.916,00

1.269.925,00

2.580.556,00

324.847,00

1.243.086.674,00
285.685.708,00
248.326.963,00
107.900.453,00
90.286.220,00
48.763.521,00

466.615,00

36.294.909,00

4.761.175,00

17.614.233,00

17.526.600,00

87.633,00

37.136.703,00
37.136.703,00
37.136.703,00
37.136.703,00
103.289.807,00
103.289.807,00
103.289.807,00
98.905.712,00

1.333.421,00

2.709.584,00

341.090,00
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TAXAS
TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA
TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO
TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - PRINCIPAL
TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - MULTAS E JUROS DE MORA
TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - D.A PRINCIPAL
TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO - MULTAS E JUROS DE MORA DA
D.A
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL - PRINCIPAL
TAXA DE CONTROLE E FISCALIZAGAO AMBIENTAL - MULTAS E JUROS DE MORA
TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA
TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - PRINCIPAL
TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - MULTAS E JUROS DE MORA
TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - D.A
TAXA DE FISCALIZAGAO DE VIGILANCIA SANITARIA - MULTAS E JUROS DE MORA
DAD.A
TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS
TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM GERAL
TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM GERAL - PRINCIPAL
TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM GERAL - MULTAS E JUROS DE MORA
TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM GERAL - DIVIDA ATIVA
TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM GERAL - MULTAS E JUROS DE MORA DA
DIVIDA ATIVA
CONTRIB.
CONTRIB. SOCIAIS
CONTRIB. PARAREGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTEGAO
SOCIAL
CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL

CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL ATIVO

34.638.945,00
19.508.261,00
17.339.636,00
16.137.600,00
126.123,00
976.587,00

99.326,00

1.415.508,00
1.365.901,00
49.607,00
753.117,00
726.553,00
9.088,00
13.475,00

4.001,00

15.130.684,00
15.130.684,00
9.055.024,00
46.217,00
5.553.320,00

476.123,00

59.110.193,00
23.980.000,00

23.980.000,00

23.980.000,00

23.800.000,00

36.165.547,00
20.048.017,00
18.039.721,00
16.753.544,00
134.951,00
1.044.947,00

106.279,00

1.202.462,00
1.149.382,00
53.080,00
805.834,00
777.411,00
9.724,00
14.418,00

4.281,00

16.117.530,00
16.117.530,00
9.651.719,00
49.307,00
5.907.052,00

509.452,00

62.663.931,00
25.074.625,00

25.074.625,00

25.074.625,00

24.894.625,00

37.358.745,00
20.514.545,00
18.418.669,00
17.067.959,00
141.918,00
1.097.199,00

111.593,00

1.262.585,00
1.206.852,00
55.733,00
833.291,00
801.452,00
11.320,00
15.841,00

4.678,00

16.844.200,00
16.844.200,00
10.102.667,00
51.706,00
6.126.270,00

563.557,00

65.628.501,00
26.159.730,00

26.159.730,00

26.159.730,00

25.979.730,00
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CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL
CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - MULTAS E JUROS DE MORA
CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL INATIVO
CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIPAL
CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL - PENSIO.
CONTRIB. DO SERVIDOR CIVIL - PENSIO. - PRINCIPAL
CONTRIB. PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA
CONTRIB. PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA
CONTRIB. PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA
CONTRIB. PARA O CUSTEIO DO SERVIGO DE ILUMINAGAO PUBLICA - PRINCIPAL
RECEITA PATRIMONIAL
EXPLORAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO
EXPLORAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO
ALUGUEIS, ARRENDAMENTOS, FOROS, LAUDEMIOS, TARIFAS DE OCUPAGCAO
ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS
ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL
VALORES MOBILIARIOS
JUROS E CORREGOES MONETARIAS
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL
REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -
RPPS
REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL -
RPPS - PRINCIPAL
RECEITA DE SERVIGOS
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS
SERVIGOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS - PRINCIPAL

SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS - MULTAS E JUROS DE MORA

23.795.000,00
5.000,00
100.000,00
100.000,00
80.000,00
80.000,00
35.130.193,00
35.130.193,00
35.130.193,00
35.130.193,00
12.765.990,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
12.645.990,00
12.645.990,00
11.989.990,00
11.989.990,00

656.000,00

656.000,00

76.432.410,00
70.853.977,00
70.853.977,00
70.853.977,00
68.177.905,00

684.840,00

24.889.625,00
5.000,00
100.000,00
100.000,00
80.000,00
80.000,00
37.589.306,00
37.589.306,00
37.589.306,00
37.589.306,00
12.857.360,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
12.737.360,00
12.737.360,00
12.081.360,00
12.081.360,00

656.000,00

656.000,00

82.249.023,00
77.811.375,00
77.811.375,00
77.811.375,00
74.431.940,00

749.080,00

25.974.730,00
5.000,00
100.000,00
100.000,00
80.000,00
80.000,00
39.468.771,00
39.468.771,00
39.468.771,00
39.468.771,00
12.857.670,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
12.737.670,00
12.737.670,00
12.081.670,00
12.081.670,00

656.000,00

656.000,00

84.204.655,00
80.177.655,00
80.177.655,00
80.177.655,00
76.632.270,00

768.950,00
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TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES
TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO

COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - FPM
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA MENSAL -
PRINCIPAL
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DO MUNICIPIOS - 1% COTA ENTREGUE
NO MES DE DEZEMBRO
COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTAS
EXTRAORDINARIAS

COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL
COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL -
PRINCIPAL

COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE OPERAGOES DE CREDITO, CAMBIO E SEGURO, OU

RELATIVAS A TITULOS OU VALORES

COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE OPERAGOES DE CREDITO, CAMBIO E SEGURO, OU

771.308.778,00
262.969.591,00
106.503.648,00
105.553.822,00

92.999.658,00

92.999.658,00

12.554.164,00

12.554.164,00

470.028,00

470.028,00

479.798,00

479.798,00

761.358.993,00
243.259.963,00
113.958.904,00
112.942.590,00

99.509.633,00

99.509.633,00

13.432.957,00

13.432.957,00

502.930,00

502.930,00

513.384,00

513.384,00

5 PREVISAO
ESPECIFICAGAO
2024 2025 2026

SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS - D.A 1.900.000,00 2.530.000,00 2.667.900,00
SERVICOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS - MULTAS E JUROS DE MORA 91.232,00 100.355,00 108.535,00

DAD.A
SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 5.125.783,00 4.157.648,00 3.747.000,00
SERVICOS DE ATENDIMENTO A SAUDE 5.125.783,00 4.157.648,00 3.747.000,00
SERVICOS HOSPES 2.236.783,00 1.942.648,00 1.532.000,00
SERVICOS HOSPES - PRINCIPAL 2.236.783,00 1.942.648,00 1.532.000,00
SERVICOS AMBULATORIAIS 2.889.000,00 2.215.000,00 2.215.000,00
SERVICOS AMBULATORIAIS - PRINCIPAL 2.889.000,00 2.215.000,00 2.215.000,00
OUTROS SERVICOS 452.650,00 280.000,00 280.000,00
OUTROS SERVICOS 452.650,00 280.000,00 280.000,00
OUTROS SERVICOS 452.650,00 280.000,00 280.000,00
OUTROS SERVIGOS - LEILAO PATIO 452.650,00 280.000,00 280.000,00

772.289.528,00
249.194.202,00
119.656.847,00
118.589.717,00
104.485.114,00

104.485.114,00

14.104.603,00

14.104.603,00

528.077,00

528.077,00

539.053,00

539.053,00
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EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS - P
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS — REPASSES

FUNDO A FUNDO - BLOCO DE MANUT

PUBLICOS DE SAUDE — ATENGCAO P

PUBLICOS DE SAUDE — ATENGCAO P

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS

119.022.808,00

119.022.808,00

45.772.359,00

45.772.359,00

68.406.326,00

92.005.629,00

92.005.629,00

24.943.004,00

24.943.004,00

61.391.491,00
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5 PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026
RELATIVAS A TITULOS OU VALORES
TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGOES FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE 9.701.712,00 10.322.263,00 10.794.026,00
RECURSOS NATURAIS
COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS 591.851,00 621.443,00 621.443,00
HIDRICOS
COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS 591.851,00 621.443,00 621.443,00
HIDRICOS - PRINCIPAL
COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS 645.893,00 691.106,00 725.661,00
MINERAIS - CFEM
COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA EXPLORAGAO DE RECURSOS 645.893,00 691.106,00 725.661,00
MINERAIS - CFEM - PRINCIPAL
COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA PRODUGAO DE PETROLEO 5.152.559,00 5.466.507,00 5.726.554,00
COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA PRODUGAO DE PETROLEO - LEI 2.336.525,00 2.453.351,00 2.562.740,00
N° 7.990/89
COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA PRODUGAO DE PETROLEO - LEI 2.336.525,00 2.453.351,00 2.562.740,00
N° 7.990/89 - PRINCIPAL
COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP 2.816.034,00 3.013.156,00 3.163.814,00
COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO - FEP - PRINCIPAL 2.816.034,00 3.013.156,00 3.163.814,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA 3.311.409,00 3.543.207,00 3.720.368,00
EXPLORAGAO DE RECURSOS NATURAIS
OUTRAS TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE COMPENSACAO FINANCEIRA PELA 3.311.409,00 3.543.207,00 3.720.368,00

90.588.612,00

90.588.612,00

22.681.783,00

22.681.783,00

61.935.490,00
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PUBLICOS DE SAUDE — ATENGCAO E

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE — ATENGCAO E

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE - VIGILANCI

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE - VIGILANCI

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE - ASSIST FA

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE - ASSIST FA

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE - GESTAO DO

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS AGOES E SERVICOS

PUBLICOS DE SAUDE - GESTAO DO

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO DESENVOLVIMENTO DA

EDUCAGAO - FNDE?
TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO
TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO - PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR
- PNAE
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGAO ESCOLAR
— PNAE - PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE
DO ESCOLAR — PNATE
TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO AO TRANSPORTE

DO ESCOLAR - PNATE - PRINCIPAL

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSIST SOCIAL — FNAS

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSIST SOCIAL - FNAS

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSIST SOCIAL - FNAS -

68.406.326,00

2.789.456,00

2.789.456,00

2.021.982,00

2.021.982,00

32.685,00

32.685,00

16.867.164,00

12.000.000,00

12.000.000,00

4.737.164,00

4.737.164,00

130.000,00

130.000,00

2.669.182,00

2.669.182,00

2.669.182,00

61.391.491,00

3.359.742,00

3.359.742,00

2.277.917,00

2.277.917,00

33.475,00

33.475,00

17.446.440,00

12.261.000,00

12.261.000,00

5.005.440,00

5.005.440,00

180.000,00

180.000,00

2.801.397,00

2.801.397,00

2.801.397,00

61.935.490,00

3.600.406,00

3.600.406,00

2.327.179,00

2.327.179,00

43.754,00

43.754,00

18.345.070,00

12.516.000,00

12.516.000,00

5.619.070,00

5.619.070,00

210.000,00

210.000,00

2.888.107,00

2.888.107,00

2.888.107,00
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TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES
PARTICIPAGAO NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL
COTA-PARTE DO ICMS
COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL
COTA-PARTE DO IPVA
COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL
COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS
COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL
COTA-PARTE DA CONTRIB. DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO
COTA-PARTE DA CONTRIB. DE INTERVENGAO NO DOMINIO ECONOMICO - PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DAS COMPENSAGOES FINANCEIRAS PELA EXPLORAGAO DE
RECURSOS NATURAIS
COTA-PARTE ROYALTIES — COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA PRODUGAO DO
PETROLEO
COTA-PARTE ROYALTIES — COMPENSAGAO FINANCEIRA PELA PRODUGAO DO
PETROLEO - PRINCIPAL
OUTRAS TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE COMPENSAGOES FINANCEIRAS
OUTRAS TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE COMPENSAGOES FINANCEIRAS -
PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE — SUS - PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES

OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS

239.523.547,00
174.224.370,00
132.775.056,00
132.775.056,00
40.112.179,00
40.112.179,00
890.021,00
890.021,00
447.114,00
447.114,00

6.535.999,00

190.428,00

190.428,00

6.345.571,00

6.345.571,00

46.057.683,00
46.057.683,00
46.057.683,00

1.750.000,00

1.750.000,00

233.209.030,00
186.420.077,00
142.069.310,00
142.069.310,00
42.920.032,00
42.920.032,00
952.323,00
952.323,00
478.412,00
478.412,00

6.646.416,00

203.758,00

203.758,00

6.442.658,00

6.442.658,00

33.233.520,00
33.233.520,00
33.233.520,00

0,00

0,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Hora: 1723
LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS - Exercicio: 2024
Anexo |
Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para as Receitas
Art. 4°, 82° inciso Il da LRF
5 PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026
PRINCIPAL
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO 8.205.077,00 6.725.330,00 6.921.540,00
TRANSFERENCIA OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N° 176/2020 6.405.077,00 6.725.330,00 6.921.540,00
TRANSF. OBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N° 176/2020 6.405.077,00 6.725.330,00 6.921.540,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 1.800.000,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE LC 195/2022 AUDIOVISUAL 1.800.000,00 0,00 0,00

238.445.326,00
195.741.080,00
149.172.775,00
149.172.775,00
45.066.033,00
45.066.033,00
999.940,00
999.940,00
502.332,00
502.332,00

213.946,00

213.946,00

213.946,00

0,00

0,00

37.116.432,00
37.116.432,00
37.116.432,00

0,00

0,00
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Anexo |
Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para as Receitas

Art. 4°, 82° inciso Il da LRF

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZA
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZA
TRANSF. RECURSOS DO FUNDO DE MANUT. DESENVOLV. DA EDUCAGAO BASICA E DE
VALORIZA - FUNDEB
DEMAIS TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS
DEMAIS TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS
DEMAIS TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS - PRINCIPAL
DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FiSICAS
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FiSICAS - PRINCIPAL

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

264.000.000,00

264.000.000,00

264.000.000,00

2.115.000,00
2.115.000,00
2.115.000,00
550.640,00
550.640,00
550.640,00
550.640,00

21.848.691,00

282.350.000,00

282.350.000,00

282.350.000,00

1.040.000,00
1.040.000,00
1.040.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

20.657.358,00

5 PREVISAO
ESPECIFICAGAO
2024 2025 2026
ENTIDADES
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS 1.750.000,00 0,00 0,00
ENTIDADES - PRINCIPAL
OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 10.955.495,00 6.909.017,00 5.373.868,00
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSIST SOCIAL 2.959.566,00 1.903.934,00 2.015.768,00
TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSIST SOCIAL - PRINCIPAL 2.959.566,00 1.903.934,00 2.015.768,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE EDUCAGAO 722.300,00 722.300,00 722.300,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE EDUCAGAO - 722.300,00 722.300,00 722.300,00
PRINCIPAL
OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF 7.273.629,00 4.282.783,00 2.635.800,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF - PRINCIPAL 7.273.629,00 4.282.783,00 2.635.800,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 2.150.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 2.150.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 2.150.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS - PRINCIPAL 2.150.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS 266.115.000,00 283.390.000,00 283.150.000,00

282.350.000,00

282.350.000,00

282.350.000,00

800.000,00
800.000,00
800.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00

22.420.612,00

Péagina: 8




Data: 23/08/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Hora: 1723
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - Exercicio: 2024
Anexo |
Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para as Receitas
Art. 4°, 82° inciso Il da LRF
5 PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026

MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS
MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS
MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA
MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA - PRINCIPAL
MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA - MULTAS E JUROS DE MORA
MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA - D.A
MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECIFICA - MULTAS E JUROS DE MORA DA
D.A
MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SOBRE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS
MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SOBRE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS -
PRINCIPAL
MULTAS PREVISTAS NA LEGISLAGAO SOBRE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS -
MULTAS E JUROS DE MORA
MULTAS DECORRENTES DE SENT JUDIC.
MULTA CIVIL - IMPROBIDADE ADM.
INDENIZAGOES, RESTITUIGOES E RESSARCIMENTOS
INDENIZACOES
OUTRAS INDENIZAGOES
OUTRAS INDENIZAGOES - PRINCIPAL
RESTITUICOES
RESTITUIGAO DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
RESTITUIGAO DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - FINANCIADAS POR
FONTES PRIMARIAS
RESTITUIGAO DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES - FINANCIADAS POR
FONTES PRIMARIAS - PRINCIPAL
OUTRAS RESTITUICOES
OUTRAS RESTITUIGOES - PRINCIPAL
RESSARCIMENTOS
OUTROS RESSARCIMENTOS

OUTROS RESSARCIMENTOS - PRINCIPAL

14.709.571,00
14.709.571,00
13.084.876,00
12.645.417,00
65.000,00
343.815,00

30.644,00

1.519.000,00

1.500.000,00

19.000,00

105.695,00
105.695,00
1.563.803,00
115.345,00
115.345,00
115.345,00
1.038.458,00
411.008,00

411.008,00

411.008,00

627.450,00
627.450,00
410.000,00
410.000,00

410.000,00

13.575.536,00
13.575.536,00
13.004.536,00
12.537.469,00
67.500,00
361.005,00

38.562,00

571.000,00

550.000,00

21.000,00

0,00

0,00
1.371.822,00
16.112,00
16.112,00
16.112,00
925.710,00
427.440,00

427.440,00

427.440,00

498.270,00
498.270,00
430.000,00
430.000,00

430.000,00

15.177.422,00
15.177.422,00
14.603.972,00
14.103.480,00
71.320,00
387.520,00

41.652,00

573.450,00

550.000,00

23.450,00

0,00

0,00
1.508.500,00
18.330,00
18.330,00
18.330,00
1.038.020,00
482.100,00

482.100,00

482.100,00

555.920,00
555.920,00
452.150,00
452.150,00

452.150,00
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5 PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 5.575.317,00 5.710.000,00 5.734.690,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.575.317,00 5.710.000,00 5.734.690,00
COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS DE 750.000,00 750.000,00 750.000,00
PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROT
COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL E OS REGIMES PROPRIOS DE 750.000,00 750.000,00 750.000,00
PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROT
ENCARGOS LEGAIS PELA INSCRIGAO EM D.A E RECEITAS DE ONUS DE 4.000.000,00 4.300.000,00 4.300.000,00
SUCUMBENCIA
ONUS DE SUCUMBENCIA 4.000.000,00 4.300.000,00 4.300.000,00
ONUS DE SUCUMBENCIA - PRINCIPAL 4.000.000,00 4.300.000,00 4.300.000,00
TITULOS EXECUTIVOS EXTRAJUDICIAIS 250.317,00 0,00 0,00
TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC 250.317,00 0,00 0,00
TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA - TAC - PRINCIPAL 250.317,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS 575.000,00 660.000,00 684.690,00
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJ. PELA RFB - PRIMARIAS 575.000,00 660.000,00 684.690,00
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJ. PELA RFB - PRIMARIAS- 455.000,00 535.000,00 555.240,00
PRINCIPAL
OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO PROJ. PELA RFB - PRIMARIAS- 120.000,00 125.000,00 129.450,00
MULTAS E JUROS DE MORA
RECEITAS DE CAPITAL 318.797.063,00 87.975.000,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 156.000.000,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 156.000.000,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO INTERNO 156.000.000,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO INTERNO 128.000.000,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO CONTRATUAIS - MERCADO INTERNO - PRINCIPAL 128.000.000,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS PARA PROGRAMAS DE MODERNIZAGAO DA 28.000.000,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO PUBLICA
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS PARA PROGRAMAS DE MODERNIZAGAO DA 28.000.000,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO PUBLICA - PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 162.797.063,00 87.975.000,00 0,00
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5 PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026
TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 69.833.664,00 53.190.000,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS 22.433.664,00 16.090.000,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS - FUNDO A 22.433.664,00 16.090.000,00 0,00
FUNDO - BLOCO DE ESTRUTURAGAO D
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE 2.193.664,00 0,00 0,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE 2.193.664,00 0,00 0,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE 5.250.000,00 1.100.000,00 0,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - ATENGAO
ESTRUTURAGAO DE UNIDADES DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE 5.250.000,00 1.100.000,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE ESTRUTURAGAO DA REDE DE 14.990.000,00 14.990.000,00 0,00
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE - OUTROS P
IMPLANTAR A CONSTRUGAO DE UNIDADE HOSPITALAR 14.990.000,00 14.990.000,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 34.100.000,00 33.600.000,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A PROGRAMAS DE 4.000.000,00 2.500.000,00 0,00
EDUCAGAO
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A PROGRAMAS DE 4.000.000,00 2.500.000,00 0,00
EDUCAGAO - PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A PROGRAMAS DE 30.100.000,00 31.100.000,00 0,00
SANEAMENTO BASICO
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A PROGRAMAS DE 30.100.000,00 31.100.000,00 0,00
SANEAMENTO BASICO - PRINCIPAL
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 13.300.000,00 3.500.000,00 0,00
TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO 10.000.000,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO - PRINCIPAL 10.000.000,00 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 3.300.000,00 3.500.000,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - 3.300.000,00 3.500.000,00 0,00
PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS ENTIDADES 92.963.399,00 34.785.000,00 0,00
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CONTRIB. - Intra OFSS
CONTRIB. SOCIAIS - Intra OFSS
CONTRIB. PARAREGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA DE PROTEGAO
SOCIAL - Intra OFSS
CONTRIB. PATRONAL - SERVIDOR CIVIL - Intra OFSS
CONTRIB. PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - Intra OFSS
CONTRIB. PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPAL - INTRA OFSS

CONTRIB. PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - MULTAS E JUROS DE MORA -

30.910.000,00
30.910.000,00

30.910.000,00

27.959.000,00
27.959.000,00
27.958.000,00

1.000,00

31.793.688,00
31.793.688,00

31.793.688,00

28.842.688,00
28.842.688,00
28.841.688,00

1.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Hora: 1723
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - Exercicio: 2024
Anexo |
Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para as Receitas
Art. 4°, 82° inciso Il da LRF
5 PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS ENTIDADES 89.963.399,00 32.785.000,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS PARA O SISTEMA UNICO DE SAUDE 4.108.793,00 0,00 0,00
-sus
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS PARA O SISTEMA UNICO DE SAUDE 4.108.793,00 0,00 0,00
—-Sus
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE 3.854.606,00 0,00 0,00
EDUCAGAO
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE 3.854.606,00 0,00 0,00
EDUCAGAO - PRINCIPAL
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS DESTINADAS A PROGRAMAS DE 58.700.000,00 25.285.000,00 0,00
INFRAESTRUTURA EM TRANSPORTE
REVITALIZAGAO MALHA VIARIA 50.700.000,00 25.285.000,00 0,00
PAVIMENTAGAO E DRENAGEM ENTRONCAMENTO AV. SAO GONGALO - BAIRRO JARDI 8.000.000,00 0,00 0,00
COSTA VERDE
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS 23.300.000,00 7.500.000,00 0,00
ENTIDADES
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS 23.300.000,00 7.500.000,00 0,00
ENTIDADES - PRINCIPAL
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DOS ESTADOS 3.000.000,00 2.000.000,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DOS ESTADOS 3.000.000,00 2.000.000,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DOS ESTADOS - PRINCIPAL 3.000.000,00 2.000.000,00 0,00
RECEITAS CORRENTES - Intra OFSS 55.930.000,00 56.924.688,00 57.036.886,00

31.905.886,00
31.905.886,00

31.905.886,00

28.954.886,00
28.954.886,00
28.953.886,00

1.000,00
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MORA - INTRA OFSS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - Intra OFSS
DEMAIS RECEITAS CORRENTES - Intra OFSS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - Intra OFSS
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES
PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA
APORTES PERIODICOS PARA AMORTIZAGAO DE DEFICIT ATUARIAL DO REGIMES

PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA

25.020.000,00
25.020.000,00
25.020.000,00

25.020.000,00

25.020.000,00

25.131.000,00
25.131.000,00
25.131.000,00

25.131.000,00

25.131.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Hora: 1723

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - Exercicio: 2024

Anexo |

Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para as Receitas

Art. 4°, 82° inciso Il da LRF
5 PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026
INTRA OFSS
CONTRIB. PATRONAL - PARC - Intra OFSS 2.951.000,00 2.951.000,00 2.951.000,00

CONTRIB. PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PARC - Intra OFSS 2.951.000,00 2.951.000,00 2.951.000,00
CONTRIB. PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PARC - PRINCIPAL - INTRA 1.341.000,00 1.341.000,00 1.341.000,00
OFsS
CONTRIB. PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - PARC - MULTAS E JUROS DE 1.610.000,00 1.610.000,00 1.610.000,00

25.131.000,00
25.131.000,00
25.131.000,00

25.131.000,00

25.131.000,00

TOTAL GERAL

1.571.856.910,00

1.357.348.477,00

1.300.123.560,00

FONTE: e-Safira, Unidade Responséavel: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE 23/Ago/2023, 16h e 24m
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Anexo Il
Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para as Despesas
Art. 4°, 82° inciso Il da LRF
~ PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026

DESPESAS CORRENTES (1)

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
APLICACOES DIRETAS

APOSENTADORIAS DO RPPS, REFORMAS DOS MILITARES
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR

CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

OUTROS BENEFICIOS PREV.DO SERVIDOR OU DO MILITAR
Outros Beneficios Assistenciais

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
OBRIGACOES PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
SENTENCAS JUDICIAIS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO
APLIC DIRETA DECOR DE OPERAC ENTRE ORG,FUND E ENTI

OBRIGACOES PATRONAIS

INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
JUROS E ENCARDGS DA DIVIDA

APLICACOES DIRETAS

JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO

OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
JUROS, DESAGIOS E DESCONTOS DA DIVIDA MOBILIARIA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

TRANSFERENCIAS A UNIAO

Diérias - Civil

DIARIAS - PESSOAL CIVIL

CONTRIBUICOES

1.113.410.422,00
594.322.195,00
20.000,00
20.000,00
555.993.410,00
63.200.000,00
10.050.000,00
154.857.240,00
240.000,00
10.000,00
274.360.466,00
44.874.883,00
20.000,00
792.000,00
260.000,00
4.105.610,00
3.223.211,00
38.308.785,00
38.288.785,00
20.000,00
18.972.000,00
18.972.000,00
18.101.000,00
271.000,00
600.000,00
500.116.227,00
33.000,00
33.000,00
9.759.400,00
600.600,00

1.150.187.154,20
610.917.174,26
20.000,00
20.000,00
570.565.667,09
65.264.977,10
10.050.000,00
159.339.661,95
189.554,00
10.759,00
274.374.707,12
51.896.858,57
21.518,00
808.698,00
438.349,00
4.390.092,54
3.780.491,81
40.331.507,17
40.309.989,17
21.518,00
19.030.594,80
19.030.594,80
18.108.665,90
276.388,90
645.540,00
520.239.385,14
35.504,70
35.504,70
9.731.346,96
646.185,54

1.205.051.221,30
651.836.189,99
20.000,00
20.000,00
607.505.582,25
66.462.193,28
10.050.000,00
171.298.078,06
185.000,00
11.627,25
293.785.485,84
56.872.947,71
23.254,50
827.960,92
447.899,76
4.592.961,21
3.948.173,72
44.310.607,74
44.290.607,74
20.000,00
26.176.010,92
26.176.010,92
25.293.457,70
282.553,22
600.000,00
527.039.020,39
38.369,91
38.369,91
10.179.011,98
698.332,71
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Data: 23/08/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Hora: 1724

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - Exercicio: 2024

Anexo Il

Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para as Despesas
Art. 4°, 82°,inciso Il da LRF

ESPECIFICAGAO PREVISAO
2024 2025 2026

SUBVENCOES SOCIAIS 9.118.800,00 9.042.125,42 9.434.170,27
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 40.000,00 43.036,00 46.509,00
TRANSFERA;NCIAS A CONSA;RCIOS PA;BLICOS 20.000,00 20.000,00 20.000,00
RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO 20.000,00 20.000,00 20.000,00
APLICACOES DIRETAS 478.224.610,00 497.823.845,17 503.272.774,71
OUTROS BENEF. ASSIST.DO SERVIDOR OU DO MILITAR 826.243,00 805.402,53 864.915,89
DIARIAS - CIVIL 294.171,00 337.443,89 352.074,27
MATERIAL DE CONSUMO 121.739.797,16 125.213.211,66 131.707.994,77
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 791.500,00 636.537,25 675.411,64
SERVICOS DE CONSULTORIA 3.053.000,00 2.388.994,70 1.327.367,53

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SERVIGCOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA
CONTRIBUICOES

AUXILIO-ALIMENTACAO

OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

DEPOSITOS COMPULSORIOS

COMPENSAGOES A REGIMES DE PREVIDENCIA

SENTENCAS JUDICIAIS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

INDENIZACOES E RESTITUICOES

APLIC DIRE DECOR DE OPERAC ENTRE ORG,FUNDOS E ENTI
APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS
DESPESAS DE CAPITAL ()

INVESTIMENTOS

RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO
APLICACOES DIRETAS

SERVICOS DE CONSULTORIA

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

11.728.901,00
268.687.358,68
19.720.803,16
70.000,00
900.000,00
12.723.000,00
10.000,00
120.000,00
5.612.395,00
3.520.032,00
28.427.409,00
12.079.217,00
12.079.217,00
456.916.488,00
416.011.088,00
20.000,00
20.000,00
415.991.088,00
4.000.000,00
22.259.561,00

13.744.121,87
284.768.669,65
17.893.530,61
75.313,00
968.310,00
12.777.875,70
10.000,00
120.000,00
5.663.294,61
3.349.896,83
29.071.242,87
12.628.688,31
12.628.688,31
205.355.062,80
166.622.061,94
20.000,00
20.000,00
166.602.061,94
3.980.830,00
14.780.396,66

14.495.228,59
278.471.877,44
19.123.059,91
81.390,75
1.046.452,61
12.840.650,26
10.000,00
120.000,00
5.732.962,47
3.583.851,28
32.839.537,30
13.528.863,79
13.528.863,79
93.148.902,30
50.337.978,33
20.000,00
20.000,00
50.317.978,33
813.907,00
10.624.957,63
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MATO GROSSO

Data: 23/08/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Hora: 17:25

LEI DE DIRETRIZES ORQAMENTARIAS - Exercicio: 2024

Anexo Il

Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais para as Despesas
Art. 4°, 82° inciso Il da LRF

~ PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026

OBRAS E INSTALACOES 334.255.014,00 97.414.196,95 14.806.064,79

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
AQUISICAO DE IMOVEIS

DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZACOES E RESTITUICOES

AMORTIZACAO DE DIVIDA

APLICACAO DIRETA

PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO
PRINCIPAL DA DIVIDA MOBILIARIA RESGATADO

PRINCIPAL CORRIGIDO DA DIV.CONTRATUAL REFINAN.

SENTENCAS JUDICIAIS

34.079.113,00
15.723.995,00
3.193.400,00
2.480.005,00
40.905.400,00
40.905.400,00
4.505.400,00
400.000,00
24.000.000,00
12.000.000,00

30.371.524,27
16.273.490,00
1.867.109,06
1.914.515,00
38.733.000,86
38.733.000,86
2.302.640,86
430.360,00
24.000.000,00
12.000.000,00

22.812.407,60
116.272,00
853.688,03
290.681,28
42.810.923,97
42.810.923,97
2.410.923,97
400.000,00
28.000.000,00
12.000.000,00

RESERVA DE CONTINGENCIA (l11) 1.530.000,00 1.806.260,00 1.923.436,40
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.530.000,00 1.806.260,00 1.923.436,40
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.530.000,00 1.806.260,00 1.923.436,40
TOTAL GERAL(IV) = (1 +11+Il) 1.571.856.910,00 1.357.348.477,00 1.300.123.560,00

FONTE: e-Safira, Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE 23/Ago/2023, 16h e 25m

Péagina: 3
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ANEXO Il

METODOLOGIA DE CALCULO DOS ANEXOS DAS METAS FISCAIS
METAS FISCAIS

Conforme estabelecido no art. 4°, § 1°, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de
maio de 2000, e normatizado através da Portaria STN n° 577, de 15/10/08, as metas
anuais da Administracdo Publica da Prefeitura de Varzea Grande, em valores correntes
e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e priméario e montante

da divida publica, para os exercicios de 2024, 2025 e 2026, estdo abaixo discriminadas:

I1.1. Demonstrativo das Metas Anuais

MATD GROSSO Dats 200G
S it IIES ETURA MUSNCIPAL DE VASZEA CRANDE RTINS
g LEI OF DRSTRIZES ORCAVENTARIAS
Ag’ ANEXO DE METAS FISCAS
METAS ANGAIS
Ovgdo: Todon - Unkiede: Totes
A Domeiitiivo \p 00, - 49, .31
04 2028 226
ESPECHICACAD Valer Walor %P | SR Walor Vakar SPE | S RoL Vaow Vadar SPe | ShcL
Cerments Constasts | (8 PURY Ja [ RCL) Comants Commtwrne | b/ PEIES ' RCLY Correrts Caraterte |6/ P8 |z / RCLY
"l 100 =100 " 100 | x 10 (5] 10 AL
Flecuss Tz 1o ] e ] 024 | e | e | vemeers| s e | exe o | s o | 1w
Py Prran (1) 1t moma ) tasmarsear]  oee | vem | wsmees | vimmemm| s wan | cresdosce| wiesimrr| om | s
Dwnsmss Total 1s7emnenaof teamoean] ose | et | rxwseerso | viemosre]  ses | e | oxeonsmse | ronsssmxo]| o | nam
e L TART M1 O0A 201 188 P TR e TMm TP A - TRRD 0 - L e AT wim LAl L AIAE ) am -»
Pt P #4) = 3 - 1) tsosmw] emeaan] o o0 41000 o2 man il Ak 1% £ 001 20042 ammz| au 5
Wer ey, ten e parmsisae] mazieawl oce | w0 14060 194 17 waspsait| 400 e 18104 948 14 uaernm| a9 0
Tivcte Nitves Cromendace damnisae] mew asan “ v 205 V3T " 1Y wrrnars| s e i mermamm| e | uw
Ihenl Uinmiiade  rpate LALE AL R T AN n ma 00 1T e N Mr e am "m nmw Lo 2R SRl mareew aw um
Recemar Pwaeas sncm o FEE N % 0| oo o0 om0 am| sm| Ao ore 10| am am
Uit Py webion pormben jor PO (V) 1% L 0.00 = el wm| am ©09 ao| am am
s 0 R G PR A Y ) ‘= 1 e o L 0 o R Lo a0 ad am
Nota O cMcso des metas 1ol realizads CoNUeando-9e © JegUITI CENENG MEc Tecondmico
VARIAVEIS e nn 2
P R S\ etand | - o ™ -
Tate oul e e s b & St by G e Seada T Ml - rw e
Chedas MBURE - Foal do fw s34 44 35
e B (% el R € . e
Pramito do PI o0 Swads - W) mineee 202 79800 931 06 207 175,200 330,00 NT 4B R IN0
acobs Comares Lupbts - &2 110020 77100 1212 440 290,00 262 DM AT4 00

M »Seba ESAQUITEY. Vih g s

[ casa

Para melhor entendimento, cabem aqui 0s seguintes conceitos:

1 - as receitas primarias - corresponde ao total das receitas orcamentarias
deduzidas as operagBes de crédito, as provenientes de rendimentos de aplicacdes
financeiras e retorno de operacdes de crédito (juros e amortizagdes), 0 recebimento
de recursos oriundos de empréstimos concedidos e as receitas de privatizagdes.
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2 - as despesas primarias - corresponde ao total da despesa orcamentaria

P
v,
S
> .

deduzidas as despesas com juros e amortizacao da divida interna e externa, com a
aquisicao de titulos de capital integralizado e as despesas com concessdo de

empréstimos com retorno garantido.

3 - 0 resultado primario - é o resultado das receitas primarias menos as
despesas primarias. Indica se os niveis de gastos orcamentéarios dos entes federativos

sdo compativeis com a sua arrecadacao.

4 - o resultado nominal - representa a diferenca entre o saldo da divida fiscal liquida
em 31 de dezembro de determinado ano em relacéo ao apurado em 31 de dezembro do

ano anterior.

5 - divida publica consolidada - corresponde ao montante total apurado das

obrigac¢@es financeiras do ente da Federacgéo.

6 - divida consolidada liquida - DCL - corresponde a divida publica consolidada
deduzidos os valores que compreendem o ativo disponivel e os haveres financeiros,

liquidos dos restos a pagar processados.

Para se chegar aos valores constantes, as metas anuais dos anos de 2024, 2025 e
2026 foram deflacionadas pelo IPCA — indice de precos ao consumidor acumulado,
tendo como fonte o Banco Central do Brasil - Parametros macroeconémicos, a precos
projetados para 2024, 2025 e 2026, estimados em 6,94%, 7,59% e 8,07%,

respectivamente.

Foram utilizadas as projecdes estimadas da Secretaria Municipal de Gestdo Fazenda de
Véarzea Grande — Estadual na definigcdo dos percentuais das metas fiscais previstas para

o triénio 2024 a 2026, em relacdo ao PIB estadual.

A estimativa da receita total da administracdo direta e indireta considerou o
comportamento de cada grupo de receita, tais como a evolugdo das transferéncias
correntes, levando-se em consideracdo as possiveis perdas de arrecadacéo,
principalmente do FPM e ICMS, que sdo garantidas pela constituicdo a participacdo do

municipio na receita da Unido e do Estado.

A implantacdo efetiva da modernizacdo administrativa e tributaria, que promoveu o

recadastramento dos contribuintes do IPTU, implantacdo do georeferenciamento,
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possibilitard ao municipio uma gestdo mais efetiva na busca de promover o aumento

desta arrecadacéo.

A previsdo das receitas de transferéncias de capital reflete o proposito desta
administracdo em obter recursos da unido e do Estado para atender as demandas

sociais por infra-estrutura urbana e sociais.

O total da receita para o0 municipio de Varzea Grande no triénio 2024 a 2026 ficou

estimada, conforme quadro abaixo:

Data: 23/08/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Woa:  ~16:52
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - Exercicio: 2024
Anexo |
Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para as Receitas
Art. 4°, §2° inciso Il da LRF
PREVISAO
ESPECIFICACAO
2024 2025 2026
RECEITAS CORRENTES 1.197.129.847,00 1.212.448.789,00 1.243.086.674,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIB. DE MELHORIA 255,663.785,00 272.662.124.00 285.685.708,00
CONTRIB. 59.110,193,00 62.663.931,00 65.628.501,00
RECEITA PATRIMONIAL 12.765.990,00 12.857.360,00 12,857.670,00
RECEITA DE SERVICOS 76.432.410,00 82.249.023,00 84.204.655,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 771.308.778,00 761.358.993,00 772.289.528,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 21.848.691,00 20.657.358,00 22.420612,00
RECEITAS DE CAPITAL 318.797.063,00 87.975.000,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 156.000.000,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 162.797.063,00 87.975.000,00 0,00
RECEITAS CORRENTES - Intra OFSS 55.930.000,00 56.924.688,00 57.036.886,00
CONTRIB. - Intra OFSS 30.910.000,00 31.793.688,00 31.905.886,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES - Intra OFSS 25.020.000,00 25.131.000,00 25.131.000,00
TOTAL GERAL 1.571.856.910,00 1.357.348.477,00 1.300.123.560,00

FONTE: e-Safira, Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE 23/Ago/2023, 15h e 52m

As metas fiscais previstas para os proximos trés exercicios consistem na obtencéo de
resultados primarios voltados a manutencéo do equilibrio fiscal de forma a assegurar o

crescimento do municipio de Varzea Grande.

A previsdo anual para o servico da divida publica no triénio 2024 - 2026 da
administracdo direta e indireta foi elaborada a partir de informagcBes da Secretaria
Municipal de Gestao Fazendaria/VG observando os critérios de pagamento definidos
nos contratos, tais como: data de vencimento, valor do principal, encargos e outros
encargos, e indicadores econémicos (TR, TJLP, IGP-M, IGP-DI, SELIC, Taxa de

Cambio).
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.2. Avallagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

NATO GROSSO Dty VORI
I R — PREFEITURA MUNICPAL DE VARZEA GRANCE Hora: 15
3 LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARAS

ANEXD DE METAS RSCAIS

AVALWGAD DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Orghe: Todos - Usigade: Todes

ANF 4 (LRF, ant. &%, §2°, nciso 1) 2024 RS 108
Metas Pryvistnn Metan Reallraden Varagso
ESPECINCACAO - a2 - -2
SPe | BRCL WP | SRCL Valor »
1L} L} <) = b2l (e} x 100
Recets Totd 8 229 2500 e am LT 10 00 114089775 A
Fecola Prrare ) S 480 0400 aan w R0 Yol A4 am 000 LTI (31
Desposs Tow SN 269,00 e a0 2997 s 900 ax AT U3
Desgainas Prendon |1] &7 £ 3000 s 1Y) At im0 0® 121 05408.13 “w
Peeutiada Prevdeolty » (1) 0 nat w NI T i, L] 182 476 181 57 men
Resutaa Nooal 4 m81% um am e 1M @ 188 12050011 =
Drata Atsca Corachiecn 190558 20000 war W 90490 700 20 am Ll 00e oe
Diata Corscntats Lquds 190 50 T8 10 war o EA am am 191 50851 91 an
ESPECIRCACAD VALORMS 109

Prewsdo do P18 Estaduad pera 2022 216 885 890 .00
Vil eletrvobasionds | 00 P8 gans 2022 0.0
ERAD LA DO RELATORKY ANEXO RREC 308 om

FONTE: »fnten Lratacn Fempornvet PRSP EITLSUAMUNC A O VARDEA GRANDE SVAGYZED) 13h e B



PREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE

Mais porv vocé. Mais porv Varvzew Ghrande.

HiHE

I1.3. METAS ANUAIS

MATO GROSSO
Lws 2300001
- PRIFTITURA MUNCIPAL DE VARZTA GRANDE e
; LEI D6 CeRETRIZES ORCAMENTARIAS
Acé ANEXO DE METAS FRCAIR
WETAS FISCAS ATUAR COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
Orgho: Todes - Uridess: Todes
AW - Damaratrativo B (LRF, art. 4§ 7 Inciso B itie 1M
VALORES A PRIECOS CORRINTES
ESPECIFICACAD
0 o002 » s ~ 0is » a2 - 0 »
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R erinza Neevinal .Y 0 A 1 20 2008 e 2408 2000 "4 LM e . e 1082 T e (]
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0 s on e , 228 I Ezly
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PONTE: » Sabn U Saspemavst PREFEITURA MAROIPAL [ VARTDA GRASDE I Aga0Q) 10y o STm

As metas da Administra¢éo Publica municipal propostas para o periodo de 2024 a 2026,
nos termos do inciso Il, do § 20, do art. 40, da Lei Complementar Federal n°® 101/00,
foram definidas considerando o cenario macroecondmico atual, bem como o incremento
da receita projetada para cada tipo de receita.

As metas projetadas para os anos de 2024 a 2026 contemplam esfor¢o de arrecadacéo,
esfor¢co do governo municipal em buscar as transferéncias voluntarias, a perspectiva de
crescimento do Produto Interno Bruto, as perspectivas de aumento do salario minimo,
juros e correcao pelos indices de inflag&o.

Nas previsfes estdo consideradas taxas de crescimento das despesas em propor¢cdes
necessarias para a geracdo de resultados primarios suficientes para manutengéo dos
compromissos contratuais com o pagamento da divida publica e garantir uma gestdo
equilibrada dos recursos.

As despesas com pessoal e encargos sociais foram projetadas pelas informacdes
obtidas na Secretaria Municipal de Administracdo, 06rgdo responsavel pela
Administracdo de Pessoas, do Poder Executivo estadual. A elaboracdo das projectes
se deu com base em dados dos relatorios emitidos e considerou os eventos e situagdes

mapeadas que poderdo ocasionar incremento na folha de pagamento para o periodo.
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Nas projecdes considerou-se aumento real do salario minimo, concurso publico em

2018 e indices de inflagdo — IPCA — indice de precos ao consumidor acumulado, tendo
como fonte o Banco Central do Brasil - ParAmetros macroecondmicos, a precos
projetados para 2024, 2025, 2026, estimados em 66,94%, 7,59% e 8,07%,

respectivamente.

A previsdo de desembolso com o servico da divida para o triénio 2024-2026 foi
elaborada observando os critérios de pagamento das dividas, e tiveram como
par@metros: a receita liquida real, os indicadores econdmicos vigentes no més de
junho/2023 dos respectivos contratos, a seguir relacionados: TR, TJLP, IGPM, IGP-DI,
SELIC.

As projecOes das Outras Despesas Correntes, Investimentos foram elaboradas tendo
como base na LOA 2024. A partir da projecdo inicial das despesas de carater
obrigat6rio com pessoal e encargos sociais e a divida publica, as demais Despesas
Correntes e de Capital foram estimadas para o triénio 2024-2026, levando-se em
consideragcdo a combinacéo entre o percentual de representatividade desses grupos na

LOA do exercicio de 2024 em relagédo a execucgao 2023.

I1.4. Evolucéo do Patrimdnio Liquido

MATO GROSSO Data: 23X08/2023
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE Hora: 17:00
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

CONSOLIDADO

RS 1,00

PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
Patrimdnio/Capetal 0,00] 000 0,00 0,00 009 000
Reservas 1.380.551,06] 021 1.632.935,85 022 107080328 021
|Resultado Acumudado 669.105.079 87| 99.79 738.462.241,30 99,78 500421712800 8978
TOTAL 670.485.630,83] 100,00 740.095.177,15| 100,00 510.492.616,15 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2022 % 2021 % 2020 %
|Patriménio/Capital 0,00] 000 0,00 0,00 00 000
Reservas 1.380.551,06] -0.58 1.632.935.85 -1,26 1.070.80325 -0.96
Resultado Acumutado -239.762 556,42 100,58| -130.983.531,75| 101,26 -112.633.014 60 100,96
rTOTAL -238.382.005,36| 100,00 -129.350.595,90 | 100,00 -111.5&111,36‘ 100,00

FONTE: e-Safira, 23/A00/2023, 16h e Om
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I1.5. Orlgens e Aplicagéo dos Recursos Obtidos com a Alienacgao de ativos

MATO GROSSO Cutx 2083033
i PRETEITURA MUNCIPAL DE VARZEA GRANDE oy 1T
B LE} OF DIRETHIZES ORCAMENTARIAS - Exoseliio 2004
@ ANEXD DE NETAS FISCAS
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A alienacao de bens se reverteu em despesas de capital conforme determina a lei.
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Il.6.a. Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

MUNICiP1O DE VARZEA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
LDO 2024

LRF, art.49, §29, inciso IV, alinea a

Mais porv vocé. Mais porv Varvzew Ghrande.

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

2022

2021

2020

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribui¢des
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Contribui¢Ges Previdencidrias
Compensacdo Previdenciaria entre RGPS e RPPS
Receita Patrimonial - Mobiliaria
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagdo de Bens
Outras Receitas de Capital
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
Contribui¢do Patronal do Exercicio
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribuigdo Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT

31.865.724,05
24.406.159,84
24.406.159,84

7.090.559,86
369.004,35

48.412.981,84
48.412.981,84
48.412.981,84

0,00

21.803.589,23
18.606.224,26
18.606.224,26

2.747.500,68
449.864,29

37.316.558,18
37.316.558,18
37.316.558,18

0,00

18.291.430,21
17.505.719,19
17.505.719,19

420.472,02
365.239,00

37.430.799,82
37.430.799,82
37.430.799,82

0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1)

80.278.705,89

59.120.147,41

55.722.230,03

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

2022

2021

2020

ADMINISTRACAO GERAL
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes
Compensacao Previd. de aposent. RPPS e RGPS
Compensacao Previd. de Pensdes entre RPPS e
RGPS

3.143.706,28
3.132.611,98
11.094,30
59.984.387,91
59.984.387,91

0,00

2.673.148,00
2.650.192,00
22.956,00
50.249.466,32
50.249.466,32

0,00

2.579.063,27
2.562.043,96
17.019,31
48.552.644,63
48.552.644,63

0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (11)

63.128.094,19

52.922.614,32

51.131.707,90

RESULTADO PREVIDENCIARIO (1 - 1)

17.150.611,70

6.197.533,09

4.590.522,13

DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

Fonte: SEPLAN/SEFAZ

Nota: A projecado atuarial consta do anexo: Projecdo Atuarial da PREVIVAG.
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1.6.b. PROJECAO ATUARIAL RPPS
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1.7. RENUNCIA

MATO GROSSO I
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE i
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
£ CAO DA DE RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4%, § 2°, Incisa V) 2024 RS 1,00
SETORES /
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS DE RECEITA PREVISTA COMPENSAGAO
BENEFICIARIOS 2024 2025 2026
'FTU Conciiddo O Gangle em LEI N. 2 8242005 PTU 5545 004 00 $933 13400 6220 812 00 JA RENUNCIA FOI CONSIDERADA NA
carkison 0@ g [EMPREENDIMENTOS ECONMICOS, LEI N [ESTIMATIVA DA RECEITA E PORTANTO,
2 85112008, (FTU EMPREENDIMENTOS NAQ AFETARA AS METAS DE RESULTADOS
ECONMMCOS: LEIN. 40022014 PRIMARIO £ NOMBAL DO ANEXD &
IPTU EMPREENDMENTOS ECONMMICOR DRETRZES CAGAMENTARIAS
LEIN. & 3032035 PTU
[EMPREENDIMENTOS ECONMACOS. LEI N
43272017 1PFTU E DEMAS LES ¥
MULTAZURCS - IPTU Cencesalo de tngho em VLN FES DE BAA RENDA CONF ORWE 572902000 €131.017.00 € 427 568 00 |A RENUNCLA FOI CONSIDERADA NA
prep— L1 MUNCIPAL N.< 9861080 € [ESTIMATIVA DA RECEITA E PORTANTD,
21301000 £ QUTRAS LEIS N NAQ AFETARA AS METAS DE RESULTADOS
2 8500006 £ 38242012 [PRIMARID E NOMINAL DO ANEXO ¥
DRETREES ORGAMENTARIAS
78l Coneauto o tangac em (MUNCPES DE BADA RENDA CONFORME 125.000.00 13375000 14043820 | A RENUNCIA FOI CONSIDERADA NA
caritor 03 el LEI MUNCIPAL N+ 9661989 € [ESTIMATIVA DA RECEITA E PORTANTC,
2 1307000 £ OUTRAS LEIS N1 [NAG AFETARA AS METAS DE RESULTADOS
2 5502006 € 3364212 PRIMARIO £ NOMBGAL DO ANEXD &
DRETRZES CAGAMENTARIAS
1S80N Conceaasa 0 mengls em WAUNCPES DE BAIXA RENDA CONF ORUE 3982 654,00 3705 630,09 S 50,297 00 | A RENUNGIA FOI CONSDERADA NA
caractar 1o gurd LE1 MUNCIPAL N* 5061080 € [ESTIMATIVA DA RECETA E PORTANTO,
21341000 £ QUTRAS LEIS N * NAD AFETARA AS METAS DE RESULTADOS
2 8502006 £ 3844212 [PRIMARIO E NOMINAL DO ANEXD ¥
DRETRZES CRCAMENTARIAS
MULTA/JIRDS - 158 Conceaada 0¢ mancdo em VUNCPES OE BADA RENDA CONS ORUE 162220500 173575000 1 822 547,00 |A RENUNCLA FOI CONSIDERADA NA
cardeti i gerid LE1 MUNGIPAL N* 9981080 € [ESTIMATIVA DA RECEITA E FORTANTO,
21301000 € OUTRAS LEIS N NAQ AFETARA AS METAS DE RESULTADOS
2 8500006 £ 38042012 [PRIMARIO E NOMIAL DO ANEXO
Pagea 12
MATO GROSSO A
L& B - PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE S i
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
E Ao DA DE RECEITA
DRETRZES ORGAMENTARIAS
TAXA DE FUNC ESTAB. COM Concasito O Bangie em VUNCIPES O BADG, RENDA CONF CRUE 192029700 205471200 2 157.A47,00 | A RENUNCIA FOI CONSIDERADA NA
INDUS PRESTAGAD DE SERVGO | carketor nao gurid LEI MUNICIPAL N.* 9661969 £ [ESTIMATIVA DA RECEITA £ PORTANTE,
2 1301000 £ OUTRAS LEIS N NAD AFETARA AS METAS DE RESULTADCS
28802006 £ 3 3642012
WVILTAZJURCE - TAXA DE FUNC. | Goncesado oe mengho em WUNCPES DE BADA RENDA CONF CRVE TS0 0551 00 356 570,00 | A RENUNCIA FOI CONSIDERADA NA
ESTAS COM. INDUS. PRESTAGAO | carkesor nas ger L1 MUNSCIPAL N.* 851080 £ [ESTIMATIVA DA RECEITA E PORTANTD,
0 2ERVICO 21501200 € OUTRAS LEIS N NAD AFETARA AS METAS DE RESULTADCS
2 8500006 £ 3 3842012 [PRIMARIO E NOMNAL DO ANEXO
DRETRIES ORGAMENTARIAS
TOTAL 18704 658,00 20013982 00) 21.014 882,00 -

FONTE: o Satra Unidats Responsdwel. PREFEITURA MUNIOPAL DE VARZEA GRANDE 254902023, 16h ¢ 3m
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11.8. Margem de Expansédo das Despesas de Obrigatérias de Caréter Continuado

NATD GROSSO
“--a PRETEITURA NUNICPAL DF VARJTA GRANOS
} LB DE DIRETRZES CACANENTARLS
u ANEXD DE METAS PISCAIS
NANGEM O€ EXPFANSAD DAS DESFESAS CEMOATOMAS DE CARATER CONTINUADOD

ANF < Damoosirrtive § (LA, art. &° § 2%, ncksa V) 2004 i

ENENTOS Valor Provisto para 2024

Auvmats Pernarens da Recats
[ Trarnfwrdecion Comtiteciones
L) Tonrafordacion oo FUNDER
Sekdo Fired do Aurmerro Permaserse de Necets (1)
Redacsa Permanants de Despena (10
_ Margem Brute 09 = 0ol
Bakdo Utiicmds de Margern Bruts (V)
Mavde DOCC
Novas DOCC geraces por PPP
Margem Ligusds ds Expanaso da DOCC (V) * (V)

FONTE: o fafen LUnaace Mesporsdent PHEEEITUMA MARSWL DE YANSA GHAMDE Daagoandy Wne M

A estimativa da margem de expanséo das despesas obrigatérias de carater continuado
€ um requisito introduzido pela Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, em seu art. 17,
para assegurar que ndo havera a criacdo de nova despesa sem fontes consistentes de
financiamento, entendidas essas como aumento permanente de receita ou redugéo de

outra despesa de carater continuado.

O aumento permanente de receita € definido como aquele proveniente da elevagéo de
aliquotas, ampliagdo da base de calculo ou majoracdo ou criagdo de tributo ou
contribuigdo (8 3°, do art. 17, da LRF).

Por sua vez, considera-se como obrigatéria de carater continuado a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente
a obrigacao legal de sua execuc¢do por um periodo superior a dois exercicios (caput do
art. 17, da LRF).

A margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado em Varzea
Grande ocorrera em compatibilidade com o crescimento da receita em funcao da
expansao da economia, tendo em vista que o municipio ndo utilizara os mecanismos

supracitados de elevacgéo de receita.
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ANEXO Il

ANEXO RISCOS FISCAIS

| — Demonstrativo de Riscos Fiscais

MATO GROSHO Cots 200021
--a-a PIEPFLITURA MUNCIPAL DE YANIEA Gt s 11e

¢ ‘ LEI DF DRETRIZES ORCAMENTARIAS

DEMOMSTHATIVO DE ISSCOS FSCAIS £ PROVIDENCAS

ARFILRE an €, § 1) RS 100
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDE
DESCRICAD VALOR DESCRICAD VALOR
;l.lllll}ﬁll‘;))l-\: l:il’vh\l:lh‘[l'.b -wmwuun‘uu oo .Ilﬁ;\itll ‘I LLIJAIII“ MLI.. P ‘mel ART W OA LS "‘“ wvm

TESCITIO0 WA SMNCA REFERENTE WAl 0565 QU DE ACORDO COM Off

PROCENSOS NOWTAM UM WALDR: EXPRESEA/0

SUBTOTAL amam ] SUNTOTAL Saresmal

TYOTAL e el TOTAL LN 00 pe
PONTE: o Satrs Uncaos Regorasve PREFTITURA MUMCPAL IE VALA GRANDE DaAgaE) '0r e Ay

Durante o exercicio financeiro ha de se considerar riscos quanto ao passivo contingente

que se encontra em juizo.

A providéncia a ser adotada no caso de concretizar o risco, sera a limitagdo das

despesas no valor correspondente.
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Portal de Servicos

do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso

= Audiéncias Publicas

As Audiéncias Publicas sao informadas pelos fiscalizados por meio do Portal de Servigos

Municipio Realizacao
VARZEA GRANDE 2023
PPA LDO LOA RREO RGF RAG OUTROS

6725

6726

6539

6403

EXERCICIO
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Voto: pugnou pelo provimentoda Defesa Administrativa apresentada,
anulando o auto de infragdo n. 001688/23, mantendo a interdi¢éo ao local
delimitado, enquanto existir pendéncias no processo de licenciamento.

Deliberagao: Aberta a votagao, por unanimidade, todos os membros vota-
ram com o relator.

9. Recurso Administrativo n° 864978/2023
AUTO DE INFRACAO N° 001622/23
Recorrente: BINI & OLIVEIRA LTDA

Relator: Jhonattan Luydd Fernandes Ferreira—Coordenador de Desen-
volvimento Rural.

Deliberacao: Analise recursal prejudicada ante a anulagao do Auto de In-
fragdo, objeto do recurso pelo Secretario de Meio Ambiente e Desenvolvi-
mento Rural Sustentavel em 22/2023.

Encerrada a Reuni&o as 15horas e 39 minutos, lavrada a presente ata, em
trés vias, 4 laudas numeradas e encaminhada para publicagao e posterior
notificacéo das partes.

JEAN LUCAS TEIXEIRA DE CARVALHO

SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMEN-
TO RURAL SUSTENTAVEL

SEMMADRS - PMVG
GLAUCY KELLY ENCISO ALVES

COORDENADORA DE SERVICO DE
SEMMADRS - PMVG

JHONATTAN LUYDD FERREIRA FERNANDES

COORDENADOR DE DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMMADRS -
PMVG

EDIPSON MORBECK JUNIOR
COORDENADOR DE FISCALIZAGAO - SEMMADRS - PMVG
CINTIA DA SILVA SERRANO

COORDENADOAR DE GESTAO DE MEIO AMBIENTE - SEMMADRS -
PMVG

ADRIANA ALVES DA ANUNCIAGAO
ASSESSORA JURIDICA - SEMMADRS - PMVG

INSPECAO MUNICIPAL -

AVISO DE TOMADA DE PREGOS N. 24/2023 - MENOR PREGO
GLOBAL

Processo n° 898937/2023. Objeto:Contratagdo de empresa especiali-
zada para a execucgao das obras de pavimentagao e drenagem nos lo-
gradouros: Rua Ministro Licinio Monteiro, Rua Kaiser Cont., Rua S-F
e Travessa A localizados no Bairro Figueirinha, e logradouros: Rua
Dezoito, Rua Joana Jesus dos Reis e Rua S-D localizados no Bair-
ro Jardim Petropolis, no Municipio de Varzea Grande/MT. A realizagédo
esta prevista para o dia17 de agosto de 2023, as 08h30min (horario lo-
cal), endereco: Sala de Licitagdes da Secretaria Municipal de Servigos
Publicos e Mobilidade Urbana, localizada na Avenida Castelo Branco
n. 2.500, Agua Limpa, CEP 78.125-700. — Varzea Grande/MT. O Edital
completo esta a disposigao dos interessados na Comissao de Licitagdo na
Secretaria Municipal de Viagdo e Obras de Varzea Grande/MT, em dias
uteis, das 08h00min as 12h00min, a ser disponibilizado através de midia
digital, ou outro dispositivo que permita a gravagéo de arquivos, ou gratui-
tamente no site: www.varzeagrande.mt.gov.br, no campo Licitagbes, razdo
pela quais as empresas interessadas deverdo consulta-lo obrigatoriamen-
te. Varzea Grande — MT, 28 de julho de 2023.Luiz Celso Moraisde Oli-
veira- Secretario Municipal de Viagédo e Obras.
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ATO N°239/2023

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito Municipal do Municipio
de Vérzea Grande, Estado de Mato Grosso,no uso das atribuigdes legais
e na conformidade com as disposigdes do artigo 69, inciso VI, da Lei Or-
ganica Municipal e;

RESOLVE:

EXONERAR lIder Jacinto da Silva, do cargo em Comisséo de Coordena-
dor -DNS 4,da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Tec-
nologia e Turismo,a partir de 31 de julho de 2023.

Registra-se, Publica-se, Cumpra-se.

Pacgo Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 28 de Julho de 2023.

Kalil Sarat Baracat de Arruda

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO

AUDIENCIA PUBLICA
LDO/LOA - 2024

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande tem a honra de convidar a popu-
lagdo em geral para participar da apresentagéo da Lei de Diretrizes Orga-
mentarias — LDO e Lei Orcamentaria Anual — LOA, referente ao exercicio
de 2024, que se dara por meio de transmissao “ONLINE”, via rede social
youtube da Prefeitura (Canal Prefeitura VG Youtube), em cumprimento a
Orientacédo Técnica n° 04/2020/TCE-MT, ao Decreto Municipal N° 06/2021
e suas alteragdes, bem como as Orientagdes da Organizagdo Mundial de
Saude - OMS.

DIA: 10.08.2023

LOCAL.: Prefeitura Municipal de Varzea Grande
ENDERECO: Avenida Castelo Branco, N° 2.500
BAIRRO: Jardim Agua Limpa

HORARIO: 09:00 Horas

Joao Carlos Cardoso

Secretdrio Municipal de Planejamento

AVISO DE TOMADA DE PREGOS N. 25/2023 - MENOR PREGO
GLOBAL

Processo n° 897255/2023. Objeto:Contratagdo de empresa especiali-
zada para a URBANIZAGAO DA PRAGA NOSSA SENHORA DA GUIA
(ROTATORIA AEROPORTO), LOCALIZADO NA CONFLUENCIA DAS
AVENIDAS SEM. FILINTO MULLER, AV. GOV. JOAO PONCE DE AR-
RUDA E AV. PRES. ARTHUR BERNARDES NO MUNICIPIO DE VAR-
ZEA GRANDE/MT. A realizagéo esta prevista para o dia22 de agosto
de 2023, as 08h30min (horario local), endereco: Sala de Licitagoes da
Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Mobilidade Urbana, lo-
calizada na Avenida Castelo Branco n. 2.500, Agua Limpa, CEP 78.
125-700. — Varzea Grande/MT. O Edital completo esta a disposi¢do dos
interessados na Comisséo de Licitagdo na Secretaria Municipal de Viagao
e Obras de Varzea Grande/MT, em dias Uteis, das 08h00min as 12h00min,
a ser disponibilizado através de midia digital, ou outro dispositivo que per-
mita a gravagéo de arquivos, ou gratuitamente no site: www.varzeagran-
de.mt.gov.br, no campo Licitagdes, razao pela quais as empresas interes-
sadas deverdo consulta-lo obrigatoriamente. Varzea Grande — MT, 28 de
julho de 2023.Breno Gomes- Secretario Municipal de Servigos Publicos e
Mobilidade Urbana
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RESOLVE:

Enquadraraservidora da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, Secretaria Municipal de Saude, que possui carreira regida pelas Leis Complementares
supracitadas, respectivamente, com cargo, classe e nivel na carreira conforme descrito abaixo:

NiVELMEDIO

NOME CARGO DE ORIGEM CARGO / PERFIL

CLAS/ Ni-

DATA ADM|C/H. VEL

SUZE MARA DE SIQUEI- [TECNICO EM ENFERMA-
RA GEM

é%l\EANTE TECNICO DO SUS - PERFIL — TECNICO EM ENFERMA-(17.08.

40H|B-02

2018

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos financeiros a partirde 01.06.2023.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea Grande-MT, 12 de junho de 2023.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA

Prefeito Municipal

TERMO DE POSSE

Ao (23) vinte e trés dias do més de agosto do ano de (2023) dois mil e vinte
e trés, reuniram-se na sala de reunides do Instituto de Seguridade Soci-
al dos Servidores Municipais de Varzea Grande — PREVIVAG, na presen-
¢a do llustrissimo Secretario de Governo Senhor Ismael Alves, nesse ato
representando o Prefeito Municipal Kalil Sarat Baracat de Arruda e o Pre-
sidente deste Instituto o Dr. Juarez Toledo Pizza,bem como os membros
eleitos e indicados para compor o Conselho Previdenciario desta Institui-
¢ao, oportunidade na qual lhe foi dada posse pelo Secretario de Governo
e Presidente do Instituto, Sr. Juarez Toledo Pizza, nos termos da Lei 4649/
2020. Por este Ato, tomam posse para mandato de 02 (dois) anos os se-
guintes membros, abaixo assinados:

Titulares:

Nome Assinatura
Juliano Marcal Rosa Junior
Luiz Marcel Leon Bordest
Gisele Aparecida de Barros
Hilton Gusméao

Juscelino Dias de Moura
Rogério Santos da Silva
Maristela de Moraes

Servidores Inativos| Goncalina Josefa de Oliveira

Representando

Poder Executivo

Poder Legislativo

Servidores Ativos

Suplentes:

Representando Nome Assinatura
Servidores Ativos |1° - Leonard Nicollas de Oliveira
Servidores Ativos |2° - Josimary Donata da Silva

Servidores Inativos|Eliete da Silva

Juarez Toledo Pizza
Presidente — PREVIVAG
Ismael Alves

Secretario de Governo

LDO/LOA - EXERCICIO 2024

ATA DA REUNIAO DE AUDIENCIA PUBLICA PARA APRESENTAGAO
DA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — LD0O/2024 E DO PROJE-
TO DE LEI ORGAMENTARIA ANUAL — LOA/2024.

ABERTURA: Aos dez dias, do més de agosto, do ano de dois mil e vinte e
dois, as 09:00horas, na sala de reunides da Secretaria Municipal de Ges-
tdo Fazendaria, localizada no Pago Couto Magalhaes, na Avenida Castelo
Branco, n° 2.500, em Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, foi dado
inicio a Audiéncia Publica da cidade, em cumprimento ao estabelecido pe-
lo art. 165, paragrafo primeiro, da Constituicdo Federal de 1988, pela Lei
Orgéanica Municipal e Lei Complementar de n° 101/2.000, de 04/05/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), a fim de proporcionar transparéncia ne-
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cessaria na discussao das metas e prioridades para elaboracédo dos pro-
jetos pertinentes a Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e da Lei Orga-
mentaria anual — LOA, para o exercicio financeiro de 2024. Dando inicio
a apresentagdo a técnica da Secretaria Municipal de Planejamento, Jac-
keline Alves Azevedo Brando apresentou a equipe que compde a mesa
de trabalho sendo o Secretario Municipal de Planejamento o Senhor Jodo
Carlos Cardoso, e os demais técnicos presentes Claudia do Bom Despa-
cho Ferraz e Jakeline Pereira Isaac. Saudou a todos os participantes vir-
tuais, Secretarios Municipais, representantes da Camara de Vereadores,
representantes dos Conselhos Municipais, Presidentes de Bairros e a so-
ciedade varzea-grandense em geral. Comunica que a Audiéncia Publica
sera realizada, excepcionalmente por meio eletrénico, transmitida pelo ca-
nal da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, via youtube em cumprimen-
to a orientacéo técnica n° 04/2020/TCE-MT, do Decreto Municipal n°® 35/
2020, bem como em cumprimento as orienta¢des da Organiza¢do Mundial
de Saude (OMS), que prevé o distanciamento social e ndo aglomeragdes,
comunica também que todas as perguntas devem ser enviadas para o se-
guinte email seplanvg123@gmail.com. Dando inicio a audiéncia expds so-
bre o ciclo do planejamento e sua previsao legal na Constituicdo Brasileira
de 1988. Lembrou a todos que a Audiéncia foi convocada pelo Site da Pre-
feitura, convocagao via site do TCE/MT, Jornal Oficial do Municipio - AMM
e por meio de faixas instaladas em diversos pontos da cidade. Em seguida
apresentou a todos a definigao de Audiéncias Publicas como sendo os ins-
trumentos de participagdo popular importantes. Através delas a populagédo
obtém informagdes sobre quais as agdes e os projetos de interesse social
que seréo realizados anualmente pelo Governo. E por isto que Prefeitu-
ra Municipal de Varzea Grande realiza esta Audiéncia Publica para discu-
tir o Projeto de Lei de autoria do Poder Executivo Municipal que estima a
RECEITA e fixa a DESPESA para o exercicio de 2024, ressaltou a técni-
ca, em cumprimento ao paragrafo unico do artigo 48, da Lei Complemen-
tar 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Apresentou também que a
Constituicdo Federal de 1988, prevé trés Leis de Iniciativa do Poder Exe-
cutivo com a fungéo de regular o uso e a aplicagéo dos recursos publicos,
quais sejam: a Lei do Plano Plurianual mais conhecida como PPA; a Lei de
Diretrizes Orcamentarias LDO; e a Lei Orgamentaria Anual LOA. Lembrou
que no primeiro ano do mandato do Prefeito a Secretaria Municipal de Pla-
nejamento elaborou o PPA para o periodo de 4 anos. E no PPA que inseri-
mos também de forma mais técnica o Plano de Governo que foi elaborado
pelo candidato a Prefeito durante a sua campanha. Prosseguindo, a téc-
nica passou para definicdo dos instrumentos orgamentarios, quais sejam:
A Lei de Diretrizes Orgamentarias LDO - definida como sendo as Metas e
Prioridades do Governo, ou seja, quais as obras e os servigos mais impor-
tantes que serdo executados no préximo ano. Foi explicado, ainda, que o
projeto de Lei da LDO deve ser enviado pelo Poder Executivo @ Camara
Municipal até o dia 30 de agosto de cada ano, lembrando que os vereado-
res tém até a semana da Ultima sess&o do ano para aprovar as leis. Com
base na LDO aprovada a cada ano pelo Poder Legislativo, a Secretaria de
Orgamento Municipal, 6rgdo do Poder Executivo, consolida a proposta or-
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camentaria de todos os 6rgaos dos Poderes (Legislativo, Executivo e Judi-
ciario) para o ano seguinte no Projeto de Lei encaminhado para discusséo
e votagao na Camara Municipal. O que deve conter na LDO, conforme dis-
posicdes contidas no Art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal: As metas e
prioridades da Administragdo Publica; Orientagbes para a elaboragao da
Lei Orgamentaria; Alteragdes na Legislagao Tributaria; Estabelecer a poli-
tica de aplicacédo das agéncias financeiras oficiais de fomento; Concesséo
de vantagem, aumento de remuneracao, a criacdo de cargos, a admissao
de pessoa, e alteragéo de carreiras; Equilibrio entre receitas e despesas;
Critérios e formas de limitagdo de empenho; Normas relativas ao controle
de custos e a avaliagdo de resultados; demais condi¢des e exigéncias pa-
ra transferéncias de recursos a entidades publicas e privadas. De acordo
com a LRF, a LDO contera ainda os seguintes Anexos: Os Anexo de Me-
tas Fiscais que sdo as metas fiscais anuais, em valores correntes e cons-
tantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primario para
o exercicio a que se referirem e para os dois seguintes, sendo, na pratica,
metas trienais; e os Anexo de Riscos Fiscais: senso a avaliagdo de pas-
sivos contingentes e de outros riscos fiscais capazes de afetar as contas
publicas do Municipio, informando as providéncias a serem tomadas, ca-
so se concretizem. A Lei Orgamentaria Anual LOA - trata-se do orgamento
propriamente dito, cada qual com a sua fungéo. E na LOA que se estima
a Receita e autoriza as despesas do Governo de acordo com a previsdo
da arrecadagdo. Por determinacgéo constitucional, o Governo é obrigado
a encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ao Poder Legislativo
até o dia 30 de setembro de cada ano. Acompanha o projeto uma Mensa-
gem do Prefeito Municipal, na qual é feito um diagnédstico sobre a situagéo
econdmica do municipio e suas perspectivas. Por fim, externou que ne-
nhuma despesa publica pode ser executada sem antes estar prevista no
Orgamento Anual, na LOA. A Lei Orgamentaria Anual disciplina todos os
programas e agdes do prefeito municipal no exercicio. Nenhuma despe-
sa publica pode ser executada sem estar consignada no Orgcamento. Na
Camara, vereadores discutem na Comissédo Mista de Orgamentos e Pla-
nos a proposta orgamentaria (projeto de lei) enviada pelo Poder Executivo,
fazendo modificagdes que julgar necessarias, por meio de emendas, vo-
tando ao final o projeto. A Constituicdo determina que o Orgamento deve
ser votado e aprovado até o final de cada Legislatura (15/12 de cada ano).
Depois de aprovado, o projeto é sancionado e publicado pelo Prefeito Mu-
nicipal, transformando-se na Lei Orgamentaria Anual. Continuando com as
atividades, foi dado inicio a apresentagdo dos Demonstrativos da RECEI-
TA e DESPESA, apresentando como se da o processo or¢gamentario, ou
seja, o planejamento da Administracédo Publica, ficando a Receita e a Des-
pesa no valor total geral de R$1.552.958.834,00 (hum bilh&o, quinhentos
e cinquenta e dois milhdes, novecentos e cinqlienta e oito mil, oitocentos
e trinta e quatro reais) respectivamente. Dando Continuidade aos traba-
Ihos a Técnica Claudia do Bom Despacho Ferraz, apresentou o orgamento
da CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE, com as seguintes agdes
propostas: INFORMATIZAGAO DA CAMARA, CONSTRUGCAO E REFOR-
MA DA CAMARA, GESTAO DE PESSOAS, MANUTENCAO E ENCAR-
GOS DA CAMARA, MANUTENGCAO DO SISTEMA DE LEGISLACAO MU-
NICIPAL, MANUTENCAO E ENCARGOS COM A DIVIDA INTERNA COM
O INSS, MANUENCAO DE ENCARGOS DIVIDA E IMPOSTODE RENDA
JUNTO A PREFEITURA com o orgamento total de R$35.447.000,00 (trin-
ta e cinco milhdes, quatrocentos e quarenta e sete mil reais), na sequén-
cia foi apresentado o orcamento do GABINETE DO PREFEITO, com a
seguinte ag&o proposta: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINE-
TE, com o orgamento total de R$2.585.130,00 (dois milhdo, quinhentos e
oitenta e cinco mil, cento e trinta reais), na seqliéncia foi apresentado o
orgamento da PROCURADORIA MUNICIPAL, com a seguinte agbes pro-
posta: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA, MANU-
TENGCAO DAS ATIVIDADES DO PROCON, MANTER AS ATIVIDADES
DO FUNDO DA PROCURADORIA, MANUTENCAO DAS ATIVIDADES-
DO FUNDO DO PROCON, com o orgamento total de R$ 9.846.850,00
(nove milhdes, oitocentos e quarenta e seis mil e oitocentos e cinglenta
reais). A Seguir foi apresentado o orgamento da SECRETARIA MUNICI-
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PAL DE ADMINISTRACAO, com as seguintes agbes propostas: IMPLE-
MENTACAO DE PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS (PC-
CS) EXCETO SAUDE, EDUCAGAO E PROCURADORIA, REMUNERA-
CAO E ENCARGOS SOCIAIS, VALORIZAGAO E RECONHECIMENTO
DOS SERVIDORES, FORMAGAO E CAPACITAGCAO DE SERVIDORES,
GESTAO DE TRAMITES PROCESSUAIS, IMPLANTAGAO DE SISTEMA
FOTOVOLTAICO, GESTAO DE PATRIMONIO DA PREFEITURA, MANU-
TENGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE, MANUTENGCAO DE SER-
VICOS ADMINISTRATIVOS, MANUTENGAO DO SISTEMA INTEGRADO
DE GESTAO DE PESSOAS, com o orgamento total de R$ 61.806.812,00
(sessenta e um milhdo, oitocentos e seis mil, oitocentos e doze reais). Na
seqgliéncia foi apresentado o orgamento da SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, com as seguintes agbes propostas: ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, CONCIDADEVG - CONSELHO DA
CIDADE DE VARZEA GRANDE, ELABORA E REVISAO DOS INSTRU-
MENTOS LEGAIS DE PLANEJAMENTO, com o orgamento total de R$
1.684.000,00 (hum milh&o, seiscentos e oitenta e quatro mil reais). Dan-
do continuidade foi apresentado o orgamento da SECRETARIA MUNICI-
PAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTA-
VEL, com as seguintes acdes propostas: MANUTENCAO E FORTALE-
CIMENTO DAS ATIVIDADES DE GESTAO, LICENCIAMENTO E FISCA-
LIZAGAO AMBIENTAL DA SEMMA, DESENVOLVIMENTO DAS AGOES
DE EDUCAGAO AMBIENTAL, MANUTENCAO DOS PARQUES MUNI-
CIPAIS E AREAS DE INTERESSE AMBIENTAL, DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES DE LICENCIMANETO E MONITORAMENTO AMBIEN-
TAL, IMPLANTAGAO E OPERACIONALIZAGAO DO PROGRAMA MU-
NICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL - PMDRS,
FISCALIZAGCAO AMBIENTAL, ESTRUTURACAO DO SISTEMA DE INS-
PEGCAO MUNICIPAL, MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE - FMMA, EXECUGAO ADMINISTRATIVA E ORGCAMENTA-
RIA, com o orgamento total de R$ 8.263.280,00 (oito milhdes, duzentos e
sessenta e trés mil duzentos e oitenta reais). Na sequéncia foi apresen-
tada a proposta de orgamento da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
acgoes propostas: ENQUADRAMENTO E REENQUADRAMENTO - PISO
ENFERMAGEM, IMPLANTAR NOVO PREDIO DA MATERNIDADE MU-
NICIPAL DE VG, IMPLANTAR NOVA AMPLIACAO DA SEDE DO SAE/
CTA, IMPLANTAR NOVA UBS NA LOCALIDADE JOSE CARLOS GUIMA-
RAES, AMPLIAGAO DO ACESSO AOS SERVICOS DE SAUDE E OTI-
MIZAGAO DA GESTAO NOS NIVEIS DE ATENGCAO (A.B MAC)., AMPLI-
ACAO, MANUTENCAO E QUALIFICACAO DA FORCA DE TRABALHO
DO SUS EM VG., ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA - COVID-19”,
AMPLIAGAO DO ACESSO, CUSTEIO E INVESTIMENTOS EM ESTRU-
TURA, EQUIPAMENTOS E INSUMOS DIVERSOS, AS ACOES, IMPLAN-
TAR O HOSPITAL MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE, IMPLANTAR A
NOVA SEDE DO CER - CENTRO ESPECIALIZADO DE REABILITAGAO,
AMPLIAGAO DO ACESSO, CUSTEIO E INVESTIMENTO EM ESTRUTU-
RA, EQUIPAMENTOS E INSUMOS DIVERSOS, PROVIMENTO DE ME-
DICAMENTOS E INSUMOS HOSPITALARES AOS SERVICOS DE SAU-
DE PUBLICA DO MUNICIPIO., MANUTENGAO E AMPLIACAO DAS ATI-
VIDADES DO SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA EM SAUDE (VIGI-
LANCIA EPIDEM, MANUTENGAO E AMPLIAGAO DAS ATIVIDADES DO
SISTEMA MUNICIPAL DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, AMPLIAGAO
DAS AGCOES DA POLITICA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO E NUTRI-
CAO, com o orgamento total de R$ 267.606.671,00(duzentos e sessenta
e sete milhdes, seiscentos e seis mil seiscentos e setenta e um reais). A
seguir foi apresentado o orgamento da SECRETARIA MUNICIPAL DE AS-
SISTENCIA SOCIAL, com as seguintes agdes propostas: VARZEA GRAN-
DE MAIS PERTO DE VOCE, PROGRAMA DE COMBATE A POBREZA
MESTRUAL, MANTER O FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNI-
CIPAL CONFORME A NOB/SUAS, MANUTENCAO DOS CONSELHOS
DA AREA SOCIAL DE VARZEA GRANDE, MANUTENGAO DOS CONSE-
LHOS TUTELARES DE VARZEA GRANDE, OPERACIONALIZAGCAO DO
FUNDO MUNICIPAL DE APOIO A POLITICA DO IDOSO, IMPLEMENTA-
CAO DOS SERVIGOS SOCIOASSISTENCIAIS E BENEFICIOS EVENTU-
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AIS(FUMIS), TRABALHO SOCIAL - PROGRAMA MINHA CASA MINHA
VIDA, PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS, CADASTRO UNI-
CO/BOLSA FAMILIA, ABRIGAMENTO E APOIO AOS IDOSOS, MANU-
TENGAO DE SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE CRI-
ANCAS E ADOLESCENTES COM DIREITOS VIOLADOS, MANUTEN-
CAO DO SISTEMA ORGANIZACIONAL DO SUAS, OPERACIONALIZA-
CAO DO FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA,
MANUTENGCAO DA PROTEGAO BASICA, MANUTENGAO DOS BENE-
FICIOS EVENTUAIS, MANUTENGAO DA PROTEGCAO ESPECIAL, com
o orgamento total de R$ 34.809.683,00 (trinta e quatro milhdes, oitocen-
tos e nove mill, seiscentos e oitenta e tres reais). A seguir foi apresenta-
do o orgamento da SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SO-
CIAL, com as seguintes agdes propostas: MANUTENGAO E ENCARGOS
DA SECOM, UNIVERSALIZAGAO DO ACESSO AO SITE, IMPLANTA-
CAO DO PROGRAMA TODOS CONECTADOS, SERVIGOS DE PUBLI-
CIDADES, PRODUGAO E CONSULTORIA, CAMPANHAS DE PUBLICI-
DADES com o orgamento total de R$ 9.967.000,00 (nove milhdes, nove-
centos e sessenta e sete mil reais). na sequiéncia foi apresentado o orga-
mento do DAE-DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO, com as agdes
seguintes propostas: PERFURACAO DE POCOS ARTESIANOS NO MU-
NICIPIO DE VARZEA GRANDE, ACOES DE COMBATE A PERDAS DE
AGUA TRATADA, CONSTRUGCAO DE DUAS CAPTACOES DE AGUA,
MANUTENGCAO GERAL E ENCARGOS DAS ATIVIDADES DO DAE/VG,
CONTRIBUICAO DO PASEP, AMORTIZAGCAO E ENCARGOS DA DIVIDA
CONTRATADA DO DAE/VG, AMPLIACAO E MANUTENGCAO DO SIS-
TEMA DE TRATAMENTO DA REDE DE ESGOTO DE VARZEA GRAN-
DE, AMPLIACAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE ABASTECIMEN-
TO DE AGUA TRATADA DE VARZEA GRANDE, com o orgamento total
de R$ 72.224.153,00 (setenta e dois milhdes duzentos e vinte e quatro
mil cento e cinglienta e trés reais). Na sequéncia foi apresentado o orga-
mento do PREVIVAG - INSTITUTO PREVIDENCIA SOCIAL DOS SER-
VIDORES MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE, acdes propostas: CONS-
TRUCAO DE UMA NOVA SEDE DA PREVIVAG, MANUTENCAO E EN-
CARGOS DAS ATIVIDADES DA PREVIVAG, MANUTENGCAO E ENCAR-
GOS COM PENSIONISTAS E INATIVOS, RESERVA ORCAMENTARIA
DO RPPS, com o orgamento total de R$ 81.486.000,00 (oitenta e um
milhdes, quatrocentos e oitenta e seis mil reais). A seguir foi apresenta-
do o orgamento da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS ESTRA-
TEGICOS, com a seguinte agdo proposta: MANUTENCAO DAS ATIVI-
DADES E ENCARGOS DA SECRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGI-
COS, com o orgamento total de R$ 1.402.700,00 (hum milh&o, quatrocen-
tos e dois mil e setecentos reais). ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO,
agbes propostas: ANALISE DE SENTENGAS E LIQUIDAGAO DE PRE-
CATORIOS, SENTENGAS JUDICIAIS/ PAGAMENTO REQUISIGAO DE
PEQUENO VALOR - RPV, SENTENCAS JUDICIAIS/LIMINAR/MS/BLO-
QUEIO JUD. E OUTRAS, CONTRIBUICAO PARA FORMAGAO DA PAR-
TICIPACAO DOS SERVIGCOS PUBLICOS - PASEP, ADMINISTRACAO E
MANUTENGAO DA DIVIDA PUBLICA, com o orgamento total de R$ 71.
400.000,00(setenta e um milhdes, quatrocentos mil reais). RESERVA DE
CONTINGENCIA, com a seguinte acao proposta: RESERVA DE CON-
TINGENCIA, com o orgamento total de R$ 1.200.000,00(hum milhZo du-
zentos reais). O orgamento da CONTROLADORIA GERAL DO MUNICI-
PIO, apresenta as seguintes agdes: OUVIDORIA CIDADA, REESTRUTU-
RACAO E ENQUADRAMENTO DA CONTROLADORIA GERAL DO MU-
NICIPIO, EXECUGAO DE ATIVIDADES DE AUDITORIA NOS ORGAOS
DA ADMINISTRAGCAO DIRETA E INDIRETA, com o orgamento total de
R$ 2.289.280,00 ( dois milhdes, duzentos e oitenta e nove mil, duzen-
tos e oitenta reais). O orcamento do GABINETE DO VICE PREFEITO,
tem a seguinte ag&o proposta: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GA-
BINETE DO VICE PREFEITO, com o orgamento total de R$ 443.000,00
(quatrocentos e quarenta e tres mil reais). O orcamento da SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE GOVERNO, tem a seguinte agdo proposta: MANU-
TENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE GOVERNO, com o
orgamento total de R$ 1.579.000,00 (hum milhdo, quinhentos e setenta
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e nove mil reais). Foi apresentado o orgamento da SECRETARIA MU-
NICIPAL DE GESTAO FAZENDARIA, com as seguintes agdes propos-
tas: MANUTENCAO E ENCARGOS DA GESTAO FAZENDARIA, FOMEN-
TAR RECEITA PROPRIA, MODERNIZAGAO DA COORDENADORIA DE
ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE-CAC, MANUTENGAO E ATUALI-
ZAGCAO DOS DADOS CADASTRAIS, MANUTENCAO E ATUALIZACAO
DOS DADOS CADASTRAIS, MANUTENGAO SISTEMA FISCAL, TRIBU-
TARIO E CONTABIL, NUCLEO DE GESTAO DE DIVIDA ATIVA, com o
orgamento total de R$26.350.600,00 (vinte e seis milhdes, trezentos e
cinqlienta mil e seiscentos reais). A seguir foi apresentado o orgamen-
to do SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPOR-
TE LAZER, com as agdes seguintes propostas: PISO SALARIAL CONF
LEI 11.738/2008, IMPLEMENTAR O PROCESSO SELETIVO NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, MANUTENGAO E ENCARGOS DAS ATIVI-
DADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, MANUTENGAO
DOS CONSELHOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, MA-
NUTENGAO E ENCARGOS DA SUPERINTENDENCIA DE ESPORTE E
LAZER, ATIVIDADES E COMPETICOES DE MOTOCROSS E FUTEVO-
LEI NO MUNICIPIO, MANUTENGAO DE ATIVIDADES DO ESPORTE ES-
TUDANTIL E MUNICIPAL E INTERMUNICIPAL, ENQUADRAMENTO E
REENQUADRAMENTO PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO, MANUTEN-
CAO DO PNAE (ALIMENTAGAO ESCOLAR, MANUTENCAO DA FROTA,
MANUTENGCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL, MANUTENCAO DA EDU-
CAGAO INFANTIL, MANUTENGAO DO PNAE (ALIMENTAGAO ESCO-
LAR) DA EDUCAGAO INFANTIL, MANUTENCAO TRANSPORTE ESCO-
LAR (PNATE) INFANTIL, MANUTENGAO DO CENTRO MUNICIPAL DE
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E APOIO A INCLUSAO, MANUTEN-
CAO ALIMENTACAO ESCOLAR EDUCAGCAQO ESPECIAL (PNAE), MA-
NUTENGCAO TRANSPORTE ESCOLAR EDUCAGCAO ESPECIAL (PNA-
TE), ACERVOS PARA BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPAIS, FOMEN-
TAR A CAPACITAGCAO DE ARTISTAS, PRODUTORES E ARTESAOS
DO MUNICIPIO, MANUTENCAO DA SUPERINTENDENCIA DE CULTU-
RA, MANUTENCAO E ENCARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL 70%,
MANUTENGCAO E ENCARGOS DO ENSINO FUNDAMENTAL 30%, MA-
NUTENGAO E ENCARGOS DO ENSINO INFANTIL 70%, MANUTENGAO
E ENCARGOS DO ENSINO INFANTIL 30%, MANUTENCAO E ENCAR-
GOS DO EJA 70%, MANUTENGAO E ENCARGOS DO EJA 30%, MANU-
TENGAO E ENCARGOS DA EDUCAGAO ESPECIAL 70%, MANUTEN-
CAO E ENCARGOS DA EDUCAGAO ESPECIAL 30%, com o orgamen-
to total de R$399.901.835,00 (trezentos e noventa e nove milhdes, nove-
centos e um mil, oitocentos e trinta e cinco reais). A seguir foi apresen-
tado o orcamento da SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS,
apresenta as seguintes agdes: MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SE-
CRETARIA, AMPLIACAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITA-
RIO - PROJETO PANTANAL, AMPLIACAO DO SISTEMA DE ABASTE-
CIMENTO DE AGUA, RECAPEAMENTO / REPERFILAMENTO, ESPA-
CO MUNICIPAL PARA COMERCIALIZACAO, IMPLANTACAO DO TER-
MINAL RODOVIARIO, CONSTRUGAO PONTES CONCRETO/MADEIRA,
PAVIMENTACAO ASFALTICA, REFORMA E AMPLIACAO DA CAMARA
MUNICIPAL, IMPLANTACAO ,PAVIMENTAGCAO E DRENAGEM DO EN-
TRONCAMENTO DA AVENIDA SAO GONGALO (RIO CUIABA) - BAIRRO
J, URBANIZAGAO / ASSENTAMENTO PRECARIO / CONSTRUGAO HA-
BITACIONAL, RECUPERAGCAO DE VIAS NAO PAVIMENTADAS, ELA-
BORAGCAO DE PROJETOS E ESTUDOS, MANUTENGAO DE INFRA-
ESTRUTURA URBANA, com o orgamento total de R$309.844.
283,00(trezentos e nove milhdes oitocentos e quarenta e quatro mil, du-
zentos e oitenta e trés reais). SECRETARIA MUNICIPAL SERVICOS PU-
BLICOS E MOBILIDADE URBANA foi apresentado as a¢des que serdo
realizadas: MANUTENGCAO E ENCARGOS DA SECRETARIA SERVICOS
PUBLICO, CONCESSAO DE ESPAGOS PUBLICOS, AMPLIAGAO E ME-
LHORIA DA ILUMINAGAO PUBLICA, MANUTENGAO DA REDE DE ILU-
MINICAGAO PUBLICA - CIP, MELHORIA NA QUALIDADE DO TRANS-
PORTE PUBLICO, PASSE LIVRE IDOSOS, MANUTENGAO DA SINA-
LIZAGAO DO MUNICIPIO, PROGRAMA ESTUDANTIL - PASSE LIVRE,
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CONSTRUCAO DE PRACA - BAIRRO SANTA MARIA, REVITALIZACAO
E ACESSIBILIDADE DE PRACAS PUBLICAS E PRINCIPAIS VIAS, MA-
NUTENGAO DO CEMITERIO PUBLICO, CONSTRUGAO E MANUTEN-
CAO DO ATERRO SANITARIO, MANUTENCAO DA COLETA DE LIXO
com o orgamento total de R$122.708.007,00 (cento e vinte e dois milhdes,
setecentos e oito mil, sete reais). Na sequéncia foi apresentado o orga-
mento da SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL que tem co-
mo agbes propostas para 2024 - RESTRUTURACAO E ENQUADRAMEN-
TO, MANUTENCAO E ENCARGOS DA DEFESA SOCIAL, PROTEGCAO
DE BENS, SERVICOS E INSTALACOES MUNICIPAIS, FORMAGCAO E
CAPACITACAO DOS PROFISSIONAIS DA GUARDA MUNICIPAL, FIS-
CALIZACAO, CONTROLE E SEGURANCA DO TRANSITO, EDUCAGCAO
PARA O TRANSITO, PREVENGAO A VIOLENCIA E CRIMINALIDADE,
ATENDIMENTO A ACIDENTES DE TRANSITO, MANUTENGAO DA SE-
GURANCA PUBLICA MUNICIPAL, PROTECAO E DEFESA CIVIL MUNI-
CIPAL, sendo que o orgamento proposto para o ano de 2024 ¢ de R$
22.760.950,00 (vinte e dois milhdes, setecentos e sessenta mil, novecen-
tos e cinquenta reais). SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMEN-
TO ECONOMICO, TECNOLOGIA E TURISMO, apresentou as seguin-
tes agbes: MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TECNOLOGIA E TURISM,
CONSTRUGCAO DE 01 MUSEU HISTORICO PATRIMONIAL DE VARZEA
GRANDE, MANUTENCAO DO SINE, FOMENTAR O SETOR DE INDUS-
TRIAS, FOMENTAR A ATIVIDADE TURISTICA, CONSTRUCAO DE 01
CENTRO DE EVENTOS TURISTICO E CULTURAL, MANTER O FUNDO
MUNICIPAL DE TURISMO - FUMTUR , sendo que o orgamento proposto
para o ano de 2024 ¢ de R$ 3.736.284,00 (trés milhdes, setecentos e trinta
e seis mil, duzentos e oitenta e quatro reais). SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO URBANO, REGULARIZACAO FUNDIARIA E
HABITACAO, apresentou as seguintes agdes: MANUTENGCAO DAS ATI-
VIDADES DO DESENVOLVIMENTO URBANO, REGULARIZACAO FUN-
DIARIA E HABITACAO, PLANO DIRETOR / LEIS COMPLEMENTARES,
REGULARIZACAO FUNDIARIA URBANA, REDUGCAO DO DEFICIT HA-
BITACIONAL, MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE HAB. INTE-
RESSE SOCIAL, sendo que o orgamento proposto para o ano de 2024 é
de R$ 3.919.316,00 (trés milhdes, novecentos e dezenove mil, trezentos
e dezesseis reais). Na sequiéncia foi passada a palavra ao Secretario Mu-
nicipal de Planejamento Jodo Carlos Cardoso para fazer o encerramento
da audiéncia LDO/LOA 2024, onde o mesmo agradeceu a atengéo dispen-
sada por todos os participantes virtuais. Em seguida, foi aberta ao publico
virtual a oportunidade de debates e esclarecimentos a eventuais duvidas
e sugestdes/contribuicdes, acerca dos projetos que lhes foram expos-
tos. Nao havendo mais nenhuma manifestagao, deu-se por encerra-
da a Audiéncia Publica as 10:00horas, sendo lavrada a presente Ata
que segue assinada pelos representantes da Secretaria Municipal de
Planejamento. Por fim, informamos que o registro de presengas dos
participantes virtuais nesta Audiéncia Publica encontra-se arquivado
por meio eletronico “Youtube”. Varzea Grande-MT, 10 de agosto de
2023.

Jodo Carlos Cardoso

Secretario Municipal de Planejamento
Claudia do Bom Despacho Ferraz
Superintendénte

Jakeline Pereira Isaac
Superintendénte

Jackeline Alves Azevedo Brando

Coordenadora
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PORTARIA GAB/SMS/VG N° 202, DE 22 DE AGOSTO DE 2.023

Designa servidor para exercer a fungéo Fiscal eSuplente de Fiscal ao Con-
trato n® 186/2023 e das outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA GRANDE, no uso
das atribui¢des que Ihe sédo conferidas pela legislagdo, em especial, o arti-
go 79, inciso |, da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar oservidor,ROSALVO RODRIGUES DOS SANTOS por-
tador da Cédula de Identidade RG n.0476280-0 SSP/MT, inscrita no CPF
sob 0 n.395.371.021-49, comoFISCAL DE CONTRATO, e o servidorJEAN
RAFAEL DE OLIVEIRA SILVAportadora da Cédula de Identidade RG n.
182.968-15 SSP/MT, inscrita no CPF sob o n. 026.093.811-40, como SU-
PLENTE DE FISCAL, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto
do Contrato n°® 186/2023, e a contratacdo da empresa A.W.G COMERCIO
E SERVICO,cujo o objeto e contratagdo de pessoa juridica especializa-
da em prestagao de servicos para instalagao, desinstalagao e manutengéo
de aparelhos de refrigeragéo (condicionadores de ar, geladeiras, bebedou-
ros, frigobares/freezers, dentre outros), incluindo o fornecimento de pecas
e acessorios, para atender as necessidades da maternidade publica Dr.
Francisco Lustosa — Rede Cegonha — de Varzea Grande.A partir do dia
14/08/2023.

Art. 2° - Cabera aos fiscais do Contrato, ora designado, o acompanhamen-
to, fiscalizagéo e avaliagdo da execugéo do referido contrato, competindo-
lhe:

| — Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for necessario
a regularizagdo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisbes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei.

Il — Avaliar, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela con-
tratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o seu
periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicacéo das pe-
nalidades legalmente estabelecidas.

IIl — Atestar, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento ao
financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e con-
feréncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantidade e
exigir a garantia do servigo durante toda a contratacao.

IV — Observar se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vicoe todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — Solucionar problemas que afetem a relagéo contratual, propondo a Se-
cretaria Gestora do Contrato, a prorrogagao de sua vigéncia quando ne-
cessario.

VI — Elaborar, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de execu-
¢ao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados, de-
vendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminhamen-
to ao financeiro.

VIl — Adotar outras medidas legalmente previstas para o integral acompa-
nhamento e fiscalizagdo da execugéo do objeto contratado.

Art. 3° -Os servidores ora designados declaram ter pleno conhecimento do
objeto contratado pelo Municipio de Varzea Grande, conforme declaragéo
de fiscal devidamente assinada.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efei-
tos retroativos na data da assinatura do Contrato.

Varzea Grande, 22de agosto de 2023.
Gongalo Aparecido de Barros

Secretario de Saiude SMS/VG
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RELATORIO DE OBRAS

g PREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRAND

Mais porv Vocé. Mais por Vlinzoa Ghande,

RELATORIO DE OBRAS

Prazo
Sequencial Data da Execugdo
Obra | Uttima Valor Inicial Inicial
Cédige  Contrato | Ano  Servigo Ultima Situagdo  Situagdo Objeto (R$) (dias) Contratada(o)
44119 008/ 2022 1 Iniciada 01022022 SMVO - C ¢do de empresa especializada para a 40 das cbras de pavimentagdo RS 3.262.405.15 360 CONSTRUTORA nn
e drenagem nas ruas: B, Bélgica, C, E. I, L, Monsieur e N, localizadas no Bairro Mangabeira NHAMBIQUARAS
no Municipio de Varzea Grande/MT LTDA
44080 240/ 2021 1 Iniciada 04/01/2022 a selecdo e contratacdo de empresas de engenharia para execucdo do saldo remanescents RS 4652 156,51 240 ESGCAF un
da obra de construg3o da escola com 10 {dez) salas de aula. constituida de uma area de CONSTRUCAD
aproximadamente 2.750,95m°, com capacidade para atender até 300 alunos em dois furnos CIVIL E SERVICOS
(matutino & vespertino), denominada Escola Municipal de Educagio Basica Alino Ferreira LTDA-EPP
Magalhdes. Localizada na Av. Vierddo, esquina com Rua B, Baire Alto da Boa Vista — Cristo
Rei, no municipio de Varzea Grande/MT.
44050 2492021 1 Concluida & 01022023 G cdo de emp ada para a 40 das obras de G0 e RS 1.815.72502 180 W R CERQUEIRA - nn
recebida drenagem nas ruas: L1, M1. N1, Q. S/D e AC, localizadas no Bairro Jardim Paula Il no ENGENHARIA
provisoriamente Municipic de Varzea Grande/MT
43874 251/ 2021 1 Iniciada 03/01/2022 SMVO - G cdo de empresa especializada para a Ho das cbras de pavimentagdo R3 191824525 130 CONSTRUTORA un
e drenagem nas ruas: 42, 43. N, Q. Av. C1, Av. C2 e Estrada Velha para Caceres, localizadas NHAMBIQUARAS
no Bairro Movo Mundo/ Jardim Paula Il no Municipio de Varzea Grande/MT LTDA
43570 25072021 1 Iniciada 01/04/2022 Confratacio de empresa especializada para a 30 das obras de i doe RS 1.497.956.90 150 UNIDAS nn
drenagem nas ruas: AC, D1, X, B1 e T1, localizadas no Bairmo Canelas no Municipio de ENGEMNHARIA
Varzea Grande/MT LTDA.
43868 221/2021 1 Iniciada 03012022 G g0 de emp pecializada para a 4o das obras de doe RS 3.234.631.53 180 MTSUL nn
drenagem nas ruas: 133, 7 Parte 1, 7 Parie 2, 8 Parte 1, 8 Parte 2, 8 Parte 3, A, D, E, H-2, CONSTRUQE)ES
SD e 5D 207, localizadas no Baira Jardim Adalia no Municipio de Varzea GrandeMT LTDA
433825 245/ 2021 1 Concluida & 12/05/2022 Selecdo e contratacdo de empresas de engenharia para execucdo do saldo remanescents RS 464 927 54 60 R GONGALVES un
recebida da obra de Reforma EMEE “Ednilson Francisco Kolling”, atendendo aos critérios do padrac CARVALHO EIRELI
definitivamente SMECEL/VG, com intervencio em area apr 1.384, 7107, os
senigos de demolicBes e refiradas, pintura interna e externa, revestimentos, instalagdes
elétricas, esquadrias, incéndio, SPDA e pavir cdo, incluindo i de maleriais e
mao de obra, em atendimento & Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer,
de acordo com as especificacdes descritas neste fermo e seus anexos
43324 23872021 1 Iniciada 20122021 selecdo e contratacio de empresas de engenharia para execucdo do saldo remanescente da RS 2.552.685.00 150 MARTINS nn
obra de construcdo da CRECHE PROJETO PADRAD TIPO 1 - PROINFANGIA projetos CONSTRU@f)ES
padronizades do FNDE i na Av. An®. 0, Resi Gilson de Barros, CEP: 78.132- LTDA

180 Varzea Grande/MT, em regime de empreitada por preco global, conforme projetes
FMNDE, em atencdo ao Termoe de Compromisso n®. PACZ: 78492014,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE

Muis potv Voce: Mais porv Vehzow Ghande.

44492 033/2022 1 Concluida e 15/12/2022  Selecdo e contratagio de empresa de engenharia para execucio da obra de RS 615.713,11 120 R. GONCALVES nn
recebida Reforma e Revitalizagio do Espaco de Esporte e Lazer Baimo Ponte Nova CARVALHO EIRELI
definitivamente localizado na Rua Cel. Manoel Gomes Lot Manga, Bairro Ponte Mova, no Municipio

de Varzea Grande/MT, atendendo aos critérios do padrao SMECELVGE, com
intervenc3o em area aproximadamente 1.233.86 m®, contemplando os servicos de
demolicdo e retirada, estruturas de concrete armado, fechamentos, revestimentos,
pintura, instalaces elétricas, pisos & calcamento, incluindo fomecimento de
materiais & mao de obra, em i i i ipal de Educacio
Cultura, Esporie e Lazer.

44473 04442022 4 Concluida & 140052022 Construgiio de Posto de T 4o de 112.5kVA € Rede de Derivaglio em Média RS 13221516 80 R. CONGALVES nn
recebida Tensdo 15, KV no CMEI SEM. JONAS PINHEIRC® localizado na Rua Gongale CARVALHC EIRELI
definitivamente Botelho de Campaos N° 500, Bairmo: Manga, Varzea Grande/MT.
44477 0442022 3 Iniciada 300032022 C 40 de Posto de Tt 40 de 112, 5kVA e Rede de Derivacio em Média RS 14633951 60 R GONCALVES nn
Tensdo 15. KV & Instalagbes Eléfricas 220/127V na , EMEB ‘PROF® SALVELINA CARVALHO EIRELI

FERREIRA DA SILVA" localizado na Av. S0 Sebastido, Sin®. Bairro: Maringa |I-
Cristo Rei, Varzea GrandeMT.

44476 04442022 2 Iniciada W032022 T de Posto de T de 112,5kVA & Rede de Dervagio em Média RS 130.981,91 80 R GONCALVES nn
Tensdo 15, KV na EMEB “JOAQUIM DA CRUZ COELHO", localizado na Rua a CARVALHO EIRELI
quadra 01, s/in®, Bairro: Serra Dourada, Varzea Grande/MT

44475 0442022 1 Iniciada 30/03/2022 Construgdo de Posto de Ti do de 112,5kVA e Rede de Derivagdo em Média RS 159.579,00 60 R. GONCALVES nu
Tensao 15, KV e Instalagdes Eléfricas 220/127V na EMEB “PROF MARILCE CARVALHC EIRELI
BEMEDITA DE ARRUDA" localizado na Travessa Mario Mofta, S/, Bairro: Centro,
Varzea GrandeMT.

44453 01942022 1 Reiniciada 30/08/2022  SMVO - Registro de Pregos para futura e eventual confratagio de empresa RS 17.389.751,49 380 AGRIMAT ENGENHARIAE nn
pacitada em servicos de engenharia para doder cé tiva e EMPRENDIMENTOS
preventiva) @ melheria do sistema de vias urbanas pavimentadas do Municipio de EIRELI

Véarzea Grande/MT.

44366 0232022 1 Concluida e 12/01/2023  selegio e contralacdo de empresa de engenharia para execucao de obra de RS 674.972,37 90 DELATORRE nn
recebida Reforma & Adequacdo do Ginasio Poli riivo “Jorge Mussa®, localizado na Rua CONSTRUTORA LTDA
definitivamente Gongalo Domingos de Campos, sin.° - Bairro Figueirinha, ne Municipio de Varzea

Grande/MT incluindo fomecimento de materiais & mao de obra, em atendimento 2
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte & Lazer, de acordo com as
especificaciies descritas neste fermo e seus anexos

44336 0112022 1 Iniciada 250212022 SMVO - Conlratagio de emp pecializada para a 4o das obras de RS7.344.000,54 180 CONSTRUTORA nu
pavimentacdo e drenagem nos Baires Parque das Nacdes e Terra Mova no AGRIEMGE LTDA
Municipie de Varzea Grands/MT
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Mais por Vocs. Mais potv Vieew Gruande.

44256 21972021 1 Iniciada 1810412022
44156 009/ 2022 1 Iniciada 22002/2022
445642 083 /2022 1 Iniciada 031052022
44556  0M5/2022 1 Iniciada 18/02/2022
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selecdo e contratacdo de empresa de engenharia para execucgdo da obra de
Reforma e Ampliacdo da EMEB “Jaime Verissimo de Campos Junior — Jaiminho,
localizada na Rua S3o Paulo, s/n®, Baime: Nova Varzea Grande no Municipio de
Varzea Grande/MT, atendendo aos critérios do padrio SMECELVG, com
intervencio em drea aproximada de 1.794.45 nF, contemplando os servicos de
demolicio, fundacdes e sup 1 em al coberiura
esquadrias. pintura intema & externa, revestimentos, instalacies hidros sanitariz e
eléfricas, calcamento, sistema de protecdo & combate a incéndio & panico & a
extensdo de rede 13,8kV e implantac3o do posto de transformagdo de 112,5KVA,
incluindo fomecimento de materiais & médo de obra, em alendimento a Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte & Lazer

R32.761.118,63

SMVO - Contratacao de empresa especializada para a execucio das obras de
pavimentagdo e drenagem nas ruas: da Harmonia. Govemnador Padre de Amuda,
José do Pafrocinio, Sen. Filinto Muller, Mal. Deodoro, Duque de Caxias, Vereador
Madureira, Princesa Izabel e Maj. Jodo Alves Vieira, localizadas no Bairro Manaita
ne Municipio de Varzea GrandeMT

RS 4.430.746,10

Selecdo e contratagdo de empresa de engenharia para execuco da obra de
GONSTRUQ:&O DE UM CENTRO ESPORTIVO E DE LAZER NO BAIRRO RESIDENCIAL
AURILIA SALLES CURVO, localizada na Rua Flor de Lis, sin®, Baio: Residencial Aurilia no
Municipio de Varzea Grande/MT, atendendo aos critérios do padrdo SMECELVG, com
intervencdo em area aproximada de 1.427,60n¥, contemplando os servigos de instalacties
de canteiro € servicos prelimi o 40 de solo, demolicties e refiradas.
estrutura de concreto armado, fechamento em alvenaria, revesfimento interne e externo,
pisos intema e exierna e calcamentos, pinfura intema & exierna, servicos diversos,
instalactes eléfricas, paisagismo e limpeza geral da obra, incluindo fomecimento de
materiais & mdo de obra, em atendimento & Secretaria Municipal de Educacie, Culura,
Esporte & Lazer.

SMVO - Registro de Precos para futura e eventual contratacdo de empresa capacitada em
senvicos de engenharia para execucdo de manufencdo (cometiva e preventiva) e methoria
do sistema de vias urbanas p tadas do Municipio de Varzea Grande/MT.
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VARZEA GRANDE

Mais porv Vocs. Mais por Vihzew Ghande.

45377 14772022 1 Iniciada 06/07/2022  SMVO - Confratacio de empresa especializada para a execucio das obras de RS 1.379.977,29 180 MTSUL nn
pavimentagéo e drenagem nos logradouros: Rua Oceana indico. Rua Mar do Caribe, Rua COMSTRUGHES
Oceana Pacffico & Ruas Sem Denominacdo 01: 02 & 03, localizadas nos Bairros Parque LTDA

Atldntico e Estrela Dalva no Municipio de Varzea Grande/MT

45376 153 /2022 1 Iniciada 01/07/2022 SMVC - Confratagie de empresa especializada para a execucdo das obras de RS 2.541.631,57 180 COMSTRUTORA nn
pavimentacio e drenagem nes logradeuros: Rua Sem Mome |, Acesso 01, Rua Capelinha, NHAMBIQUARAS
Rua Sem Nome II, Rua Julido Fortes — Trechos | ao VI, Rua Luizinhe de Lima, Rua Sem LTDA
Mome |1, Retormne Capela, lecalizadas no Baimo Capdo Grande no Municipio de Varzea
Grande/MT

45175 14472022 1 Reiniciada 01112022 SMVO - Confratagdo de empresa especializada para a execucdo das obras de RS 2.822356,73 180 COMSTRUTORA nn
pavimentacio e drenagem nos logradeuros: Avenida Cruzeiro do Sul, Rua das Papoulas, NHAMBIQUARAS
Rua Horiéncia, Rua Nacdes Unidas, Rua Pinheiros, Rua Pirapora e Rua Taruma, LTDA
localizadas nos Bairros: Mapim, Jardim Ala e Jardim dos Esiados no Municipio de Varzea
Grande/MT

45078 12472022 1 Paralisada 28/07/2022 SMVO - Confratagio de empresa especializada para a execuc3o das obras de RS 831.790,23 130 MOROCKOCSKI nn
pavimentacio e drenagem na Ruza Nova Esperanca localizada no Bairro Nova Esperanca CONSTRU(;E)ES
no Municipio de Varzea GrandeMAT LTDA

44938 223/2021 1 Iniciada 29/03/2022 SMVQ - O PRESENTE CONTRATC TEM POR OBJETO A CONTRATAQ.S‘O DE EMPRESA RS 15.000.000,00 385 SAGA SERVICOS nn
PARAREALIZAR SOB DEMANDA F‘RESTA_C»aO DE SERVIGOS GERAIS DE TODAE TERCEIRIZADOS
QUALQUER MANUTEN(};&D PREVENTIVA E CORRETIVA ENVOLVENDO AADEQUA@KO EIRELI

B REF‘ARAQ.&O EM TODOS OS5 ESPACOS FISICOS PROFRIOS E OU VINCULADOS DA
PREFEITURA. VIAS URBANAS E RURAIS, PRACAS, COM FORMECIMENTO DE MAO DE
OBRA, MATERIAIS, PECAS E EQUIPAMENTOS NA FORMA ESTABELECIDA NAS
PLANILHAS DE SERVICOS E INSUMOS DIVERSOS, CONSTANTES NAS TABELAS DE
PRECOS UNITARIOS DESCRITOS NO SISTEMA NAGIOMAL DE PESQUISAS DE
CUSTOS E INDICES DA CONSTRUGAD CIVIL - SINAPICAIXA E SEINFRA, DE QUE
TRATA ALEI FEDERAL M. 10.520/2002 E O DECRETO FEDERAL M. 5.450/2005, A FIM DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDEMT.

44918 11372022 1 Concluida e 071112022 SMVQC - O PRESENTE TERMO DE COMTRATO TEM POROPBJETDACONTF\'ATAQAD RS 491.274,99 180 COMNSTRUBRAZ nn
recebida DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECU(};&O DAS OBRAS DE SUBSTITUIQ}EI DE EIRELI
provisoriamente BUEIRO NARUAGOIAS NC BAIRRO JARDIM PAULA Il NC MUNICIPIO DE VARZEA

GRANDE/MT, DE ACORDO COMAS ESPECIFICAC‘LE)ES DESCRITAS NESTE PROJETO
BASICO E SEUS ANEXOS.

44721 093 /2022 1 Concluida & 02/01/2023 SMVC - Contratagio de empresa especializada para a execuc3o das obras de RS 967.742,64 180 MTSUL nn
recebida pavimentac&o e drenagem nas ruas: Capéo do Pequi e das Palmeiras localizadas no Bairmo GONSTRU(_:f)ES
proviscriamente Industrial no Municipio de Varzea Grande/MT LTDA

44720 092 /2022 1 Concluida e 14/04/2023 SMVC - Contratagio de empresa especializada para a execucdo das obras de RS 4.185.11499 180 MTSUL nn
recebida pavimentac&o e drenagem nas ruas: 180, 191, Barcelos, Caruaru, Ten. Gel. Duarte GONSTRU(;(}ES
provisoriamenie Itapemirim e Trisido de Alaide, localizadas no Jardim Elderado Etapa Il ne Municipio de LTDA

Warzea Grande/MT
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REFORMAE AMPLIA@EO DA EMEB LIBIA COSTA RONDON

(LOTE 07-Construgdo de posto de tr d0 M25kvaeir de
quadros auxiliares, na EMEB ARMINDO DE ARRUDA CAMPOS localizada na Rua
Quatrocenios e vinte, s/in®, Bairmo: 530 Jorge).

{LOTE 06-Construcdo de posto de tr M25kvaeir de
quadros auxiliares, na EMEB RUTH MARTINS SANTAMA localizada na Rua
Theodorice Marques de Assuncdo, s/in®. Bairro: Jardim lkarai)

{LOTE 05-Construcio de posto de ir do 1125 kva e ir de
qguadros auxiliares, na EMEB LUIZ REVELES PEREIRA localizada na Rua Varzea
Grande, s/n°, Bairro- Parque Del Rei)

{LOTE 04-Construcdo de posto de tr M25kvaeir de
quadros auxiliares, na EMEB ANA ROSA DA SILVA lecalizada na Av. Dom Orando
Chaves, s/in®, Bairo: Cristo Rei)

(LOTE 03-Construcdo de posto de transformacdo 1125 kva e interigacio de
quadros auxiliares, na EMEB ANA FRANCISCA DE BARROS localizada na Rua
Carlos Gomes, s/in®, Bairre: 23 de Setembro)

(LOTE 01-Construgdo de posto de tr MM25kvaeir de
quadros auxiliares, na EMEB EUMICE CESAR DE MELLO localizada na Rua
Joaquim tavares, s/n®, Bairro: Vila Pirineu)

(LOTE 02-Construcio de posto de tr do 1125 kva eir de
quadros auxiliares, na EMEB JOSE ESTEJO DE CAMPOS localizada na Rua A
=/n®, Bairro: Vitoria Régia)

EXECUCAC DE CBRA DE INSTALACAC ELETRICA PREDIAL DE BAIXAQ
TENSAD E & CON STRUQﬁO DEPOSTODE TRANSFORMAQ;\O DE 1125 KVAE
REDE DE DERIVAGAC EM MEDIA TENSAO 15 KV NA UNIDADE ESCOLAR CMEI
" WILSON SODRE FARIAS™ LOCALIZADO NA RUA A, S/N°. BAIRRO JOSE
CARLOS GUIMARAES

Selegdo e contratacdo de empresas de engenharia para execucio do saldo

e da obra de construgdo da CRECHE PROJETC PADRAC TIPO 1 -
PROINFANCIA, projetos padronizades do FNDE localizada na Rua: Tiradentes. sin,
bairro: Nova Ip&, Varzea GrandeMT, CEP 78144-345_ em regime de empreitada
por preco global, conforme projetos FNDE, em alengdo ao Termo de Compromisso
n®. PACZ: 734972014
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VARZEA GRANDE

Mais, potv V.. Mais poh Vlihzea Ghaude,

45420 183 /2022 1 Iniciada 01/07/2022 SMVO - CDNTRATA(_:;\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECU Q;\O DE OBRAS DE RS 570030230 180 A1 FERNANDES nu
F'AV'IMENTA(;EO E DREMAGEM NAS RUAS: TULIPAS, TRAVESSA DA FERMANDA, DAS SERVICOS DE
PALMAS, 7, MARIA QUITERIA DE MEDEIROS, B, SANTOS DUMONT, PROJETADA C. ENGENHARIA
ANTONIO SOTERO DE ALMEIDA, CORONEL JOSE AUGUSTO GOMES, DAS PAPOULAS, DAS EIRELLI - EPP

ROSAS, BEGO 1 S/D LOGALIZADAS NO BAIRRO ALTOS DO BOA VISTA NO MUNICIPIO DE
VARZEA GRANDEMT. DE ACORDO COM AS ESPECIFICAQ@ES DESCRITAS NESTE
PROJETO E SEUS ANEXOS

45412 275/ 2022 1 Reiniciada 02/01/2023  SMVO -CONTRATA(_L‘:&O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EKECUQKD DAS OBRAS DE RS 5883222 83 180 MTSUL nu
F'AV'IMENTA(;EO E DREMAGEM NOS LOGRADOUROS: RUAERMANI E LOPES. RUA COMSTRUCOES
SETUBAL, RUAAVEIRO, RUA PORTO ALEGRE, RUA ANA CANDIDA DE OLIVEIRA, AVENIDA LTDA

MANOEL ELEOTERIO DE CAMPOS, RUA PORTO, RUA BAHIA, RUA GALDAS DA RAINHA,
RUA FIGUEIRA DO FOZ, TRAVESSA DA PRAGA RUAGUARDA, RUA COVILHA, RUA
SANTAREM, RUA SEM NOME E RUA VISEU, LOCALIZADOS NO BAIRRO MARIA ISABEL NO
MUNICIPIO DE VARZEA GRANDEMT.

48411 211 /2022 1 Reiniciada 20/03/2023 SMVO - CONTRATA(_::\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECU QJ”\O DAS OBRAS DE RS 1.865.974.79 120 Al FERNANDES nu
F‘A\-'IMENTAQE\O E DREMAGEM NOS LOGRADOUROS: RUATENENTE CORCNEL DUARTE, SERVICOS DE
RUAALTAMIRA, RUA BRAGANCA, RUA MOSSORO, RUA ITABAIANA E RUA COLATINA, ENGENHARIA
LOGCALIZADAS NO BAIRRO ITORORO NO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE/MT. EIRELLI - EPP

45380 160 /2022 1 Reiniciada 18/03/2023  SMVO - CONTRATA(_:;\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECU an DE OERAS DE RS 1.833.682.88 120 GRENCO MAIS nu
F‘A\-'IMENTAQE\O E DREMAGEM NOS LOGRADOUROS: RUA CRISTO REDEMTOR, RUA IARA, DE
RUAIRACUE. RUA PROJETADA  RUA PAL BRASIL - TRECHOS 01202, RUA CONSTRU(_}EO
RONDONOPOLIS - TRECHOS 01 & 02 E TRAVESSA IPE, LOCALIZADAS NO BAIRRO MAFIM EIRELI

MO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE/MT.

46379 18242022 1 Iniciada 15/07/2022  SMVO -CONTRATAGAO ESPECIALIZADAS PARA A EXECUGAO OBRAS DE PAVIMENTAGAO RS 1.093789.04 180 APX nu
E DRENAGEM NOS LOGRADOUROS: RUAAMERICA DO SUL TRAVESSA DO GIL, RUA RIO CONSTRUCGES
GRANDE SO SUL E RUA SA0 PAULO, LOCALIZADAS NO BAIRRO JARDIM DOS ESTADOS LTDA (EFF)

MO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE/MT

46378 19442022 1 SMVO - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAD DAS OBRAS DE RS 953.965 49 180 MOROCKOSKI nu
PAVIMENTAGAC E DRENAGEM NOS LOCRADOUROS: AVENIDA AR PAES BARRETO,RUAS CONSTRUCOES
JAIR GOMES, RUA CASTRO DE BARROS RUA TANCREDO NEVES RUA AUGUSTO LTDA

MARIO RUA 08 RUA 23, DR RITA LOBATO, TRAVESSA CINCO E TRAVESSA FENELON
MULLER LOGALIZADAS NO BAIRRO UNIPARK NO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE/MT.

48351 186 /2022 1 Iniciada 18/07/2022  SMVO -CONTRATA(_:»aO ESPECIALIZADA PARA A EXECUQ;’\O DAS OERAS DE RS 1.911.912,01 180 W R CERQUEIRA nu
F‘A\-'IMENTAQE\O E DREMAGEM NOS LOGRADOUROS: RUA DOM CAMILO FARESINI, RUA - ENGEMHARIA
PAPA BOMIFACIO, RUA CINGUENTA. RUA DEZ E RUA PADRE SANTOS, LOCALIZADAS NO
BAIRRO MARINGA | NO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDEMT.

45347 185 /2022 1 Iniciada 15/07/2022  SMVO -CONTRATA(;»aO ESPECIALIZADA PARA EXECU(;aO DAS OBERAS DE PAVIMENTAQ;\O R3 254375915 180 W R CERQUEIRA nu
E DREMAGEM NOS LOBRADOUROS: RUA BATISTA DAS NEVES RUA CECILIO PEREIRA. - ENGEMHARIA
RUA JORNALISTA NILSOM DOS SANTOS, RUA RIO AMAZOMAS, RUA RIO TOCANTINS E RUA
¥INGU.LOCALIZADAS NO BAIRRO NOWA ERA NO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE/MT.
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FREFEITURA MUNICIPAL DE

Maiss por Vocé. Mais por Viihzon Ghande.

46180 1847 2022 1 Reiniciada 30/08/2022
46114 12172022 8 Concluida e 09r2/2022
recebida

definitivamente
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SMVO - O PRESENTE TERMO DE CONTRATC TEM POR OBJETO A CONTRATAGAC DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DAS OBRAS DE PAVIMENTAGAO E
DRENAGEM NOS LOGRADOUROS; RUA CENTO E ONZE (CENTO E NOVE), RUA MARILHA,
RUA TENENTE CORONEL DUARTE, RUAALTAMIRA, RUA DUZENTOS E TRINTA E QUATRO
RUAB, RUA SD 1, RUAA, RUA FLORANEA, RUA ITABAIANA RUA ITABAIANA
CONTINUAGAD, RUAI, RUA ARARIPE, RUA TRIUNFO, RUA SD 2 E RUA CENTO E TRINTAE
NOVE, LOCALIZADAS NOS BAIRROS ELDORADO E CIDADE DE DEUS; RUA DA GLORIA,
RUA MARFIM, RUA POXORED, RUA BARRA DO GARCAS, RUC:1 DOURADOS, RUA
CORUMBA, RUA LADARIO, RUA RONDONGPOLIS, RUA OITO, RUA TORIXOREU, RUA
JACARANDA, RUA PIRAPORA, RUA PRIMAVERA, RUA PRIMAVERA 1, RUA PRIMAVERA 2,
RUA PRIMAVERA 3, TRAVESSA MIRASSOL DO OESTE, RUA ROSARIO, RUA SALTO DO
GUAIRA. RUA DEZESSETE, RUA PAULO AFONSO. RUA DAS PALMEIRAS, RUA SETE, RUA
SETE QUEDAS E RUA CHAPADA DOS GUIMARAES, LOCALIZADAS NO BAIRRO JARDIM
ALA RUA UM, RUATRES, RUA CINCO, RUA DEMETRIO, RUA GASPAR DE SOUZA, RUA
BOIAS, RUA QUINZE, RUA DOZE, RUA QUATRO, RUA DOIS, RUA UM CONTINUAGAO, RUA
LUCAS, RUA SESSENTA E QUATRO, RUA QUARENTA E NOVE, RUA TRINTA E UM, RUA
CARMELITA FERNANDES, RUAANTONIO TELES DA SILVA, RUA QUARENTA E SEIS RUA
QUARENTA E TRES, RUA DUZENTOS E CINQUENTA, RUA LAZARO, RUA DUZENTOS E

CINQUENTA CONT\NUA(‘S:QO RUAVINTE E SETE, RUA QUARENTA E RUA QUARENTAE UM,

LOCALIZADAS NO BAIRRO PAIAGUAS; RUA PRINCIPAL LOCALIZADA NO BAIRRO CAPAD
DO PEQUI; RUA DA INDIA, RUA JACIARA, RUA POCONE (INDONESIA), RUA VIETNAN, RUA
ROSARIO OESTE E RUA TAILANDIA, LOCALIZADAS NO BAIRRO GLORIA Il RUA DA LAITE,
RUA 21 DE ABRIL, RUA JOSE BONIFACIO, RUA PEDRO PEDROSIAM, RUA PRESIDENTE
DUTRA. TRAVESSA GERTRUDES PROBEST E RUA TREZE DE MAIO, LOCALIZADAS MO
BAIRRO GLORIA IV; RUA GETULIO VARGAS, RUA MARECHAL DEODORO DA FONSECA.
RUA PERIMETRAL, RUA COSTAE SILVA, RUA JOSEFINA STEFAMI, RUA H, RUA JOAQUIM
TAVARES, RUAAFONSO AMARILHO, RUA MANUEL NOBRE, RUA DELGAN BUSSIKI, RUA
DELGAN BUSSIKI 1, RUA PROFESSORA JUVELINA DE OLIVEIRA E RUA SD, LOCALIZADAS
NO BAIRRO PIRINEU; MO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE/MT, DE ACORDO COM AS
ESPECIFICAQ& ES DESCRITAS NESTE PROJETC E SEU ANEXOS

LOTE-03-C de posto de fr 1125kvae de quadros
na EMEB WALDEMIROQ DELGADC BERTULIO localizada na Rua Candelaria. sin°. Bairro: Cristo
Rei no Municipio de Varzea Grande/MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE

Mais porv Voce. Mais poty Vitvzen Ghande.

46869 060 /2022 1 Iniciada 08/11/2022  Selego & contralacio de empresa de engenharia para execucio da obra de Reforma do RS 934 511.96 60 R. GONCALVES nn
Mini Estadio “Cdindido Jorddo de Magalhdes” e a Revitalizacio do Seu Entorno, localizado CARVALHO EIRELI
na Rua Joaquim de Magalhies, sin®. do Distrito de Bonsucesso no Municipio de Varzea
Grande/MT, atendendo aos critérios do padrdo SMECELVG, com intervencio em area
aproximada de 8.620,75m*, contemplando a reforma geral dos espacos e equipamentos
existentes e a revitalizagio do seu entomo, para o lazer e prafica esportiva, incluindo
fornecimento de materiais & mio de obra, em i a i icipal de
Educagdo, Cultura, Esporte & Lazer.

46865 287 /2022 1 Iniciada 09/11/2022 Selegio e contratagio de empresa de engenharia para execugio da obra de RS 95 938.02 30 ANDARES nu
CONSTRUGAO DA ACADEMIA AO AR LIVRE no BAIRRO MAPIM, localizada na Rua do CONSTRUTORA LTDA
Loure com a rua do DMER, Bairro: Mapim no Municipio de Varzea Grande/MT, CEP 75.142-
650, atendendo aos critérios do padric SMECEL/VG, com infervencio em area aproximada
de 100m*, contemplando os servigos de instalacdes de canteiro & servigos preliminares
demolicBes e refiradas, fundagio rasa, fechamento em alvenaria, revestimento intema &
externo, pisos intema e externa e calgamentos. pintura intema e exierna, servigos diversos &
limpeza geral da obra, incluindo fomecimento de materiais & mio de obra. em atendimento &
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte & Lazer

46864 167 /2022 1 Iniciada 09/11/2022  elegdo e contralagio de empresa de engenharia para execugie da obra de Consfrugio de RS 572.003,84 120 AM COMTRUCOES nu
um Centro Gultural para o distrito do Limpe Grande, localizade na Avenida Principal. sin, no EIRELI-ME
distrito do Limpo Grande, no Municipio de Varzea Grande/MT, atendendo aos critérios do
padrio SMECEL/VG, com intervencio em srea aproximadamente 184,00 m?, contemplando
os servigos de demolicio € refirada, i ,
fechamento em alvenaria de vedag3o, revestimentos, cobertura, esquadrias, pisos &
calgamento, pintura, instalagBes hidrossanitarias, loucas e metais. granitos e divisdrias
forro, sistema de protecio e combate a incéndio & panico, instalagBes pluviais, instalagbes

eléfricas, sistema de 30 contra gricas e incluindo de
materiais & m3o de obra, em i 3 Secretaria Municipal de Educago, Cultura,
Esporte & Lazer
46747 40872022 1 Iniciada 02/01/2023  SMVO - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DAS RS 1.095.46655 150 W R CERQUEIRA - nu
OBRAS DE PAVIMENTAGAO E DRENAGEM NOS LOGRADOUROS: RUA DR. DOMINGOS ENGENHARIA

MONTEIRO DE CAMPOS, RUA PROF * LIBIA RONDO DA COSTA, RUA ZACARIAS. RUA
CARLCS GOMES E TRAVESSA DAS FLORES, LOCALIZADOS NO BAIRRC GONCALO
BOTELHO MO MUNICIPIO DE VARZE A GRANDE/MT.

46690 32372022 1 Iniciada 04/1172022  SMVO - CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADAS PARA A EXECUGAO DE RS 1.938.851.45 180 ULTRAMIX nu
OBRAS DE PAVIMENTAGAO E DRENAGEM NAS RUAS: AV, MANTIQUEIRA, AGREGADOS PARA
ARIQUEMES, C-1, D-1, F-1 E 0-1, LOGALIZADAS NO BAIRRO JARDIM PAULA NO CONSTRUGAO LTDA

MUNIGIPIO DE VARZEA GRANDEMT.

46588 305/ 2022 1 Iniciada 061022022 SMVO - REGISTRO DE PRECOS PARAFUTURA E EVENTUAL CO NTRATA(;,&D DE RS 4 977 600,00 360 MTSUL nn
EMPRESA CAPACITADA EM SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECU(__‘.:&O DE CONSTRU QE)ES LTDA
MANUTEN C;AD (CORRETIVA E PREVENTIVA) E MELHORIA DO SISTEMA DE VIAS
URBAMNAS PAVIMENTADAS DO MUMNICIPIO DE VARZEA GRANDEMT.

46552 236 /2022 1 Reiniciada 01/03/2023 SMVO - CDNTRATAQ.’&O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CON STRUQZAO DE RS 15 407 88853 120 GRATT INDUSTRIA DE nn
ESTA(_:.&D DE TRATAMENTO DE AGUA POTAVEL COM CAPACIDADE PARA 125 MAQUINAS LTDA
LITROS/SEGUNDO, NA ROD. MT 050, BAIRRC JARDIM BOTANICO NA LOCALIDADE DO
DISTRITO DE BONSUCESSO EM VARZEA GRANDEMT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE

Maiss por Vo, Mais por Vihzow Ghande,

16/082022

OEOB20TT

01/0E2022

1272022

09/12/2022

02/01/2023

011272032

SMVO - CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONTRATACAD DE
EMPRESA ESPECIALIZADA RARA CONSTRUGAD DE ESTACAD DE TRATAMENTC DE
AGUA POTAVEL COM CAPACIDADE PARA 250 LITROS/SEGUNDG, NA ESTRADA DA
PASSAGEM DA CONCEIGAD, S/N, BAIRRO MIRANTE DO PARI LOCALIZADD NO
MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE/MT

RS 29.615.742,06 180

EMVD - CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA FARA A EXECUCAD DAR
DBRAS DE PAVIMENTACAC E DRENAGEM NOS LOGRADOURDS: RUA C, RUA E, RUA
F, RUAJ E RUA MONSIEUR. LOCALIZADAS NO BAIRRC PAROUE DEL REY NO
MUMNICIFIO DE VARZEA GRANDEMT.

RS 804 668,67 180

SMVO - CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCED DAS
DBRAS DE PAVIMENTACAO E DREMAGEM NOS LOGRADOURDS: AUA L RUAJ AUAK
E RUA N, LOCALIZADAS ND BAIRRO JARDIM FAULA Il HO MUNICIPIO DE VARZEA
ORANDEMT

RS 2 057.35253 180

selegdo e de para da cbra de Reforma e
Ampliagia da EMER -ApuLﬂmo FRUTUDSD DA SILVAY, localizada na Av \altar Fontana
Sin" Bairre; Gonstrumal - Cristo Rel no ipio de Varzea @
critdrics do padriic SMECELVG, com intervengio am drea ma:bm-\an dl 1.308; ?&m’
contemplando os servigos de % ]
oo bl bl kiU ies, SRR e o iy Faremal sty |nna|agan
aria & eléticas. ea de rede 13 8KV & Implantagio do posts de
da 112 SkVA, de & mio de obra am
i di Educagho, Culura, Esporke o Lizer, de acordo com s
especificapies descritas nesls lormo & seus anexos

RE 13757828 180

Selechc & contralagio de empresa de sngenharia para sxecupdo da obra de Reforma
AlﬂnllBF.io da EMEB "BENEDITO ABRAD NASSARDEN", localizada na Rua |, guadrs 12,
Bairro Formigueiro no Municipio de Virzea Grande/MT atendendo aos ciilérios do padrio

RS 852 776,70 180

SMECELNVG, com intervangio am drea de 554, 00m* OR SArVIGos do
G, o5 & as, fach ilos em 3  foir,
esquadrias, pintura interna e exierna, revestimentos, instalagdes hidros sanitana e eiétricas
de. = mio de cbra, em pal de

Educagilo, Cultura, Esporte e Lazer, de acordo com as n!pacmcacbﬂ descritas neste termo &
AR ANBX0R

SMVO - G Ao de empresa para a B0 das obras da Ll
dranagem nos logradouros: Rua Um, Rua Drois. Rua Trés, Rus Quatro, Rua Cinco, Rua S-a\u.
HAua Sete, Rua Oio, Rua Dezessels. Aua Dezessele, Rua Culaba, Rua A, Rua A conl, Rua
Vinte & Cuatro de O & Avenida Lim, na Baimo no de
Virzea GrandemMT

RS4015360,15 180

Saleglo o contralagio de empresa de angenhalia para sxecugio da obra de Reforma «
Ampliagio da EMEB "ANTONIA FELIPA DE CAMPOS MARTINS', lecalizada na Pua S0 s/in®
Cuadra 100, BR 163, Bairro: Jardim Hovo Mundo no Municipio de Varzea Grande/MT,
alendanda acs antéras do padric EMECELA/G, com inlervengio em area aprokimada de

RS 1016 771,60 180

500,04m* do o8 servigos de e as,
®m e ferro, adrias, pintura intema & extema, revestimantos, inalalaghes
hidrossanitiria e sléticas de materials & mao de obra, em alendimento &

Zecretana Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer, de acordo com as especificagées
descritas neste larmo & seus anexos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE

Mais porv Voce. Mais po'v Viveew Grande.

47444 06172022 1 Iniciada 23/02/2023  Selegio e contralagio de empresa de engenharia para execucio da obra de Reforma do RS 695.686,79 a0 R GONCALVES nu
Espaco Esportivo e Lazer, localizado na Avenida dos Bandeirantes com a Rua Araguaia, Bairro CARVALHO EIRELI
Move Mundo, Residencial Jacarandd. CEP 73.149-614, no Municipio de Vérzea Grande/MT,
atendendo aos critérios do padrio SMECEL/VG. com infervencio em area aproximada de
4.370,13m* contemplando a reforma geral dos sspacos e a revitalizac3o do seu entormo
instalacio de equipamentos de ginastica e playground para o lazer e pratica esportiva, incluindo
formecimento de materizis & mdo de obra, em atendimento & Secretaria Municipal de Educagio,
Cultura, Esporte & Lazer

47351 28172022 1 Iniciada 24/10/2022  SMSP - MANUTENCAO PREVENTIVA DA PRAGA NAIR SACRE RS 460.364,03 365 TRACC ARQUITETURA nu
LTDA
47350  434/2022 1 Iniciada 10/01/2023  SMECEL - Selegio e o0 de empresa de para 30 da cbra de RS 1.253.54439 27 CONSTRUTORA nu
Ampliagio da EMEB “AIR ADDOR”, localizada na Rua Trés Marias, sin. Loteamento: Jardim KULUENE EIRELI

Ouro Verde, Bairro: Canelas. CEP 78.148-115 no Municipio de Varzea Grande/MT, atendendo
aos critérios do padrdc SMECEL/VG, com infervencac em area aproximada de 3.877,59m7,

os servicos de cioe : e as, sistema de
cobertura, sistema de vedagio. ias. divisérias, & peitoris i
interno & extemo. pisos intemos & extemos, pintura infema & extema. instalacdes
ei ches elétricas, i Ses de gas, combate a incéndio e limpeza de
obra de e mio de obra, em E
de Educacio, Cultura, Esports & Lazer
47274 32072022 2 Iniciada 1071172022 SMS - LOTE 02 SAC MATEUS - Confratagio de empresa no rama de engenharia para RS 34491392 90 AN CONSTRUCOES nu
execugio do saldo remanescente destinada a retomada da do das 4 LTDA

de saide do Jardim Maringa e S3o Mateus, todas padrio Il (trés), em cenformidade com as
planilhas de i os nas fisi iros. os projetos itetsni os
projetos tares, e iai i} das respecti unidades o3 quais se

enconiram nos anexos.

47261 320 /2022 1 Iniciada 1071172022 SMS - LOTE 01 MARINGA - Contratago de empresa no ramo de para ciodo RS 45155129 120 AN CONSTRUCOES nu
saldo rer a retomadla da construcEo das unidades primarias de satds do LTDA
Jardim Maringa e Sdo Mateus, todas padrdo Il (trés). em conformidade com as planilhas de
a os fisico-fir . os projetos arquiteténicos, os projetos
e . das resps unidades os quais s& encontram nos
anexos
47231 44172022 1 Iniciada 23/02/2023  Selecdo & contratacio de empresa de engenharia para execucio da obra de Reforma & RS 203361982 180 ECONST nu
Ampliacio da EMEE Professora Libia Costa Rondon, localizado na Avenida Principal, s/n, no CONSTRUCOES E
Bairro 24 de Dezembro, no Municipio de Varzea Grande/MT. atendendo aos critérios do padrio EMPREEMNDIMENTOS
SMECELNVG, com i 30 em &rea i tte 1.317,32 m* contemplando os LTDA
servigos de icdo e retirada, terr infraestrutura, superestrutura, fechamento em
de vedacio, pisos e o, pintura

instalacBes hidrossanitarias. loucas e metais. granitos e divisérias, forro. sistema de protecdo e
combate 3 incéndic e panico, instalacdes pluviais, instalacdes elétricas, sistemna de protecdo
cenfra descargas atmesféricas e incluindo fornecimente de materiais e mae de obra, em
atendimento & Secretaria Municipal de Educagéo, Cullura, Esporte e Lazer. de acordo com as
especificacies descritas neste termo e seus anexos
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FREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE

Mais, pot Vlocs. Mais pot Vitzeas Ghande

45196 0542023 2 Iniciada 26/04/2023  SMVO - ADESAO AATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 81/2022 CRIUNDO DO PREGAO RS 436.406,66 365 ALMEIDA nu
PRESENCIAL N° 5/2022 CUJO OBJETO E CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE CONSTRUCOES E
SERVIGOS COMUNS DE ENGENHARIA PARA MANUTENGAC DE PONTES DE MADEIRA NO SERVICOS LTDA

MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE/MT.

43193 10572023 1 Iniciada 01/06/2023 SMVO - Contratagio de empresa especializada para a do das cbras de doe RS 1.651.256,42 120 AB METO nu
drenagem nos logradeuros: Avenida Um, Avenida Dois, Rua B1, Rua B2, Rus A Rua K1 e Rua K2, SERVICOSE
localizados no Bairro Ouro Branco no Municipio de Varzea Grande/MT COMERCIC
45163 11172023 1 Iniciada 01/06/2023 SMVO - Contratagdo de emp pecializada para a do das obras de pavi doe R$2.053.011,01 360 ULTRAMEX nu
drenagem nos logradeuros: Rua O. Rua 2, Rua Projetada 01, Rua Projetada 02, Rua Projetada 03 e AGREGADOS
Rua C, localizados no Bairra Santa Clara no Municipio de Warzea Grande/MT. PARA
CONSTRUCAD
LTDA
43099 10972023 1 Iniciada 17/05/2023 SMVO -C cao de Empresa G para a Execucio dos Servicos de Assentamento de RE 151874802 &0 AF GUINCHOS E nu
Tubulacdes das Adutoras para distribuicdo de agua fratada de RAP Florais da ETA Barra do Pari TRANSPORTES
localizada no bairo Chapéu do Sol ne Municipio de Varzea Grande — MT LTDA
47345 0612023 1 Iniciada 08/05/2023 SMVO - CONTRATAQ:&O DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARAA EXECUQ.aO DAS OBRAS DE RS 1.581.62298 120 ULTRAMEX nu
PAVIMENTAQ;&O E DRENAGEM NOS LOGRADOUROS: RUA GRACA ARANHA, RUA LIMA AGREGADOS
BARRETO, RUA OITAVO CLARIA, RUA SN, RUA CATULO P. CEARENSE, LOCALIZADOS NO PARA
BAIRRC PARQUE SABIA NO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE/MT. CONSTRUCAD
LTDA
47520 021/ 2023 1 Selecdo e confratacio de empresa de engenharia para execucdo da obra de Ampliacdo da EMEB RS 1.097.98499 90 IMPACTO nu
*FAUSTING ANTONIO DA SILVA", localizada na Rua Claro Alves da Silva, Loteamento: Colinas CONSTRUCOES
Verdejanies. s/n, Bairro: 3o Sim3o, GEP 75 145-440 no Municipio de Varzea Grande/MT, atendenda LTDA
aos critérios do padrdo SMECEL/NVG, com intervencdo em drea apraximada de 522,00n,
ntemplando os serviges de do e refiradas, terr uturas,

sistema de cobertura, forro, sistema de vedacdo. revestimentos interno e extemo. sistemas de pisos
infernos e extenos_ divisorias, bancadas e peitoris, esquadrias, pintura intema e extema, instalagdes
hidrossanitarias, instalacbes elétricas, sistema de protecdo contra descargas atmosféricas,
instalacdes de gas. combate a incendio, servicos diversos, limpeza de obra incluindo fomecimento de
materiais e mio de obra, em atendi to & | de Educagao, Cultura. Esporte &
Lazer. de acordo com as especificacies descritas neste termo e seus anexos

47575 451/2022 2 Iniciada 08/02/2023  (LOTE 07-Construcdo de posto de cao 1125 kva e interligagdo de quadros auxiliares, na RS 13212776 60 SELPROM nn
EMEB ARMINDO DE ARRUDA CAMPOS localizada na Rua Qualrocentos e vinte, sin®, Bairmo: S30 TECNOLOGIA
Jorge). LTDA

47573 4512022 1 Iniciada 08/02/2023  (LOTE 06-Construgdo de posto de cdo 1125 kva e interligacdo de quadros auxiliares. na RS 124382 11 &0 SELPROM nu
EMEE RUTH MARTINS SANTAMA localizada na Rua Theodorico Marques de do, s/n®, Bairmo: TECNOLOGIA
Jardim lkarai) LTDA
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FREFEITURA MUNICIPAL DE

VARZEA GRANDE

Mais, po V. Mais pohy Vlihzew Ghaude,

47570 135/2022 1 Iniciada ~ 23/02/2023  Selegio e confratagdo de empresa de engenharia para execugéo da obra de Reforma do Espaco RS 26290689 60 R. GONCALVES nu
Esportivo & Lazer, localizade na Rua Estado da Bahia s/n® no Residencial Parque das Américas no CARVALHC EIRELI
io de Varzea G I, aos critérios do padrdo SMECEL/VG, com intervencao

em drea aproximada de 1.512,00m?, contemplando os servicos de pintura, instalacdes elétricas de
baixa tensdo, construcde de passeio plblico (calcada), construgdo de mureta com alambrado para o
fechamente da guadra esp € paisagi incluindo forneci de materiais e mao de obra,
em i 2 Secretaria Municipal de EducacZo, Cultura, Esporte e Lazer, de acordo com as
especificacies descritas neste termo e seus anexos.

47452 0082023 1 Iniciada  03/02/2023  SMVO - CONTRATACAO DE EMPRESA CAPACITADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE RS 347.55000 180 PHB nu
MANUTENCAQ DE COMJUNTO MOTOR BOMEA HORIZONTAL PARA ATENDER A CAPTAGAG DE CONSTRUCOES
AGUA BRUTA DO SISTEMA 02, LOCALIZADA NA ESTRADA DA GUARITA NO MUNICIPIO DE LTDA
VARZEA GRANDEMT
48283 092023 1 Selegio e confratagio de empresa de haria para cio da obra de Reforma e Adequagio RS 141447247 130 AM nu
da ESCOLA ESTADUAL *HEROCLITO LEONCIO MONTEIRC”, localizada na Rua Costa Rica, CONSTRUCOES
Quadra 12. s/n®, Bairre Cristo Rei (Loleamenio Santa Fe), CEP 75.118-502 no Municipio de Varzea LTDA

Grande/MT, atendendo aos critérios do padrao SMECEL/VG, com intervencde em area aproximada
de 4.600,00n7, contemplando os servicos de demolicio e refiradas, infraestrutura e superestrutura,
forro, em ia, ias, pisos internos, externos e calcamentos, revestimentos
infermos e externos, pintura interna e externa, i coes hidraulicas e sanitarias & instalac
elétricas, instalacdes de gas, sistema de protecio contra d g Ericas, b das e
granitos, servicos diversos e impeza de obra il de iais e mdo de obra,
em i a i icipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer.

45278 113 /2023 1 SMVO - Contratagdo de empresa especializada para a execugio das obras de pavimentagdo e RE 426833435 180 W R CERQUEIRA - nu
drenagem nos logradourcs: Rua Marcilio Dias. Rua Marcilio Dias Cont., Rua lfafiaia, Ruz Cel. Jodo ENGENHARIA
Bueno, Rua General Campos Neves, Rua Cel Iporan Munes. Rua Marechal Osdrio, Travessa do
Ponce, Rua Visconde de Maua e Rua Mal. Mascarenhas de Moraes. localizados no Bairo Jardim
Paula Il no Municipio de Varzea Grande/MT

4875 451/2022 4 Iniciada  28004/2023  Construgio de posto de transformacio 112,5 KVA e interligacio de quadros auxiliares, na EMEB RS 133.467,88 60 SELPROM nu
AMA ROSA DA SILVA localizada na av. Dom Orlando Chaves, sin®, Bairmo Cristo Rei no Municipio de TECHOLOGIA LTDA
Varzea GrandeMT.

43274 451/2022 3 Iniciada 2400412023 Construgio Posto de fransformagdio 112,5 KVA e interligagiio de quadros awsliares, na EMEB AS139.52002 60 SELPROM nu
EUNICE CESAR DE MELLO localizada na Rua Joaquim tavres, s/in®, Bairo Vila perineu no TECMOLOGIA LTDA

municipio de Varzea Grande/MT.
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48325 11212023 1 SMVO - Coniratagiic de empresa especializada para a execugio das obras de pavimentacio e AS 139188235 &9 IDEAL un
drenagem nos logradoures: Rua Jatal, Rua Nereu Botelho e Rua Carlos Gomes, localizados no CONSTRUTCRA
Bairro Gongale Botelho no Municipio de Varzea Grande/MT LTDA
48298 128/2023 1 Selecia & confratagio de de er para 30 da saldo rer daobra  R$2.537.03180 130 G.DE ALMEIDA un
de construgdo da CRECHE PROJETO PADRAO TIPO 1 - PROINFANCIA, proietos padrenizades do BRITO
FMDE localizada na Rua 09, n°. 0, Bairo: Si0 Mateus Residencizl Parque Sabia, CEP: 78.152-098, ENGENHARIAE
Varzea Grande- MT em regime de empreitada por preco global, conforme projetos FNDE, em COMSTRUCAD
atencdo ac Terme de Compromisso n. PAC2: 7349/2014-FNDE EIRELI
45294 02172022 1 Selecdo e coniratagio de emp de para c#o da obra de Reforma e Ampliagdo R$ 1.321.81472 180 R. GONCALVES nn
da EMEB PROF®. “MARIA JOANA DA SILVA ALMEIDA”, atendendo aos critérios do padrio CARVALHO EIRELI
SMECEL/VG, com intervencdo em area aproximada de 765.23m?, contemplando os servigos de
demolicio, fundactes e uturas, tos em i substllu\g:aode cobertura,
forro, esquadrias, pintura intema e extemna aria e eléfricas

incluindo fornecimento de materiais e mio de obra. em atendimento & Secretaria Municipal de
Educacio, Cultura, Esporte e Lazer.

48203 151/2022 1 Selecdo e confratacio de empresa de para 3o da obra de Reforma & Adequacio RS 776.227,52 90 R GONCALVES un
do Miniestadio “Silvic Manoel Gomes”. localizade na Rua das Japuiras (Loteamento Hélio Pance) CARVALHO EIRELI
Bairro Cristo Rei, no Municipio de Varzea Grande/MT i i i de iais & mio de
obra, em 4 Secretaria de ¢o, Cultura, Esporte & Lazer, de acordo com

as especificacies descritas neste lermo e seus anexos

45200 12872023 1 Selecdo e contratacio de emp de para ¢3o da cbra de iacdo da EMEE R% 1.861.719.658 130 CAG ENGENHARIA un
“LUiS REVELES PEREIRA”, localizada na Rua Nova Varzea Grande, Loleamento: Pargue Del Rei E CONSTRUCOES
Bairro: Ikaray, CEP 78.145-022 no Municipio de Varzea Grande/MT, alendendo aos critérios do EIRELI
padrde SMECEL/VG, com intervencdo em area aproximada de 686,00m?, contemplando os servicos
de c30 e refiradas, M. infraestrutura, superestruturas, fechamento em alvenaria

muro_ cobertura, esquadrias. pisos infernos e externos e calgamentos. revesfimento intemos &
extemos, granitos pala peitoris, soleiras, divisdrias e bancadas, pintura intema e externa,

i ches hidr es eléiricas, spda, sistema de prolecic contra incéndio,
paisagismo, servigos diversos e limpeza de obra instalacdes de gas, combate a incendic e limpeza
de obra incluindo fomecimento de materiais € mio de obra, em i a Secretaria

de Educac3o, Cultura, Esporie e Lazer.

48289 0T /2023 1 Selecio e conlratagio de empresa de para 5o da obra de Reforma e Ampliagdo RS 2.430.131.03 180 GONSTRUTORA un
da ESCOLA ESTADUAL "MANOEL GORREA DE ALMEIDA', localizada na Rua Manoel Lino KULUENE EIRELI
Moreira, S/N°, Bairro Alameda no ipio de Varzea Gi T, a0s critérios do
padréo SMECEL/VG. com infervengda em area apraximada de 5 626 33, contemplando os
servicos de demoliciies e retiradas, terr itos em

alvenaria, cobertura, forro, esquadrias, pisos intemos, extemos, calgamentos e pisos tatil
revestimentos internos e externos, granitos para peitoris, soleiras, divisérias e bancadas, pintura
intemna e externa, instalagdes hidros sanitarias, dguas pluviais. instalacdes elétricas, SPDA, sistema
de protegéo contra incéndio, instalagdes de sistema de gas/GLP. paisagismo, servigos diversos &
limpeza de obra, i Il de i e mao de obra, em atendimento & Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura. Esporte & Lazer.

PORTARIA N°591/2023
O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso de suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o que consta da Lei 3.507/2010 e Leis Complementares n°®
4.293/2017 e n°. 4.864/2021, que “dispdem sobre a Carreira dos Profissionais da Secretaria Municipal de Saude e da outras providéncias”:
RESOLVE:

Enquadrar a servidora da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, Secretaria Municipal de Saude, que possui carreira regida pelas Leis Complementares
supracitadas, respectivamente, com cargo, classe e nivel na carreira conforme descrito abaixo:

NiVEL SUPERIOR

CARGO DE ORI- DATA CLAS/ Ni-
NOME GEM CARGO / PERFIL ADM C/H. VEL
RENATA DE CASSIA ELIS DE FI- PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR DO SUS — PERFIL - 01.11.
GUEIREDO ADMINISTRADOR|AB\INISTRADOR 2012 |40H|C-03

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos financeiros a partirde 01.06.2023.
Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea Grande-MT, 20de junho de 2023.
KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°548/2023
O Prefeito Municipal de Varzea Grande, no uso de suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o que consta da Lei 3.507/2010 e Leis Complementares n°®
4.293/2017 e n°. 4.864/2021, que “dispdem sobre a Carreira dos Profissionais da Secretaria Municipal de Saude e da outras providéncias”:
RESOLVE:

Enquadrar a servidora da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, Secretaria Municipal de Saude, que possui carreira regida pelas Leis Complementares
supracitadas, respectivamente, com cargo, classe e nivel na carreira conforme descrito abaixo:

NIVEL SUPERIOR
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Relatorio da
Avaliacao Atuarial

Fundo Municipal De Previdéncia Social
Dos Servidores De Varzea Grande -
PREVIVAG

Data Focal: 31/12/2022

Perfil Atuarial: |

Porte: Médio

Plano: Civil

Fundo: Em Capitalizacao

Nota Técnica Atuarial: N° 2020.000298.1

Alvaro Henrique Ferraz de Abreu
Atuario MIBA n°1072

Versao 02

Varzea Grande-MT, 22/02/2023
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SUMARIO EXECUTIVO

Base Normativa: nio h4d norma publicada até a data focal e ainda nio vigente
Criacdo do RPPS: Lei 1546 de 31/12/1994 (Reestruturagdo: LC 4649 de 30/12/2020)
Ultima Alteragio: LC 5035 de 22/12/2022

Plano de Beneficios e Condi¢des de Elegibilidade
Estimamos a data de aposentadoria projetada de forma a verificar todas as regras,
permanente e de transigfio, observando também a defini¢do do valor do beneficio pela
integralidade e pela média a depender da base de dados. O beneficio de Pensédo por
Morte é pago em observagdo da tabela de prazos em fun¢do da idade do beneficiario.

Regimes Financeiros
Capitalizagdo para aposentadorias programaveis
Reparti¢do de Capitais de Cobertura para Aposentadoria por Incapacidade e para
Pensdo por Morte de Servidor em atividade

Método de Financiamento
CUP-¢ - Crédito Unitario Projetado, observada a data de ingresso no Ente (e).

Tabuas Biométricas
Tdbua de Mortalidade de Vilido e Invalido: IBGE 2021 segregada por sexo
Tabua de Entrada em Invalidez: Alvaro Vindas

Taxa real de crescimento
Remuneracao: 1,00% a.a. Proventos: 0,00% a.a.

Taxa de Juros Atuarial
Taxa: 4,76% a.a. Duracio do Passivo do ano anterior: 13.54
Duracéo do Passivo do ano corrente: 14.06

Inflaciio de longo prazo
Taxa: 1,62% a.a. Fator de Capacidade: 0,9927

Anilise da Base Cadastral
Com base nos dados que nos foram fornecidos pelo Prefeitura Municipal De Varzea
Grande, podemos afirmar que tais dados estdo satisfatoriamente completos para efeitos
de estudos atuariais. Estatisticas no anexo 2.

Custos e Plano de Custeio
Custo Normal do Ente: 11.00%
Custo Normal do Segurado: 14.00%
Custo Suplementar: plano em aportes
Custo Administrativoe: 3,00%
Base de Calculo Anual Contribuicdes: RS 183.266.098.34
Base de Cilculo Anual Custo Administrativo: 170.796.704.20
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: SUMARIO EXECUTIVO

Resultado Atuarial
Déficit Atuarial Escritural: RS 239.991.986.15 (somado crédito do Plano de
Amortizagdo Vigente)
Valor Atual das Remunerag¢des Futuras: RS 1.820.058.565.25
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Parecer Atuarial

A situagdo financeira do RPPS encontra-se como o esperado, ou seja, com receitas
maiores que as despesas, o que se pode concluir em observagdo de um dos parametros
abaixo:

a) o fluxo atuarial apresenta valor negativo nos primeiros anos;

b) as contribui¢des do exercicio anterior superaram as despesas com a folha de

beneficios.

O Custo Mensal, para que o Plano de Aposentadorias e Pensdes do Instituto de
Previdéncia do Prefeitura Municipal De Varzea Grande tenha a garantia de equilibrio
atuarial, para o novo exercicio de 2023, ¢ de 28.00% da Folha de Remuneracdo dos
Servidores Ativos, considerando a Compensag@o Previdenciaria e incluindo-se a Taxa
de Administracao.

Considerando que os Servidores contribuirdo com 14,00% de suas remuneracdes, a
Contribui¢@o do Municipio sera de 14,00% no novo exercicio de 2023, sendo 11.00%
de Custo Normal de Longo Prazo ¢ 3,00% de Taxa Administrativa sobre a folha de
remunera¢do dos Servidores em Atividade (RS 14.097.392.18). Além desse custeio,
temos o plano de amortizacdo definido em aportes.
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1. Introdugao

Quando um Plano de Beneficios de ordem previdenciaria é implantado existe uma
série de controles que precisam ser feitos com o objetivo de dar consisténcia ¢
equilibrio a sua continuidade.

Um dos controles necessarios, obrigatorio por lei, é o acompanhamento de ordem
técnico atuarial, cujo objetivo fundamental é averiguar se o cenario em que o Plano foi
elaborado se mantém coerente com o que efetivamente ocorreu no periodo decorrido.
Através da experiéncia verificada, ano a ano, e das consequentes constatagdes tomar-
se-d0 as devidas providéncias para acertar quaisquer desvios de percurso ocorrido
neste Plano. A tal controle técnico atuarial da-se o nome de Avaliagdo Atuarial.

O Regime Proprio de Previdéncia instituido em Varzea Grande, como em todo e
qualquer Plano de natureza previdencidria, necessita que seus dirigentes ¢
responsaveis acompanhem constantemente sua evolugdo, através da Avaliagdo
Atuarial, para que atenda os fins pretendidos e fique sob seu controle.

Outrossim, a realiza¢do do controle técnico atuarial apos a edicdo da Lei n° 9.717/98
(“in” art. 1°, inciso I e IV), como ja dito. tornou-se obrigatdrio, de modo que o Regime
Proprio de Previdéncia Social possa garantir diretamente a totalidade dos riscos
cobertos pelo Plano de Beneficios, preservando-lhe o equilibrio atuarial. sem a
necessidade de resseguro por parte do Tesouro.

O objetivo deste relatorio é documentar toda a analise que foi feita acerca do
levantamento cadastral dos servidores publicos efetivos de Varzea Grande. Nas
proximas paginas apresentaremos as principais caracteristicas do Plano e a Base
Atuarial utilizada na determinagdo de seus Custos. Para tanto sdo apresentadas
observagdes sobre a distribui¢do da “Massa de Servidores”, os resultados obtidos com
a Avaliagdo Atuarial, com destaque para alguns itens relativos aos dados fornecidos
como Estatisticas, Caracteristicas do Plano, Base Atuarial, demais exigéncias
observadas na Portaria MTP n° 1467 de 02/06/2022 e o Parecer Atuarial Conclusivo.

2. Base Normativa

a. Principais Normas Gerais

Constituicao Federal, art. 40

Lei 9717 de 27/11/1998

Lei Complementar 101 de 04/05/2000

Portaria MTP n° 1467 de 02/06/2022

Instrugdes Normativas decorridas da Portaria 1467

Nota SEI n° 4/2020/COAAT/CGACI/SRPPS/SPREV/SEPRT-ME
Portaria MTP n° 1837 de 30/06/2022
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Base Normativa (cont.)

b. Normas do Ente Federativo

1.
.
1i.

ses
111.

Criacio do RPPS: Lei 1546 de 31/12/1994
Reestruturacio: LC 4649 de 30/12/2020
Ultima Alteracio: LC 5035 de 22/12/2022

¢. Normas publicadas até a data focal, mas ainda ndo vigente

Nio ha.

3. Plano de Beneficios e Condig¢des de Elegibilidade
a. Descricao dos Beneficios Previdencidarios do RPPS

.
|

Aposentadoria por Tempo de Contribuicao, Idade e Compulséria

O valor do beneficio de aposentadoria podera ser igual a ultima
remuneragdo’ recebida pelo servidor em seu cargo efetivo, com as
devidas atualizac¢des até a data da publicag¢@o do ato de concessdo, para
aqueles que vierem a se aposentar com fundamento em regras que
permitam a integralidade dos proventos e a aplica¢do do principio da
isonomia.

O valor do beneficio de aposentadoria podera ser apurado com base na
média simples das remuneragdes, correspondente a 80% (oitenta por
cento) dentre os maiores valores corrigidos, sendo observadas as
remunera¢des do periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde o inicio da contribuicdo, se posterior aquela
competéncia, e posteriormente serd estabelecida a proporcionalidade
nas aposentadorias compulsorias, por idade e por incapacidade
(conforme o caso disposto em lei) para aqueles que vierem a se
aposentar com fundamento nas regras permanentes, observada a EC -
Emenda Constitucional 41/2003.

Os proventos serdo revistos de duas formas: a) sempre que se modificar
a remuneragdo dos servidores em atividade, para aqueles que se
aposentaram com fundamento em regras que permitam a integralidade
dos proventos e a aplicagdo do principio da isonomia (com Paridade) e:
b) conforme divulga¢do do RGPS, garantindo a manutenc¢do do valor
real do beneficio, para aqueles beneficios concedidos com fundamento
nas regras permanentes, como disposto na EC 41/2003 (sem Paridade).

! A remuneragdo representa a soma do vencimento base do servidor com os adicionais de carater individual e as
demais vantagens incorporaveis na forma da Lei. Anote-se que apos a Emenda Constitucional n. 20/98 apenas
cabe a agregacdo de vantagens de carater ndo transitorio.

2
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Plano de Beneficios e Condic¢des de Elegibilidade (cont.)
Descri¢ao dos Beneficios Previdenciarios do RPPS (cont.)

111.

Aposentadoria por Incapacidade Permanente (Invalidez)

As regras para este beneficio sdo iguais as das aposentadorias
programaveis. Porém, a elegibilidade ocorre com a verificagdo da
condig@o do segurado com relagdo a sua impossibilidade de retorno ao
trabalho por ndo haver possibilidade de reabilitagdo.

Pensdo por Morte

O valor do beneficio de Pensdo por Morte, concedido aos dependentes
do servidor inativo serd o da totalidade dos proventos percebidos por
este, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS -
Regime Geral de Previdéncia Social (Teto), acrescido de setenta por
cento da parcela excedente a este limite, observada a EC 41/2003.

O valor do beneficio de Pensdo por Morte, concedido aos dependentes
do servidor que se encontrava em atividade na data do seu falecimento,
serd a totalidade da remuneracdo no cargo efetivo em que se deu o
falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, observado a EC 41/2003.

Os proventos serdo revistos de duas formas: a) sempre que se modificar
a remunera¢do dos servidores em atividade, para aqueles que se
aposentaram com fundamento em regras que permitam a integralidade
dos proventos e a aplicacdo do principio da isonomia (com Paridade) e;
b) conforme divulgagdo do RGPS, garantindo a manuten¢io do valor
real do beneficio. para aqueles beneficios concedidos com fundamento
nas regras permanentes, como disposto na EC 41/2003 (sem Paridade).

O beneficio de Pensdo por Morte é pago vitaliciamente, como os
demais, porém apenas quando o beneficidrio tiver 45 anos de idade
completos na data do o6bito. Para beneficiarios com idades inferiores
temos uma tabela que fixa o prazo pelo qual o beneficio sera pago.

Faixa Etaria (em anos) | Prazo do Beneficio (em anos) |
|

Até 21,99 3
De 22 a 27,99 6
De 28 a 30,99 10
De 31a41,99 15
De 42 a 44,99 20

fad




Rua Bardo de Melgago, n° 3988
Centro Norte - Cep. 78.005-300
Cuiabd - MT - Fone: (65 3322-3400

agassssscffm

onectando Exceléncia e Inovagdo  wwwagendaassessoria.combr

b. Condicoes de Elegibilidade

Abaixo o quadro resumo da legislagdo. Em seguida, a descri¢do do processo
decisorio para a avaliagdo atuarial.

Critério

HOM EM GE RAL

Tipo

TEMPO DE
CONTRIBUICAO
REGRAS i (Art 40, § 1° inciso Ill, "a"
da CF, com redag8o da EC
| PERMANENTES A 4112003)

HOMEM - PROFESSOR
HER - PROFESSORA

IDADE H MEM GERAL
(Art. 40 § 1°, incise II1, *b" :
da CF) MULHER GERAL

Tempe de Contribui¢ao

MULHER GERAL

: Tempao de Servigo

i cwo | Jemeode
APOSENTADORI  HOMENS  35Anos
AVOLUNTARIA

art 2°da EC MULHERES 30 Anos
12002)
PROFESSOR | S0AMos
APOSENTADORI - :
R NACRG  AVOLUNTARIA  MULHER- 5 pn
(art 6*da EC - ROFESSOI
41/03) HOMEM - GERAL 35Anas
MULHER - GERAL  30Anos
APOSENTADORI i
AVOLUNTARM, | HOMEM-GRRAL | 3 Mo
{art. 3°da EC
47105) MULHER - GERAL 30 Anos
E Tempo de Tempo
Tipo Critério Contribuigd = no
o i Cargo
HOMEM - !
GERAL 35 Ancs
MULHER -
TEMPO DE 30 Anos
| CONTRIBUIG GERAL
AD S 5 Anos
. (Art.3°dakEC - HOMEM - i
3 41/03) PROFESSOR 30 Anos
MULHER -
PROFESSORA = 20 Anas
IDAD_E : HOMEM
pRerro | \Art 40, incieo GERAL 35 Anos
ADQUIRIDO T da :
Constituigao 5 Angs |
Federal na
redagac da
EC n® 20, de Mgé:i? i 30 Anos
1998)
APOSENTAD HOMEM -
! ORIA GERAL 30 Anos
 VOLUNTARIA
(Art 8° §1° 5 Anos
da EC n® MULHER -

20/98) GERAL 29008
APOSENTAD HOMEM -

ORIA' GERAL 35 Ancs :
VOLUNTARIA 5A i
(Caput do art. E.

8*da EC n® MULHER -

20/98) GERAL 30 Ancs

35 Anos
30 Anos
30 Anos
- 25 »é\ncs

Tempo de
Servigo Plblico

Tempo no
Cargo
5 Anos

5 Anos

& Anos 20 Anos

5 Anaos 25 Anos

Publica

10 Ancs -

10 Anos -

Tempo na
Carreira

Tempo de Servigo Publico d

10 anos
10 anos
10 anos
10 anos
10 anos

10 anos

Tempo na

Carreira @

10 Aros

15 Anos

Idade

60 Anos

55 Anas

55 Anos

50 Anos

65 Anos

60 Anos

53 Anos

48 Anos

53 Anas

48 Anos

Tempo no Cargo

ldade
5 Anos 60 Anos
£ Anos 55 Anos
5 Anos 55 Anas
5 Anos 50 Anos
5 Anos 65 Ancs
5 Anos B0 Anos
Idade Pedagio ~ Donus o/
Professor
53 Ancs 17%
20%
48 Anos 20%
55 Anos
50 Anos "
60 Angs
55 Anos
95 anos = Id
+TC2
85 anos = Id ) )
+TC2
Padagi Bénus p/ Banus
eoag Professo  Magistrados/TC
r u
40% = 3
17% 17%
20%
20% -
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i. Aposentadoria por Tempo de Contribui¢io, Idade e Compulsdria
1. Regra Permanente

a. tempo no cargo: 5 anos
b. tempo de contribuigdo:
i. Professor Masculino: 30 anos
1. Professor Feminino: 25 anos
iii. ndo-Professor Masculino: 35 anos
iv. ndo-Professor Feminino: 30 anos
c. idade:
i. Professor Masculino: 55 anos
ii. Professor Feminino: 50 anos
iii. ndo-Professor Masculino: 60 anos
iv. ndo-Professor Feminino: 55 anos
d. tempo de servigo publico: 10 anos
e. compulsoria: 75 anos de idade

Definidas as idades em cada um dos critérios acima, entre as
alineas "a" a "d"., toma-se a maior (A) para, entdo, comparar
com a alinea "e" (B). A comparagdo final toma-se a menor entre

AeB.

2. Regras de Transic¢iao

a. Emenda Constitucional n° 41, art. 3
1. tempo no cargo: 5 anos
ii. tempo de contribuigdo:
1. Professor Masculino: 30 anos
2. Professor Feminino: 25 anos
3. ndo-Professor Masculino: 35 anos
4. ndo-Professor Feminino: 30 anos
iii. tempo de servigo publico: 10 anos
iv. idade:
1. Professor Masculino: 55 anos
2. Professor Feminino: 50 anos
3. ndo-Professor Masculino: 60 anos
4. ndo-Professor Feminino: 55 anos
v. compulsoria: 75 anos de idade

T1: Definidas as idades em cada um dos critérios acima,
entre as alineas i1 a iv, toma-se a maior (A) para. entdo.
comparar com a alinea v (B). A comparagédo final toma-
se a menor entre A ¢ B.

Caso j4 tenha idade para se aposentar na data da EC 41, o
segurado possui direito adquirido a esta regra.
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Condig¢des de Elegibilidade (cont.)

Aposentadoria por Tempo de Contribuicio, Idade e Compulséria

(cont.)

Regras de Transi¢io (cont.)

b. Emenda Constitucional n° 41, art. 6
i. tempo no cargo: 5 anos
ii. tempo de contribui¢do:

1.
2

2

Professor Masculino: 30 anos
Professor Feminino: 25 anos
nao-Professor Masculino: 35 anos

4. ndo-Professor Feminino: 30 anos
iil. tempo de servigo publico: 20 anos
iv. tempo de carreira: 10 anos

v. 1dade:
1.
2.
3%
4,

Professor Masculino: 55 anos
Professor Feminino: 50 anos
ndo-Professor Masculino: 60 anos
nao-Professor Feminino: 55 anos

vi. compulsoéria: 75 anos de idade

T2: Definidas as idades em cada um dos critérios acima,
entre as alineas 1 a v, toma-se a maior (A) para, entdo,
comparar com a alinea vi (B). A comparacdo final toma-
se a menor entre A e B.

c. Emenda Constitucional n® 47, art. 3
1. tempo no cargo: 5 anos
ii. tempo de contribuicdo:

L,
2.
3.
4.

Professor Masculino: 35 anos (A)
Professor Feminino: 30 anos (B)
ndo-Professor Masculino: 35 anos (C)
ndo-Professor Feminino: 30 anos (D)

1. tempo de servigo publico: 25 anos
1v. tempo de carreira: 15 anos

v. idade:

1
2
3

e

Professor Masc.: ( 60 + Idade A )/ 2
Professor Fem.: ( 55 + Idade B ) /2
néo-Professor M.: ( 60 + Idade C )/ 2
ndo-Professor F.: ( 55 + Idade D )/ 2

vi. compulsoria: 75 anos de idade

T3: Definidas as idades em cada um dos critérios acima,
entre as alineas i a v, toma-se a maior (A) para. entdo.
comparar com a alinea vi (B). A comparagéo final toma-
se a menor entre A e B.

. M
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Condicoes de Elegibilidade (cont.)
Aposentadoria por Tempo de Contribui¢io, Idade ¢ Compulséria

(cont.)

3.

4.

Definicao entre as regras de Transicio

Definidas as idades pelas regras possiveis para transi¢do (T1.
J2e13)

Se T1 for por direito adquirido, a idade de aposentadoria
éaTl.

Sendo, caso a data de admissdo do segurado ativo seja
posterior 4 data da EC 41, a data de aposentadoria ¢ a
T2.

Sendo, a data de aposentadoria é a médiade T2 e T3.
Definicao entre a Transi¢cio e a Permanente

Se a data de admissdo do segurado ativo for posterior a data da
EC 41, a regra de aposentadoria é a Permanente, sendo € a
Transi¢do. Caso haja tempo anterior publico, a data de admissao
é retroagida, considerando-se a hipotese de que seja vinculo
ininterrupto, para efeito do argumento definido.

Abono de Permanéncia

O abono de permanéncia ¢ definido quando o segurado atinge
alguma elegibilidade a um beneficio de aposentadoria
programavel. A legislagdo local define critérios para a
concessdo do beneficio.

A base de dados prevé a informag@o de que o Abono tenha sido
concedido e fornece a data de seu inicio. O fato do segurado
estar em Abono de Permanéncia implica que estd na iminéncia
de se aposentar.

Como definimos as regras de céalculo para estimar a data
provavel da aposentadoria programada, conforme item anterior,
minimizando o erro estatistico quando a data real a ser
observada, ndo utilizamos hipdtese para a concessdo do Abono
de Permanéncia.
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Condigdes de Elegibilidade (cont.)
Aposentadoria por Tempo de Contribui¢io, Idade ¢ Compulséria
(cont.)

6. Lapso Temporal

A opgdo pela aposentadoria ¢ uma escolha individual e
facultativa, exceto quando o segurado atinge a idade da
Aposentadoria Compulsodria. Eventualmente, na esperanga de
obtengdo de direito a uma regra de concessdo de beneficio mais
vantajoso, o segurado deixa de se aposentar na primeira
oportunidade e aguarda por uma regra diversa de forma a
postergar sua aposentadoria.

Também ocorrem escolhas pela postergagdo por outros motivos
pessoais, como a manuten¢do da condi¢do de servidor em
atividade pelas condigdes sociais e financeiras.

A partir da informagdo da data em que se concedeu o Abono de
Permanéncia, podemos calcular o prazo pelo qual o servidor
permanece em atividade, apesar de poder se aposentar por uma
regra vigente.

A partir da base de dados e da experiéncia dos gestores. nao.
utilizamos o lapso temporal para o calculo da idade de
aposentadoria projetada. Nota-se que o uso dessa hipdtese eleva
a idade de aposentadoria, reduzindo o Custo Normal e as
Provisdes Matematicas.

7. Risco Iminente

O Servidor em atividade tem sua data de aposentadoria
programada estimada conforme os itens anteriores. Aplicadas as
regras, caso ja tenha a idade suficiente para a aposentadoria. o
segurado € considerado como Risco Iminente.

Essa condig¢do provoca os seguintes efeitos sobre os resultados
da avaliagdo atuarial:
a. O Custo Normal € zero, pois ndo ha tempo futuro;
b. A provisdo matematica ¢ calculada como se o segurado
ja estivesse aposentado;
c. Os efeitos na Projegdo Atuarial sdo observados no
primeiro ano do fluxo.

Quantidade definida na avalia¢io atuarial: 196
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Condigdes de Elegibilidade (cont.)

il.

iii.

Aposentadoria por Incapacidade Permanente (Invalidez)

A elegibilidade ocorre com a verificagdo da condigdo do segurado com
relagdo a sua impossibilidade de retorno ao trabalho por ndo haver
possibilidade de reabilitacdo.

Pensdo por Morte

A elegibilidade ocorre com a morte do segurado.

4. Regimes Financeiros e Métodos de Financiamento

Utilizamos o Regime Financeiro de Reparti¢do de Capitais de Cobertura para os
beneficios de Aposentadoria por Incapacidade Permanente e de Pensao por Morte em
razdo de, durante o periodo em que o servidor encontra-se em atividade, as
probabilidades de entrada em incapacidade e de morte serem muito pequenas, nao
sendo necessaria, em nossa opinido, a constituicdo de Reservas Matematicas
(provisdes). Nossa expectativa ¢ de que, ao longo dos anos futuros, a taxa de custo
permaneg¢a com pouca variagdo, desde que as distribuigdes dos servidores, por idade ¢
por saldrio, permane¢am, também, com pouca variagdo.

a. Descri¢io dos Regimes Financeiros utilizados

Regime Financeiro de Capitalizacio

Para os beneficios de aposentadoria de vélidos e respectiva reversdo em
pensdo por morte.

Regime onde ha a formacgdo de uma reserva de recursos financeiros.
acumulada durante o periodo de contribuig¢do,, capaz de garantir a
geragdo de receitas equivalentes ao fluxo de fundos integralmente
constituidos, para garantia dos beneficios iniciados apds o periodo de
acumulagdo dos recursos.

Regime no qual o valor atual de todo o fluxo de contribui¢gdes normais

e suplementares futuras acrescido ao patriménio do plano é igual ao
valor atual de todo o fluxo de pagamento de beneficios futuros, fluxo
este considerado até sua extingdo e para todos os beneficios cujo evento
gerador venha a ocorrer no periodo futuro dos fluxos.
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Regimes Financeiros e Métodos de Financiamento (cont.)
Descricio dos Regimes Financeiros utilizados (cont.)

ii.

Regime Financeiro de Reparticio de Capitais de Cobertura

Para os beneficios de aposentadoria por incapacidade permanente e
pensdo por morte de segurados em atividade.

Regime no qual o valor atual do fluxo de contribui¢des normais futuras
de um tunico exercicio ¢ igual ao valor atual de todo o fluxo de
pagamento de beneficios futuros, fluxo esse considerado até sua
extingdo e apenas para beneficios cujo evento gerador do beneficio
venha ocorrer naquele tinico exercicio.

Regime no qual o valor atual de todo o fluxo de contribui¢des normais
futuras de um unico periodo ¢ igual ao valor atual de todo o fluxo de
pagamento de beneficios futuros, considerado até sua exting¢do. para os
beneficios cujo evento gerador venha a ocorrer naquele nico periodo,
requerendo o regime, no minimo, a constituigdo de provisdo
matematica de beneficios concedidos para cada beneficio a partir da -
data de concessdo do mesmo.

b. Descri¢iao dos Métodos de Financiamento utilizados

CUP-¢ - Crédito Unitario Projetado (PUC), observada a data de
ingresso no Ente (e).

Para os beneficios de aposentadoria de validos e respectiva reversdo em
pensdo por morte.

Abaixo as principais caracteristicas do método:

I - o niimero de periodos anuais de contribui¢do € a diferenga, em anos,
entre a data de elegibilidade ao beneficio, observada a estimativa de
data de aposentadoria programada, e a data de ingresso do segurado no
ente federativo como servidor titular de cargo efetivo;

I - o valor inicial do beneficio futuro, na data estimada para sua
elegibilidade, ¢ projetado considerando a taxa de crescimento da
remunera¢do conforme previsto no item "Hipoteses e Premissas";

[T - o Custo Normal anual corresponde ao quociente entre o valor atual
de todo o fluxo de beneficios futuros, posicionado na data focal da
avaliagdo atuarial, e o nimero de periodos anuais de contribui¢do,
calculado na forma do item I acima:

Ny
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Regimes Financeiros e Métodos de Financiamento (cont.)

C.

d.

Resumo dos Regimes Financeiros e Métodos por Beneficio

Beneficio Modalidade | Regime | Método
Aposentadorias por Idade, Tempo de Contribuigéo & Compulsona (prof. ou nac) BD CAP PUC
Aposentadoria por Invalidez BD RCC
Pensao por Morte de Segurado Ativo BD RCC
Penséo por Morte de Aposentado por Invalidez BD CAP PUC
BD - Beneficio Definido PUC - Custo Unitario Projetado (CUP-g)

CAP - Capitalizagdo
RCC - Reparticdo de Capitais de Cobertura

Fundamento e Impactos pela alterag¢io do Método de Financiamento

Meétodo ndo foi alterado.

5. Hipéteses Atuariais e Premissas

Hipdteses Econdmicas (taxa de juros, inflagdo, crescimento salarial e de proventos):
variagdes nestas hipoteses implicam em variagdes no Custo do Plano para o ano
seguinte em escala maior que os outros conjuntos de hipdteses.

Hipdteses Biométricas: sdo as hipoteses relacionadas aos eventos de morte,
incapacidade permanente (invalidez) e mortalidade de incapacitados (invalidos), que
proporcionam impacto sobre a determinac¢io do Custo do Plano, embora em um grau
menor do que aquele causado pelas hipoteses econdmicas

A aderéncia das hipoteses e premissas serd apresentada em relatério apartado. que sera
enviado em observagdo das exigéncias normativas.

a’

Tabuas Biométricas

A legislag@o prevé que a expectativa de vida minima a ser considerada ¢ a
observada nas tabuas criadas pelo IBGE. A tdbua define, basicamente, o prazo
pelo qual o beneficio de aposentadoria sera pago, definindo o valor da reserva
matematica. Também define a probabilidade de um servidor falecer, evento
que pode gerar uma pensao por morte.

A cada ano € divulgada uma nova tabua pelo IBGE e devemos ter em mente
que a expectativa de vida vem aumentando ao longo do tempo e, portanto, uma
nova tdbua gera maiores custos ao plano. Poderemos usar uma tabua diferente
da IBGE de forma a refletir a expectativa de vida dentre os segurados, mas isso
devera ser estudado e refletido em relatorio de aderéncia de hipdteses.

A tébua de entrada em invalidez (Alvaro Vindas) ¢ uma tabua que reflete a
possibilidade de um servidor tornar-se invalido no decorrer dos anos, desde
que esteja em plena atividade no momento da avaliagdo.

11
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Hipoteses Atuariais e Premissas (cont.)
Tabuas Biométricas (cont.)

i.

ii.

iii.

iv.

Y.

Tabua de Mortalidade de Validos - Fase Laborativa

IBGE 2021 segregada por sexo. Utilizada em observagdo do critério
minimo exigido na legisla¢do. Sera revista, ou confirmada, a partir dos
resultados do estudo de aderéncia.

Tabua de Mortalidade de Vilido - Fase pos Laborativa

IBGE 2021 segregada por sexo. Utilizada em observagdo do critério
minimo exigido na legislagdo. Sera revista, ou confirmada, a partir dos
resultados do estudo de aderéncia.

Tabua de Mortalidade de Invalido

IBGE 2021 segregada por sexo. Utilizada em observacdo do critério
minimo exigido na legislagdo. Sera revista, ou confirmada, a partir dos
resultados do estudo de aderéncia.

Tabua de Entrada em Invalidez

Alvaro Vindas. A legislagio prevé o uso dessa tabua como
probabilidade minima da incidéncia de novas aposentadorias por
incapacidade permanente (invalidez). Os custos desse beneficio ndo sdo
significativos, pois o célculo define um adicional a partir da ja
programada aposentadoria, pois sdo beneficios excludentes, que ndo
sdo concedidos simultaneamente. Apenas temos uma antecipagdo da
concessdo de um beneficio. Sera revista, ou confirmada, a partir dos
resultados do estudo de aderéncia.

Tabua de Morbidez

Nio utilizada.

b. Altera¢des Futuras no Perfil e-Composicﬁo das Massas

i.

Rotatividade

E a previsdo de um percentual de exoneragdo de servidores em
atividade e sua substitui¢do por outro individuo. Ndo usamos esta
hipdtese, pois € iemerario o calculo dos custos em fungdo de um evento
pouco observado e de dificil definigdo do perfil do servidor que estaria
saindo do sistema ¢ do perfil do substituidor. Caso os gestores do Ente
e do RPPS venham a gerar estudos sobre esta variavel, seus resultados
serdo refletidos na hipdtese e utilizados na avaliagdo atuarial seguinte.

12
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Hipoteses Atuariais e Premissas (cont.)
Alteracdes Futuras no Perfil e Composi¢ao das Massas (cont.)

il.

Expectativa de reposicio de segurados ativos

Nio utilizada. Utilizamos esta hipotese para a construgdo do fluxo de
receitas e despesas, relatorio utilizado apenas para efeitos fiscais RREO
- Relatorio Resumido da Execu¢do Or¢amentdria. Essa hipotese ndo
afeta o plano de custeio da avalia¢@o atuarial, pois ndo devemos contar
com receitas e despesas incertas.

Nossa hipotese: A cada cinco anos havera reposi¢do da massa de
Servidores em Atividade em quantidade suficiente para voltarmos ao
nimero do ano zero (um para um), a idade média sera considerada a do
ano zero, mas o salario médio sera o que for evoluido a partir da
hipdtese de crescimento salarial.

c. Estimativas de Remuneracdes e Proventos

.
l.

Taxa real de crescimento da remuneracdo por mérito e
produtividade

Aumentos salariais impactam diretamente no custo do plano. Antecipar
a taxa da evolugdo da variavel mediante estudos elimina sobressaltos
no plano de custeio no futuro. Um plano de carreira bem definido € o
ideal para se definir o valor desta variavel.

Utilizamos a taxa minima prevista na legislagdo em 1,00% a.a. (um por
cento ao ano), pois ainda ndo foi realizado o estudo de aderéncia de
hipoteses. Este estudo ndo ¢ mais obrigatorio para todos os RPPS, mas
o estudo sobre o crescimento da remuneragdo ¢ recomendavel. pois a
legisla¢do sobre a carreira do segurado pode definir taxa diferente.

Existem Servidores que possuem ganhos por produtividade, mas nao
representam parte significativa da folha salarial que justifique
alterarmos a hipdtese. Como os salarios avaliados constam dessas
verbas, os resultados da avaliacdo atuarial refletem os valores. Caso o
RPPS, em conjunto com o Ente, entenda que esta variavel pode afetar
as proje¢oes das aposentadorias, devemos elaborar estudo para
justificar uma mudanga na base técnica. O impacto pode ser observado
em estudo de sensibilidade.

el
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Hipoteses Atuariais e Premissas (cont.)
Estimativas de Remuneracdes e Proventos (cont.)

ii. Taxa real do cresciinento dos proventos

Utilizada a taxa 0.00% a.a. (zero por cento ao ano). A hipdtese se
justifica pela expectativa de reajuste futuro baseado somente na
reposigdo inflacionaria.

Esta hipotese considera que havera aumento real (acima da inflagdo) do
beneficio apds a sua concessdo. Reflete no valor das provisdes de
forma proporcional, aumentando a necessidade de recursos.

Consideramos a taxa real de 0,50% a.a. para os beneficios concedidos
pagos pelo valer de- Salario-Minimo. pois ¢ uma variavel com forte
exposicio politica ¢ tem sido remunerada acima da inflagdo
ultimamente.

Para os beneficios concedidos, cujo beneficiario tenha direito a
Paridade, utilizamos a hipotese de crescimento de 0.00% a.a. (zero)
para definir o valor dos compromissos futuros, pois existe a expectativa
de aumentos apenas pela reposi¢io inflaciondria para os servidores em
atividade e este direito 2sta em exting@o.

d. Taxa de Juros Atuarial

Tem previsdo legal para o limite maximo, hoje definido pela Portaria
MTP n°® 1837 de 30/06/2022 em 4,90% a.a., com valores definidos
anualmente a partir do histérico de mercado, reduzindo em fungdo do
prazo médio do passivo. O prazo médio do passivo, chamado de
"duration" ou dz “"duragdo do passivo", € calculado na avaliagdo
atuarial do atio aucerior.

A taxa de juros ¢ vtilizada para definir o valor atual dos beneficios
futuros (reservas :rateindticas), sendo um fator de desconto, ou seja,
reduz o yalor dos compromissos considerando que havera ganhos reais
de capital (rentabilidade) sobre o fundo financeiro e contribuigdes,
sendo usados (os garhos) para o pagamento dos beneficios a serem
concedidos. Portanto, reduzindo-se a taxa de juros teremos um aumento
dos valores das resrvas matematicas e, por consequéncia, aumento dos
custos.
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Hipoteses Atuariais e Premissas (cont.)
Taxa de Juros Atuarial (cont.)

A melhor anahse para a definigdo da taxa é feita pelo responsavel pela
PAI - Politica Anual de Investimentos, que define a rentabilidade a ser
perseguida no lonﬂo prazo para quitagdo de custos futuros do plano
previdenciario, No{a—se que a taxa € definida pelo economista e
utilizada pelo atuario.

A duragdo do passivo | calculada na avaliagdo atuarial do exercicio
anterior foi de 13,54 anos, o que definiu a Taxa de Juros Atuarial em
4,76% a.a. A taxa sera revista, ou confirmada, a partir dos resultados do
estudo de aderéncia.

e. Entradz em Alguia Regiine Previdenciario ¢ em Aposentadoria

E

Idade estimads de ingresso em algum regime previdenciario

Esta variavel ¢ defirida na Portaria 1467 em 25 anos e ja era utilizada
nesse patamar cni fungdo da observagio de diversos estudos realizados
em bases de dados de nossos clientes. A hipotese somente € usada
quando ndo hd informagdo do tempo de contribui¢do anterior a
admissdo do segurado no Ente para a maioria dos segurados listados na
base de dados, pois ¢ possivel que o segurado tenha seu primeiro
registro em regiine previdenciario a partir de sua admissido no Ente.
Também ndo € wuiilizada caso a idade de entrada seja menor que a
hipdtese definida.

Idade estimada d. cutrada em aposentadoria programada

Calculamos a piovéy el idade de aposentadoria programada a partir das
regras listadas no itern "Condigdes de Elegibilidade". Além das
elegibilidades, o "Tempo Anterior", observado ou estimado. pode
definir a idade de aposentadoria programada, pois define o tempo de
contribuigdo de cad s tcgurado e pode definir a regra de elegibilidade a
ser considerada iio diculo.

v MV yarsg

f. Composi¢io do Grus; i’é,,.'.-ui.iinL )

E usada apenc.. yto.ilo a bese de dados ndo fornece a informagdo
completa da {i.ii: sigurada. Nio afeta os custos de forma
significativa. i definida, pois temos a possibilidade de geragdo do
beneficio de pensdo por morte. Caso a indicagdo seja de estado civil
casado, ou similar, sem a indicacdo de que haja conjuge e filhos
indicados na bas: ... dados, calculamos os custos como se a familia
fosse formada p.!l - rvidoi e seu conjuge com dois filhos. A hipotese é
usada tanto para o,; vricdo e atividade como apos a aposentadoria.
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Hipoteses Atuariais ¢ Premissas (cont.)
Composit;a'm do Grupo Familiar (cont.)

A probabllxdade do segurado estar casado costuma ser usada para que o
calculo seja deﬁmdo de forma mais conservadora, pois seriam
calculados custo:, para ‘todos os segurados, ainda que solteiros, pela
possibilidade de estarem casados na data da concessio de um beneficio
que pudesse gerar, uma _pensdo por morte. Dada a alta incerteza ¢ a
facilidade de obtencao do estado civil, podemos aguardar o evento do
casamento e/ou a renovacao da base de dados. Portanto, nao utilizamos
a hipotese. Caso !Ila_]a necessadade de seu uso, utilizamos o percentual
de que 95% dos segurados estardo casados na data da aposentadoria.

A hipotese para a diferenca de idade dos individuos que formam o
casal, para a estimativa de custos de uma possivel pensdo por morte,
quando temos a inticagdo de que o segurado € casado, ou estado civil
similar, quando ndo ha a informagdo da data de nascimento do conjuge,
definimos a idad¢ do coénjuge masculino em trés anos acima do
feminino, tendo sido observada esta diferenga em estudos continuos
sobre massas de servidores e em relatorios de RPPS de fora da carteira
de nossos clientes.

g. Compensacao Financeiia cntre regimes

Metodologia

A Compensagdo Previdenciaria a receber € a estimativa relativa a parte
da Responsabilidade Atuarial concernente ao periodo de trabalho em
que o servidor esteve vinculado ao RGPS — Regime Geral de
Previdéncia Social ou outros RPPS — Regimes Proprios de Previdéncia
Social e durante o qual contribuiu visando o recebimento de um
beneficio previdencidrio. Da mesma forma, a Compensagdo
Previdenciaria a pagar € relativa aos Servidores que contribuiram ao
RPPS deste estudo e migraram para o RGPS ou outros RPPS.

Significa a divisdo da Responsabilidade Atuarial em duas partes. Uma
relativa ao periodo.de tempo de servigo em que o Servidor estava sob o
RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social (INSS) ou outros RPPS —
Regimes Proprios de Previdéncia Social e a outra parcela relativa ao
periodo de servigo sob o Regime de Previdéncia Municipal. Esta
propor¢do, entre o tempo de contribui¢do para os outros Regimes e o
tempo total de contribuigfo até a data de aposentadoria, ¢ estimada para
os Servidores Ativos considerando-se o tempo de contribuigio
efetivamente realizado, informado pelo Municipio.
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Hipoteses Atuariais e Premissas (cont.)
Composi¢do do Grupo Familiar (cont.)

Metodologia (cont.)

A informag@o sobre o tempo de contribui¢do provoca um impacto sobre
o custo do plano de forma a diminui-lo, pois a maioria dos servidores
possui pouco tempo de contribuigdo a outros regimes de Previdéncia
Social. Este fato eleva’ a idade média de aposentadoria do grupo.
contribuindo, também, para que o custo apresentado seja menor. pois,
quanto maior a idade de aposentadoria., menor serd a expectativa de
sobrevida do servidor enquanto aposentado, diminuindo a
Responsabilidade Atuarial.

A Compensagdo Previdenciaria referente aos Beneficios Concedidos
foi calculada na forma da Lei n® 9.796 de 05 de maio de 1999.
observada a Portaria 1467, estimada em fun¢do da média compensada
entre os Servidores em Atividade, que possuem dados de todo o
periodo de contribui¢do, e, com base no valor mensal remanescente
dentre os beneficios concedidos, a Reserva Matematica foi reduzida
proporcionaimente.

O valor da compensagdo impacta nos resultados de forma a reduzir as
provisdes matematicas e, portanto, o resultado atuarial.

Tempo Anterior

A compensagdo financeira ¢ estimada em fungdo do tempo de
contribuigdo até a data de criagdo do RPPS, quando ha o desvinculo
com o regime anterior. A propor¢do ¢ definida em relagdo ao tempo
total que o segurado tera na data da aposentadoria projetada conforme
as hipdteses sobre a legislag¢do a ser aplicada e a base de dados. Para
definicio do tempo anterior, observamos a hipotese da idade inicial em
algum regime previdenciario, conforme acima.

Quanto maior o tenipo anterior, maior sera a compensag@o. Limitamos
o valor da compensagdo conforme previsto na legislagdo e inserimos
uma limitagdo mais conservadoia de forma a produzir reducdo das
provisdes em pataniar reduzido, conforme metodologia descrita acima.
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Hipoteses Atuariais e Premissas (cont.)

h. Demais Premissas e Hipoteses

i. Fator de determinacio do valor real ao longo do tempo das
remuneragdes e proventos

1. Nivel de inflagdo a longo prazo: Utilizamos esta hipotese para
estimar o valor real da remuneragdo na aposentadoria. Nossa
hipotese € de 1,62% a.a. em observacdo da Portaria 1467, mas
aplicando a taxa do exercicio. A inflagdo reduz o valor real de
todos os pardmetros da economia, inclusive remuneragoes e
beneficios. Se ha previsio de inflagdo futura. temos que 0s
resultados da avaliagdo poderdo ser reduzidos. O nivel de
inflagdo a ser usado na avaliagdo, por intermédio da aplicagdo
do fator de capacidade (item seguinte), tem seu limite definido
pela nova legisiagdo, variando anualmente em fungdo da meta
de inflayao definida pelo Banco Central, tendo como limite o

seu valor.central.

2. Frequéncia de Reajustes Remuneratorios ao ano: Convém
‘observar que as hipdteses econdmicas, principalmente a que diz
respeito ao  crescimento  remuneratorio, devem  ser
acompanhadas .com o objetivo de podermos ajusta-las a
realidade, caso0 esta se mostre diferente, de forma significativa,
das hipoteses formuladas inicialmente. A frequéncia de reajuste
remunetaiorio utilizado para o ano corrente € de uma vez.

3. Fator de¢. Capacidade: depende do valor da hipotese de
inflagdo ¢ da frequéncia de reajustes salariais. Seu valor €
determinado pelo ponto médio dos valores mensais de uma
série anual gue ¢ atualizada pela taxa inflaciondria no meio do
ano e pode ser obtido pela formula abaixo. Para esta avaliagdo,
a partir ¢a intlagdo (inf) descrita acima, considerando um
reajustc anual (f = frequéncia de reajuste), teremos um fator de
capacidade ce 0,9927.

1—— 1

; e
ftﬂ.;} JPoe= — M

i
¥
12 1- 1

(1+inf)iz

ii. Beneficios @ c¢u .o com base na média das remuneracoes ou com
base na ditinic 1. 2 Jac.agao

A partir da bas. < 1ados, estimamos a provavel regra de elegibilidade
ao beneficio, ouser ada a Constitui¢do Federal e as regras de transi¢do,
definindo se o s¢gurado possui direito a paridade e integralidade, o que
gera proje¢dv de sua remuncragdo sem qualquer redugdo (Gltima
remuneragdo), aplicando-se aos demais a regra da média.
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Hipoteses Atunariais e Premissas (vont.)
Demais Premissas ¢ Hipoteses (cont.)

Beneficios a conceder eomn base na média das remuneracdes ou com
base na ultima remuneracio (cont.)

Quando calculado pelo ultimo salario. utilizamos o valor nominal da
remuneragav na base de célculo, projetado para a data de aposentadoria
programada comforine descrito no item acima "Condigdes de
Elegibilidade" utilizando-se a Taxa de Crescimento da Remuneragdo
prevista neste item Hlpoteses Atuariais e Premissas.
R e .

Apos a extmg‘,ﬁaoﬁa anassa- de serv1d0res com direitos a paridade e
integralidade. a regra que prevalecera ¢ de que o valor do beneficio
corresponderd, em-termos gerais (ver regra especifica), a uma média de
todas as suas nﬁmu*a.;ﬁ >s. Como existe a inflagdo e temos plano de
carreira, alént dcs’piomogoes por mérito, a projecdo do valor do
beneficio é umg terefa de alta complexidade. Vimos que ja existe a
Taxa de Crcscuncnto Real da Remunera¢do, mas € importante a
definigdo de LlIl‘ld rezra de calculo para substituir um banco de dados
com todos os ragistios das remuneragdes do servidor para a proje¢io do
valor na data projetada para a aposeniadoria de cada segurado.

Como o cdlculo ¢ uma média de valores historicos, que dependem de
variaveis diversas. temos que 2 observagdo é que o valor da média seja
menor que o valor, da gltima remunera¢do e devemos minimizar um
possivel erro nesta definigdo. A observagdo historica, comparando-se o
or¢ado com o realizado. gera ajustes nesta hipotese.

Nossa hipotese: A partir da Data de Admissdo. retroagimos essa data
pelo tempo de servigo publico anterior, ignorando se houve lapso
temporal entre o periodo cumprido anteriormente, definindo a Data
Inicial de Admissdo no Servigo Publico. O ano mais recente entre 1994
e a data descrita define o ano de inicio da observagdo da média. O valor
do beneficio é o salario projetado, reduzido em caso de beneficio
projetado ser proporcional. multiplicado pelo fator a seguir, limitado a
100%. O fator ¢ a média dos fatores de desconto mensais [(1 + taxa de
crescimento sal‘mal) A -(idade de aposentadoria — idade de entrada no
servigo publico)j. considerados a hipotese de Crescimento Real de
Salario e o prazo_cidtre a Data Inicial (1994 ou posterior) e a Data de
Aposentadoria Projetada, formula desenvolvida pelo atuario que assina
este relatorio.. “

21 (1+t=xa)-( dfmos 1dEnt)
n

fator =
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Hipoteses Atuariais e Premissas (cont.)
Demais Premissas e Hipoteses (cont.)
Beneficios a conceder com base na média das remuneracdes ou com
base na ltima remuneracio (cont.)

iii. Estimativa do crescimeﬁto real do teto de contribui¢do do RGPS
Nao aplicada.

iv. Piso de isenc¢iio da contribui¢do dos aposentados e pensionistas

Valor a partir do qual ha contribuicdo do segurado em gozo de
beneficio: Teto do RGPS RS 7.507.,49.

i. Premissas e Hipoteses alteradas para esta avaliacio
Este campo deve conter a lista das hipdteses e premissas que tenham
sido alteradas desde a ultima avaliagdo atuarial codm as devidas

justificativas.

A Taxa de Juros tem sido alterada anualmente: exigéncia da SPREV.

6. Analise da Base Cadastral

A partir do relatério do ano anterior e das observagdes contidas no DRAA - Demonstrativo
dos Resultados da Avaliagdo Atuarial quanto as inconsisténcias na base de dados, foram
realizadas a¢des de saneamento na composi¢do da nova base de dados para a avaliagdo
atuarial do exercicio atual.

Com base nos dados que nos foram fornecidos pelo Prefeitura Municipal De Varzea Grande,
podemos afirmar que tais dados estdo satisfatoriamente completos para efeitos de estudos
atuariais. A amplitude e a consisténcia dos dados estao contempladas no DRAA, que
complementa este relatorio, respectivamernite nas abas "Avaliacdo Critica" e "Tratamento da
Base Cadastral".

A responsabilidade pela base de dados ¢ do RPPS e do Municipio. Realizamos testes de
consisténcias, mas ndo garantimos que (cdos os erros foram detectados devido a suas
caracteristicas. A falta de dados ou a sua inconsisténcia ndo impede a realizagdo da avaliag¢do
atuarial, pois sdo realizadas corre¢Ges por estiinativas.

a. Dados Fornecidos e suu D sciigio

A base de dados foi fornecida pelo RPPS e pelo Ente observando o ultimo "layout"

divulgado pela SPREV, em dezembio de 2020. A data base dos dados encontra-se na
capa deste relatorio.

Realizamos estatisticas ¢ definimos tabzlas e graficos com as principais variaveis que
impactam os custos e provisdes, que podem ser encontradas no anexo 2 deste
relatorio.
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Anadlise da Base Cadastral (cout.)
b. Servidores Afastados vu Cedidos

A base de dados contempla todos os dados exigidos no "layout", mas néo ¢
possivel a verificagdo se algum segurado nio tenha sido incluido na base. A
falta de registro de um segurado nessas condigdes ndo afeta significativamente
o resultado da avaliagdo atuarial.

¢. Analise da Qualidade da Base Cadasiral
i. Atualizac¢iio da base cadastral

A base de dados utilizada na avaliagdo atuarial foi formatada
observando-se a legislagdo, tanto em seu "layout" quanto no limite de
tempo retroativo « data focal da avaliagdo atuarial (setembro do ano
anterior). A data base dos dados encontra-se na capa deste relatorio.

ii. Amplitude da buse cadastral
Abaixo a tabela que constard do DRAA. Os percentuais de consisténcia
e completude foram definidos pela SPREV e correspondem a quatro

faixas distintas: G- 25,26 - 50, 51 -75¢e 76 - 100.

Servidores em Atividade

Descrigédo Consisténcia | Completude
Identificacéo do Segurado Ativo 76-100 | 76-100 |
Sexo 76 - 100 | 76-100
Estado Civil ~ 76- 100 76-100
Data de Nascimento 76 - 100 76-100 |
Dala de Ingieéso no Ente 76 - 100 76 - 100
Identificag&o do Cargo Atual 76 - 100 76 - 100
Base de Cézlculo (Remuneracédo de Contribuicdo) | 76 - 100 76 - 100
Tempo de Contribuicéo para o RGPS ’- 76 - 100 76 - 100
Tempo de Contribuicdo para outros RPPS 76 - 100 76 - 100
Data de Nascimento do Cédnjuge 76 - 100 76 -100
Numero de [ependzntes 76 - 100 76 - 100

L3 P
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Anailise da Base Cadastral (cont.)
Analise da Qualidade da Base Cadastral (cont.)

iii.

Amplitude da base cadastral (cont.)

Servidores Aposentados

1

Descrigao Consisténcia | Completude
Identificacdo do Aposentado 76 - 100 76 - 100
Sexo 76 - 100 76 - 100
Estado Civil 76 - 100 76-100 |
Data de Nascimento 76 - 100 76-100 |
Data de Nascimento do Cénjuge 76 - 100 76-100 |
Data de Nascimento do Filho mais Novo 51-75 51-75 |
Valor do Beneficio 76 - 100 76 - 100
Condicéo do Aposantado (valido ou invalido) 76 -100 76 - 100
Tempo de Coniribuicdo para o RPPS 0-25 0-25
Tempd de C(.htribui_géo para outros Regimes 0-25 0-25
Valor Mensal da Compensacgao
Previdenciaria 0-25 76 - 100
Numero de Dependentes ] 51-75 76 -100
Pensionistas
Descricao Consisténcia | Completude
Identificacdo do Pensionista 76 - 100 76 - 100
Numero de Pensionistas 76 - 100 76-100 |
Sexo do Pensionista Principal 76 - 100 76 - 100
Data de Nascimento 76 - 100 76 - 100
Valor do Beneficio 76 - 100 76 - 100
Condicéo do Pensionista (valido ou invalido) 76 - 100 76 - 100
Duracgédo do Beneficio (Vitalicio ou Temporario) 76 - 100 76 -100

Consisténcia da base cadastral

A responsabilidade pela base de dados é do RPPS e do Municipio.
Realizamos testes de consisténcias, mas ndo garantimos que todos os
erros foram detectados devido a suas caracteristicas. A falta de dados ou
a sua inconsisténcia ndo impede a realizagdo da avaliagdo atuarial, pois
sdo realizadas coiregdes por estimativas. Tanto as inconsisténcias
quanto as cortegbes, se observadas, constam do DRAA enviado ao
Ministério. '

As principais inconsisténcias verificadas sdo aquelas listadas no DRAA
- Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial baixado do
sistema CADPREV. O quadro abaixo reflete o conteudo a ser enviado
para a SPREV pelo sistema CADPREV. As premissas adotadas
constam do itein scguinte.
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Anadlise da Base Cadastral (coat.)
Analise da Qualidade da Base Cadastral (cont.)
Consisténcia da base cadastral

Servidores em Ati\_!i_dade

Descricdo ' - Quantidade de Regularizagio
Identificagdo do Segurado Ativo

Sexo i :

Estado Civil

Data de Nascimento

Data de Ingresso no Ente

Identificacdo do Cargo Atual

Base de Calculo (Remuneracdo de Contribuicéo)
Tempo de Contribuicdo para o RGPS |
Tempo de Contribuicéc para outros RPPS

Data.de Nascimento do Conjuge

Numero de Dependentes

O o|o|o|jo|(o|vo |o|o|o|o

Servidores Aposentados

Descricao Quantidade de Regularizagao !
Identificacdo do Anosentado 0 ’
Sexo . 0

Estado Civil

Data de Nascimanto

Data de Nascimento do Conjuge
Data de Nascimento do Filho mais Novo 389
Valor do Beneficio 1
Condicéo do Aposentado (valido ou invalido) 0
Tempo de Contribuicdo para o RPP3 1.019

Tempo de Contribuigdc para outros Regimes | 1.018
Valor Mensal da Coimpensacao
Previdenciaria 953

Numero de Dependentes 266

oo |Oo

Pensionistas

Descrigao i Guantidade de Regularizagio
Identificag@o do Pensionisia ] 0
!
l

Numero de Pensionistas 0
Sexo do Pensionista -~

Principal 0
Data de Nascimente y
Valor do Beneficio © - 0
Condigéo do Pensionista
(valido ou invalido) 0
Duragéo do Beneficio
(Vitalicio ou Temporario) 0

o

| ]
(#Y]




y, lagenc

“onectando Exceléncia e inovagao

Rua Bardo de Melgago, ne 3588
Centro Norie - Cep.: 78.005-300
Cuiabd - MT - Fone: {65) 3327-3400

.
SORIA

wrw. g@ndaassessorid.com.ni

Anailise da Base Cadastral (cont.)

d. Premissas Adotadas para Ajuste Técnico da Base Cadastral

As inconsisténcias da base de dados, caso encontradas, sdo corrigidas
conforme tabela abaixo. Os custos e provisdes demonstrados neste relatorio

foram definidos considerando a base de dados corrigida.

Os quadros abaixo tém referéncia no DRAA - Demonstrativo dos Resultados
da Avaliagdo Atuarial, onde se encontram as anotagdes das ocorréncias de
alteragio da base cadastral. Premissas utilizadas para saneamento de

inconsisténcias na base de dados:

Servidores ern Atividade

Descricao

Inconsisténcia

Descrigdo de Premissa
Utilizada

Matricula e NIT e CPF e
Nome am Branco

a falta da informagéo néo
afeta resultados

Identificacdo do Segurado Ativo

Em Branco ou Diferente de

Sexo . M/F se nome nao identificar, F
Em Branco ou Diferente de | O = outros, com efeitos de
Estado Civil CiSNV/Amasiado/Unido Casado

Data de Nascimento

Em Branco, Idade na Data
Fecal Negativa ou < 14

Data de Ingresso no Ente

Em Branco, Irgresso >
Data Focal ou <
Nascimento, Idade
Admissio < 18

| Idade Media na Avaliacéao

Menor Idade entre 18, na
admissédo, e a média etaria na
admissdo informada na base

Identificacdo do Cargo Atual

Tempo no Cargo Atual ndo
Intormaco

tempo no cargo cumprido

Base de Calculo (Remuneracéo de Coniribuiyéa)

Em Branco cu Zerado ou <
Mirimo

Média dentre os corretos

Tempo de Contribuicdo para o RGFS

Em Brenco cu Zerado

|dade Inicial de 24 anos para
M/F, apenas se ndo houver
dados de todos

Tempo de Contribuigdo para cutros RPPS -

Em Brancs ou Zerado

Idade Inicial de 24 anos para
M/F, apenas se ndo houver
dados de todos

i Data de Nascimente do Cénjuge

Em Branco se Ndo
Solteiro, ldade Negativa

homem mais velho conforme
hipotese

Numero de Dependentes

| Em Brance se Nao Solteiro

a falta da informacgéo nao
afeta resultados




ASSES
~Conectando Exceléncia e Inovagio

SORLA

Rua Bardo de Melgago, e 35468
Centro Norte - Cep.: 78.005-300
Cuiabd - MT - Fone: (65) 3322-3400

www.agendaassessoila.comr

Andlise da Base Cadastral (cont.)
Premissas Adotadas para Ajuste Técnico da Base Cadastral (cont.)

Servidores Aposentados

Descrigdo

Inconsisténcia

Descricao de Premissa Utilizada

Identificag@o do Aposentadc

Matricula e NITe CPF e
Nome em Branco

a falta da informacac néo afeta
resultados

Em Branco ou Diferente

a falta da informacéo néo afeta

Sexo de M/F resultados
Em Branco ou Diferente
Estado Civil de C/S/\//Amasiado/Unido | O = outros, com efeitos de Casado

Data de Nascimento

Em Branco ou Idade
Negativa

|dade Média na Avaliacdo

Data de Nascimento do Cénjuge

Em Branco se Nao
Solteiro, Idade Negativa

homem mais velho conforme
hipotese

Em Branco ou ldade
Negativa se for

a falta da informagado néo afeta

| Data de Nascimento do Filho mais Novo beneficiario resultados
| | Em Branco ou Zerado ou
Valor do Beneficio < Minimo Media dentre os corretos

Condicéo do Aposentado (valido ou invalido)

Nenhuma Observacao
Espécie AIN ou Especie
em branco

O Tipo informa. Se tipo em branco
valido.

Tempo de Contribuicdo para o RPPS

Em Branco ou Zerado

a falta da informacao nao afeta
resultados

Tempo de Contribuigdo para outros Regimes

Em Branco ou Zerado

a falta da informagéo néo afeta
resultados

Previdenciaria

Valor Mensal da Compensacao

Em Branco ou Zerado

Estimado pelo Tempo Anterior dos
Ativos

Em Branco se Nao

a falta da informagéo néo afeta

Numero de Dependentes Solteiro resultados
Pensionistas
Descrigéo 5 Inconsisténcia Descrigao de Premissa Utilizada

Identificacdo do Pensionista

Matricula e NIT e CPF e Nome em Branco

a falta da informagéo nao afeta
resultados

Numero de Pensionistas

Em Branco ou Zerado

a falta da informacgéo nao afeta
resultados

Sexo do Pensionista
Principal

Em Branco ou Diferente de M/F

| a falta da informacéo nao afeta
resultados

Data de Nascimento

Em Branco ou Idade Negativa

Idade Meédia na Avaliagéo

Valor do Beneficio

Em Branco ou Zerado

Média dentre os corretos

Condigéo do Pensionista
valido ou invalido)

Nenhuma Observagan Especie AIN

valido

Duragédo do Beneficio
(Vitalicio ou Temporario)

Diferente de PEMVIT ou PEMTEMP

O Tipo informa. Se tipo em branco,
vitalicio.

e. Recomendacdes para a Miclnoria da Base Cadastral

Manter a completude da

T o
ha 33

de dados conforme "layout" divulgado pela

SPREV. Observar os aponiamentos listados nos itens anteriores. Solicitar ao
atuario a lista individual com as inconsisténcias apontadas. Realizar as
alteragdes no banco de dados usado como fonte para a base de dados a ser
utilizada na avaliag¢do atuariai do préximo exercicio.

[ o]
N
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7. Resultado Atuarial
Os valores apresentados abaixo estdo posicionados na data focal. Ndo ha valores
diferentes que dependam das aliquotas vigentes e das aliquotas de equilibrio, pois a

avalia¢do atuarial foi realizada utilizando-se o método PUC (CUP-e).

Os valores abaixo foram apresentados conforme modelo definido pela SPREV e estéo
demonstrados também no DRAA.

a. Balanco Atuarial

Descricao Aliquota Normal | Aliquota Normal de
e At Vigente em Lei Equilibrio

Aliquota Normal (patronal + servidor) . 28,00% 28,00%

(A)

Desconto das aliquotas dos: Le sficies " 7,13% 6,82%

calculados por RS, RCC e taxa de

administracdo (B) -

Aliquota ‘Normal por "Regime de 20,87% 21,18%

Capitalizacdo para @pufacdo dos

resultados atuariais (A - B) -

Observacio: as aliquotas da taxa de administracdo e do custew por RS - Repamqao‘
Simples e RCC - Reparticio de Capitais de Cobertura, ndo sio demonstradas como
resultado, pois a SPREYV define o balan¢o com o resuitado pelo regime de capitalizacio.

Descrigao ‘ Valores R$

Ativos Garantidores dos

Compromissos do Plano a2

Beneficios 244.231.988,36 |
Aplicacbes em Segmento de Renda

Fixa - RPPS 168.895.285,77
Aplicag6es em Segmento de Renda

Variavel - RPPS 52.330.035,20
Aplicacbes em Segmento Imobiliario -

RPPS 0
Aplicagbes em Enquadramento - RPPS 0
Titulos e Valores ndo Sujeitos ao '

Enquadramento - RPPS 0
Demais Bens, Direitos e Ativos 23.006.667,39

Observacdo: a rubrica *‘de;.fais‘ b_e‘ns, direitos e ativos' inclui o Imobilizado, o saldo de
Contas Movimento e as Dividas a Receber.
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Resultado Atuarial (cont.)
Balango Atuarial (coat.)

Descrigdo Valores R$
Provisao Matematica dos Beneficios
Concedidos 751.609.712,01
Valor Atual dos Beneficios Futuros -
Encargos de Beneficios Concedidos 766.680.616,60
Beneficios Concedidos - Encargos -
Aposentadorias Programadas 628.766.251,00
Beneficios Concedidos - Encargos - - '
Aposentadorias Especiais de Professores 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos -
QOutras Aposentadorias Espaciais 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos -
Aposentadorias por Invalidez 67.556.724,32
Beneficios Concedidos - Encargos -
Pensdes por Morte | 70.357.641,28
Beneficios Concedidos - Encargos - :
Compensagéo Previdenciaria a Pagar 0,00
Descricdo _ | Valores R$
Valor Atual das Contribuicdes ]
Futuras e Compensacoes a Receber - ! !
Beneficios Concedidos 15.070.904,59
Beneficios Concedidos -
Contribuicdes Futuras dos Aposentados 5.611.505,29
Beneficios Concedidos -
Contribuicdes Futuras dos Pensionistas 199.105,39
Beneficios Concedidos -
Compensacéo Previdenciaria a Receber 9.360.293,91
Descricao Valores R$
Provisao Matematica dos Beneficios a
Conceder ' 739.406.052,64
Valor Atual dos Beneficios Futuros -
Encargos de Beneficios a Coriceder 1.232.021.140,28
Beneficios a Conceder - Encargos -
Aposentadorias Programadas 700.688.331,64
Beneficios a Conceder - Encargos -
Aposentadorias Especiais de Professores 409.524 751,18 |
Beneficics a Conceder - Encargos - '
' Outras Aposentadorias Especiais 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos -
Aposentadorias por Invalicez | 0,00
| Beneficios a Conceder - Encargos - | '
Pensdes por Morte de Ativos | 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos -
Pensdes por Morte de Aposentados 120.532.189,60
Beneficios a Conceder - Encargos -
Qutros Beneficios e Auxilics 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - j
Compensacdo Previdenciéria a Pagar 1.275.867,86

27
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Resultado Atuarial (cont.)

Balango Atuarial (cont.)

Descrigao

Valores R$

Valor Atual das Contribuigoes -
Futuras e Compensacgdes a Receber -
Beneficios a Conceder

492.615.087,64

Beneficios a Conceder -
Contribuicdes Futuras do Ente

228.775.181,36

Beneficios a Conceder -
Contribuicbes Futuras dos Segurados
Ativos

202.257.704 .48

Beneficios a Conceder -

Contribuicdes Futuras dos Aposentados 0,00
Beneficios a Conceder -
Contribuicdes Futuras dos Pensionistas 0,00

Beneficios a Conceder -

Compensacéo Previdenciéria a Receber

61.582.201,80

Descricdo

Valores R$

Provisao Matematica para Cobertura
de Insuficiéncias Financeiras
Assegurada por Lei

1.021.068.861,50

Valor Atual do Plano de Amortlzagéo
do Déficit Atuarial estabelacido em Lei

1.006.791.790,14

Valor Atual dos Parcelamentos de
Débitos Previdenciarios

14.277.071,36

Descricéo Valores R$

Resultado Atuarial
Déeficit Atuarial -239.991.986,15
Equilibrio Atuarial 0,00
Superavit Atuarial 0,00 |

Descricao Valores R$

Destinacao do Resultado
Provisdo de Contmgenmas (ate 25%

dos Compromissos) 0,00
Provisdo para Revisdo do Piano de 0.00

Custeio (acima 25% dos Compromissos)

. Valor Atual das Remuneragoes Futuras

O VARF - Valor Atual das Remuneragdes Futuras corresponde a soma de
todas as remuneragdes, de todos os servidores em atividade, entre a data focal
da avaliagdo atuarial ¢ a data estimada para a aposentadoria programada.
observada a probabilidade do segurado estar vivo para receber o beneficio.

VARF = RS 1.820.058.565,25
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8. Custos e Piano de Custeio ~* ~ -

- relatorio, no anexo 9.

Resultado Atuarial {cont.)
Balanco Atuarial (coat.)

¢. Fundos para Oscila¢do de Kiscos
i. Critérios de Constituicio

Nio ha. A previsdo da NTA - Nota Técnica Atuarial sera aplicada
somente com a aprovagao expressa dos gestores do RPPS.

ii. Critérios de Reversao

Nio ha. A previsic da NTA - Nota Técnica Atuarial serd aplicada
somente com a aprovag&o expressa dos gestores do RPPS.

‘ ool s T #
4§ 38 #

A demonstra¢io da viabilidadg o plano de custeio encontra-se anexada a este
e

Os Servidores Ativos contribuens para o Instituto de Previdéncia com percentual
aplicadoc sobre a base de caleulc. o salario de remuneragdo. Os Servidores
Aposentados e Pensionistas, -Guando do recebimento de um beneficio do plano
previdenciario, também comribuiro com um percentual, mas de acordo com as regras
estabelecidas, observando-se o excedente ao valor base.

O percentual de contribui¢do determinado nesta avaliacdo atuarial somente € aplicado
pelo Ente sobre a Folha de Remuneracao dos Servidores Ativos. O percentual a ser
pago pelos Servidores Aposentados e Pensionistas ¢ cobrado diretamente pelo
Instituto, descontado na Folha de Beneficios.

a. Valores das Remunerag¢oes e Proventos Atuais

Colocamos abaixo valores qui: constam da base de dados e os valores que
foram utilizados na avalicgdo atzarial, que podem ter sido alterados pela
corre¢do de possiveis inconsisténcias observadas. Os valores corrigidos devem
ser considerados para efeito da aplicagdo das aliquotas. O valor do Limite
Miximo do RGPS (Teto) ¢ o definido para o ano do exercicio (R$ 7.507.49).
pois ¢ o que efetivamente serd aplicado a partir da avaliagdo atuarial, para

projecdes e calculos de contribuigdes.

Caso os dois quadros gcjéiar idénticos, significa que ndo houve corre¢do na
base de dados enviada pelo RPTS.

sy
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Custos e Plano de Custeio (cont.)
Valores das Remuneragoes ¢ Proventos Atuais (cont.)

Valores conforme base de dados (R$)

Categorias Valor Mensal Valor Anual (13x)
Total das RemuneracBes 14.097.392,18 183.266.098,34
de Contribuicdo dos | -,
Servidores Ativos ! | . .
Total das Parcelas dos | I 0,00 0,00
| Proventos de |
Aposentadoria que'
superam o Limite Mammo '
do RGPS 8 .
Total das Parcelas das ! S 0,00 | 0,00 |
Pensdes por Morte que '
superam o Limite Maximo
do RGPS it
Total T 14.097.392,18 183.266.098,34

Valores coqugidos, sanadas as inconsisténcias (R$)
Categorias | Valor Mensal Valor Anual (13x)
Total das Remuneracdes 14.097.392,18 183.266.098,34 |
' de  Contribuigdo  dos |
| Servidores Ativos
Total das Parcelas dos 0,00 0,00
Proventos de |
Aposentadoria que
superam o Limite Maximo
do RGPS . |
Total das Parcelas das 0,00 0,00
Pensbes por Morte que
superam o Limite Mammq
do RGPS |
Total 14.097.392,18 183.266.098,34

b. Custos e Aliquotas de Custeio Normal

[ 'Aliquotas Vigentes em Lei
Base de Calculo do Novo Exercicio
Categorias | Base de Calculo [ Aliquota Contribuigao
Valor Anual (R$) | Valor Anual (R$)

Ente Federativo 183.265.098,34 | 11,00% 20.159.270,82
Despesas de 170.796.704,20 3,00% 5.123.901,13
Administracao * : |

Total Ente 183.266.098,24 14,00% 25.283.171,95
Segurados Ativos _ 183.266.098,34 14,00% 25.657.253,77
Aposentados ' 0,00 14,00% 0,00
Pensionistas 0,00 14,00% 0,00
Total 183 266.098,34 28,00% 50.940.425,72

* a base de calculo para as despesas administrativas podera variar ao longo do ano em
fungdo da composicio da folia de remuneragdo. O valor corresponde a base do exercicio
anterior, que representa o iimite de gastos para o ano do exercicio.
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Custos e Plano de Custeio (cont.)
Custos e Aliquotas de Custeio Normal (cont.)

I Aliguotas a Constar em Lei (Plano de Custeio Proposto)

Base de Calculo do Novo Exercicio

' Categorias Base de Calculo Aliquota Contribuicao

' Valor Anual (R$) Valor Anual (R$)
Ente Federativo 183.266.098,34 11,00% 20.159.270,82
Despesas de | | 170.796.704,20 3,00% 5.123.901,13
Administracéo * |
Total Ente 183.266.098,34 | 14,00% 25.283.171,95
Segurados Ativos 183.266.098,34 14,00% 25.657.253,77
Aposentados 0,00 | 14,00% 0,00
Pensionistas 0,00 14,00% 0,00
Total | 183.266.098,34 28,00% 50.940.425,72

* a base de cdlculo para as despesas administrativas podera variar ao longo do ano em
fun¢io da composicic da fulna de remmuneracio. O valor corresponde a base do exercicio
anterior, que representa o limite de gastos paia o ano do exercicio.
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Custos e Plano de Custeio (cout.)

¢. Custos e Aliquotas de Custeio Normal, Calculadas por Beneficio, e Custeio

Administrativo |
Aliquotas Vigentes em Lei
Base de Calculo do Novo Exercicio :
Beneficios Regime } Base de | Aliquota | Contribuicao
Calculo | Valor Anual
Valor Anual | (RS)
(RS)
Aposentadorias CAP 183.266.098,34 | 18,39% 33.702.635,48
(Tempo de
Contribuicao, ,
Idade e !
Compulséria) .
Aposentadorias RCC 183.266.098,34 199% | 3.646.99536
por | '
Incapacidade . _!
Penséo por RCC 183.266.098,34 214% | 3.921.894,50
Morte de Ativo |
ContiEuidade CAP | 183.266.098,34 | 233% 4.270.100,09
Pensgo de
Aposentadorias
Continuidade CAP 183.266.098,34 0,15% 274.899,15
170.796.704,20 | 3,00% | 5.123.90113 |
28,00% 50.940.425,71 |

ase de cdlculo para as despesas administrativas poderd variar ao longo do ano em
p da composic¢io da folha de remunera¢do. O valor corresponde a base do exercicio
fior, que representa o limite de gastos para o ano do exercicio.

[F¥]
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Custos e Piano de Custeio (conv,j
Custos e Aliquotas de Custeio Normal, Calcuiadas por Regime Financeiro,
¢ Custeio Administrativo (cont.)

Aliquotas a Constar em Lei (Plano de Custeio Proposto)

Base de Calculo do Novo Exercicio
Regime Financeiro Base de Calculo Aliquota Contribuicao

Vzlor Anual (R$) Valor Anual (R$)
Capitalizacéo 183.266.098,34 21,18% 38.815.759,63
Reparticao de | . 183.266.09834 |  382% 7.000.764,96
Capitais de Cobertura
Despesas de .. 170.796.704,20 | 3,00% 5.123.901,13
Administragéo * s

| Total | 28,00% _ 50.940.425,72

* a base de calculo para as despesas administracivas podera variar ao longo do ano em
funcio da composi¢iio da follia de remuneracio. O valor corresponde a base do exercicio
anterior; que representa o liwit¢ de gastos para o ano do exercicio.

9. Equacionamento do Déficit Atuarial

A demonstragio da viabilidade do plano de custeio encontra-se anexada a este
relatorio, no anexo 9.

O Custo Normal é definido para obrir s provisdes matemadticas dos beneficios ainda
ndo concedidos, ou seja, as conijibuigdes vertidas ao Plano enquanto o segurado esta
em atividade formardo o patrimdnio garantidor de seu beneficio de aposentadoria
programada. Portanto, temos esse tipo de confribuicdo em fun¢do do que ainda vai
ocorrer entre a data focal da avaliag&o e a data prevista para a aposentadoria. Note que
esta contribuigdo deve ser integralinente acumulada no fundo financeiro e ser utilizada
apenas quando da concessio do beneficio, mas, por diversos motivos. ocorre de ser
utilizada para o pagamento de beneficios ja concedidos, o que deve ser evitado.

Observadas as principais causas de déficit atuarial, temos que o patrimonio garantidor
na data focal da avaliagcdo deveria estar em patamar suficiente para cobrir parte do
beneficio futuro, pois a elegibilidade é cumprida a partir da entrada do segurado em
um regime previdenciario. Dessa Torma. a cada ano decorrido, a propor¢do do
beneficio a ser concedido Aumenta ¢ 'icpios 0 mesmo reflexo na provisdo matemadtica.
Nao havendo patrimoénio para cobrir essa pane da provisdo proporcional ao tempo de
contribuigdo ja cumprido, temos que definir o Custo Suplementar, ou Custo Especial,
de foma a criar nova contribuig@io para custeio dessa insuficiéncia chamada de Déficit
Atuarial.

De forma semelhante, os benericios ja concedidos também podem ndo estar com o
patriménio de cobertura constituido, havendo necessidade de maiores contribui¢des
para a garantia de seu pagamenfo. A provisio matematica dos beneficios concedidos
deve estar coterta pelo patrimdnio garantidor e, como vimos, ¢ necessario criar
Contribuigdo Suplementar para sua covertura.
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Equacionamento do Déﬁcit%Atuarial (cont.)

Como o Custo Suplementar lade ter sido gerado pelos Beneficios a Conceder e pelos
Beneficios Concedidos, temos que esses recursos (Custo Suplementar) serdo utilizados para
cobertura de beneficios tuturl)s ¢ beneficios ja em folha de pagamento e, portanto. a
Contribuigdo Suplementar deve ser suficiente para cobrir a folha e gerar sobras para
rentabilizar o patrimdnio existente na data focal. A depender da maturidade do Plano e do
patrimonio existente, o retorng de i \fes_t_imentos_ pode cobrir as despesas com o pagamento
dos beneficios ja concedidos. [ T\ '

A legislagdo prevé diversos formatos para se equacionar o déficit atuarial. A Portaria 1467 de
2022 trouxe opgdes para quntagao do déficit atuarial, com ou sem o desconto LDA - Limite de
Déficit Atuarial, e as opgdes de prazo, seja em 35 anos ou pela observagdo da Duragao do
Passivo ou pela Expectativa Medl de Vida dos Aposentados e Pensionistas. A escolha por
uma metodologia neste exercicio ndo impede que os gestores definam uma outra forma de
amortizar o Déficit Atuarial nos exj_rcicios seguintes.

O valor das contribuigoes suplempn?tares, definido nas tabelas abaixo como "repasses anuais"
(caso haja déficit atuarial), é composto de juros e o valor principal para a amortizagdo do
déficit atuarial. A comprovagdo -dt:Eque as aliquotas sugeridas (ou os aportes) sdo suficientes
para amortizar o Déficit Atuarial se da pelo processo de se atualizar a divida para o final do
periodo, juntamente com as contribuigdes efetuadas no ano corrente, aplicando-se a hipotese
de rentabilidade conforme Taxa de Juros Atuarial, tornando o saldo decrescente até atingir a

nulidade ao final do prazo estipulado no Plano

A legislagdo prevé que os repasses anuais pre
minimo igual aos juros gerados pela ev
obrigatoriedade deve ser observada a partir
instru¢do de que seja aplicada a partir do ang
definindo o valor do repasse em um terco ¢
totalidade no terceiro ano (2025).

Os prazos definidos nos Planos de Amortizag
Instru¢do Normativa especifica. Devido a re
mudangas no cenario atuarial-economico-find
ou aportes poderdo ser diferentes na proxima a

a. Principais Causas do Déficit Atuarial

As contribuicdes relativas <o tempo
Plano podem nio ter sido recolnidas;

de Amortizagdo.

vistos no Plano de Amortizagdo sejam em valor
olugdo do valor do Déficit Atuarial. Essa
da divulgagdo do texto da Portaria 1467 e ha
de 2023 e que pode ser de forma progressiva.
lo valor minimo no primeiro ano, atingindo a

o correspondem ao previsto na Portaria 1467 e
ntabilidade do patrimonio historico e possiveis
nceiro apresentado neste relatorio, as aliquotas
valiacdo atuarial.

de servigo anterior a data de implantagdo do

A compensagdo financeiri com o Regime de Origem pode nao ser realizada com as

mesmas regras de calculo na definigag

O Plano pode ter sofrido w.wiazocs na
do valor do beneficio;

do valor do beneficio;

s regras de elegibilidade e nas regras de célculo

A realidade do Plano, verificada desde sua criagdo, no que diz respeito a taxa de

crescimento salarial, taxa do reiceng

de investimentos, mortalidade, etc., pode ser

diferente das hipoteses eiaboradas na Avaliagdo Atuarial Inicial.

Lad
Ln
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Egquacionamento do Déﬂcit Atuarial (cont.)

Plano Vigente de Equﬁre

Colocamos abaixo a tabs
utilizado para composigé

- Provisdes Matematicas
|
|

O plano de amortizagé
anterior, que definiu
recolhidos ao fundo fi
compromissos calculad
A taxa de juros atuarif:]
inflagdo, para rentabilid ]
; ; |
O prazo foi definido e1
defini¢do do plano de am

prazo a cada ‘ano a |
E O

namento do Déficit

com o plano de amortizagdo vigente e o valor atual

) do resultado atuarial demonstrado no item "Anexo 3
\Contabilizar".

ostrado abaixo foi definido em avaliacdo atuarial

gquotas anuais a serem aplicadas e seus valores

ceiro do RPPS. O valor atual deve ser abatido dos
na avaliacdo atual de maneira a formar o resultado.
orrespondente a previsdo de ganhos reais, acima da
 do patrimonio.

135 anos quando da defini¢io da primeira lei para

rtizacdo. A legislacdo passou a prever a redugdo do
ir de 2008, apesar de alguns planos terem sido
res.

1
Valor Atisal das Contribuicdes| fiais Futuras 1.006.791790,14
Folna Salarial Mensal na Datd @ivaliacio (Base de Calculo) 14.097.392,18
Pagamentos das Contibuicde ‘_ Pastecipado
Taxa anual de desconto | 476%
l
Ano Aliguotas Vigentg ' Basede Calculc | Confribuigbes Anuais Walor Atual
2023 0,00% 185.095.759,32 3337982815 31.862.143 82
2024 0,00% | 186.949.746,92 36.248 954 16 3357640439
2025 0,00% | 168.819.244,39 40336387175 3508453662
2026 0,00% ' 190.707.436,83 4384210185 36 400672 61
2027 0,00% 192.614.511,20 47 36308512 7.537.257 .09
2023 0,00% 194.540.656,31 51.262.846. 41 3878186218
2023 0,00% : 196.485.062,87 5660152877 40875 18517
2030 0,00% | 198.450.923,50 62 041858 49 4275813098
2031 0,00% | 200.435.422.74 67 585 334 66 44 472 B55 35
2032 0,00% 202.439,787,06 73,233.476,17 4500857378
2033 0,00% | 204.464,184.83 78 967.82157 47 358 785,15
2034 0,00% || 206.508.826,78 84849931 34 48 563 012,35
2025 0,00% | ¥ 208.573.915,05 90 821 384,12 49618 856,28
2038 G,00% | i 210.658.554,20 96 903.780,96 50 536 349 3
2033 0,00% 212.766.250.74 103.098.743,59 513240626
2088 0,00% | 214.863.913,25 102 407 91510 51.990.130.32
2039 0,00% _ - 217.042.852,38 115832 960 .17 52 542 26970
2040 0,00% | 245.213.280,91 122 37556535 52 887 800,88
2047 0,00% T 221.405.413.72 125037 439,33 53.333 665,26
2041 0,00% | il 2723.619.467,85 13582031324 53.586.443 32
2043 0,00% | $25.855.662,53 14272594088 53752 37152
204? 0,00% 228.114.219,16 148756 098,05 53.837.358 61
1
|
I
: | |
5 I8
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Equacionamento do Déficit Atuarial (cont.)
Cenario para Equacionamento do Déficit: em parcelas constantes

O plano proposto abaixo ¢ uma alternativa e define aliquotas constantes e
prazo pré definido, que deve ser reduzido a cada avalia¢@o atuarial anual. As
aliquotas devem ser aplicadas sobre a base de cdlculo para gerar o valor do
repasse anual a ser feito, de forma a amortizar o valor do Déficit Atuarial até o
final do prazo estipulado.

A base de célculo ¢ a folha salarial anual. Nota-se que o valor do repasse anual
¢ superior aos juros durante todo o prazo do Plano de Amortizacdo. A
exigéncia para que o repasse seja maior ou igual aos juros ¢ prevista na
Portaria 1467. '

Nota-se que o valor iniciai ¢ totalmente amortizado dentro do prazo maximo,
estipulado em 35 anos-na Portaria 1467, observando-se o saldo na dltima linha
do plano. O Saldo negativo ocorre quando o plano de amortizagdo esta com
excesso de contribuigdes.

Como a defini¢do do plano serad pelos aportes, observar a coluna "'repasse
anual".
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Equacionamento do Déficit Atuarial (cont.)

Cendrio para Equacionamento do Déficit: prazo pela Duragio do Passivo

O Plano abaixo ¢ uma alternativa para a escolha dos gestores do Ente em
realizar o pagamento do Déficit Atuarial. Nota-se o valor a amortizar menor,
pois esta metodologia permite o uso do LDA - Limite de Déficit Atuarial, em
redugdo do valor do déficit caiculado na avalia¢do. O prazo costuma ser
diferente, pois ¢ calcuiado em fungdo da Duragéo do Passivo do ano anterior.
Essa escolha permite & manutengdo do prazo em patamar flutuante, ndo
reduzindo sistematicamente a cada ano como nos planos demonstrados
anteriormente, pois o valor da Duragdo do Passivo varia em fun¢do das
despesas futuras.

A Portaria - 1467 prevé 4ug @ Duragdo do Passivo seja multiplicada por 2,

ooservado o Perfii Atuariai do RPPS, obtendo-se o prazo de 27 anos para a
mzdg;ao do Déficit 4tuarial.

Aparentemente, um prazo maior seria argumento suficiente para a decisdo pela

" escolha desta opgio’ de Plano de Amortizagdo. Porém, a mudanga de

metodologia enseja o calculo com o pagamento de juros em sua totalidade.
Essa metodologia se torna interessante quando o Plano Vigente retorna valores
de repasses anuais maiores pela reducdo do prazo ou pela aplicagdo da regra de
quita¢do dos juros que foi escalonada até 2025. Come a defini¢do do plano
sera pelos aportes, observar a coluna ""repasse anual''.
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Equacionamento do Déficit Atuarial (cont.)

Cenario para Equacionamento do Déficit: prazo pela Sobrevida Média
dos Aposentados e Pensionistas

Esta metodologia é semelhante a anterior quanto ao efeito sobre a defini¢do do
prazo. A formatagdo |do Plano de Amortizagdo deve ser feita no mesmo
formato. A diferenga ¢ que costuma retornar prazo menor, que ja define de
antemao sua exclusido d%'ltre as possibilidades de escolha.

!
Plano de EquacionamgI to do Déficit a ser Implantado

O Plano de Amortizag o vigente ndo foi alterado em sua formatagdo. Os
valores futuros sofrem alteragdes conjunturais devido @ mudanga da base de
dados e das hipoteses atuariais.

Colocamos abaixo a
saldo a ser amortizado.

2la com as aliquotas. as contribuigdes e a evolugio do
\s aliquotas, ou os valores anuais, deverdo constar na
legislagdo de forma a serem aplicados no futuro. O plano deve ser mantido
quando hd superdvit pela sua aplicagdo, conforme demonstrado no item
"Anexo 3 Prowsﬁesl Matematlcas a Contablllza:" e vice-versa. Valor

prazo definido. Como a derinicio do plano sera pelos aportes, observar a
coluna "repasse anual".

éﬂdoirﬂcial'

Ano de amcrtizagao Aliguota | repasse anual juros final
2023 1286 733 776.29] 22 93% | 42030 B0G 02] 59 346 007 75| 1 264 099 877,12
2004 1ML 0SC 677 121 24 by | 46 744 058 2] 80 171 154 15 1 278 008 ¢
2005 02687325 27 00% | 50480082 11 i
' 80 GTE 67 26 80%, 54737 065 35
20050 i T 08 697 6]
2031 1270390 03 3:& 4 83546 794 73] £0470963 £9)
202 V6 620 230 431 45 31% | DOBE? 134041 50 453 545 17) 124 :
2033 1815 454 642 17| 48 32° U7 806 585 36! 57 855 84007| 1 175 483 607 74
2034 'il’-g"ii""-*' 74| &1 348 104 2 D43 571 55 853 024 011 1126 474 678, i.-,
2035 '______Iﬁfﬂ 4576 18] 54 3 117 230 428 24 53620 194 58] 1 067 864 444 &2

203 1 }l—du;.—ﬂ 118 £717 584 41) ‘\nl"ﬁ‘\l JAT &6 90 061 107 78

o xIr s iorge 127 173 782 65 5 308 73] 910 442 633 88
2038 Bi5 442 ax3 ac ] & 134 857 718 59 56 269 17 8 73
_"iJs‘A ﬂﬁ)&‘s 7{\, 73 o8 .1425' 7700 24 439 18 27 7
240 150 B35 228 51 A0B 597 71463
041 8 942 73 168 742 932 41 476 237 845 11
47 J6 737 845 42 166 907 206 83 18 (141

) A,{'i)d 3 AT I T e T ““\ 40 TR FT ¥,

2044 ¥ 493 610 4s] 2 57 {0428
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Equacionamento do Dé ficit Atuarial (cont.)
Plano de Equacionamento do Déficit a ser Implantado (cont.)

A tabela abaixo define | valores dos aportes futuros para cada orgéo do Ente a
partir do Plano de Antl) izacdo do Déficit Atuarial demonstrado na pagina
anterior. O critério foi definido pela propor¢do do valor da Folha Salarial
Corrigida de cada orgdo, ou seja, o valor da soma dos salarios de contribui¢do
apOs uma posswel corre{;ao de inconsisiéncias. A propor¢io pode mudar a
cada avaliacio.

A tabela abaixo foi enviiauéla aos gestores em formato editavel.

| Aporte por ()@o Proporclonat a Folha Salarial Corrigida |

[ Prefeiture | Céamara DAE
Ano | Re.!| (lld% .| RS % R$ %
2023 40495.266,3&1“.' 106.35%| 431512,51]  1,03%|1.104.027.56]  2,63%
2024| 44.554.50238|  96,35%| 474.768,17| 1,03%[1.214.697,46] 2,63%
2025 48.635.858,92] 196.35%| 518.257.64] 1,03%]1.325.965,55|  2,63%
2026 52.737.347,80| 96,35%] 561.962,59] 1,03%)1.437.784,95| 263%
2027| 56.857.248,20]] [96.35%| 605.863,74]  1,03%]1.550.106,32|  2.63%
2028] 61.735.906,99]| 196,35%| 657.850,12]  1,03%[1.683.113,81| 2,63%
2029| 67.997.595,93| 196,35%| 724.573,89]  1,03%)1.853.827,02| 2,63%
2030 74.378.345.06! 196.35%| 792.566,36|  1,03%!2.027.786,19]  2.63%
2031| 80.879.909.41|| !96,35%] 861.846,22] 1.03%[2.205.039,15] 2,63%
2032| 87.504.067,22|| |96,35%] 932.432.42]  1,03%[2.385.634,40|  2,63%
2033] 94.252.620.19!||96,35%1.004.344,15]  1,03%[2.569.621,05|  2,63%
2034] 101.127.393,81| || 96,35%[1.077.600,88]  1,03%]2.757.048,87| 2,63%
2035| 108.130.237,68| || 96,35%[1.152.222.31]  1,03%]2.947.968,28|  2,63%
2036 115.263.025,62|] | 66,35%(1.228 228.41]  1,03%/3.142.430,38]  2,63%
2037| 122.527.656,32|] | 96,35%(1.305.639,41| 1,03%]3.340.486,92| 2.63%
2038] 129.926.053,24]| | 96,35%[1.384.475,80]  1,03%[3.542.190,35]  2,63%
2039] 137.460.165,53| | 96,35%[ 1.464.758,36]  1,03%3.747.593,80]  2,63%
2040] 145.131.967,36|] | 96,35%1.546.508,12]  1,03%3.956.751,10]  2.63%
2041] 152.943.459,22|]  96.35%[1.629.746.41|  1.03%[4.169.716,79|  2,63%
2042/ 160.896.667,71|] 95,35%[1.714.494,80]  1,03%4.386.546,11|  2.63%
2043| 168.993.646,02| 96.35%]1.800.775,19]  1,03%|4.607.295,05|  2,63%
2044] 177.236.474,24| | 196.35%[1.888.609,74]  1,03%[4.832.020.31]  2.63%
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h.

Equacionamento do Déficit Atuarial (cont.)
Segregacio de Massa

Nio ha.

10. Custeio Administrativo

a.

Valores das Despesas Administrativas dos altimos trés anos
2022: R$ 4.702.809,52
2021: R$ 4.280.868.43
2020: RS 4.073.645,04

Estimativa de Despesas Administrativas para o Préximo Exercicio

2023: R$ 5.123.901,13 '

-Recomendaqﬁes de Mal}utenqﬁo ou Alteracao

O valor or¢ado para as despesas administrativas ¢ definido em fungdo da
aplicagdo da taxa e da base de calculo definidas na legislagdo. Na prética. o
valor mensal do ano do exercicio € definido pela observagio da base de célculo
a cada més, observando as varia¢gdes. O valor anual do ano do exercicio ¢
limitado ao previsto na legislagdo.

Forma de Financiamento

Em observacdo da legislacdo local, o repasse de valores para o custeio
administrativo é realizado mensalmente em doze parcelas.

Se o custeio for definido em propor¢do da folha de remuneragdo dos servidores
em atividade, a formula ¢ a aplicagdo de percentual previsto em lei,
multiplicando-se pela folha mensal. Caso seja um valor predeterminado, este ¢
repassado em parcelas correspondentes a um doze avos.
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11. Plano de Custeio Total

Observa-se que o Ente é de Médio Porte e Perfil Atuarial L.

A Responsabilidade Atuarial, ou Reserva Matematica, ¢ o resultado da diferenca entre
o valor atual dos beneficios futuros ¢ o valor atual das contribui¢des futuras. As
contribui¢des descontadas sdo formadas pelo plano de custeio regular, inclusa a
contribui¢do do ajuste de aliquota, e pela compensagdo previdenciaria.

Plano de Custeio para o nc;wo exercicio. Folha R$ 14.097.392,18.

Resultados (considerada a estimativa de compensacio)

Res pons abilidade Atuarial
(RS)

Riscos Expirados (A)

913.394.105,11

- Beneficios Concedidos (RMBC)

751.609.712,01

- Beneficios a Conceder (RMBaC) pr i1

161.784.393.10

Riscos Ndo Expirados (RMBaC) (B) *

377.621.639,54

Total da Res pons ahlldade [_A

1 491 .015.764,65

Amo do Plano ( AP ] 229.954.917,00
Créditos a Receber ( AP) 14.277.071.36
Déficit Atuarial (AP-A-B) TR (1.246.783.776,29)
LDA - Limite de Déficit Atuarial ** 0,00

Déficit Atuarial a Amortizar

(1.246.783.776,29)

# Totalizam a Reserva de Beneficios a Conceder
** Calculado sobre 4 RMBaC a deéscoberto {apos

cobertura da RMBO)

Custo Mensal (em % da Folha Remuneratéria dos Servidores em Atividade)

Custo (% da Folha)

Beneficio Sem Compensaciio Com Compensagio
Aposentadorias (ALD, ATC e COM) 17.65% 17.65%
Aposentadorias por Invalidez 2.01% 2.01%
Pensdo por Morte de Ativo 1.81% 1.81%
Pensdo por Morte de Aposentadd 1.90% 1.90%
Pensdo por Morte Ap. por Invalidez 0,09% 0.09%
Taxa Administrativa 3.00% 3.00%
Sub Total - Custo Normal com Taxa Adiainistrativa 26,46% 26,46%
Ajuste Aliquota ** 1.54% 1,54%
Total - Custo Normal com Taxa ,-\ithninistléatiwa 28.00% 28.00%
Custo Especial (Suplementar) - -
Custo Total 28,00% 28.,00%

Plano de Custeio confernie Certificads do DRAA

CAP - Regime de Capilalizagdo i 19.64%
RCC - Regime de Capitais de Cobertura | 3.82%

£ A ahiquota minima do Ente Federativo dis
G.717/98 e Art: 4° da Lei 10.887/2004) e na EC j(2.

{i%, devido 4 paridade prevista na legislacdo especifica (At 2% da Leat
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Plane de Custeio Total (Fumﬁu am Capitalizacao) (cont.)

Distribui¢éo da Responsabilidai\'jc Atuarial por Tempo para Aposentadoria a Conceder

Médias
Numero -
Tempo para it Tempo | Responsabilidade 5
Aposentadoria o " 1dade no Ente Atuarial !
Servidores
até 1 271 6.2% 598 275 256.246.693.12 31,0%
+delaté? 162 . 3/ 583 27,1 104.648.783.84 12,6%
+de2até 3 49 1.1% 56,8 25,5 34.734.867.04 42%
+de3até 5 153 3,5% 55,1 218 92.056.22727 11,1%
+de 5até 10 476 10,9% - 54.8 219 157.770.563,75 19,1%
+de 10 até 15 534 122% 513 16.6 91.803.770,35 11,1%
+de 15ate 20 _ 652 14940 | 48,6 12,6 50.167.369.94 6,1%
+de20até25 | 701 16004 <t - 440 | 6T 22.944.361.85 2.8%
+ de 25 até 30 840 19.2% 368 42 13.372.807.46 1.6%
+ de 30 até 35 515 11,8% 344 3.5 3.911.127.99 0.5%
|+de35 21 05% | 240 3.1 84.715,87 0.0%
Total 4.374 100,0% 46,2 12,4 827.741.288.48 | 100,0%

Percentual do Total

% ue Servidores

14

18

22

Tempo em Anos

# % de Resp Atuarial

Obs.: Estes valores ja consideraia os contribui¢des futuras dos servidores. Porém, o
valor atual das contribuigdes Jo ajuste de aliquota e da compensagdo previdencidria
néo estdo descontados da resporsabilidade atuarial.

Note que a maioria estd se aposeatando em longo prazo. Como vimos, quanto menor a
idade de aposentadoria maior ¢ custo. O guadro acima mostra a evolugéo das futuras
aposentadorias ¢ o valor correspondenie da Reserva Matematica. Note que, o ideal, as
barras azuis devem, ou deveriam, estar sempre maiores que as vermelhas, em cada
periodo, para que o custo do pl'z,n'(_!_ _es_t__é_:j_a_ melhor distribuido. |
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12. Anilise do Comparativo das Ultimas Avaliagoes Atuariais
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O quadro acima mostra os resuitados ¢ as hipoteses utilizadas nesta avaliacio atuarial
e das trés imediatamente anteriores. O intuito ¢ mostrar os impactos de possivels
mudangas na base técnica e explicar ¢ movimento da aliquota ao longo do periodo,
compreendido nas trés avaliagOes realizadas. As principais variaveis de impacto. além
da base técnica, sdo a idade mﬁdia; a remuneragdo média e o tempo de contribuigdo
médio e, apenas, observaremos o que for significativo ou o que for possivel, pois
algumas variaveis (tempo de contribuicdo, hipdteses da compensagdo, etc.) ndo sdo
apresentadas no DRAA, que € of.documllento disponivel na “Internet”.

i o -
a) Estatisticas e Resultados !

Observando-se as trés ultimas avaliagdes, nota-se uma variagdo no nimero de
servidores em atividade e também nos inativos e pensionistas. Em relagdo a
primeira avaliagdo, realizada em 2020, houve um aumento de 0,67% no nimero de
servidores em atividade, um aumento de 30,47% no numero de servidores
aposentados e um aumento fio'nﬁm ero de pensionistas em 25,51%.

| ;
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Anailise do Comparative dlﬁb Ultimas Avaliacdes Atuariais (cont.)
Estatisticas e Resultados (cont.)

Como a variagdo real (aumento verificado descontada a inflagdo do periodo
medida pelo Indice previsto na politica de investimentos informado a seguir) da
média dos salarios dos servidores em atividade (3,04% a.a.) ficou acima da
hipotese utilizada ao longo do tempo (1,00% a.a.), mostrando um ganho de poder
de compra, temos um impacto de crescimento no Custo Normal e nas Reservas
Matematicas de Beneficios & Conceder.

O aumento do niimero dos aposentados se da pelo servidor atingir as elegibilidades
e isso deve ser verificado pelo Instituto para que as avaliagdes reflitam a realidade.
Para realizar a avaliacdo atuarial, o atuario projeta a data de aposentadoria de cada
servidor para definir o custo e, por isso, uma aposentadoria precoce pode impactar
no planc de forma a aumentar as reservas matematicas e as aliquotas.

Quanto as pensdes, podemos notar que um aumento da quantidade de beneficios ¢é
dado. provavelmente, pelo nfimero de mortes de servidores em atividade ser maior
do que daqueles que ja se encomwravam recebendo beneficios de pensdo. A
redu¢do, ou a manutengio, do niimero de beneficios segue 0 mesmo raciocinio.

A idade média dos servidores em atividade, em relagdo a avaliagdo mais antiga em
estudc (2020), aumento de 0,52 anos em média. abaixo do aumento esperado de
1,00 ano relativo ao prazo entre as datas-bases das avaliagdes. provocando um
impacto de redugdo no Custo Normal devido a entrada de servidores mais jovens,
com tempo maior para contribuir, ou saida de servidores mais velhos, por morte ou
aposentadoria ou exoneragdo. Quanto mais proximo de um ano o aumento da
meédia estiver, menor o impacto de redugdo.

A idade média dos servidores aposentados aumentou 0,32 anos, em média, desde a
avaliagdo mais antiga em estudo (2020), abaixo do aumento esperado de 1,00 ano
relativo ao prazo entre as datas-bases das avaliagdes. Este fato pode ter ocorrido
pela entrada de novos aposentados com idade mais baixa e, a0 mesmo tempo,
morte de algum aposentado com idade alta, provocando um impacto no custo de
forma a aumentar as reservas matematicas e a aliquota (aporte) do Custo Especial
(Suplementar), pois quanto menor a idade maior sera a responsabilidade atuarial,
pois estaremos mais distantes da morte.

Com o mesmo raciocinio. vezrificando-s¢ o aumento da idade média dos
pensionistas em 0,27 anos, e nédia, que pode ter sido provocada pela morte de
servidores cujos beneficidrios sejaan mais jovens do que os que ja se encontravam
recebendo o beneficio de Pensio por Morte e/ou morte de beneficiarios com idade
superior, temos que o impacto no custo ¢ de aumento.
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Anilise do Comparativo das Ultimas Avaliacdes Atuariais (cont.)
Estatisticas e Resultados (cont.)

Como a variagdo real da média do valor dos beneficios (3,68% a.a.) € superior a
hipotese formulada (0,00% a.a.), temos um impacto de crescimento na Reserva
Matematica de Beneficios Concedidos e, por consequéncia, um impacto no Custo
Especial. O principal impacto é devido as proprias concessdes e, ndo, por reajuste.
A paridade também afeta o indice.

O movimento das reservas de beneficios concedidos e da reserva a conceder esta
condizente com os impactos verificados até aqui e sdo justificados, principalmente
pelo impacto sobre a Reserva- de Concedidos, devido a novos aposentados e
pensionistas € a morte de beneficiarios e o aumento real do valor dos beneficios, e
das Reservas de Beneficios a Conceder devido & variagdo do valor do salario
médio e do numero de Servidores em Atividade.

Nio ha condigdes de se apresentar uma analise sobre o movimento dos valores da
Compensagdo Financeira, pois 0 DRAA ndo expde as premissas utilizadas.

Hipoteses Atuariais

As hipoteses com maior impacto sobre os resultados da avaliagdo atuarial sdo as
tabuas biométricas para os faiores geradores de sobrevivéncia e morte. o retorno de
investimentos e o crescimento da remuneragdo dos servidores em atividade e
inativos.

Podemos verificar que as tabuas entre as avaliagdes sdo IBGE para o evento
sobrevivéncia, conforme previsto na Portaria 1467 de 2022. O impacto é de
aumento no Custo e nas Reservas Matematicas, pois a expectativa de vida aumenta
a cada ano.

A hipdtese de crescimento salarial dos servidores em atividade ¢ a mesma em
todas as avaliagdes. O impacto no custo se da no valor do beneficio futuro, que
depende desta variavel. Veja andlise a seguir com os Percentuais de Crescimento
Salarial (%CS).

A melhor anilise para se definir a hipétese de crescimento salarial é observar
a legislacio que define a carreira dos servidores e medir o impacto dos
reajustes pré determinadovs. Este estudo deve ser realizado periodicamente
como uma politica de bcas praticas e é previsto na Portaria 1467 de
02/06/2022.
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Anilise do Comparativo das Ultimas Avaliacdes Atuariais (cont.)
Estatisticas e Resultados (cont.)

Abaixo demonstramos a taXa real de crescimento salarial da folha de pagamentos
dos Servidores do RPPS. As taxas anuais foram calculadas em comparagdo das
folhas de pagamentos entre os periodos, excluindo-se os beneficiarios dos salarios
que ndo constam das duas folhas simultaneamente. A coluna “Total” ¢ o acimulo
das taxas. Note que o ano indicado refere-se ao do exercicio do DRAA e. ndo. da
base dos dados das avaliagdes realizadas. O ideal ¢ que a taxa apresentada na
coluna "Variagdo Real", como vemos, esteja sempre abaixo da hipotese (ver item
"Hipdteses Atuariais e Premissas”) analisada no longo prazo.

A1

[
Crescimento Salarial Real | - 2020 2021 2022 "Total" Variacio
%CS - Crescimento Salarial 0.80% -1,55% 20.77% 19.84% Real a.a.
indice de Inflacdo: IPCA (IBGE) |  4.52% 10,06% 5.78% 21.69% 0.51%

Abaixo demonstramos a taxa real de crescimento real dos beneficios concedidos
da folha de pagamentos dos Servidores Inativos e Pensionistas. As taxas anuais
foram calculadas em comparacdo das folhas de pagamentos entre os periodos,
excluindo-se os beneficidrios dos beneficios que ndo constam das duas folhas
simultaneamente. A coluna “Total” ¢ o acumulo das taxas. Note que o ano
indicado refere-se ao do lexercicio do DRAA e, ndo, da base dos dados das
avalia¢des realizadas. O ideal ¢ que a taxa apresentada na coluna "Variagdo Real",
como vemos, esteja sempre abaixo da hipotese (ver item "Hipoteses Atuariais ¢
Premissas") analisada no longo prazo.

Crescimento Real do Beneficio 2020 2021 2022 "Total" Variagio
%CB - Crescimento do Beneficio | 3.46% -0.06% 10.42% 14.18% Real a.a.
indice de Inflagdo: IPCA (IBGE) |  4.52% 10.06% 5.78% 21,69% -2,10%

Quanto a hipdtese de creseimento para o valor dos beneficios é igual em todas as
avaliagdes. A hipdtese atual sc justifica pela expectativa de reajuste futuro
baseados na reposi¢ao inflacionaria.

Quanto a rentabilidade Ao plano, a hipStese de Retorno de Investimentos é
diferente em todas as avaliagdes ¢ corresponde ao valor maximo permitido pela
legislacdo (ou a previsdo da Politica de Investimentos, se for menor). Houve
alteracdo em fungdo da Portaria que define a taxa em fungdo da duragdo do
passivo. O impacto ¢ de aumento no custo quanto menor for a taxa, pois é uma
taxa de desconto para o calculo do valor atual dos beneficios futuros.
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Andlise do Comparativo das Ultimas Avaliagdes Atuariais (cont.)
Estatisticas e Resultados {cont.)

Nas ultiras trés avaliagdes étu;ariais, desde 2020, ficaram estabelecidas as aliquotas de
contribuigdc de 23,49%, 38.89% e 48,04%. Conaiderando-se os Patriménios de cada
avaliagdo anterior, R$ 203.186.491,04, RS 223.586.899,78 ¢ R$ 222.217.812,09,
respectivamente, as contribuigdes mensais, 0 relorno de investimentos, a inflagdo do
periodo, medida pelo indice previsto na poiitica de investimentos informado a seguir, e as
despesas com a folha de inativos, temos que o patriménio liquido estimado € de,
aproximadamente, R$ 526.023.000,00, R$ 443.917.000.00 e R$ 271.051.000,00,
respectivamente, considerando s aplicagdo inicial dos patrimonios informados nas datas-
bases das avaliagdes em estudo ¢ a evolugdo do saldo.

Abaixo demonstramos a taxa real de rentabilidade do ativo do plano disponivel para
aplicagdes financeiras. As taxas nominais de rentabilidade foram informadas pelos
responsaveis pelo RPPS. O indice Inflaciondrio esta pn:vtsto na Politica de Investimentos.
A coluna "Total" é o acamsio ‘das taxas. O ideal € que a taxa apresentada na coluna
"Variagdo Real” esteja acima da hipotese usada neste estudo (ver item "Hipoteses
Atuariais e Premissas"), mas num tempo maior de analise.

Rentabilidade Real do Alivo 1 2020 2021 2022 "Total" Variacio
Rentabilidade Nominal do Ative | 9.75% -1,29% 6.01% 14.85% Real a.a.
indice de Inflagao: IPCA (IBGE) | 4.52% 10,06% 5.78% 21.69% 1.91%

O valor do Patriménio, constituido até a data da atual avaliagio ¢ de R$
244.231.988.36 que. comparado aos valores calculados conforme paragrafo
anterior, indica uma diferenca negativa, contribuindo para o aumento do déficit
histérico. O ativo é composto da seguinte forma:

Bancos Conta Movimento: RS 8.406.843,65

Aplicagdes Financeiras: K$ 221.225.320,97

Créditos em Circulagdo: R$ 14.277.071,36

Imobilizado: R$ 322.752,38 .

O mercado financeiro veni sofrendo mudangas e observamos redugdo na
rentabilidade das aplicagdes do patrimonio do RPPS. O Instituto devera aplica-lo
de forma que a rentabilidade seja significativamente superior a Meta Atuarial
prevista nesta avaliagdo, Taxa de Juros Atuarial acima da inflagdo, que podera ser
medida pelo IPCA — lndlce de Prec;os ao Consumidor Amplo do IBGE ou a
critério dos representantes.

Observa-se uma tendéncia J: queda da Selic, ¢ os administradores do fundo
deverdo rever scus planos de investimentos, aumentando o risco para galgar
maiores taxas ou reduzir a taya ae juros atuarial do plano previdencidrio, o
que acarretara um aumgnto das reservas matemiticas. A SPREV - Secretaria
de Previdéncia criou um mecanismo para a defini¢ie da taxa de juros, que
depende do prazo médio do passivo atuarial (Duragido do Passivo).
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13. Avaliagdo e Impactos do Perfil Atuarial do RPPS
a. Legisla¢do publicada até a data focal, mas ainda nao vigente

Néop ha.

-

b. Anilise de sensibilidade pela alteracio das principais hipéteses

Houve alteragdo da Taxd de Juros Atuarial, tendo sido reduzida em fungdo da
nova Tabela de Juros|Parametro, observada a Duragdo do Passivo do ano
anterior. Quanto menor a taxa de juros, maiores serdo as reservas matematicas
¢ 0s custos do plano. :

. :. 'l‘

14. Parecer zﬁtuarial = i

A P g M

Com base nos dados que nos‘; :r am- fornecidos pelo Prefeitura Municipal De Varzea
Grande, podemos afirmar que t ! ‘dados estdo satisfatoriamente completos para efeitos
de estudos atuariais. A amplitude ¢ a consisténcia dos dados estdo contempladas no
DRAA, que complementa este| relatorio, respectivamente nas abas "Avaliagdo Critica"
e "Tratamento da Base Cadastral”.

O Custo Mensal esta deten
geralmente aceitos para os pla
experiéncia é que tal Custo

pinado com base em principios técnicos atuariais
Ds desta natureza, ou seja. de Beneficios Definidos. A
a pouca variacdo, se comparado a Folha Salarial

as caracteristicas da massa de
venham a sofrer grandes variag

A formulagdo utilizada para ad
Compensagio Previdenciériaj
relatério, constam em Nota
Previdéncia Social.

As Remuneragdes, informadas
contributiva (Salario de Co
beneficios previdenciarios (Sa

lo Municipio, foram consideradas como sendo a base
buicdo) e a base de calculo para a aquisicdo dos
io de Beneficio).

Recomendamos que as Con iilu'igécs_scjam realizadas conforme aliquota indicada
neste parecer atuarial, sendo fixada uma aliquota para o Servidor ¢ a diferenca paga
pelo Ente. Casc as aliquotas,refercates ao Servidor, sejam fixadas distintamente, de
um Orgdo para outro, lembramos que a diferenga para a aliquota total deve ser
assumida pelo 6rgéo corres ente.

A Responsabilidade Atuarial (provisdes matematicas) pode sofrer alteragdes em razio
das modificag¢des no cendrio ém gue o Plano se insere. Quando o Ativo Liquido néo é
suficiente para cobrir esta Résponsabilidade, temos o Custo Especial (Suplementar),
que equilibrard o Plano, de acordo com o cenario vigente.
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Parecer Atuarial (cont.)

A situag@o financeira do RPPS encontra-se como o esperado, ou seja, com receitas
maiores que as despesas, 0 que se pode concluir em observagdo de um dos parametros
abaixo:

b) as contribuigdes do exercicio anterior superaram as despesas com a folha de
beneficios. :
O fato de haver sobras no equilibrio financeiro, permite a capitalizagdo dos recursos
financeiros, gerando mais recufsos para garantir o pagamento de beneficios futuros,
cumprindo o objetivo do plang que preconiza a capitalizag@o. Caso haja insuficiéncia
financeira, o patrlmomo estara _sendo consumido e o plano devera sofrer alteragdes de
modo a corrigir a falta e permitit 0 cumprimento do objetivo.

a) o tluxo atuarial aprese);ta valor negativo nos primeiros anos;

l
O Custo Mensal, para que ':L iano de Aposentadorias ¢ Pensdes do Instituto de
Previdéncia do Prefeitura Munigipal De Varzea Grande tenha a garantia de equilibrio
atuarial, para o novo exercicio de 2023, é de 28.00% da Folha de Remuneragdo dos
Servidores Ativos, considerando u Compensagdo Previdencidria e incluindo-se a Taxa
de Administragdo.

Considerando que os Servidores contribuirdo com 14,00% de suas remuneragdes, a
Contribui¢do do Municipio sera de 14.00% no novo exercicio de 2023, sendo 11,00%
de Custo Normal de Longo P . € 3.00% de Taxa Administrativa sobre a folha de
remunera¢do dos Servidores em Atividade (RS 14.097.392.18). Além das aliquotas.
temos o Plano de Amortizagdo de Déficit definido em aportes periodicos.

A aliquota minima do Municipio ¢ de 14,00% devido a paridade prevista na legisla¢do
especifica (art. 2° da Lei 9.717/1998 ¢ art. 4° da Lei 10.887/2004), o que pode ser
verificado no Plano de Custeio.

O plano de custeio define as aliquota,, necessdrias para garantia de todos os beneficios
futuros, programaveis ou nﬁo ou seja, garante as aposentadorias, que possuem suas
regras de elegibilidade, e Garame 03 b\.nehuos de risco, de Incapacidade e morte sem
necessidade de repasse de riscos a empresas seguradoras ou resseguradoras. Os
beneficios de risco podem ocorrer antes ou apés a aposentadoria e observamos
aliquotas segregadas para garantia de pagamento de cada um dos beneficios para os
beneficidrios caso ocorram a morie de Servidores em atividade ou a de aposentados ou
a de aposentados por Incapacidadz.

Custo
Contribuinte e Normal Suplementar
Ente Publico 14,00% 0,00% (aportes)
Servidor Ativo 14,00% 0,00%
Servidor Aposentado : 14,00% 0,00%
Pensionista 14,00% 0,00%
Base de Incidéncia das Contribuictes do Ente Publico FRA FRA

FRA = Folha de Remuneragio dos Servidores em Atividade

51




Y [age

,«s‘ssson:n
~Conectando Exceléncia e Inovagio

Rua Bardo de Maigago, n° 3688
Centro Norte - Cep.: 78.005-300
Culabd - MT - Fone: (65) 3322,3400

wwaagendaassessoriaceab

Parecer Atuarial (cont.)

As Contribui¢des devem ser iniciadas logo apos o conhecimento deste relatério.
observados os tramites legais para implantagdo do Plano de Custeio, e mantidas até a
data da proxima reavaliagdo do Plano e também incidem sobre o décimo terceiro
salario.

Os resultados apresentados neste relatério sdo sensiveis a diversos parimetros ¢
hipdteses que, se ndo verificados, podem ser diferentes e gerar um plano de custeio
diverso, podendo prever custos maiores ou menores. Os principais motivos foram
listados no item "d" do Anexo 13 - Texto (.omplementar ao DRAA.

Este relatorio esta de acordo a Portana MTP n° 1467 de 02/06/2022 além da legislagao
ja citada. Alguns itens exigidos. para informagdo minima na Avaliagdo Atuarial,
constam da Nota Técnica Atuarial, do rclatério das Projecdes Atuariais realizadas e do
DRAA — Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial, ja enviados a SPREV
sendo, este ultimo, entregue em via eletrOnica através do sitio eletrdnico do
CADPREYV - Sistema de Informagdes do Regimes Publicos de Previdéncia Social.

ALVARO HENRIQUE Assinado de forma digital

por ALVARO HENRIQUE

FERRAZ DE FERRAZ DE
ABREU:1046641883 ABREU:10466418833

3

Dados: 2023.04.25
22:09:51 -03'00"

Alvaro Henrique Ferraz de Abreu
Atuario MIBA 1.072
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15. Anexos '
a. Anexo 1 - Conceitos ¢ Defini¢des

Os textos abaixo foram retirados do anexo da Portaria 1467.

I - aliquota de contribui¢do normal: percentual de contribuigdo, instituido em
lei do ente federativo, definido, anualmente, para cobertura do custo normal e
cujos valoﬂ:es sdo destinados a constitui¢do de reservas com a finalidade de
prover o p%amemo de beneficios;

In - aliqli_ota de contribuicio suplementar: percentual de contribuigéo,
estabelecido em lei do ente federativo, para cobertura do custo suplementar e
equacionamento do deficit atuarial;

III - andlise de sensibilidade: método que busca mensurar o efeito de uma
hipétese ou premissa no resuitado final de um estudo ou avaliagdo atuarial;

1V - ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios: somatorio
dos recursos provemente das contribuigdes, das disponibilidades decorrentes
das receitas correntes ¢ de Lapxtal e demais ingressos financeiros auferidos pelo
RPPS. ¢ dos bens, direitos, ativos financeiros e ativos de qualquer natureza
vinculados, por lei, ao *eglme, destacados como investimentos. conforme
normas contabeis aplicaveis ao setor publico, excluidos os recursos relativos
ao financiamento das desﬂcsas administrativas do regime e aqueles vinculados
aos fundosf para oscilag:aol'de riscos e os valores das provisdes para pagamento
dos benefi?ios avaliados em regime de repartigdo de capitais de cobertura;

|
V - atuério: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias Atuariais
e ljegalmexie habilitado para o exercicio da profissdo nos termos do Decreto-lei
n°® 806, de 04 de setembro de 1969;

VI - auditoria atuarial: exame dos aspectos atuariais do plano de beneficios do
RPPS realizado por atuério ou empresa de consultoria atuarial certificada com
0 objetivo de verificar e avaliar a coeréncia e a consisténcia da base cadastral,
das bases técnicas adotadas, da adequagdo do plano de custeio, dos montantes
estimados| para as provisdes (reservas) matematicas e fundos de natureza
atuarial, bll:m como de demais aspectos que possam comprometer a liquidez e
sohléncla do plano de beneficios;
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Anexos

Anexo 1 - Conccitos ¢ Definigées

VII - avaliagdo atuarial: documento elaborado por atuario, em conformidade
com as bases técnicas gstabelecidas para o plano de beneficios do RPPS, que
caracteriza a massa de| segurados e beneficiarios e a base cadastral utilizada.
discrimina os encarggs, estima os recursos necessarios e as aliquotas de
contribui¢do normal e $uplementar do plano de custelo de equilibrio para todos
os beneficios do plang, que apresenta os montantes dos fundos de natureza
atuarial, das reservas téenicas e provisdes matematicas a contabilizar, o fluxo
atuarial e as projecdes atuariais exigidas pela legislagdo pertinente e que
contem parecer atuarial eonclusivo relativo a solvéncia e liquidez do plano de
beneficios:

~ VIII - bases técnivas: PECNISSAS,  Pressupostos, hipoteses e parametros
* Bioméiticos, demogr ik..os ccondmicos ¢ financeiros utilizados e adotados no
plano, de beneficios palo atuario, com a concordancia dos representantes do
. RPPS, adcquadOa e aderentes as caracteristicas da massa de segurados ¢
beneficiarios do RPPS € a0 seu regramento, compreendo, também, 0s regimes
" financeiros adotados para o financiamento dos beneficios, as tabuas
biométricas utilizadas, bcm como fatores e taxas utilizados para a estimag¢do de
. receitas e encargos;

IX - custo normal: o valor correspondente &s necessidades de custeio do plano
de beneficios do RPPS. atuarialmente calculadas, conforme os regimes
financeiros adotados, refeientes a periodos compreendidos entre a data da
avaliagdo e a data de inicio dos beneficios;

X - custo suplementar: o valor corresporidente as necessidades de custeio.
atuarialmente calculadas, destinado a cobertura do tempo de servigo passado,
ao equacionamento de deficit gerados pela auséncia ou insuficiéncia de
aliquotas de contribui¢do, inadequagéo das bases técnicas ou outras causas que
ocasionaram a insuficiéncia de ativos garantidores necessarios a cobertura das
provisdes matematicas previdencidrias:

XI - data focal da avaliagio atuarial: data na qual foram posicionados, a valor
presente, os encargos, .os contribuigdes e aportes relativos ao plano de
beneficios, bem como 0s.ativos garantidores, e na qual foram apurados o
resultado e a situagiio alduaria! do plano, sendo que nas avaliagdes atuariais
anuais, a data focal é a dctit do Gltimo dia do ano civil, 31 de dezembro:
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Anexos
Anexo 1 - Conceitos e Definicoes

(11 - deficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre o
somatorio dos ativos garanndorcs dos compromissos do plano de beneficios e
0 vjlo es atuais do fluxo de contribuigdes futuras, do fluxo dos valores
ligwdos]da compensagéio financeira a receber e dos parcelamentos vigentes a
r?ceber menos 0 somatorio dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento
dos beneficios do plai:l_q_r dt;_ beneficios;

{III - deficit financeirno valor da 1nsuﬁ01enua financeira, periodo a periodo.
apurada por meio do c fronto entre o ﬂuxo das receitas e o fluxo das despesas
|,

icio financeiro;

REP em cada exc‘r

¢ Resuitado da Avaliagio Atuarial - DRAA: documento
, que demonstra, as caractenstlcas gerals do plano de

rado conforme definido pela Secrf:tana de Previdéncia
do Trabalho e Previdéncia - MTP;

'slvo a média ponderada dos prazos dos fluxos de
ici oq de cada plano, liquidos de contribuigdes incidentes
O8:

|
de deficit atuarial: decisdo do ente federativo quanto as
28 ¢ ¢ondigdes em que se dard o completo reequilibrio dos
2 beneficios do RPPS, observadas as normas legais e

Aria ‘: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o
adas ¢ das obrigagdes projetadas, ambas estimadas e
i:l. S ';_ até a exting@o da massa de segurados a que se refere;
Xpresséo | para

Hantia AT
flituras ¢ :E:eitos,eo:.

denotar a igualdade entre o total dos recursos

btencficios do RPPS, acrescido das contribuig¢des
equilibrio finamceiro: garantia de equivaléncia entre as receitas
¢ as obrigagdes do RPPS em cada exercicio financeiro;

de compromissos atuais e futuros do regime;

de Taxa de Juros Média - ETTIM: a média das
faxa de Juros didrias embasadas nos titulos publicos
ce de Prego ao Consumidor Amplo - IPCA;

ﬂrutura a 'l!
a Termo d¢
als mdcxados ac

e‘{emkl}gerador do beneficio: evento que gera ¢ direito e torna o segurado
PS, ou 0 i
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Anexos

Anexo 1 - Conceitos ¢ Definicoes

XXI - Fundo em Capitalizacao: fundo especial. instituido nos termos da Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964, com a finalidade de acumulagdo de recursos
ipromissos definidos no plano de beneficios do RPPS,
‘aposentadorias programadas e as pensdes por morte
sentadorias sdo estruturadas sob o regime financeiro de

capitalizagdo;

XXII - Fundo em Re
4.320, de 1964, em &
serem pagas pelo en
RPPS sdo fixadas

tigdo: fundo especial, instituido nos termos da Lei n°
> de segregagdo da massa, em que as contribuig¢des a
ederstivo, pelos segurados e beneficidrios filiados ao
objetivo ‘de acumulagdo de recursos, sendo as
clo-ente federativo, admitida a constituigdo de fundo

XXIIT - fluxo atuariali’ ls'if:rimiI‘rcu,'-.’Zm dos fluxos de recursos. direitos, receitas ¢
encargos do plano d [ neficios do RPPS, beneficio a beneficio, periodo a
periodo, que se trazidos a valor presente pela taxa atuarial de juros adotada no
plano, convergem pa gis resultados do Valor Atual dos Beneficios Futuros e
do Valor Atual das Contribuigdes Futuras que deram origem aos montantes
dos fundos de natureza -atyarial, as provisdes matematicas (reservas) a
contabilizar e ao eventual deficit ou superavit apurados da Avaliagdo Atuarial:

XXIV - fundo para l‘sc lagdo de riscos: valor destinado a cobertura de riscos
decorrentes de desvi&os das hipéteses adotadas na avaliagao atuarial ou com o
objetivo de anti-sele¢do de riscos, cuja finalidade ¢ manter nivel de
estabilidade do plano de cust=io do RPPS e garantir sua solvéncia;

XXV - ganhos ¢ p+cr$as atuariais: demonstrativo sobre o ajuste entre a
realidade e a expectativa que se tinha quando da formula¢do do plano de
custeio, acerca do comportamento das hipoteses ou premissas atuariais:

XXVI - método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atuério
para estabelecer o n_i'P:el de constituigdo das provisdes necessarias a cobertura
dos beneficios estrutirados no regime financeiro de capitaliza¢do, em face das
caracteristicas biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras dos
segurados do RPPS;
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|
XXVII - Nota Técnica Atuarial - NTA: documento técnico elaborado por

atudario e exclusivo cada RPPS, que contém todas as formulagdes e
expressdes de célculo utilizadas nas avaliagdes atuariais do regime. relativas as
aliquotas de contribui¢do e encargos do plano de beneficios. as provisdes
(reservas) matematicas| prévidenciarias ¢ aos fundos de natureza atuarial, em
conformidade com as| bases técnicas aderentes a massa de segurados e
beneficiarios do RPPS, bem como descreve, de forma clara e precisa, as
caracteristicas gerais dos beneficios. as bases técnicas adotadas e metodologias
utilizadas nas formulagoes;

XXVIII - Provisdo matica de Beneficios a Conceder: corresponde ao
valor presente dos encargos (compromissos) com um determinado beneficio
ndo concedido, liquides das contribui¢des futuras e aportes futuros, ambos
também a valor presente;

atica de Beneficios Concedidos: corresponde ao valor
(compromissos) com um determinado beneficio ja
contribuigdes futuras e aportes futuros, ambos também

XXIX - Provisdao Mat
presente dos encarg
concedido, liquidos dé
a valor presente;
XXX - passivo atuarial: € o valor presente, atuariaimente calculado. dos
beneficios referentes| aos servidores, dado determinado método de
financiamento do plang de beneficios;

XXXI - parecer atuarial: documento emitido por atudrio que apresenta de
forma conclusiva a situagdo financeira e atuarial do plano de beneficios. no que
se refere a sua liquidez de curto prazo e solvéncia, que certifica a adequagdo da
base cadastral e das bases técnicas utilizadas na avaliagdo atuarial, a
regularidade ou ndo do repassc de contribui¢cdes ao RPPS e a observancia do
planp de custeio vigente. a discrepancia ou ndo entre o plano de custeio vigente
e o plano de custeio de equilibrio estabelecido na ultima avaliacfo atuarial e
aponta medidas para a busca ¢ manutengdo do equilibrio financeiro e atuarial:

XXXII - plano de |beaeficics: o cenjunto de beneficios de natureza
previdenciaria oferecides aos segurados do RPPS, segundo as regras
constitucionais e legais, limitado as aposentadorias e pensdes por morte;

XXXIII - plano de
suplementares e de a
plano de beneficios ¢
garantir o equilibrio
avalia¢do atuarial;

sieio de equilibrio: conjunto de aliquotas normais e
¢$. discriminadas por beneficio, para financiamento do
$ custos com a sua administragdo, necessarios para se
ceiro e atuarial do plano de beneficios, proposto na
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XXXIV - plano de cusieio vigente: conjunto de aliquotas normais e
suplementares e de aportes para financiamento do plano de beneficios e dos
custos com a administra¢do desse plano, estabelecido em lei pelo ente
federativo e vigente na posi¢do da avaliagdo atuarial;

XXXV - projegdes atuariais: compreendem as projegdes de todas as receitas e
despesas do RPPS, considerando o fluxo atuarial dos beneficios calculados
pelo regime financeiro de capitaliza¢do, os beneficios calculados por capitais
de cobertura e os beneficios calculados por reparticdo simples, em caso de
Fundo em Repartigdo, .¢ beneficios mantidos pelo Tesouro e taxa de
administracdo; ' '

XXXVI - Relatério da Avaliagio Atuarial: documento elaborado por atuario
legalmente habilitado. que apresenta os resultados do estudo técnico
desenvolvido, baseado aa NTA ¢ demais bases técnicas, com o objetivo
principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos
necessarios para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial do plano de
previdéncia: I
XXXVII - Relatorio -«dc Andliss das Hipoteses: instrumento de
responsabilidade da wunidade gestora do RPPS, elaborado por atudrio
legalmente responsavel, pelo qual demonstra-se a adequagdo e aderéncia das
bases técnicas adotadas na avaliagdo atuarial do regime proprio as
caracteristicas da massa de beneficiarios do regime e aos pardmetros gerais
estabelecidos neste Anexo;

XXXVIII - regime financeiro de capitalizagio: regime no qual o valor atual de
todo o fluxo de contribui¢des normais e suplementares futuras acrescido ao
patriménio do plano € igual ao valor atual de todo o fluxo de pagamento de
beneficios futuros, fluxo este considerado até sua extingdo e para todos os
beneficios cujo evento gerador venha a ocorrer no periodo futuro dos fluxos,
requerendo o regime, pailo menos, a constitui¢do:
|

a) de provisdo mat:matica de beneficios a conceder até a data prevista

para inicio do beneficio, apurada de acordo com o método de

financiamento estgbclecido; e

b) de provisao matematica de beneficios concedidos para cada beneficio

do plano a partirda data de sua concessdo;
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Anexo i - Conceillns Fl eliniy 0cs
. _ |
XXXIX - regime finan
qual o valor atual de
unico periodo ¢ igual
beneficios futuros, cons
gerador venha a ocoft
minimo, a constituicac
cada beneficio a partir

de reparti¢do de capitais de cobertura: regime no
o fluxo de contribuigdes normais futuras de um
valor atual de todo o fluxo de pagamento de
@rado até sua extingdo, para os beneficios cujo evento
Inaquele unico periodo, requerendo o regime, no
provisdo matematica de beneficios concedidos para
ata de concessao do mesmo;

XL - regime financei
fluxo de contribuigdes
atual de todo o fluxo
nesse mesmo exercit:'1

d€ reparticao simples: regime em que o valor atual do
fmais fuiuras de um unico exercicio ¢ igual ao valor
| beneficios futuros cujo pagamento venha a ocorrer

| R R

XLI - resultado atuar
somatorio dos ativos,
com os valores atuais de
liquidos da compensagag
atuais dos fluxos futuros
sendo superavitario, cas
caso contrario;, . .. .

resultado apurado por meio do confronto entre o
mtidores dos compromissos do plano de beneficios
luxo de contribuigdes futuras, do fluxo dos valores
ceira a receber, menos o somatorio dos valores
¢ pagamento dos beneficios do plano de beneficios,
§ receitas superem as despesas, e, deficitario, em

XLII - segregacdo da masga: a separagdo dos segurados do plano de beneficios
do RPPS em grupos distintos que integrardo o Fundo em Capitalizacdo e o
Fundo em Reparticio;

XLII - servigo passado: parcela do  passivo atuarial do segurado
correspondente ao periodo anterior a seu ingresso no RPPS do ente, para a qual
ndo exista compensagdo financeira integral, e, para os beneficidrios. a parcela
do passivo atuarial relativa ao periodo anterior a assungdo pelo regime proprio
e para o qual ndo houve contribui¢do para custear esses beneficios;

XLIV - sobrevida média dos beneficiarios: representa a sobrevida média da
tdbua de mortalidade na data da avaliagdo atuarial e expresso em anos dos
aposentados e pensionistas vitalicios ¢ da dura¢do do tempo do beneficio das
pensdes temporarias; |
XLV - superavit atuariel: tesultado posilivo apurado por meio do confronto
entre 0 somatorio dos atives garaniidores des compromissos do plano de
beneficios com os valores atusis do fluxo de contribui¢des futuras, do fluxo
dos valores liquidos da cbmpeusdf" o finzneeira a receber, menos o somatério

dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de
beneficios;
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XLVI - tabuas biométticas: instrumentos demograficos estatisticos utilizados
nas bases técnicas da|avaliacdo atuarial que estimam as probabilidades de
ocorréncia de eventos jrelacionados de determinado grupo de pessoas, como
sobrevivéncia, motjta:li ad 'i invalidez e morbidade;
O
XLVII - taxa atuarial -!; l 0s: € a taxa anual utilizada no calculo dos direitos e
compromissos do pl 0 [de beneficios a valor presente, sem utilizagdo do
F
l

indice oficial de in 1  referéncia do plano de beneficios;

o: aquela cujo ponto da Estrutura a Termo de
, divulgado anualmente no Anexo VII desta
& durag@o do passivo do respectivo plano de

Taxa de Juros Médi

Portaria, seja o 1nais pio
 beneficios; : ‘ ||
! A

XLIX - Valor At _ tnbuit;o‘.s Futuras - VACF: valor presente atuarial
do fluxo das fut c: fibui¢oes de um plano de beneficios, considerando as
bases técnicas indicadas ' "“‘]i A e os preceitos da Ciéncia Atuarial;

L - Valor Atual dos . Hl hl" cios Futuros - VABF: valor presente atuarial do
fluxo de futuros |pa ﬂ”" ntos de beneficios de um plano de beneficios,
considerados as bases " !* cas indicadas na NTA e os preceitos da Ciéncia
Atuarial; | '|_

. ) |||
financeiros sufici ‘ I honrar os compromissos previstos no plano de

LI - viabilidade -v H . capacidade de o ente federativo dispor de recursos
beneficios do RPPS; |

LIi - viabilidade --,»-i_ capac1dadc de cumprimento dos limites fiscais
previstos na Lei C? tarn 101, de 04 de maio de 2000; e

LVIII - viabilidade «
receitas e fixar des p :

lentaria: capacidade de o ente federativo consignar
gm seu orgamento anual, suficientes para honrar os
referéacias deste Anexo:

I||l 1

i i?1|5|'r’|i] :

al | dolas ou contribui¢des normais estdo compreendidas as
aliquo I”";_']; contribuigdes normais do ente, dos segurados e
Clarios. ¢

m - :‘ IH I| iquotes , ou contribuigdes suplementares estdo
con& Iiflas as aliquotas ou contribuigdes suplementares do
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|
!

epy 78.005330

a
i. Servidores enj

e ————lG—GG

! Faixa de 0 de Ya de Remuneracao ldade fempo Medio|
Remuneragio ey Servidores | Média (RS) Média = npoEpte |
[Ate 3 Sal. Min ") [ 7% | 2236 | 105 |
|roelmes | IRE% | 4704 B . .
e S aré 10} T.583 %’ 234 3
‘*de 10 ate :n 15.808 | 3 | $ig il
[ de 20 Sal. Min. {11} 238 | 506 234
L Geral 323 | 62 | 124 |

Podemos ver
3 Salarios-Mini
anos. Como a |

um prazo de cap
Custo de fo

O custo €
aposentadoria.
beneficios, d
mensalmente.
incorporadas i
aposcmadona,';'
para constituigs
beneficio é det
houve a acum

# At 3 Sal. Min (°)
®de Taté h

o+ e b oaté 16

@ de L0ate X

@ & e 20 Sal NMin

e R$ 1.212,00.

maioria dos servidores (72,9%) esta na faixa de até
§)/ e que estes possuem uma idade média de 44.7
f_-: da idade de aposentadoria € de 63.9 anos, temos
alizacdo, em média, de 19.2 anos, que impacta no
anté-lo em niveis mais altos.

_ rio. ()Ds:wamos que, quanto mais proxima a
o impacio sobre o custo, pois ndo haverd prazo
8 rescrvas necessarias, pois a forma de céleulo do
inada por ici e é concedido independentemente se

Gab dos recursos necessarios.

61




Rua Bardo de Melgago, ne 3988 -
- Centro Norte - Cep.: 78.005-300

e

ASSESSORIA

i Culaba- MT- Fone: (65} 3322-3400

~~onectando Exceléncia e Inovacdo www.agendaassassoi ia Tun 7 [

Anexos
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Servidores em Atividade, distribuiciio por Faixa Etaria

ii.
Falxu im.a‘%@ % e éﬁﬁmunrm{.\mﬁ Idade
Etaria i N\t&W&é Modia (RY) Meédia
i somos 1] P 27,2
Eim% #e 40
zl---mm;: © |

« de S0 até 5{}

| AL 30 anod
@4 e 30 atd 40
4 e A0 #td L
e e 50 g B0

g+ e B0 anos

Vemos que 55.9% dos servidores tém entre 30 ¢ 50 anos de idade
(média de 41,1 anos). Se esta distribui¢do etaria concentrasse a maior
parte dos Servidores na faixa de até 30 anos, o impacto seria de
“empurrar” o Custo para baixo.

A idade do Servidor reflete no custo de trés formas:

a) Idade de entreda no sistema previdenciario: quanto mais cedo se inicia
as contribuighes para um sistema de previdéncia social, mais cedo se
dara a aposeinadoria. O impacto no custo se dard em fungdo do prazo
que falta para a aposentadoria programada, ou seja, quanto menos
tempo para aposentadoria, maior o custo, pois a amortizagdo do
passivo atuarial deve ser realizada dentro deste periodo.

b) Idade prograraada para a aposentadoria: quanto menor a idade de
aposentadoria, maior sera a expectativa de vida do Servidor e maior
serd o custo.

c) Idade atua-i'i-tqilamo maior a idade, maior a probabilidade de morte e
Incapacidade, impactando nos custos dos beneficios d¢ Pensdo por
Morte e Aposentadoria por Incapacidade.
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iii. Servidores em Atividade, distribui¢do por Tempo de Contribuigio
a outros Regimes de Previdéncia
A 1 | ] - LA . l. 2
Tempo de !;‘,. e e “e de ernnn()qé idade C vy :
Contribuicao || jores | Servidores | Média (RS) | Media | COmioeK
L x T i Medio
Aedancs | i } 3.118 3.4 :
s ALLL : k... S0 L 2 :
cdesmeld Lo Asss | w2 |
rdeizae20 LI 4 | $is4 | %98 | 5
* de 20 anoy e AP 6513 | 65. | e
i L Geral 74 | _100.0% 322 | 462 0.6
Lo % ?
A 4
e ded sie s
. + o & até 12
.o ‘i
¢ e 20 atwirs
: | * A - ol . L
Vemos qu dos servidores tém até 8 anos de Contribui¢édo

anterior ao iniei
a maioria‘.d
impactando di
inverte a tend

RPPS, com uma média de 0.3 ano. Portanto, temos
rvidores que estariam distantes da aposentadoria,
a reduzir o Custo. A alta idade média do grupo

Esta variavel &
em que cade
previdencidri

iretamenie ligada a Idade, pois define a idade exata
rvidor iniciou suas contribuigdes ao sistema
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Servidores em

Sex0

L_?x{ztv:nlum
Feminio

.

Esta variavel
legislagdo pre
idade, diferen
menor a idade
possuem um

determinaram
envolvidas, co

4 0s €stao posicionados em 30/09/2022)

stividade, disiribuic¢do por Sexo

i " 1 g i
o de %ede | Remuncragdo  Made | Tempo Medio,
ores  Servidores | Media (RS) | Media | wo Eate
T 36.8% 125012 | 460 | 129
63.2% | 3207.13 i | 12,1
= T
[ 190,0% | 14
B Mascubn
B} emiruno

pacta na definigdo da Idade de Aposentadoria. pois a
£ regras, de cumprimento de tempo de contribui¢do e
adas para homens e mulheres. Como vimos. quanto
ie abos’éntadoria maior o custo e, portanto, as mulheres
peso maior no custo, mas ndo podemos afirmar que
aior custo nesta avaliagdo, pois existem outras varidveis
0 0 saldrio, que ¢ determinante no nivel total do custo.
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 ldwde | ldede Media
i Yeddin |
485
3% % - &ty
i £2 | s
G ea | 69

Esta variavel i
legislacdo pre!
idade, diferent
idade de ap
possuem um |f
determinaram ]:

envolvidas, col
[ {

B Proteper (Waw
& Frodeson (e

i by

wal (Mawg

B o

-na defini¢do da Idade de Aposentadoria, pois a
iras, de cumprimento de tempo de contribui¢do e
para professores. Como vimos, quanto menor a
doria maior o custo e, portanto, os professores
‘maior no custo, mas ndo podemos afirmar que
custo nesta avaliagdo, pois existem outras variaveis
salario, que ¢ determinante no nivel total do custo.
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vi. Aposentados ¢/PEasionisias
- Tempo
Tipo de perade . e de Beneficlo  ldade “;m"‘a
' ; &
Beaclicio Vadarey | Servidores | Madio (RS) Yiedia
R o saass . TR S SN — llr.fn(i"
Aposentadories (Bl ] | 879 e 123081 1 68° i,
{Apos. por Invalide 148 L LLEY 270840 | 61" | 2.
| 96894 %7 i 59
1,629 646 80
W Aot actor ue
W Apes, po
3 Perygles
d 1 L < T +
No item Apo$émtadorias estdo inclusas: Aposentadoria por Tempo de

Contribuigao, por Idade (incluindo professores) e Compulsoéria.

A Reserva Malematica de Beneficios Concedidos ¢ diretamente
proporcional a0 ¥alor do beneficio e, também, da expectativa de vida do

beneficidrio, Qu 8eja, quanto maior o valor do beneficio e mais jovem o
beneficidrio, malor sera a reserva e maior o impacto sobre o custo total
do plano. (de jethos lembrar que a regra descrita ¢ para os beneficios

vitalicios)
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s

vii. Exonerados

Faixa » de . Yade Hewnseracao  idade Te
i RS} Yiedia

# Ate B anos
@ de U ald 4
o de L0 gty W
i+ de 50 ate ol

oy e ) aray

Obs. 1: O parametro Idade foi calculado na data desta avaliagdo.
Obs. 2: O Tempo de RPPS ¢ o periodo sob o qual o ex-servidor esteve
vinculado ao Regime de Previdéncia no Ente em estudo.
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1

;78005300

d.am o

Matenidticas a Contabilizar

Os nimeros abaixo foram fornecidos em formato de planilha para que possam

ser utilizados pela C

resultados,
Garantidor.

Provisdes

ontabilidade. A tabela contém a contabilizacdo dos
Matematicas, Contribuigdes Futuras e o Ativo

1800 6.00 00

Phd 231 B0 36 |

006 THT0 14 |

T IEE PO T %

lzeraser

®HET R @Y LY
iz Lo

B e

RN A iy Phgwws fe

Obs.: o déficit demonstrado acima considera que o plano de amortizagdo do
déficit vigente estd, e coﬁtinu_aré sendo cumprido. Teoricamente, como o valor
atual do plano de amoniizagéo foi definico em avaliagdo anterior para gerar um
equilibrio, o valor deficitirio demonsira que a evolucdo do plano no periodo
desde a ultima avaliagfio gerou wna nova falta na relagdo ativo-passivo.
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d. Anexo 4 - Projecac Evolugao das Provisoes Matemadticas para os
Proximos doze meses| =

Os nimeros abaixo fofam fornecidos em formato de planilha para que possam
ser utilizados pela Contabilidadc.

T

VASF Atual dos Salarios Futuros

VABF - Concedidous . Atual dos Beneficics Futuros (Beneficios concedidos)
1 1 Fitual d=s Contribuigdes Futuras dos Aposentados (Beneficios

VACF — Aposentados ncedidos)

. | ‘Atual das Contribuigbes Futuras dos Pensionistas (Beneficios
VACF — Pensionistas Cloncedidos)
PMBC Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos
VABF — a Conceder | ior Atual dos Beneficios Futuros (Beneficios a conceder)
VACF - Ente I or Atual das Contribuiges Futuras do Ente (Beneficios a Conceder)

] or/Atual das Contribuigdes Futuras dos Servidores, Aposentados e

VACF - Segurados | nsionistas (Beneficios a Conceder)
PMBaC [l Fhw@o Matemaética de Beneficios a Conceder
VACompF - a Receber ||| Malor Atual da Compensagao Financeira a Receber
VACompF - a Pagar __ { Malor Atuat da Compensacéc Financeira a Pagar
VAAmortizacéo 1 ‘Atual gas Contribuicdes Futuras do Plano de Amortizacio

Colocamos acima a ¢

ntabilizacdo das Reservas Matematicas para onze meses
seguintes. Note que o

décimo _seguindo mes serda substituido pela proxima
avaliac@o atuarial, servindo apenas de base de calculo para a estimativa das
reservas mensais. Efetuamos uma avaliagdo atuarial projetada para 12 meses
para efetuar uma interpolagdo linear, conforme férmula abaixo. de modo a
permitir a contablllzagao mersal. "V" é o valor a ser trabalhado e "k" é 0 més
(zero € a avaliagdo alnhl ¢ 12 -a avaliagdo projetada).

v, =V, +Kﬁfﬁ*k
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e Ainﬁxo 5 - Resumo des Flaxos Atuariais ¢ da Populagiao Coberta
|
A Qase de dados utilizada ¢ a mesma que gerou o relatorio da Avaliagdo
ial Anual descrl pI'lmE]I'd parte deste relatorio.

And

A | rmulagdo utilizad bem como os motivos da utiliza¢do de determinadas

hipéteses. para determ ﬁo do resultado do Fluxo Financeiro, constam em

Nota Técnica Atuarial & ~ ada a SPREV - Secretaria de Previdéncia Social.

i

# Novas Aposentadorias

i
W | ro de servidores que devem se aposentar por tempo

:;! dade ou compulsoriamente, ao longo do tempo.
alarios atual e o total projetado para a data da

Tabela de Evolugio ¢

po faltante para a aquisicdo do beneficio, ou seja,
4 196servidores que poderdo requerer o beneficio
i | € igual a 0. O valor de “k” foi determinado com base
lete do -se as regras, permanente e de transi¢do, para
' i P osentadoria.

I

O “k” representa o
exempllﬁcando tem
imediatamente, pois ¢ !
 legislagdo, consid

' Ttagem do tempo v

»

& de novos scrvidores ao longo do tempo, afeta apenas

A hipétese para a entif la

dusmtldade de ser
dcmeﬂasedespe ‘ “:

¢or1|camente, 0 maxi [ qm. 0 “k” pode atingir ¢ 40 anos (para servidores
cqm idade muito bai ! a data da avaliagdo e que se enquadram na regra
permanente, o “k” pod "1 maior do que 40), quando a atual populagdo de
a;ivas devera cstar e |' '?’ devido as aposentadorias e as mortes.

s em atividade, mas ¢ demonstrada apenas no fluxo

|
| I
§ e
1
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[ PROJECAD ATUARIAL: UCAO DE NOVAS APOSENTADORIAS
|

Ano k N’ de | | aiarios na Idades Médias na
Base Servidores Avaliag Aposentadoria | Avalia¢do | Aposentadoria
2023 | O 196 1.117 4 1.099.313,52 60,04 57.07
2024 | 1 75 325.07 312.302,33 59,15 59,73
2025 | 2 162 677.3 680.372.,51 58,27 59,85
2026 | 3 49 241.0¢ 235.743,21 56,82 59,35
2027 | 4 48 2431 242.301,86 54,64 58,11
2028 | 5 105 506.4 514.400,24 55,30 59,84
2029 | 6 61 281.2 288.083.,61 57,52 63,01
2030 | 7 109 491. 495.937.07 55,24 61,81
2031 | 8 47 178.3! 173.185,84 55,10 62,52
2032 | 9 66 266.9 261.532,46 55,08 63,53
2033 | 10 193 . 604. 648.098,01 53,56 63,00
2034 | 11 Tl 224. 237.179,76 53,31 63,83
2035 | 12 90 358. 353.594,76 51,51 63,04
2036 | 13 53 213.3 208.699,27 52,31 64,81
2037 | 14 ] * 185 . 208.4 202.366,89 53,88 67,33
2038 | 15 - 259 911.1! 957.157,99 49,85 64,28
2039 | 16 101 302. 314.609,60 51,79 67,39
2040 | 17 226 732. _ 725.213,38 4919 65,54
2041 | 18 49 137. 129.639,08 50,30 67,85
2042 | 19 49 124. 114.719,98 50,70 69,20
2043 | 20 227 624.7" 638 325,45 45,69 65,16
2044 | 21 212 639. 672.457 81 44,04 64,54
2045 | 22 241 676. 712.641,97 44,40 65,65
2046 | 23 27 93.1§ 92.847,55 4527 67,77
2047 | 24 110 322. 344.812,75 43,07 66,60
2048 | 25 111 343.3 361.183,44 43,88 68,36
2049 | 26 320 770.227,92 842.543 34 38,27 63,88
2050 | 27 245 708.592,16 778.155,23 36,91 63,27
2051 | 28 131 313.328,03 347.462 42 35,51 62,89

| 2052 | 29 58 117.248,34 130.523,36 33,67 62,19

| 2053 | 30 86 187.918,04 212.533,88 35,33 64,71

| 2054 | 31 193 396.198,00 447.046 42 36,11 66,65
2055 | 32 145 358.770:41 408.444,07 35,03 66,40
2056 | 33 86 185.888,70 213.248,99 33,14 65,45
2057 | 34 32 56.1 - 65.271,08 31,79 65,32
2058 | 35 59 126.948,54 148.621,00 30,81 65,21
2059 | 36 12 16.514.87 19.264,37 24,57 60,00
2060 | 37 7l 9.661,85 11.367,34 23,50 60,00
2061 | 38 2 3.01301 3.539,22 22,77 60,00
2062 | 39 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 | 40 0 0, 0,00 0,00 0,00
2064 | 41 0 0. 0.0C 0,00 0,00
2065 | 42 0 0, 0,00 0,00 0,00

| 2066 | 43 0 0, il 0,00 0,00 0,00
2067 | 44 0 060 0,00 0,00 0,00
2068 | 45 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 | 46 0 0D | 0,00 0,00 0,00
2070 | 47 0 0,00 0,00 0,00 0,00
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PROJECAO ATUARIAL: EVOLUCAO DE NOVAS APOSENTADORIAS

Ano | k N°de Saldrios na Idades Médias na
Base Servidores Avaliaﬁo Aposentadoria | Avaliacdo | Aposentadoria
2071 48 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 | 49 0 0,00 0;00 0,00 0,00
2073 50 0 0,00 - 0,00 . 0,00 0,00
2074 | 51 0 0,0C 0,00 0,00 0,00
2075 | 52 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 | 53 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 | 54 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 55 0 0,0€ 0,00 0,00 0,00
2079 56 0 0,0C 0,00 0,00 0,00
2080 57 0 0,0C 0,00 0,00 0,00
2081 58 : 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 | 59 0 0,0C 0,00 . 0,00 0,00
2083 | 60 0 0,0C 0,00 0,00 0,00
2084 61 0 0,00 _ 0,00 0,00 0,00
2085 | 62 0 0,0C 0,00 0,00 0,00
2086 | 63 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 | 64 0 0,000 0,00 0,00 0,00
2088 | 65 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 | 66 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 | 67 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 68 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 | 69 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 | 70 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 | 71 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 72 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 73 0 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 | 74 0 0,00 0,00 | 0,00 0,00

Obs. 1: Os salarios médios na aposeﬁtadoria podem ser menores devido a proporcionalidade
imposta aos beneficios de Aposentadoria por Idade e Aposentadoria Compulsoria.

Obs. 2: As idades médias na aposentadoria podem ser menores devido a servidores que ja se
tornaram elegiveis a um beneficio de aposentadoria, mas permanecem em atividade.

Obs. 3: 0 nimero de aposentadorias do ar:o'do exercicio a iniciar, é a soma da quantidade de
beneficios da folha de pagamentos vigente na data base do calculo e a metade do numero das
novas aposentadorias projetadas para ocoirerein durante este primeiro exercicio a viger apos a
avaliagio atuarial. Os anos seguintes sdo determinados pela soma da quantidade anterior, da
metade remanescente do exercicio anterior ¢ a metade do ano corrente, observadas as
probabilidades de morte de aposentados.
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Anexos

Anexo 5 - Resumo dos Fluxos Atuariais ¢ da Populacdo Coberta
Parimetros Iniciais e Hipoteses Adotadas

Os principais parametros iniciais e hipoteses, adotados para este estudo. foram
ﬁqldos na Avaliagio Atuarial do Regime Proprio e por estatisticas realizadas
brT a massa de sewldores na data daq uela avaliagdo.

Ultihgamos as idades iniciais médias dé 60, 50 e 45 anos (médias de massas de
outrds estudos reahzaﬂo D, para aposentadorias normais, aposentadorias por
Incapamdade e pensops por morte, respectwamente pois pode ndo haver
segu | dos recebendo estes beneficios e os célculos dependem de uma hipétese
1mc:1 1 mas apenas qLTndo ndo hé observacgdo desses beneficios na data base

yaliagdo.
Tj Iral L

5839 :.'mn?

_' ’ ¢do da divida estd definido em 10,57 anos, em média.
)¢ ponderado no valor das dividas apresentadas.
ticial, da Projecdo, ndo inclui Dividas a Receber ¢ os Ativos

3
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Anexo 5 - Resumo dos ¥luxos Atuariais e da Populacio Coberta
Populaciao Anual em Estudo

A populagdo anual em $tudo foi definida a partir dos parametros iniciais, do
nimero de aposenta da Tabela de Evolugdo de Novas Aposentadorias e
mediante célculos a AF ais que definiram o numero de falecimentos de
servidores em ativi , numero de falecimentos de servidores inativos,
vélidos ou mvahdos que geram beneficios de pensdo por morte, numero de
falecimentos de pensidmstas extinguindo a responsabilidade do Instituto, e o
nimero de servidoreés que passam a ser invalidos. gerando beneficios de
aposentadoria por lncapaéidade.

Note que, quando ha Apo ‘tni.adonas por Incapacidade estimadas ao longo do
tempo, temos que a Mmass: em estudo ¢ significativa, apesar de a probabilidade
de se tornar invalido set pequena. Note que o numero de Aposentadorias por
Incapacidade diminui| &0 _ longo do tempo., pois a massa em estudo ¢
significativa e a probat lhdade de morte ¢ grande.

As observacles mais importantes sdo nos primeiros vinte anos, aonde se
percebe o momento cntico para contiatagdo de novos Servidores. Note que o

numero de Servidores&zm.,:&tividadc torna-se nulo, pois ndo consideramos a
os, falecidos e invalidos. A tendéncia é que toda a

reposig:ﬁo dos aposen

massa seja extinta e

q ideal é que a quantidade de Servidores em Atividade
permaneca acima da quantidade dos beneficios.

| PROJECAO ATUARIAL: POPU

AC_AO. ANUAL EM ESTUDO (sem geracdo futura) ]

| Ano | N°de N° de | N°de N° de Total !
Base | Ativos Aposentados Ap Pensionistas
Incapacidade

2023 4.374 977 140 246 5.737
2024 4.157 1.097 144 275 5.673
2025 4.060 1.197 148 306 5.712
2026 3.876 1.280 162 - | 342 5.650
2027 3.803 1.303 (st * 382 5644
2028 3.730 1.350 181 ,. 424 5.666
2029 3.508 1.401 166 [ 470 5636
2030 3.509 1.449 172 521 5.650
2031 3.371 1.485 177 576 5.609
2032 3.293 1.494 183 ! 635 5.605
2033 3.194 1.572 - 189 il 699 5.654
2034 2.967 1.649 S [ 768 5.579
2035 2.855 1.665 201 | 844 5.565
2036 2.728 1.662 208 924 5.522
2037 2.637 | 1.635 215 1.009 5.495
2038 2541 | 1.706 222 | 1.096 5.565
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| PROJECAO ATUARIAL: POPUL A%O ANUAL EM ESTUDO (sem geracao futura) |
Ano N° de N° de 'N°de N° de Total
Base | Ativos Aposentados Ap Pensionistas

' Incapacidade

2039 2.240 1.789 LLRI 229 1.190 5.448
2040 2.098 1.843 ,- 235 1.289 5.465
2041 1.829 1.859 T 241 1.395 5.325
2042 1.739 1.776 ]} [ 246 1,502 5.264
2043 1.648 1.779 T 250 ~1.606 5.283
2044 1.376 1.853 | 255 1.710 5.195
2045 1.123 1.917 i 257 1.819 5.116
2046 845 1.870 256 1.931 4.902
2047 787 1.749 | 252 , 2.035 4823
2048 644 1.668. . - 248 a 2.127 4.687
2049 504 . 1.687 241 2.207 4.640
2050 159 1.755 { 11232 2.288 4.433
2051 | - 0 1.635 il | 214 2.369 4218 ]
2052 oL 1.390 w192 2.429 4.011

| 2053 0 1.162 117 2.452 3.786
2054 0 953 151 2.438 3.543
2055 0 764 il T a2 2.389 3.285
2056 0 596 e 2.305 3.015
2057 0 449 97 2.190 2.735
2058 0 323 81 2.045 2.449
2059 0 220 66 1.875 2.161
2060 0 138 53 1.684 1.875
2061 0 77 41 1.477 1.595
2062 0 36 31 1.260 1.327
2063 0 13 22 1.041 1.076
2064 0 2 15 1 828 846 |
2065 0 0 I 10 630 641
2066 0 0 ; 7 458 464

2067 0 0 ! 4 314 318
2068 0] 0 2 199 201
2069 0 0 | 1 112 113
2070 0 0 ' 0 53 53
2071 0 0 (1] ol 18 18
2072 0 0 e 4 4
2073 0 0 0 0 0
2074 0 0 ] C 1 0 0
2075 0 0 R T 0 0
2076 0 0 ™ ] 0 0
2077 0 0 e 1 0 0
2078 0 0 R 0
2079 0 0 L] T 0 0
2080 0 0 i e 0 0
2081 0 0 ; 0 - 0 0
2082 0 0 0 0 0
2083 0 0 Q " 0 0
2084 0 0 Q 0 0
2085 0 0 0 0 0
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| PROJECAO ATUARIAL: POPUL

i

Klﬁio ANUAL EM ESTUDO (sem geragio futura) |
T

Ano
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Total

|

Base

Ativos

Aposentados
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Pensionistas

2086

i

2087

2088

2089

2090

2091

2092

2093

2094

2095

2096

P

2097

O oO|0O|0O|0O|0O|0O|O|O|O|O|O
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Tabela de Evolu¢io da Folha de Beneficios

PROJECAO ATUARIAL: EVOLUCAO ANUAL DA FOLHA DE PAGAMENTOS DE BENEFICIOS

Ano k N*de Yalor Médio Folha de Aposentados Folha de Pensionistas Folha de Invilidos Folha Total Proviivel ]
Base Aposentadorias | Aposentadoria Adicional Total Adicional Total Adicional Total Adicional Total
Valores iniciais da Folha de Pagamentos 3.727.670,84 484.362,24 379.176,06 4.591.209,14
2023 0 196 5.608,74 | 1.099.313 52 4.826.984,36 61.696,32 546.058,56 379.176,06 | 1.161.009,84 5,752.21898
2024 1 75 4.257,36 319.302,33 5.146.286,69 7541121 621.469,77 11.112,81 390.288,87 405.826 35 6.158.045,33
2025 2 162 4.199,83 680.372,51 5.826.659,20 90.858,01 712.327,78 11.214,81 401.503,68 782.445 33 6.940.490,66
2026 3 49 4.811,08 235.743,21 6.062.402,41 106.832,49 819.160,27 11.859,28 413.362,97 354.434 .98 7.294 92564
== 2027 ) 48 5.047,96 242.301,86 6.304.704,27 121.972,13 941.132,39 12.165,87 84 376.439.86 __Z-.ﬁlllaﬂﬁ,&‘
12028 5 1CE 4.899,05 514.400,24 6.819.104,51 139.477 62 1.080.610,01 13.052,16 438.581,00 666.930,02 8.338.295,52
| 2029 [ 61 4.722 68 288.083,61 7.107.188,12 158.080,34 1.238.690,35 14.062,12 452.643,13 460.226,08 8.798.521 60
r___2030 T 109 4,549 88 495.937,07 7.603.12519 | ' 178.566,28 1.417.256, 63 14,787 14 467.430,27 689.290 49 5.487.812 08
2031 8 47 3684 81 173.185,84 7.776.311,03 198.932 67 1.616.189.29 15.840,24 483.270,50 387.958,74 9.875.770,83
203z 9 66 3.962 61 261.532 46 8.037.843 49 218.354.36 1.834.543,65 16.573 88 499.844 38 496.460,70 | 10.372.231,52
2033 10 193 iy 3.358,02 648.098,01 8.685.941,50 245.486,10 2.080.029,75 17.929,24 517.773,62 911.513,35 | 11.283.744 87
2034 11 77 3.060,26 237.179,76 8.923.121,26 271.476,08 2.351.505,83 19.119,64 536.883,26 527.775,48 | 11.811.520,35
2035 12 90 ~3.928,83 353.594,76 9.276.716,02 293.169,26 2.644.675,08 18.921,17 555.814.43 665.685,18 | 12.477.205,53
20386 13 53 3.937,72 208.699,27 9.485.415,29 312.232,23 2.956.907 31 19.958,54 575.772,97 540.890,04 | 13.018.095,57
| 2037 14 55 3.67940 202.366,89 9.687.782,18 | 325.375,01 3.282.282 32 20.757,23 596.530,20 548.49913 | 13.566.594,70
2038 15 259 3.695 75 957.197,99 | 10.644.980,17 354.572,26 3.636.854 59 22.119.33 618.649,53 | 1.333.889,58 | 14.900.484,28 |
2039 16 101 5.114,95 314.609,60 | 10.959.589,77 379.837,20 4.016.691,78 23.447 66 642.097 19 717.894,46 | 15.618.378,74
2040 17 226 3.208.91 72521338 | 11.684.803,15 403.465,19 4.420.156,97 20.057,11 662.154,30 | 1.148.735,68 | 16.767.114 42
2041 18 49 264570 129.639.08 | 11.814.44223 411.841, 42 4.831.998,39 19.616,77 681.771,07 561.097,27 | 17.328.211,69
2042 19 49 2.341,22 114.719,98 | 11.929.162 21 398.253,87 5.230.252,25 14.922,19 696.693,26 527.896,03 | 17.856.107,72
2043 20 227 2.812,01 638.32545 | 12.567.487 66 402.998.05 5.633.250,30 15.248,64 711.941,89 | 1.056.572 14 | 18.912.679,86
2044 21 212 3.171,97 672.457 81 13.239.945 47 416.260,40 6.049 510,71 15.367,05 727.308,94 | 1.104.085,26 | 20.016.765,12
2045 22 241 2.957,02 712.641,97 | 13.952.587 44 427 252,97 6.476.763 68 7.209,95 734.518,89 | 1.147.104,89 | 21.163.870,00
2046 23 27 3.438,80 92.847,55 | 14.04543499 | 396.247,58 6.873.011,26 -1.965,46 732.553,43 487.12967 | 21650999 67
2047 24 110 3,134 66 344 812,75 | 14.390.247,74 347.770,22 7.220.781,48 | -14.813,61 717.739,82 677.769,36 | 22.328.769,04 |
2048 25 111 3.253,90 361.183,44 | 14.751.431,18 304.636,67 7.525.418,15 | -15.629,37 702.110,45 650.190,74 | 22.978.959,78 |
2049 26 320 263295 84254334 | 15.593.974,52 301.275,83 7.826.693,98 | -23.442,66 678.667,79 | 1.120.376,51 | 24.099.336,29
| 2050 27 245 3.176,14 778.155.23 | 16.372.129.75 300.108,86 8.126.802,83 | -32.578,48 646.089,32 | 1.045.68561 | 25.145.021,90
| 2051 28 13 ~2.652,38 347 462,42 | 16.719.592 17 221.548,80 8.348.35164 | -64.119,16 581.970,16 504.892,06 | 25.649.913,96
2052 29 58 2.250,40 130.523,36 | 16.850.115,53 8451228 8.432.863,92 | -78.904,04 503.066,11 136.131,60 | 25.786.045,56 |
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PROJECAO ATUARIAL: EVOLUCAO ANUAL DA FOLHA DE PAGAMENTOS DE BENEFICIOS

Ano k N® de Valor Médio Folha de Aposentados Folha de Pensionistas Folha de Invilidos Folha Total Provivel
| Base | | Aposentadorias | Aposentadoria Adicional Total Adicional Total Adicional Total Adicional Total
__20¢ : 2.471,32 212.533,88 | 17.062.649 41 -50.211,08 8.382.652,84 | -75.864,70 427201 41 86.458,10 | 25.872.503,66
2.316.30 447, “ 17. 509 695 33 -180.683,25 8.201.969,59 | -72.902,06 354.299,35 193.461,11 | 26.065.964,77
__2.816.8 40 | 17.918.1 | -304.787, | -69.514,72 284.784,63 34.14201 | 26.100.105,78
12.24 e 89 | -420.304,02 | 7.476.878,23 | -65.74516 219.039,47 | -272.800,19 | 25.827.306,59
S—— 65.271,08 | 18 196.%_5.97 -524.915,47 | 6.951.962,75 | -61.621.45 157.418,02 | -521.26584 | 25.306.040,74
2.519,00 148.621.00 | 18.345.280,97 | -616.194,82 6.335.767,93 | -57.175,41 100.242,62 | -524.749,23 | 24.781.291,51
1.605,36 19.264,37 | 18.364.545,34 | -691.567,13 5.644.200,80 | -52.442,06 47.800,56 | -724.744,81 | 24 056.546,70
1.623,91 11.367,34 | 18.37591268 | -748.21539 4.895.98541 | -47.460,03 340,53 | -784.308,08 | 23.272.238,62
1.769,61 3.539,22 | 18.379.451,90 | -782.878,05 4.113.107,36 | -42.272,13 -41.931,61 -821.61096 | 22.450.627,65
0,00 0,00 | 18.379.451,90 | -791.465,82 3.321.640,54 | -36.926,41 -78.858,01 -828.363,23 | 21.622.234,42
0,00 0,00 | 1837945190 | -768.711,57 2.5 7 | -31.47800 | -110.336,01 -800.189,57 | 20.522.044,86
= m——— ) -738.848,58 | 20.083.196.28
_1.218 - - 18.443.635.63 | -
- i iniod § = 000 | 0,00 | 1837945190 | -416567,75 ' 28313783 | -10.378,85 | -178.347 41 -425.946,63 | 18:484.242.32 |
- 2066 45 | 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 | -312.778,93 -29.641,09 -7.003,65 | -185.351,06 | -315.78256 | 18.164.459,75 |
2069 | 4€ o 0,00 0,00 | 18.379.451,90 | -214.046,73 -243.689,82 -4.020,82° | -189.371,98 | -218.06965 | 17.94€.390.10
2070 47 0 0,00 G,00 | 18.379.451,90 | -124.505,31 -368.196,13 -1.710,17 -191.082,15 | -126.21648 | 17.820.173,62
2071 48 0 0,00 0.00 | 18.379.451,90 -53.393,80 -421.589,93 -396,88 | -191.47903 -53.790,68 | 17.766.382,94 |
| 2072 | 49 n 0,00 0,00 | 18.379.451,90 -12.417,42 -434.007,35 _-2498 | -191.504,01 -12.442, 40 | 17.753.940,54
2073 50| 0 _ 0.00 | 0,00 | 18.379.451,90 -831,25 -434.838,60 -1,57 | -191.505,59 -832,82 | 17.753.107,72
2074 51 G c00 | 0,00 | 18.379.451,90 -4,53 -434.843,13 -0,10 | -191.505,69 -4,63 | 17.753.103,09
| 2075 52 0 0.00 0,00 | 18.379.451,90 -0,01 -434.843.13 -0,01 -191.505,69 -0,01 | 17.753.103,08
2076 53 4] ¢,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.1C3,08
2077 54 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2078 55 c 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2079 56 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0.00 -434 843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2080 57 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434 843,13 0,00 | -191.50569 0,00 | 17.753.103,08
2081 58 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.50569 0,00 | 17.753.103,08
2082 59 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2083 60 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0.00 -434.843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2084 €1 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2085 62 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434 843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2086 63 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2087 64 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2088 65 0 B 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0.00 -434.843 13 0,00 | -191.50569 0,00 | 17.753.103,08
2089 66 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.50569 | 0,00 | 17.753.103,08 |
2090 67 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 | -434.84313 0,00 | -191.50569 | 0,00 | 17.753.103,08 |
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[ PROJECAO ATUARIAL: EVOLUCAO ANUAL DA FOLHA DE PAGAMENTOS DE BENEFICIOS ]
r Ano k N de Valor Médio Folha de Aposentados Folha de Pensionistas Folha de Invilidos Folha Total Provive!
Base Aposentadorias | Aposentadoria Adicional Total Adicional Total Adicional Total Adicional Total
= 2091 68 ) 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2092 59 0 0,00 0,00 | 18.379.451.90 0,00 -434.843,13 0,00 -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2093 70 0 0.00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2094 71 ] G,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434 84313 0.cC -191.505,69 0,60 | 17.753.103,086
20958 72 0 0,00 0,00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2096 73 0 0,00 . 0.00 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 | -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
2097 74 c 0,00 0,C0 | 18.379.451,90 0,00 -434.843,13 0,00 -191.505,69 0,00 | 17.753.103,08
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.Tmex p 5 - Resumo dos Fluxos Atuariais e da Populacio Coberta

0/8obre a folha de pagamentos dos servidores em atividade.
[ em fungdo da populagdo estimada conforme hipdteses
ifa de aposcntadoria de cada servidor.

Passivo Atuarial, chamada de Custo Especial, foi calculada
| para ser amortizada conforme previsto na primeira parte
afla no fluxo com mesmo efeito. A folha de pagamentos dos
icrescente devido as aposentadorias e as mortes estimadas
bollse de entrada de novos servidores ao longo do tempo na

tribuigdo relativ
a Avaliagdo A

piv sao constantes no fluxo e sdo determinadas em fungdo
r que esta sendo pago na data da avaliagdo. Caso haja
éditos”, estas serdo somadas nas receitas do primeiro ano.

{f |
s a receber do
azo0 restante e do

ia ¢ descontada da folha de inativos projetada em fungao
pBnsabilidade do RPPS™) obtido entre a relagdo dos valores

pscontadas da estimativa de compensagao e das reservas
pensagdo. Porém, a contribuicdo sobre os beneficios é
eitas Normais do Servidor".

as em.caso de saldo acumulado positivo. Note que em
gduzindo, terminando em 2.039.

iide que novos servidores ingressardo no servigo publico,
@mento aumentar nos momentos de aplicagdo da hipotese
ghdo também o nivel da contribuigdo futura, observando
10" patrimonio. O efeito contrario também ocorre, pois os
Otese podem gerar beneficios por morte e Incapacidade.

T se |quadr0 de servidores em numero suficiente para que
3'cipellls ndo s¢ja interrompida, concluimos que o futuro do
: e insolvéncia.

seja mantido processo de acompanhamento das
e quaisquer beneficios ¢ do cadastro dos servidores em
em como dos pensionistas, para que os estudos futuros
penPilindo projegdes mais proximas da realidade.
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PROJECAO ATUARIAL: FLUXO FINANCEIRO DE RECEITAS E DESPESAS (geraciio atual e geragio futura)

Receitas Projetadas para o Final do Ano Despesas Projetadas para o Final do Ano Resultado Saldo Financeiro

Ano Servidor Patronal Amortizaciio do Juros Total Aposentadorias Auxilios Total Previdencidrio Do Exercicio (d)

Base Normal . Normal Déficit + outras (a) E Pensdes (b) c=a-b d = ¢ + d anterior
2023 26.101.224,31 | 20.153.270,82 34.730.406,10 | 11.528.593,64 92.519.494 87 68.425.720,53 0,00 68.425.720,53 24.093.774,34 253.725.938.96
2024 25.072.040,30 | 19.350.626,24 38.199.531,11 12.077.354,69 94.699.552 34 | 91.863.032,99 0,00 91.863.032,99 2.836.519,35 256.562.458,21
2025 24.740.363,11 | 19.090.022,73 41.687.448 70 | 12.212.373,02 97.730.207,56 | 97.480.44223 0,00 97.480.442 23 249.765,33 _256.812.223,64
2026 23.866.422 69 | 18.403.355,49 4519267890 | 12.224.261,85 99.686.719,23 | 108.511.924,06 0,00 | 108.511.924,06 -8.825.204 83 247.987.018,81
2027 23.657.760,95 | 16.239.406.75 48.713.662,07 | 11.804.182,10 | 102.415.011,87 | 112.916.085,06 0,00 | 112.916.085,08 -10.501.073,21 237.485.945 60
2028 27.410.002,11 | 21.187.596.23 52.613.423,36 | 11.304.331,01 | 112.515.352,71 | 117.451.124 35 0,00 | 117.451.124,35 -4.935.771,64 232.550.173,95
2029 26.840.698,08 | 20.740.285,93 57.952.105,72 | 11.069.388.28 | 116.602.478,01 | 126.202.667,95 0,00 | 126.202.667,95 -9.600.189,94 222.949.984 02
2030 26.524.710,27 | 20.492.009,79 6339243544 | 1061241924 | 121.021.574,74 | 131.590.559,24 0,00 | 131.590.559,24 -10.568.984 5¢ 212.380.999,52
2031 25.882.856,81 | 19.987.696,35 | 68.935.911,61 10.109.335,58 | 124.915.800,3 140.097.459,73 0,00 | 140.097.459,73 -15.181.659,38 197.199.340,14
2032 25613.346,86 | 19.775.938,54 74.584.053,12 9.386.688,59 | 129.360.027 11 143 770 676,56 0,00 | 143.779.676,56 -14.419.649,45 182.779.690.69

{2033 | 24612.603.23 | 18.986.639,97 | 1,94 | | 132.174.228,42 | 0,00 | 143.787.414,72 -1 _166.166.504,35
- 23.348.012,35 | - | 84.840931,34 | 7.909.52561 | 1 1 : | 159.455.947,75 -25.352.44563 |  140.814 058,76 |
: .| 22.818.419.72 | 17.578. 1.384,12 6.702.749,20 | 137.92 . 00 | T —

_ 22175.32961 | 17.075424 99 | 96.903.780,96 5.467.817.97 | 141.625.353,53 0,00 | 169.926.727,05 -28.303.373,52 | a91.81
2037 271.756.588 Y3 | .16.745.628,75 | 103.098.743,56 .4.120.577 39 | 145.721.538,64 1?3 7"‘0 QBO 90 0,00 | 173.700.980,90 -27.979.442 26 58.587.309,65
2038 22.197.895,30 | 17.C92.3€5.45 | 109.407.915,10 2.788.755,94 | 151.486.935,79 | 177.255.578,89 0,00 | 177.255.578,89 -25.768.643,1C 32.818.666,55
2039 | 20.319.045,71 | 15.616.130,49 | 115832 960,17 1.562.168,53 | 153.330.304,90 191.878_265,53 0,00 | 191.878.265,53 -38.547.960,63 -5.729.294,08
2040 | 19.50€.359 59 | 14.977.581.40 | 122 375.565.35 0,00 | 156.859.516,34 | 196.488.234,18 0,00 | 196.488.234 18 -39.628.717,84 -45.358.011,92
2011 17.788.032.30 | 12.627.477,10 | 129.037.439,33 0,00 | 160 452.948,73 | 206.892.776,39 0,00 | 206.892.776,39 -46.439.827 66 -91.797.839,58 |
2042 17.257.888,39 | 13.242364.03 | 135.820.313,24 0,00 | 166.360.565,66 | 207.860.267,82 0,00 | 207.860.267,82 -41.499.702,16 -133.297.541.74
2043 18.633.715.07 | 14.291.942 13 | 14272594088 | 0,00 | 175.651.598.08 | 208.207.714,75 0,00 | 208.207.714,75 -32.556.116,67 -165.853.658.41
2044 16.821.101,67 | 12.867.745,89 | 149.756.099,05 0.00 | 179.444 946,61 | 215.897.122,93 0,00 | 215.897.122,93 -36.452.176,32 -202.305.834,73
2045 15.102.640,70 | 11.517.526,56 0.00 0,00 | 26.620.167,26 | 223.239.925,89 0,00 | 223.239.925,89 -196.619.758,63 -398.925.593,36
2048 13.160.620,71 9.991.653,70 0,00 0,00 23.152.274,41 | 230.251.073,49 0,00 | 230.251.073,49 -207.098.799,08 -606.024.392 44
2047 12.815.164,56 9.720.223,87 0,00 0,00 | 2253538843 | 226.891.885,96 0,00 | 226.891.885,96 -204.356.497,53 -810.380.889,97
2048 12.838.566,16 9.738.610,84 0,00 0,00 22.577.176,99 | 226.566.020,60 0,00 | 226.566.020,60 -203.988.843,61 -1.014.369.733,58
2049 11.860.046,62 8.969.774,06 0,00 0,00 20.829.820,68 | 225.420.856,41 | 0,00 | 225.420.856 41 -204.591.035,73 -1.218.960.769,31
2050 9.283.564,50 6.945.395,25 000 | 0,00 16.228.959,75 | 230.358.692,96 0,00 | 230.358.692,96 -214,129.733,21 -1.433.090.502 52
2051 8.092 204,01 6.015.182,86 0,00 0,00 14.107.386,87 | 232.383.331,66 0,00 | 232.383.331,66 -218.275.944 79 -1.651.366.447 31
2052 8.121.712,96 6.038.368,46 0,00 0,00 14.160.081,42 | 221.277.216,50 0,00 | 221.277.216,50 -207.117.135,08 -1.858.483.582,39
2053 5530472 47 4.002.393,80 0,00 0,00 9.532.866,27 | 209.221.257,34 0,00 | 209.221.257,34 -199.688.391,07 -2.058.171.973,46
2054 5.554.238,92 4.022.988,34 0,00 0,00 9.577.227,26 | 196.101.481,01 0,00 | 196.101.481,01 -186.524.253.75 -2.244.696.227,21
2055 5.566.587,65 4.042.098,16 0,00 0,00 9.608.685,81 | 182.211.79514 | 0,00 | 182.211.795,14 -172.603.109,33 -2.417.299.336,54
2056 5.585.969,26 4.059.565,03 0,00 0.00 9.645.534,29 | 167.688.362,90 0,00 | 167.688.362,90 -158.042.828,61 -2.575.342.165,15 |
2057 5.594.32563 | 4.075.212,68 : 0,00 0.00 9.669.538,31 | 152.691.339,46 0,00 | 152.691.339,46 -143.021.801,15 -2.718.363.966, 30 |
2058 380.439,93 0.00 0,00 0.00 380.439,93 | 137.404.602,70 0,00 | 137.404 60270 | -137.024.162,77 -2.855.388.129,07

| 2059 378.329,77 0,00 _Q,_(_JQ_ 0,00 378.329,77 | 121.797.191,52 0,00 | 121.797.191,52 -121.418.861,75 -2.976.806.990 82
| 2060 343.009,03 0,00 0,00 0,00 343.009,03 | 106.316.039,44 0,00 | 106.316.039,44 | -105.973.030,41 -3.082.780.021,23 |
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PROJECAO ATUARIAL: FLUXO FINANCEIRO DE RECEITAS E DESPESAS (geraciio atual ¢ geragio futura) ‘

Receitas Projetadas para o Final do Ano Despesas Projetadas para o Final do Ano Resultado Saldo Financeiro
[ Ano Servidor Patronal Amortizacio do Juros Total Aposentadorias Auxilios Total Previdencidrio Do Exercicio (d)
Base Normal Normal Déficit + outras (a) E Pensdes (b) c=a-b d = ¢ + d anterior
2061 322.434,97 0,00 0,00 0,00 322.434 .97 91.206.155,63 0,00 | 91.206.155,63 -90.883.720,66 -3.173.663.741,89
2062 266.047.99 0,00 0,00 0,00 266.047,99 76.726.367,74 0,00 | 76.726.367,74 -76.460.319,75 -3.250.124.061,64
2063 229.965,71 0,00 0,00 0,00 229.965,71 63.141.000,22 0,00 | 63.141.000,22 -62.911.034,51 -3.313.035.096,15
2064 214.602,57 0,00 0,00 0,00 214.602 57 50.720.208,99 0,00 | 50.720.208,99 -50.505.606,42 -3.363,540.702.57
2065 155.084,68 0,00 - 0,00 0,00 155.094 68 39.669.323,42 0,00 39.669.323 42 -39.514.228,74 -3.403.054.931,31
2066 126.290,19 0,00 000 | 0,00 126.280,18 30.144.042,75 0,00 30.144.042,75 -30.017.752,56 -3.433.072.683 87
2067 111.887,88 0,00 0,00 0,00 111.887,88 22.204 233,18 0,00 22.204.233,18 -22.092.345,30 -3.455.165.029,17
2068 92.351,48 0.00 0,00 0,00 92.351,48 15.860.331,06 0,00 15.860.331,06 -15.767.979,58 -3.470.933.008,75
2069 68.672,78 0,00 0,00 0,00 68.679,78 11.104.780,12 0,00 11.104.780,12 -11.036.100,34 -3.481.969.109,09
2070 65.365,56 0,00 0,00 0,00 65.365,56- 7.852.796,60 0,00 7.852.796,60 -7.787.431,04 -3.489.756.540,13
2071 62.051,34 0,00 0,00 0,00 62.051,34 5.952 405,25 0,00 5.952.405,25 -5.890.353,91 -3.495.646.894,04 :
2072 43.675,45 | 0,00 | 0,00 0,00 4367545 | 511468128 000 | 511468128 | -5.071.005.83 | -3.500.717890.67 | -
2073 _37.904, 35 0.00 0,00 0,00 37.904 36, 4,885,052 91 000 | 4. -4 84714855 : B e
2074 24.497 20 | _C.00 0,00 0,00 24.497 20 4.839 701,72 0,00 4.839.701,72 | -4.815.204 52 -3.510.380.252,94
2075 18.563 74 0,00 0,00 0,00 18.563 74 4.804.436,24 0,0G 4'804.436,24 - -4.785.872 50 -3.515.166.125,44
2076 18.563,74 c,00 000 0,00 18.563 74 4.766.831,11 000 | 4.766:831,11 -4.748.267,37 -3.519.914.392,81.
| 2077 18.565,74 0,00 0,00 0,00 18.563,74 4.726 607.10 0,00 4.726.607,10 -4.708.043,36 -3.524.622.436,17 |
2078 ~18.563,74 .00 0,00 0,00 18.563,74 4.683.533,96 0,00 4.683.533,96 -4.664.970,22 -3.529.287 406,39
2079 17.831.71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.651.661,47 0,00 4.651.661,47 -4.633.829,76 -3.533.921.23€,15
2080 17.831.71 | 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.617.628,95 0,00 | ~ 4.617.628,95 -4.599.797,24 -3.538.521.033,39
2081 17.831.71 0,00 0,00 0,00 - 17.831,71 4.581.272,30 0,00 4.581.272,30 -4.563.440,59 -3.543.084.473.96
2082 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.542 387,43 0,00 4.542.387,43 -4.524.555 72 -3.547.609.029,70
2083 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.500.752,53 0,00 4.500.752,53 -4.482.920,82 -3.552.091.950,52
2084 17.831,71 0.00 0.00 0,00 17.831,71 | 4.469.946,99 0,00 4.468.946,99 -4.452.115,28 -3.556.544.065,80
2085 17.831,71 0,00 0,00 | 0,00 17.831,71 -4.437.056,40 0,00 4.437.056,40 -4.419.224,69 -3.560.963.290,49
2086 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.401.922.73 0.00 4.401.922 73 -4.384.091,02 -3.565.347.381,51
2087 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.364.349 41 0,00 4.364.349 41 -4.346.517.70 -3.569.693.899,21
2088 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.324.122,74 0,00 4.324.122,74 -4.306.291,03 -3.574.000.190,24
2089 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.294.361,65 0,00 4.294.361,65 -4.276.529,94 -3.578.276.720,18
2090 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.262.588,57 0,00 4.262.588,57 -4.244.756 86 -3.582.521.477,04
2091 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.228.653, 05 0,00 4.228.653,05 -4.210.821,34 -3.586.732.298,38
2092 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.192.338,72 0,00 419233872 | . -4.174.507,01 -3.590.906.805,39
2093 - 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.153.862,57 0,00 4.153.862,57 -4.136.030,86 -3.595.042.836,25
| 2094 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.113.179,19 0,00 4.113.179,19 -4.095.347 .48 -3.599.138.183,73
| 2085 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.089.197,26 0,00 4.089.197 26 -4.071.365,55 -3.603.209.549,28
2096 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.046.671,63 0,00 4.046.671,63 -4.028.839,92 -3.607.238.389,20
2097 17.831,71 0,00 0,00 0,00 17.831,71 4.020.470,01 0,00 4.020.470,01 _ -4.002.638,30 | -3.611.241.027,50 |
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nexo 6 - Projecdes A Jrials para o Relatério Resumido da Execucio

sinu

T

ros abaixo 10
wtili zlhdos pelos gq;t]
i1

l ores contém prh"jei

| |
L =

s para a geragdo futura.

fornecidos em formato de planilha para que possam
do RPPS ¢ do Ente.

|
ianexo X (LT-‘,__ 53, § 1°, inciso II)
i | | : )
| Receitas (a) ||| || B&spesas (b) Resultado (2 - b) | Saldo Financeiro
ni | | 229.632.164,62 |
192.519.494, 425.720,53 24.093.774,34 253.725.938,96 |
94 699.552, 1863.052,99 2.836.519,35 256.562.458,31
97.730.207,5 1430.442,23 249.765,33 256.812.223,64
, 99.686.719, 1511.924,06 -8.825.204,83 247.987.018,81
1| 1102.415.011,8 1916.085.08 -10.501.073,21 237.485.945,60
| [112.515.352,7 1451.124,35 | -4.935.771,64 232.550.173,96
116.602.478 | 1202.667,95 -9.600.189,94 222.949.984,02 |
121.021.574,7 15690.559,24 -10.568.984,50 212.380.999,52 |
124.915.800,: .097.459,73 -15.181.659,38 197.199.340,14
| 11129.360.027, | 779.676,56 -14.419.649,45 182.779.690,69
11132.174.228, | 787.414,72 -16.613.186,30 166.166.504,39
34.103.502, 1455.947,78 -25.352.445,63 140.814.058,76
37.922.477, .866.410,75 -25.943.933,33 114.870.125,43
11141.623.353, .926.727,05 -28.303.373,52 86.566.751,91
|11145.721.538, .700.880,90 -27.979.442 26 58.5687.309,65
111151.486.935, 255.578,69 -25.768.643,10 32.818.666,55
| 11153.330.304, .878.265,53 -38.547.960,63 -5.729.294,08
11156.859.516, ,488.234,18 -39.628.717,84 -45.3568.011,92
160.452.948 .892.776,39 -46.439.827 .66 -§91.797.839,58
11166.360.565, .860.267,82 -41.499.702,16 -133.297.541,74
175.651.598,C .207.714,75 -32.556.116,67 -165.853.658,41
11179.444.946, .897.122 93 -36.452.176,32 -202.305.834,73
26.620.167, .238.926 89 -196.619.758,63 -398.925.593,36 |
23.152.274, .251.073,49 -207.098.799,08 -606.024.392 44
22.535.388, .891.885,96 | -204.356.497,53 -810.380.889,97
22.577.176, 566.020,60 -203.988.843,61 -1.014.369.733,58
20.829.820, .420.856,41 -204.581.035,73 | -1.218.960.769,31
16.228.959, .358.692,96 -214.129.733,21 -1.433.090.502,52
11 14.107.386 .283.331,66 -218.275.944,79 | -1.651.366.447,31
11 14.160.081,42 |.277.216,50 | -207.117.135,08 | -1.858.483.582,39 |
| 9.532.866,20 .221.257 34 -199.688.391,07 | -2.058.171.973,46
9.577.227, .101.481,01 -186.524.253,75 | -2.244.696.227 21
' 9.608.685 .211.795,14 -172.603.109,33 | -2.417.299.336,54
| 9645534 .688.362.20 -158.042.828,61 -2.575.342.165,15
1 9.669.538: .691.339,46 | -143.021.801,15 | -2.718.363.966,30
Il 380.439 .404.602,70 -137.024.162,77 | -2.855.388.129,07
L 378.329 .797.191,52 -121.418.861,75 | -2.976.806.990,82
1 343.009,08 .316.032.44 | -105.973.030,41 | -3.082.780.021,23
1l 1322.434,9¢ .206.155,63 -80.883.720,66 | -3.173.663.741,89
| 266.047,99 | ).726.367,74 -76.460.319,75 | -3.250.124.061,64
1 T 83
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I B8 147.000.22

Anexc 7 - Resultado a D

cdo do Passivo e Analise Evolutiva

_%:s 229.665, -62.911.034,51 | -3.313.035.096,15
2064 214.6D2.97 || B8.720.208,99 -50.505.606,42 | -3.363.540.702,57
206 155.0p4, 669.323 42 -39.514.228,74 | -3.403.054.931,31
2 126.200, 44.042,75 -30.017.752,56 | -3.433.072.683,87
2067 111.887, .204.233,18 -22.092.345,30 | -3.455.165.029.17
2068 92.351, 8£0.321,06 -15.767.979,58 | -3.470.933.008,75
2089 68.679, 780,12 -11.036.100,34 | -3.481.969.109,09
2070 65.365, 2.796,60 -7.787.431,04 | -3.489.756.540,13
2071 62.051, 2.405,25 -5.890.353,91 | -3.495.646.894,04
2072 43.675, 4.681,28 -5.071.005,83 | -3.500.717.899,87
2073 37.904, 052,91 -4.847.148,55 | -3.505.565.048,42
2074 24.497, 39.701,72 -4.815.204,52 | -3.510.380.252,94
2075 18.563, 74 | - 436,24 -4.785.872,50 | -3.515.166.125,44
2076 18.563,74 | | 4.66.831,11 -4.748.267,37 | -3.519.914.392 81
2077 18.563, 74|  4l26.607,10 -4.708.043,36 | -3.524.622.436,17
2078 18.563, 533,96 -4.664.970,22 | -3.529.287.406,39 |
2079 | 17.831, 1.66147 |  -4633.829,76 | -3.533.921.236,15
2080 17.831, 7.628.95 -4.509.797,24 | -3.538.521.033,39
2081 17.831.70 | 1.272,30 -4.563.440,59 | -3.543.084.473,98
2082 | 17.831,71° 1 2.387.43 -4.524.555,72 | -3.547.609.029,70 |
20823 17.831,704]} - 4800.752,53 -4.482.920,82 | -3.552.091.950,52 |
2084 17.831,7 4469946 99 -4.452.115,28 | -3.556.544.065,80 |
2085 17.831,74. 1] |4487.056,40 -4.419.224,69 | -3.560.963.290,49
2086 17.831, 7111 ! 192273 -4.384.091,02 | -3.565.347.381,51
2087 17.831,7 4.349,41 -4.346.517,70 | -3.569.693.899,21
2088 17.831,710 14.122,74 -4.306.291,03 | -3.574.000.190,24
2089 | 17.831,71 4.361,65 -4.276.529,94 | -3.578.276.720,18
2090 17.831,741] - 4136258857 -4.244.756,86 | -3.582.521.477,04
2091 17.831,71]]  41828.653,05 -4.210.821,34 | -3.586.732.298,38 |
2092 17.831,741  41#82.338,72 -4.174.507,01 | -3.590.906.805.39 |
2093 17.831,71|  4H53.862 57 -4.136.030,86 | -3.595.042.836.25
2094 17.831,71 413.179.19 -4.095.347,48 | -3.599.138.183,73
2095 17.831, 41089.197,26 -4.071.365,55 | -3.603.209.549,28
2096 17.831, 7111 | 4104567163 -4.028.839,92 | -3.607.238.389,20
2097 17.831,711| | 41020.470,01 -4,002.638,30 | -3.611.241.027,50

i. Resultado exer icio )20: 13,51

ii. Resultado exereicio2021: 13,54

-~ iti. Resultado ex: ¥ icia [ 2022: 14,06
Observada a definigdo np _ ilo 1, a Duragdo do Passivo € o prazo médio em

que as despesas com benefig

A taxa de juros usada uesta
da tabela contida na Po
duragdo do passivo caleulad

s serdo observadas no futuro.

84

aliagao atuariai (4.76% a.a.) foi definida a partir
MTP 1° 1837 de 30/06/2022 em fungdo da
2 avaliagdo anterior.
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Anexos

EMPRESA
CERTIFICADA

Anexo 7 - Resultado d a Durag:ao do Passivo e Analise Evolutiva

A recomendagdo prevista na
limite superior. Ao .I defini
eve-se levar em co
ﬂanhos reais futuros.

l’tl

Al duragio do pass _
02/06/2022, a ser utilizac !'
14,06 anos. Este va
Estrutura a Termo de
semestre do ano seg
de juros a ser utiliza
valor do prazo na ta
mote de discussdo ¢ 4
de Investimentos € a ¢ d

i i

A duragdo do passiv
14,06 anos, observa
simulagdo, mostra
uma redugdo da ta
rentabilidades cada
taxa seja mantido.

Observamos que o
semelhante nos 1lti
taxa. A metodologia
cada ano e, como vin
aumento do valor da

&
P:h
__-|
4

'

1?
(
I

uanto maior o pra
1ca-v rsa, observadd
um prazo maior. A
DS 1segurddos ma
a de Juros Paramé

o m— —

1

1¢X0 § - Ganhos e

i

(1]

| A previsdo [ i

provacdo ¢X|
4p normativa €

) nforme pr;wsto na Portaria MTP n°

[1C

legislagdo € que se use esta taxa parametro como
ir a taxa de juros na Politica de Investimentos,

4 carteira de investimentos atual ¢ a perspectiva de

cade Invesnmentos deve ser enviada ao atuario.

1467 de
avaliagdo atuarial do exercicio seguinte (2024), é

verd ser observado na Tabela de Apuragdo de

a de Juros Média (a ser divulgada no primeiro

|base desta avaliagdo, 2023) para obtengdo da taxa
iproxima avaliag¢@o atuarial (caso ndo se observe o

-0 imediatamente anterior). A taxa devera ser

cao pelos gestores do RPPS, antecedendo a Politica
0 da base técnica da proxima avaliagdo atuarial.

nesta avaliagdo atuarial (exercicio de 2023) em
abela de juros parametro do ano anterior como
¢ juros parametro de 4,80%. Nota-se que houve
o do mercado financeiro que vem retornando

Aenores. E esperado que o movimento de queda da

da Duracdo do Passivo, conforme acima. esta

anos. ndo tendo sido motivo para a mudanc¢a da

onstrucio da tabela de taxas gera taxas diferentes a
i tendéncia de sua redugdo. A redugido da taxa causa

matematicas.

acdo do Passivo, maior sera a taxa a ser usada, e
eito, pois as despesas com beneficios ocorrerdo
en¢do da mesma base de dados, sem a entrada de
| reduz o valor da duragdo do passivo, reduzindo a

al a a proxima avaliagdo atuarial.

is Atuariais

-Al - Nota Técnica Atuarial serd aplicada somente

dos gestores do RPPS e apos a divulgagdo de
a da SPREV - Secretaria da Previdéncia.
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Anexo 7 - Resultado da Duracio do Passivo e Analise Evolutiva

A recomendagdo pnev1§ta a legislagfio € que se use esta taxa parametro como
limite superior. AQ sg | e?'mlr a taxa de juros na Politica de Investimentos,
deve-se levar em conta qcartelra de investimentos atual ¢ a perspectiva de
ganhos reais futuros. A Pol thd de Investimentos deve ser enviada ao atudrio.

A duragdo do passi '.rnformc pr,_e,visto na Portaria MTP n° 1467 de
02/06/2022, a ser utilizadana avaliacdo atuarial do exercicio seguinte (2024), é
14,06 anos. Este v f Hl levera ser observado na Tabela de Apuracdo de
Estrutura a Termo ¢ | axa de Juros Média (a ser divulgada no primeiro
semestre do ano seguinfe @ base desta avaliagdo, 2023) para obtengdo da taxa
de juros a ser utiliz adz proxima avaliag@o atuarial (caso ndo se observe o
valor do prazo na ta sar o imediatamente anterior). A taxa devera ser

: ylicido pelos gestores do RPPS, antecedendo a Politica

mote de discussdo ¢ ap
de Investimentos e T 1 0 da base técnica da proxima avaliagdo atuarial.

i

lada nesta avaliagdo atuarial (exercicio de 2023) em
bela de juros parametro do ano anterior como
dc juros pardmetro de 4,80%. Nota-se que houve

éxo do mercado financeiro que vem retornando
Rores. E esperado que o movimento de queda da

A durag:ﬁo do passivolcalk
14,06 anos, obser{( a

slmular;ao mostra umie iz
uma reducgio da taxall

rentabilidades cada
taxa seja mantido. 1
Observamos que © '
semelhante nos (18
taxa. A metodologia; [
cada ano e, como Vi

aumento do valor

la Dura¢do do Passivo, conforme acima. esta
anos, ndo tendo sido motivo para a mudanc¢a da
t:rug:ao da tabela de taxas gera taxas diferentes a
tendéncia de sua reducfo. A reducdo da taxa causa
78s matematicas.

|
I
|
]

Quanto maior o prazd d@ Uracdo do Passivo, maior serd a taxa a ser usada, e
vice-versa, observadd fceito, pois as despesas com beneficios ocorrerdo
num prazo maior. A na ! 1¢d0 da mesma base de dados, sem a entrada de
novos segurados maigijoN@hs. reduz o valor da duracdo do passivo, reduzindo a
Taxa de Juros Pa?in fOAR a proxima avaliagdo atuarial.

Il

Nd.O ha. A prewa&a
com a aprovagéo | I
instrug¢do normativa &Spet

Ainexa 8 - Ganh Atuariais

A - Nota Téenica Atuarial serd aplicada somente
dos gestores do RPPS e apds a divulgagio de
i£a da SPREV - Secretaria da Previdéncia.
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Anexo 9 - Resultado ¢ i vnstracio de Viabilidade do Plano de Custeio
Os resultados foram
contém o fluxo atus
informados pelo Ent
Liquida.

s pelo uso da planilha fornecida pela SPREV. que
alado na avaliagdo atuarial presente e os valores
0 as Despesas com Pessoal e Receita Corrente

A planilha citada serdl@n@hinhada 3 SPREV na forma prevista na legislagio e

sera acompanhada def

add-do atudrio quanto ao fluxo atuarial, os resultados
e do Plano de Custeio sdo da responsabilidade do
meramente informativo para cumprir a exigéncia

8§ 1elatdrio dos resultados da avaliagdo atuarial.
+ K g

Observada a responsé
e andlises quanto a v
Ente e do RPPS. Est¢
normativa de que con
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Thir

: ral

alidos e Invalidos IBGE 2021 Masculina

X

gx

X

X

gx

X

gx

gx

14

0,000486

35

545

58

0,009669

77

0,050443

98

0,281537

15

0,000966

36

57

0,010382

78

0,054866

99

0,322704

16

0,001235

3

751

58

0,011127

79

0,059683

100

0,375533

17

0,001479

38

876

59

0,011817

80

0,063961

101

0,444872

18

0,001678

39

Ol00I0|I0

18

60

0,012770

81

0,068489

102

0,537402

19

0,001836

40

178

61

0,013703

82

0,073301

103

0,659933

20

0,001995

41

62

0,014724

83

0,078438

104

0,808833

21

0,002148

42

8359

63

0,015846

84

0,083948

105

0,941902

22

0,002248

43

1

64

0,017080

85

0,089888

106

0,995524

23

0,002282

44

D65

65

0,018399

86

0,096327

107

0,999978

24

0,002265

45

355

66

0,019842

87

0,103347

108

1,000000

25

0,002225

46

71

67

0,021490

88

0,111048

26

0,002192

47

016

68

0,023388

89

0,119555

27

0,002173

48

393

69

0,025526

20

0,129022

28

0,002183

49

3802

70

0,027839

91

0,139643

29

0,002216

50

243

71

0,030313

92

0,151667

30

0,002254

51

DB718

72

0,033015

93

0,165416

31

0,0022380

52

227

73

0,035972

94

0,181314

32

0,002336

53

173

74

0,039191

95

0,198931

33

0,002393

54

358

75

0,042657

96

0,222042

34

0,002462

55

ololololofololololololofolo]

008991

78

0,046387

97

0,248730

Tabua de Sobrevivénci&:ijﬂl Validos e Invalidos IBGE 2021 Feminina

Ll

X

gx

x

_gx

X

gx

X

gx

gx

14

0,000265

35

0,000972

56

0,005296

77

0,033736

98

0,195296

15

0,000319

36

0,001041

57

0,005720

78

0,037070

99

0,216979

16

0,000366

37

0,001119

58

0,006176

79

0,040755

100

0,243028

17

0,000403

38

0,001207

59

0,006673

80

0,044794

101

0,274895

18

0,000425

39

0,001307

60

0,007219

81

0,048986

102

0,314683

19

0.000437

40

0,001416

61

0,007828

82

0,053355

103

0,365487

20

0,000448

41

0,001537

62

0,008510

83

0,057927

104

0,431865

21

0,000463

42

0,001677

63

0,009277

84

0,062732

105

0,520209

22

0,000479

43

0,001840

64

0,010134

85

0,067804

106

0,637647

23

0,000495

44

0,002022

65

0,011071

86

0,073185

107

0,783734

24

0,000514

45

0,002221

66

0,012102

87

0,078921

108

0,9244893

25

0,000533

456

0,002432

67

0,013255

88

0,085070

109

0,992151

26

0,000555

47

0,002651

68

0.014550

89

0,091696

110

0,9999832

27

0,000583

48

0,002873

69

0,015288

90

0,098882

111

1,000000

28

0,000618

49

0,003105

70

0,017545

o1

0.106724

29

0,000660

50

0,003355

71

0,019238

92

0,115342

30

0,000707

51

0,003627

72

0,021121

a3

0,124886

31

0,000758

52

0,003915

73

0.023225

94

0,135543

32

0,000810

53

0,004220

74

0,025551

95

0,147552

33

0,000880

54

0,004545

75

2,028051

96

0,161221

34

0,000913

55

76

0,030747

97

0,176955

0,004€03

87
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Anexo 10 - Tabuas ¢

|
xeral

B 11 Bardo de Meigagu, n> 3seh,
agen & a Centro Norte - Cep: 78.005-300
g Culabid - MT - Fone: (65) .’.Hﬁﬂw

Tébua de Entra h em Iuvalidez Alvaro Vindas
[l
X i x JRERix X IX X X X iX
15] 0,000575 | 33 |10 3151( 0,002014 69| 0,016852 | 87| 0,170840
16} 0,000573 | 34 0660 | 52| 0,002231 | 70| 0,019135] 88| 0,194465
171 0,000572 | 35 0681 53] 0,002479|71| 0,021734 | 89| 0,221363
18] 0,000570 | 36§ 0,000704 | 54| 0,002762 | 72| 0,024695 | 90 0,251988
19 0,000569 | 37 0732 ] 55| 0,003085 | 73| 0,028066
20| 0,000569 ] 38}'0,000764 | 56| 0,003452 | 74| 0,031904
121} 0,000569 | 39 801]57| 0,003872] 75/ 0,036275
22| 0,000569 | 40 844 | 58| 0,004350 | 76| 0,041252
23| 0,000570 | 41} 893]59| 0,004895] 77| 0,046919
24| 0,000572 | 42}104000949 { 60| 0,005516 ] 78| 0,055391
251 0,000575 | 43}101001014 | 61| 0,006223 | 79| 0,060718
26| 0,000579 | 44 01088 62| 0,007026 | 80| 0,069084
27| 0,000583 | 45]10,001174 | 63| 0,007947 | 81| 0,078608
28| 0,000589 } 46 01271 ]64| 0,008993 | 82| 0,089453
29| 0,000596 | 47] 0j001383 | 65| 0,010183 | 83| 0,101800
30| 0,000605 | 48} 0j001511| 66| 0,011542 | 84| 0,115869
31] 0,000615 } 49} 0i001657 | 67| 0,013087 | 85| 0,131865
32| 0,000620 1 50} 0j001823 | 68| 0,014847 | 86| 0,150090
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A andlise de sensibilig tem objetivo de mostrar aos administradores do
pdl Os custos ¢ reservas matemdticas diante de uma
§ variaveis envolvidas em todo o planejamento para
svidencidrio. Em outras palavras, quio sensivel é o
mudang¢a de uma hipétese atuarial.

mudanga em uma ou
manuten¢do do fundo
custo do plano em fac i

As hipoteses que rnaif afetam os resultados, como vimos, que estardo em
nossos comentarios al§eguir, sio as que definem diretamente o valor dos
beneficios futuros e o ¥alor dos compromissos atuais para o pagamento desses
beneficios. -

a) Taxa de Juros Real

b) Crescimento li al do Salario do Servidor em Atividade

¢) Crescimento Realdo Viaior do, Beneficio Concedido

d) Tabua de Sobrevi:yénc'ra '
Todas as avaliagdes’ n:fuqada., nesse item desconsideram a Compensacdo
Financeira.

Taxa de Juros Real
) S| 'l" w7

A taxa de | JI.II'OS maxima penmuda pela legislagdo € de 6,00% a.a. (com limite
reduzido pela Estrutura a Termoe de Taxa de Juros Média) e ¢ utilizada para
definir o valor atual dos beneficios futuros (reservas matematicas). sendo um
fator de desconto, cu seja. reduz o valor dos compromissos considerando que
havera ganhos reais de capital sobre as garantias financeiras a serem usadas
para o pagamento dos beneficios a serem coicedidos. Portanto, reduzindo-se a
taxa de juros teremos um aumento dos valores das reservas matematicas e, por
consequéncia, aumento dos custos.

Podemos observar que a taxa de juros ¢ uma hipdtese que deve ser
acompanhada com muito rigor, pois estd diretamente ligada a um organismo
fora do controle do RPPS, o mercado financeiro, que possui inimeras variaveis
e intmeros agentes influenciadores. Ha a recomendagio da SPREV —
Secretaria de Previdéncia Sccial para se utilizar taxas mais baixas, a niveis
mais aceitaveis para a garantia de rentabilidade futura dos ativos do RPPS,
mediante divulgagdo de tabela de Juros parametro em fungdo da duragdo do
passivo.

Manterdo-se fixas as variaveis citadas (tabua de sobrevivéncia, crescimento
real salarial e dos beneficios), baixando-se a taxa de juros em 0,25 p.p. € 0.50
p.p. temos a seguinte comparacio em rela¢do aos resultados obtidos na
avaliacdo atuarial (1* binha da tabela) (também se observa resultados com a
taxa zero, pois ha exigéncia na legislag2o, representando o valor maximo):
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Anexos (cont.) | |

Anexo 11 - Andlise de Sepsibilidade (cont.)
Taxa de Juros Real

|
i
i
I

[ Taxa de Juros RMBC | Var RMBaC Var CN Var CE Var
4,76%aa 760.970.005,92] | 799.712.386,58 17.65% 0.00%|
451%aa 779.537.674,06] Il 2.44% 83817855237  4.81%| 1854%|  5.02% 000%]  0.00%
4,26 % aa 798.942,409,2 L 4.99% 879.603.654,00 9.99%| 19,49% 10.44% 0.00% (1,00%
0,00%a.a. 1.636.770.385,73] BI5.09%F  3.082.091.537,88] 28540%| 71.60%| 305.66% 0.00%]  0,00%)

RMBC= Reserva Matemitica de Be -'lni. “ancedidos CN = Custo Normal das Aposentadorias

RMBaC = Reserva Matematica de Beneficios a Conceder CE = Custo Especial

O percentual apresentadé € o CN — Custo Normal para as aposentadorias
programaveis, pois refle o a parte de maior significancia do custo e o objetivo ¢
mostrar o impacto. O OF ~ Custo Especial ndo ¢ diretamente proporcional &
variagdo (Var) das Res s Matematicas devido ao desconto do Ativo para
defini¢do do Passivo Atudnal a descoberto.

! il
Crescimento Real do S ’ 1 io do Servidor em Atividade

1
Praticamente, o valor ;l beneficio de aposentadoria ¢ o ultimo salario do
Servidor. Sabemos q IH existe a possibilidade de um servidor iniciar sua
carreira em um cargo §i j_es_, recebendo um Saldrio-Minimo, e chegar a data
de sua aposentadoria régebendo o maior saldrio entre os demais colegas de

trabalho. E 6bvio que existem servidores que sempre receberdo um Salario-

Minimo e outros que $ EII pre receberdo um saldrio mediano e terdo reajustes
salariais iguais ou pr&_ ps da inflagdo. Por outro lado. por motivagdo de
promogdes, existem exemiplos que terdo reajustes acima da inflagéo.

A taxa de crescimento réal minima obrigatdria pela legislagdo € de 1,00% a.a.
¢ ¢ utilizada para defifir o valor dos beneficios futuros dos servidores em
atividade. Devemos le rar que o calculo ¢é feito individualmente e que cada

servidor possui um v de salario na data da avaliagdo e um prazo para
atingir a elegibilida | [ a sua aposentadoria. Portanto, a taxa usada é uma
media e pode afetar as esultados significativamente.

I
Essa varidvel pode s ot lisedida peio RPPS, observando-se a carreira de cada

servidor desde sua admissdo até a data da avaliagdo ou até a data da
aposentadoria. Nao podemos usar uma taxa inferior, mas devemos usar uma
taxa realista, com bas€ em dados retirados da evolugao dos salarios dos
servidores e na politica de reposicio inflacionéria e cessdo de ganhos reais para
o médio e longo prazos, mostrando responsabilidade e transparéncia na
administragao. !

I\lantendo -se fixas as vﬁ

veis citadas (tabua de sobrevivéncia, taxa de juros e
cresc1m‘*nto real dos b

ficios), aumentando-se a taxa de crescimento salarial
p. .temos a seguinte comparagdo em relagdo aos
1acdo atuarial (1* linha da tabela):
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Anexos (cont.) |

Anexo 11 - Analise deSiasibilidade (cont.)
Crescimento Real d |_ ric do Servidor em Atividade (cont.)
1! I
Crescimento | ]
Salarial RMBC 4§ Var RMBaC Var N Var CE Var

1.00%a.a. 760.970.00: 799.712.386,58 17.65% 0.00%

1,25 %a.a. 760.970.00: 00%)]  812.667.727.24]  1.62%] 17.92%| 1.51%]  0.00%| 0.00%

1.50 %aa. 760.970.00 0.60%| 82634280905 3.33%| 18.24%| 3.33%| 0.00%| 0.00%
RMBC = Reserva Matemitica de Benefi J i I CN = Custo Normal das Aposentadorias
RMBaC = Reserva Matemitics de Benefic : der CE = Custo Especial
Crescimento Real d ir do Beneficio Concedido
A variavel anterior mostra a defini¢do do valor do beneficio inicial
de aposentadoria, caledlado a pertir do salario na data da avaliacdo ¢ a
expectativa de cresci acima da inflagdo. A taxa de crescimento real do

beneficio tem o mesmd principio, ou seja. mede o crescimento do valor do
beneficio acima da inflagéio entre a data da aposentadoria e a data da sua morte
ou, se houver, de seu beneficiario.

Nio ha previséo na législagdo para uma taxa de crescimento real minima, pois
os reajustes dos valores dos benzficios tém suas regras proprias ¢ ndo
costumam ultrapassar significativamente a inflagdo. Caso haja observagio de
ganho acima da infla¢éio ' '$¢ja uina tendéncia, ¢ de suma importancia o uso da
taxa positiva para m __‘ 0s ¢compromissos do plano previdencidrio. Da mesma
forma que a taxa usada sobre os salarios durante a fase laborativa, devemos
lembrar que o calculo & feito individualmente e que o calculo deve ser feito a
partir de uma taxa média.

E comum a percep¢do de que ndo ha crescimento real do valor dos beneficios
apos sua concessdo, mas essa varidvel pode e deve ser medida pelo RPPS.
Mantendo-se fixas as vérié.veis citadas (tabua de sobrevivéncia, taxa de juros e
crescimento real dos saldrios), aumentando-se a taxa de crescimento dos
beneficios em 0.25 p.p. e 0,50 p.p. temos a seguinte comparagdo em relagdo
aos resultados obtidos na gvaliacdo awarial (1° linha da tabela):

> 3 e
Crescimento ! i = :
do Beneficio RMBC Var - EMRBaC Var CN Var CE Var
0.00% a.a 760.970.0n5.92} : 799.712.3%6,58 17.65% 0.00%
0,2%%aa 760.970.005,92) 125% 344 096 424 (4 3.55%] 18.59%] 5.32% 0.00%] 0,00%
0.50%a.a 760.970.005,92) (.44%| 884.082.043.36] 1055%| 19.60%| 11,03% 0,00%] 0,00%
RMBC = Reserva Matematica de Beveficiod Conccdidos CN = Custo Normal das Aposentadorias
RMBa( = Reserva Matemdtica de Heneficios a Conceder CE =Custo Especiai

Note que a2 taxa afeta.as reservas de beneficios ainda ndo concedidos
(RMBaC), pois o valor atual considera todo o fluxo de pagamentos apds a
aposentadoria, inclusas os reajustes.
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Anexo 11 - Analise dé Se

Tabua de Sobreviveér

A tabua de sobrevivéneia d
o prazo pelo qual réegberio os beneficios de aposentadoria. De maneira
simples podemos dizef ique a reserva ¢ a multiplicagdo do valor do beneficio
pelo prazo que serd PAgoO ao .beneficiario, descontada a taxa de juros. A
leglslaq,ao define co t_lrilb! minimo o obtido pela aplicagdo da tabua

elo IBGE. Portanto, a cada nova tabua divulgada.
sctativa de vida, reproduzindo os ganhos de saude da
0 estudo atuarial com um aumento dos valores das
r consequéncia, aumento dos custos.

populagdo que reﬂet _
reservas matematicas €,

sional e gera indagagdes a todo administrador atento,
idores ¢ selecionada e localizada, podendo ndo
tativa de vida. Porém, temos reflexos para dois

pois sua populacﬁo
refletir a mesma expe!
extremos: ,'
a) A massa em estu
b) A massa em estt

0 pode ter expectativa de vida superior:
do pode ter expectativa de vida inferior.

Supondo-se que a expectativa de vida da massa em estudo seja inferior a da
tabua utilizada, temos resultados que refletirdo um superavit atuarial no futuro,
pois as reservas matematicas estardo calculadas em valor superior ao realmente
necessario. Em outras palavras. as contribui¢des definidas na atual avaliagdo
formardo uma reserva financeira para garantir o pagamento de beneficios por
um determinado prazo que ndo se verificara, pois o beneficiario falecera antes
do previsto. Como um plano previdenciario ndo possui prazo de durag¢do. em
algum momento a massa de servidores serd diferente e se enquadrara na tabua
vigente.

Mantendo-se fixas as variaveis citadas (taxa de juros, crescimento real salarial
e dos beneficios), trocando-se a tabua por uma teoricamente ultrapassada (a
AT 1949 ainda reflete a sobrevivéncia de muitos grupos fechados no Brasil e
na América Latina) temos a seguinte comparagdo em relagdo aos resultados
obtidos na avaliagdo atuarial (1° linha da tabela):

Ha recomendagdo da SPREV — Sccretaria de Previdéncia Social para que seja
estudada a aderéncia dessa hipoiese a massa em estudo. obrigando o RPPS a
utilizar uma tédbua de sobrevivéncia mais adequada, que reflita a expectativa de
vida real da massa.
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bsibilidade (cont.)

a de Sobrevivé cont.)

a4 T
: %.. RMBC Var | RMBaC Var CN Var CE Var
1] 1 | 760.970.005.920 799.712.386,58 17.65%) 0.00%
ILIBGE 2020 | 758.382.707. 4o 795.873.767,12]  -0.48%] 17.57%  -047%]  0.00%] 0,000
YA 692.482.705 3 9.00%] 70854517451 -11.40%| 1545%| -12.45%]  0.00%]  0.00%
| AT 779.537.674, 4% 842.177.114,31 531%| 18.88%]  6.99%|  0.00%  0.00%)

= Reserva Matemtica de Bi oncedidos ON = Custo Normal das Aposentadorias

= Reserva Matemitica de |

B
Il
Inyersamente, como ji
omo a AT 2000, |
aumentar seus valores,
‘podemos escolher
réncia 2 massa em
io prazo quando
si¢des de apose
0s atuais.

| |
0 lquadro acima é e I
ento da expec
Nota-se que uma
nentar os custos e
ersos
| (N |
ixistem diversos ou
ito deste relatori
ercepcao de
xmplo € o critério
X0 gumenta o prago|
a4 0 prazo
¢do realizad .
de arredond

e

l
E
|:

a Conceder

CE = Custo Especial

emos ver na tabela acima, uma tabua mais modemna,
nos custos e reservas matematicas de modo a
ido a expectativa aplicada ser maior. Como vimos,

Abua

pelo resultado que apresenta e, sim, pela sua

do ¢, principalmente, que possa estar aderente no

ada

a idade média da populagdo atual e as possiveis

€ aumento da massa por servidores mais jovens que

amenta para acompanhar e analisar a tendéncia de
¢ vida dos beneficiarios do plano de previdéncia.

mais

moderna impacta do resultado de forma a

s matematicas.

|
parametros que poderiam ser analisados, mas néo € o
|

os lembrar que a avaliagdo ¢ feita anualmente

is desvios e ajustamento de pardmetros. Um bom

fim

1z

idade do servidor, pois o arredondamento para
aposentadoria, reduzindo o Custo Normal, e
da vida, aumentando o Custo Especial. A

entEda neste relatorio, considera a idade exata

ndo os resultados.
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Anexosé{zonp )
" I I
fla compensagdo financeira, pois € certo que havera
s beneficios que foram concedidos sob a égide do
0 compostos com partes de contribuigdo ao RGPS -
ia Social (INSS) ou outro Regime de Origem (outro
',' '-: . Observando o conceito do equilibrio financeiro

- um valor que, teoricamente, pode ndo existir no
1 uma despesa.

@ quando aprovada, conhecida como "pro rata", e que
de\e ser consuierada no Equilibrio Financeiro de
a, estd compensando valores que estdo sendo pagos
5 beneficios concedidos. De forma equivalente, a
) pagamento Gnico (atrasados ou estoque) compde 0
izada e utilizada para garantir o pagamento dos

1l h de paga et
el “ Aca0 que €
dcve ser g
P satuals¢

)ensagdo financeira, os créditos a receber poderiam
mensal de receitas, compondo o equilibrio
de recursos ndo tem a mesma seguranca de

of | siderados 0

|
i
0 quando existem responsabilidades previdenciarias
nio existente na data da avalia¢do, ou seja, € uma
]amemo Devemos separar a aliquota de custeio
) dade pois uma parte do custeio especial pode estar
|a . aqueles que ja deveriam ter sido compostos no

a separagdo ¢ dificil, devemos sempre considerar
pecial estara amortizando o equilibrio financeiro

e U Bt T B S R e,

..I quilibrio A
|

gtamente ligaco ac equilibrio financeiro, pois ¢ a
t8d ¢ despesas nos exercicios futuros, trazidos a valor
' nmei.o contato com os nimeros nos faz inferir que
[io, pois a contribuigdo, proporcional ao saldrio
ble 609 o), costuma scer menor que o proprio beneficio
da aposentadoria).

éncia entre{ |
e atuarialmg l
pr havera -\F _
Tequentemente -1:

] do salério di f
| l

i

I

|

|

B
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Anexo 12 -
Egu'l rio Atuarial

iceiro e Atuarial - EFA (cont.)

logia de calculo, descrita no relatorio, e pensemos
: devemos obter equilibrio financeiro em todo o
palculo deve ser feito no dia de hoje, por isso a
anualmente.

como no equilibrio fif
tempo futuro. Apena:
avaliagdo atuarial ¢ rea

tender que a falta de equilibrio entre as obrigagdes
e840 (basicamente as aposentadorias e pensodes). € a
alisada e equacionada mediante a criagdo de uma
44l chamada de Custo Especial, que equilibrard o

Nesse momento deveni
do RPPS, inerentes a|
contrapartida (custeio,
contribuigdo extraord
plano previdenciario.

¢t feita anualmente, pois existem muitas varidveis
‘nem sempre podem ser previstas e calculadas
'= umentos das obrigagdes podem ser gerados por
gestio ruim do plano:

m planos de amortizagdo de empréstimos, podem
MMEs ou estavels,

b) economia gera njuntura econémica pode gerar rentabilidade

A avaliagio atuarial dEve
que impactam o cen:
antecipadamente. Evenl
diversos motivos que Had

¢) cconomia local: 4 administragdo do Ente pode ndo haver recursos para
cumprir com todas as suas obrigagdes e ser obrigada a reter
contribui¢des; I
d) veja maiores ?c

l

X ;és no capitulo 3.

de ser, e deve ser estimada, pois € bem vinda para
o equilibrio atuarial, | observada a questio do equilibrio financeiro.
Primordialmente, temos |que \pensar em deixar de pagar um custo sobre um
valor que sera resti 'seja, estamos calculando um plano de custeio
menor contando que trada de recursos (este é o argumento do 6rgdo
fiscalizador para limi r o célculo da estimativa de compensagio).

om custos futuros. Desde que sejamos prudentes
atentamenie o Equilibrio Financeiro no curto
o seguro deve ser feito, como a compensagado ¢ o
valor atual de contrib: ig:bgs_ | uras de dividas reconhecidas.

confrontando receitas futura :
e conservadores e o -.-.L._\'

crcscente:,, " -ﬁmg:cto, equlllbrando atuarialmente o plano
previdencidrio. Esqe .' ‘? o vem de encentro com o citado acima, pois a
criagdo do Custo Especial ]é| eve considerar todo o fluxo de haveres e deveres.
ndo devendo ser apli¢ado con dllquolas que se sobrepdem.
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Anexo 12 - Equilibr 0 Fi '- nceim e Atuarial - EFA (cont.)

Equilibrio Atuarial

Uma conclusdo ndo
Atuarial - EFA, € qu
motivo da observa(;fio j
déficit atuarial, pois | '_
aumento e ndo a falta de
dos fundos. Estes ultin
tudo ocorra como planejd

'visivel apos a andlise do Equilibrio Financeiro e
se deve imputar responsabilidade ao gestor pelo
flanutengdo ¢ aumento das reservas matematicas e/ou
fiBtodologia de calculo pode estar dando causa ao
Bcolhimento de contribuicdes e a baixa rentabilidade
p$, sim, devem ser observados pela gestdo para que

| . .
- 0 ¢ devem ser o verdadeiro mote da fiscalizagdo.

Em poucas palavras, '.: 0d ologla que gera custos crescentes, que permite a
criagdo de plano de cus !- mais adequado a realidade financeira atual do Ente
€, @0 mesmo tempo, d a6 c!pn_}umura econdmica de altas taxas de juros. quitar
responsabilidades atuar futuras Por outro lado, certa metodologia garante
em todo o periodo de estildo que o plano de custeio, mais alto desde o inicio.
resulte em oscilagdes mefores no resultado do balango do RPPS.

i

. Anexo 13 - Texto Comp u-a entar ao DRAA

DA CA

Devido a falta de es nos campos do DRAA CADPREV, entendendo a
importéncia das solicitagdes, colocamos abaixo os textos que deveriam constar
daquele instrumento. Nota-se a referéncia de cada campo pelos nomes das abas

e titulos do sistema CAD}’REV.

Os textos que ndo constarem abaixc estdo colocados ao longo do relatério
sobre os resultados da Avaliagdo Atuarial como de costume.

Base Cadastral - Avaliag¢io Critica ¢ Tratamento da Base Cadastral

a) Consisténcia da Base Cadastral

Considera-se inconsistente a informacdo que ndo pode ser definida
como totalmente correta, pois devemos chamar atengdo dos gestores
para uma possivel discrepancia na base de dados ainda que ndo se tenha
a certeza de erro (exemplo: ha informagdo de estado civil casado, mas
néo hé a data de nascimento do conjuge). A completude é simplesmente
a falta da informagfio, mas ndo ¢ constada quando o teste de
consisténcia é negativo (exemplo: falta de data de nascimento para
solteiros ndo € considerado errv nem falta de completude).
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3 -éTexto Compléuncntar ao DRAA

' ]1 Critica e Tratamento da Base Cadastral (cont.)

nteido é permitida ¢ deve ser relatada. Note a
la com a anterior. Aqui pode ser verificado o
rgumentos que levam a anotagdo do erro do item
! : a quantidade e a solugdo tomada. As principais

2ste relatorio. E claro que uma hipotese pode afetar
lacdo. mas pesquisas sobre massas de servidores
eses formuladas sdo proximas da realidade ou ndo
significancia os resultados esperados quando da
30 e completude da base de dados.

! tral

_e 0s comentarios acima incentivem os gestores a
dados, pois a sua fidedignidade define o melhor

A tuariais

Valor dos Proventos Calculados pela Média
e Admissdo validada, retroagimos essa data pelo
piiblico anterior, ignorando se houve lapso temporal
! mprido anteriormente, definindo a Data Inicial de
BEEVIEo Publico. O ano mais recente entre 1994 e a data
|80 (de inicio da observagdo da média. A definicdo se
dada pela observagdo das regras de aposentadoria
, EC 41). O valor do beneficio é o salario
em caso de beneficio projetado ser proporcional,

erﬂ usad
Consmul a
rojetado rec

i"
I

ultipllcado if@tor a seguir. Limitado a 100%, o fator é a média dos
1’ atores de d i I ensais [(1 + taxa de crescimento salarial) * -
idade de ap

doria — idade de entrada no servigo publico)],

¢se de Crescimento Real de Salario e o prazo entre

98 ou posterior) ¢ a Data de Aposentadoria Projetada,
la pelo atudrio que assina este relatorio..

' mlderado&
Data lmtp

¢ Novos Entranies

alios | havera reposicdo dz massa de Servidores em
1lade suficiente para voltarmos ao nimero do ano
iidade média sera considerada a do ano zero, mas o
lo que for evoluido a partir da hipotese de
manéncia dos Servidores no periodo. Esses novos
mdlwduo : Bujeitos as probabilidades de morte e entrada em
Incapacidade o gerar esses beneficios.

i | H
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Anexo 13 - Texio C
Base Técnica - Hipotes

eutar ao DRAA
Atuariais (cont.)

it |
c) C# fio para Entra ; Aposentadoria

Verificadas as 1 { previsias na Constituigcdo (antes da EC 20, entre a
C 20 ¢ a Ef I € apos a 1 EC 41), dentre as aplicaveis ao Servidor
Ativo toma-se ?1dade.

Resultados - Custo ' ntar

|i ificativa
Ifizacdo considera o ano em que se iniciou a
| tro (2008 ou da data do primeiro plano) ¢ o ano
plaatagéio-em lei do plano que prevé a quitagdo
iderado o prazo de 35 anos, temos sua redugdo
a.cada ano. .| Itras opgdes de definigdo de prazo previstas, como a
Duracdo do PasSive ‘€ s Expectativa Média de Vida, que tém prazo
recalculado a ¢a aliaca

a) Prazo de Amortiza
O prazo pa
fiscalizagdo d@

b) Plano de Amortizagf, |
Nota-se a amorti
maximo legal..O
perdas ﬁnancF' 08

~ dificil de se

. plano de amort

| mantidas e, a de crest

‘ pois cresce a bas

|

do déficit em sua totalidade dentro do prazo
dos os ganhos e perdas atuariais ¢ os ganhos e
0s que a evolugdo do déficit é extremamente
pOr 1850, todo ano podem haver mudangas no
em seu valor e no prazo. As hipoteses sdo
mento salarial, afeta o fluxo do equacionamento,
niribui¢do anualmente (na pratica, as aliquotas
arios observada). Em caso de escalonamento de
uota inicial, a aliquota adicional anual pode ser
plano em parcelas constantes, a base de célculo é
J\ sdo calculadas pelo Sistema Price. A varia¢do
ensal pode afetar o valor do montante anual de
de toda a base ser anual, a composi¢do do
a por capitalizagdo mensal de doze contribui¢des
rceiro. Caso o plano seja desenhado por aportes
es pré definidos e ndo ha proporcionalidade em
ulo dos salarios.

incidem na folha cle
aliquotas, além da
alterada. Em caso -_!
fixa, pois as prestag
real da folha sala
contribui¢des. A
pagamento. anual
mais uma do déci
periddicos, temos
relagdo a base de ¢

des Ebp\.LlIICd\ ao longo do relatorio.
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!
I

C

i
I

Rt;sﬁltaﬂos - Parei: g

a) Perspectivas de A

Segurados
Exceto s¢ ha
c{omposiq:éi
segurados
aposentadoria
Projecio At
da hipétes i

j‘feitodee adas 2
corrénciagi MO

€ o impacto de
eliminado naja)
J

As hipoteses
em planos ’I_' €
especifico 4;

significante,
. impactam d

prever os t.il u'l i (]
. pode ser realizac
| possiveis -1 E
| evolugédo d¢

4

o
:

el L

| As Hipote
' dados for i
Utilizamos
Portaria 1
Convém ol
diz respeito

objetivo de p
diferente, d

&5

o

e

!

1! i

s i)

|
eiiiar ao DRAA (cont.)

riai

Futura no Perfil e na Composi¢do da Massa de

concurso, que ndo tem previsdo até a data de
arecer, o perfil e a composigdo da massa de
d0 estavels, mas com o0s impactos das novas
Mortes ¢ Incapacidades a ocorrer no futuro. A
tra a evolugdo da massa, que também sofre efeito
entrados. Podemos notar na projegdo atuarial, o
das conforme hipoteses formuladas para todas as
icapacidade e novos entrados. Nao usamos a
de. pois a incidéncia de exonerag¢do é muito baixa
forréncia sobre 0s custos ¢ pouco significativo e é

> seguinte.

) :illt'\ Utilizadas as Caracteristicas da Massa de

sndentes ¢ Analises de Sensibilidade para os

! estdo de acordo com as técnicas atuariais usadas
arios do tipo Beneficios Definidos. Ndo ha estudo
i .de hipéteses, pois a massa de segurados ndo ¢
riéncia mostra que as principais hipdteses. que
is forte no custo do plano, sdo suficientes para
s do plano. Como a avaliagdo atuarial é anual, e
ualquer momento, corre¢des nas hipoteses sdo
possivel desvio de curso no planejamento da

L

Posicdo Familiar sdo usadas somente se a base de

¢ as hipoleses econdmicas, principalmente a que
mento salarial, devem ser acompanhadas com o

ajusta-las & realidade, caso esta se mostre
ificativa, das hipoteses formuladas inicialmente.
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Resultados - Parece | l

Adequagdo das Hipot€ S
e de seus Dependente

¢) Metodologia Utiliza
Previdenciaria a Rece

||
Quanto a hipd
os beneficios
A hipotese @
baseados na ||
paridade com
estdo em exti
hipotese. Ja o
Minimo, apes
0,50% a.a., p ' |
* remunerada acif

contribui¢do B
admissdo de ca
de Prev1denc

admissdo. A .. i
Concedidos ez cale

1999, quando .1

fungdo da m:ﬂtrI 3
possuem dados dg
deferido., o va lor m

Concedidos a ser |

o beneficio regular ¢

informagdo do
utilizamos 08 ¢
02/06/2022. A

reduz a aliquota (ou 4

_‘1:_

tél
o

EMPRESA
CEMACADA

ieniar ao DRAA (cont.)

Fial (cont.)

ilizadas as Caracteristicas da Massa de Segurados
sr:s ae Sensibilidade para os Resultados (cont.)

; escimento para o valor dos beneficios prevé que
" ¢ concedidos, terdo aumento acima da inflagdo.
" ; ustifica” pela expectativa de reajuste futuro

inflacionaria. Os beneficios que possuem

da atividade, garantida pela legislagdo anterior,

g hdo geram impacto significativo com o uso da
10 que mantém paridade com o valor do Salario-

aver exigéncia, utilizamos crescimento real de

-ariavel com forte exposig¢do politica e tem sido
flacdo ultimamente.

yara a Determinacdio do Valor da Compensagio

ﬂ ¢

| (]

ctos nos Resultados

denc;arla a receber tem base no tempo de
D/ pelo Ente e se refere ao tempo entre a data de
fidor e a data em que foi criado o Regime Proprio
sgmado a0 tempo de contribuigdo anterior a

¢d0 Previdenciaria referente aos Beneficios
na forma da Lei n° 9.796 de 05 de maio de
o deferidos os valores, sendo estimada em
nsada entre os Servidores em Atividade, que
o periodo de contribuigdo. Havendo valor
| gera a Reserva Matematica de Beneficios
a de acordo com calculo atuarial definido para
edido pelo regime instituidor. Quando ndo ha
anterior ¢ ha convénio de compensagéo.
previstos na Portaria MTP n° 1467 de

: Sat,:e‘io reduz os compromissos calculados e

e) do Custo Suplementar.
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d) Identificagdo dos P
Erro na defir
dados errone¢ !
opgio de detcffilin

e ll I
salarios p
com 0 plano @ H ’
crescimento T¢
beneficios con
ser superior ao

O retorno fi Il .il

pode ser menor (

¢) Diversos
As bases

anterior e do a 3

datas em que
realizada dure
informagdes exa

mentar ao DRAA (cont.)
rial (cont.)

a Determinacdo do Valor da Compensacdo

mpactos nos Resultados (cont.)

is Riscos do Plano de Beneficios

a Data de Aposentadoria Programada devido a
perceptiveis na analise de consisténcia ou pela
a regra de elegibilidade. O crescimento real de
@or ao previsto reduzindo a expectativa de receita
tizaglo de déficit que € definido por aliquotas. O
salanos pode ser superior ao previsto e gerar

aior no futuro. A expectativa de vida real pode
o em fungdo da tdbua de mortalidade utilizada.
a aplicagdo dos recursos garantidores do plano
evisto na base técnica.

alculo da Taxa Administrativa do exercicio

dem ter sido calculadas em fungdo das folhas nas

aram os dados e podem ser divergentes da

ano em caso de ndo estarem disponiveis as
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MENSAGEM N.* /2023

Senhor Presidente;
Senhores Vereadores;

Cumpre-me através do presente encaminhar a esta Augusta Casa de Leis, o Projeto de Lei
Municipal Complementar n.° | d¢ de abril de 2023 — que “Altera a redagdo da Lei
Municipal Complementar n. 4.649/2020, que Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Virzea Grande/MT e, da outras providéncias” — para a devida
apreciagao e deliberagdo pelo soberang plenario deste parlamento.

9.717/98 e no caput do art. 40 de

amortiza¢do, destinado ao equaciondmento do déficit atuarial, despendido em aportes

financeiros anuais pelo ente, a_l ! tabela em anexo, nos termos do resultado desta em
l a Previdéncia Social.

atendimento as exigéncias da Secre

A minuta do projeto de lei complementar em anexo respeita o periodo de noventena previsto
no § 6° do artigo 195 da Constituic;;ﬂ:l Hederal, j4 que somente sera exigida no primeiro dia do
més subsequente aos 90 (noventa) dias da data dc publicagdo desta Lei Complementar
Municipal.

Devido a importancia denotada por|estd matéria, requeiro nos termos do Regimento Interno
desta Casa, que a sua tramitagdo se dé/ém REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, ¢ desde
j& conto com o apoio dos Nobres Edis nd aprovacao desta minuta.

KALIL SAR ']|| BARACAT DE ARRUDA

refeito Municipal




PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° DE __ DE MAIO DE 2023.

“Altera a redacdo da Lei Municipal Complementar n.
4.649/2020, que Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Varzea Grande/MT e, da outras
providéncias "'

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA, Prefeito de Varzea Grande,
Estado de Mato Grosso, faz saber que a CAmara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte
Lei Municipal Complementar:

Art. 1° Altera a redagdo Lei Municipal Complementar n. 4.649/2020, passa a
vigorar com as seguintes alteragdes:

III - das contribui¢des mensais do municipio, incluidas suas autarquias e
fundagoes, definida na reavaliagdo atuarial igual a 14% (quatorze por cento)
relativo ao custo normal, neste incluso o custeio da taxa de administragdo de
3,00% (trés inteiros por cento) prevista na reavaliac@o atuarial.

()

§ 1°. Os aportes periddicos instituidos pela lei municipal n®4.471/2019, ora
mantida a sua vigéncia, destinado ao equacionamento do déficit atuarial
apurado por cada 6rgdo e poder do ente federativo, proporcional ao valor de
suas respectivas folhas salarias, despendido em aportes financeiros anuais pelo
ente, passam a ser definidos conforme o disposto no anexo Il da presente Lei
Municipal Complementar, conforme apurado na reavaliacdo atuarial realizada
em fevereiro/2023.

Art. 2° Fica homologado o relatorio técnico sobre os resultados da reavaliagdo
atuarial, realizado em FEVEREIRO/2023.

Art. 3°. Esta Lei Municipal Complementar entrard em vigor no primeiro dia do

més subsequente aos 90 (noventa) dias da data de publicagio desta Lei Municipal
Complementar.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Varzea Grande/MT, de maio de 2023.

KALIL SARAT BARACAT DE ARRUDA
Prefeito Municipal



ESCALONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

ANEXO 11

: APORTE DAE
ANOTE ANUAL PREFEITURA | CAMARA | DEPARTAMENTO
(2PAREEEAS) | MNVICTPAL | MUNICIPAL DE AGUAE
e s ESGOTO
2023 42.030.806,92 | 40.495.266.86 431.512,51 1.104.027,56
2024 46.244.058,02 | 4455459238 474.768,17 1.214.697,46
2025 50.480.082,11 |  48.635.858,92 518.257,64 1.325.965,55
2026 54.737.095,35 | 52.737.347.80 561.962,59 1.437.784,95
2027 59.013.218,26 | 56.857.248,20 605.863,74 1.550.106.32
2028 64.076.870,92 | 61.735.906,99 657.850,12 1.683.113,81
2029 70.575.996.85 | 67.997.595.93 724.573,89 1.853.827.02
2030 77.198.697.61 | 74.378.345.06 792.566,36 2.027.786.19
2031 83.946.794,79 | 80.879.909.41 861.846,22 2.205.039,15
2032 90.822.134,04 | 87.504.067.22 |  932.432.42 2.385.634,40
2033 97.826.585,39 | 94.252.620,19 | 1.004.344,15 2.569.621,05
2034 104.962.043,57 | 101.127.393.81 | 1.077.600,88 2.757.048,87
2035 112.230.428,24 | 108.130.237.65 |  1.152.222.31 2.947.968,28
2036 119.633.684,41 | 115.263.025,62 |  1.228.228,41 3.142.430,38
2037 127.173.782,65 | 122.527.656.32 | 1.305.639.41 3.340.486,92
2038 134.852.719,50 | 129.926.053,34 | 1.384.475,80 3.542.190,35
2039 142,672.517,70 | 137.460.165.53 | 1.464.758.36 3.747.593.80
2040 150.635.226,59 | 145.131.967.36 |  1.546.508.12 3.956.751,10
2041 158.742.922,41 | 152.943.459,22 [ 1.629.746.41 4.169.716,79
2042 166.997.708,63 | 160.896.667.71 | 1.714.494.80 4.386.546,11
2043 175.401.716,27 | 168.993.646,02 | 1.800.775,19 4.607.295.05
2044 183.957.104,29 | 177.236.474.24 | 1.888.609.74 4.832.020,31
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