SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS

Processo Administrativo: 41.221/2026

Objeto

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS, DE NATUREZA CONTINUADA,
DESTINADOS A EXECUCAO INTEGRADA DE ATIVIDADES DE PERICIA
MEDICA OFICIAL, FUNCIONAMENTO DE JUNTA MEDICA
MULTIPROFISSIONAL E SERVICOS DE SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO,
COMPREENDENDO A GESTAO COMPLETA DA SAUDE OCUPACIONAL DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE-MT.

Modalidade

Pregdo Eletronico SRP? NAO

Orgao Gerenciador

Secretaria Municipal de Administragdo

Critério de

Julgamento O Maior Retorno Econémico;

OMelhor Técnica Ou Contetdo Artistico;

CTécnica E Preco;

COMaior Desconto;

XMenor Prego; Tipos de Itens e Lotes

0 Exclusivo
Ampla Concorréncia

[ Cota Reservada

Por: O Item X Lote

Valor total estimado

R$ 4.984.902,69

Vistoria:

[ Obrigatdria
Facultativa Amostra/Demonstracao: O Sim KX Néo

[0 Néo se aplica

Legislacbes Aplicadas:

. Lei n®14.133/2021 e alteragdes;

. Decreto Municipal n® 81 de 29 de dezembro de 2023 e suas alteracdes;

Das bases de referéncia:

Estudo Técnico Preliminar n° 23/2025.
. Lei n° 123/2006.
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
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TERMO DE REFERENCIA N° 12/2026
(Nos termos do art. 23 do Decreto Municipal n°. 81/2023)

Processo Administrativo N° 41.221/2026

1.1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. O presente Termo de Referéncia foi elaborado em estrita consonancia com o Estudo Técnico Preliminar —

ETP, do qual absorve integralmente as premissas técnicas, operacionais e gerenciais que fundamentam a presente
contratacao.

1.2.  No que se refere a gestdo de riscos, registra-se que o ETP identificou, analisou e prop6s medidas mitigadoras
para eventos que podem impactar a execugdo contratual, tais como riscos a continuidade dos servicos, falhas na
integracdo de sistemas, inconsisténcias no envio de informagdes ao eSocial, bem como aspectos relacionados a
protecdo de dados pessoais. Tais diretrizes orientam a modelagem da execucdo, fiscalizacdo e governanca contratual
previstas neste instrumento, devendo ser observadas pela contratada durante toda a vigéncia do contrato.

1.3.  Quanto aos quantitativos estimados, estes foram definidos com base em critérios técnicos objetivos,
considerando o histérico de demanda do 6rgéo, a quantidade de servidores, a natureza dos servigos, a necessidade de
cobertura continua e a adogdo de margem de seguranga para atendimento de variagdes operacionais. Os quantitativos,
portanto, ndo sdo aleatdrios, mas resultam de analise técnica detalhada constante do ETP, garantindo compatibilidade
com a realidade administrativa e assegurando a viabilidade da execucao contratual.

1.4.  Dessa forma, o presente Termo de Referéncia incorpora e operacionaliza as conclusdes do ETP, mantendo
coeréncia entre o planejamento da contratagdo e sua execucdo, em conformidade com os principios da eficiéncia,

economicidade e planejamento previstos na legislacdo vigente.

1.2. DO OBJETO
1.2.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para a prestacéo

de servicos técnicos especializados, de natureza continuada, destinados a execucao integrada de atividades de
pericia médica oficial, funcionamento de junta médica multiprofissional e servigos de salide e seguranca do
trabalho, compreendendo a gestdo completa da satde ocupacional dos servidores do Municipio de Varzea
Grande-MT, em conformidade com a legislag&o trabalhista, previdenciaria e administrativa vigente, servico comum
de natureza continuada.

1.2.2. A contratacdo serd estruturada em dois lotes distintos e complementares, observada a natureza técnica dos
servigos, a segmentacdo do mercado fornecedor e a necessidade de integragdo entre as atividades, conforme

detalhamento a seguir:
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1.2.3. Lote 1 — Servicos de Pericia Médica Oficial e Junta Médica Multiprofissional, compreendendo a realizacéo de
exames admissionais, pericias médicas para concessao de licencas, avaliagGes de capacidade laborativa, retorno ao
trabalho, readaptagdo funcional e demais atividades correlatas a vida funcional dos servidores;

1.2.4. Lote 2 — Servicos Integrados de Salde e Seguranca do Trabalho, abrangendo a execucéo das atividades de
medicina do trabalho e engenharia de seguranca, elaboragdo e gestdo dos programas legais, realizacdo de avaliacdes
ambientais, emissdo de laudos técnicos, execucdo de exames ocupacionais e disponibilizacdo de sistema
informatizado de gestdo integrado ao eSocial.

1.3. Os servicos deverdo ser executados de forma continua, integrada e coordenada, assegurando padronizagdo de
procedimentos, rastreabilidade das informac@es, conformidade com as Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Previdéncia e atendimento integral as exigéncias do Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigacdes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas — eSocial.

1.4. A execugdo do objeto observara modelo hibrido, composto por parcela fixa mensal, destinada a manutencéo da
estrutura técnica e operacional necessaria a execugao dos servigos continuos, e parcelas variaveis remuneradas por
precos unitarios, vinculadas a efetiva execugdo dos servicos sob demanda, em conformidade com a natureza
multifacetada da contratacéo.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 meses, contado da assinatura, admitida prorrogacao sucessiva por
iguais e sucessivos periodos, até o limite legal previsto na Lei n® 14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade
para a Administragdo e mantidas as condiges iniciais da contratacao.

1.6. Os servicos deverdo ser prestados no ambito territorial do Municipio de Véarzea Grande-MT, sendo vedada a
exigéncia de deslocamento de servidores para outros municipios, salvo hip6teses excepcionais devidamente
justificadas e previamente autorizadas pela Administragdo, sem qualquer énus para o erario ou para o servidor.

1.7. A contratada deverd garantir atendimento no Municipio de Varzea Grande-MT durante toda a vigéncia
contratual, podendo utilizar estrutura propria ou contratada, desde que assegure 0s niveis de servico exigidos, bem
como a disponibilidade de instalagdes, equipamentos, recursos humanos e condi¢fes técnicas necessarias a execucao
integral do objeto.

1.8. A solucéo contratada deverd contemplar a disponibilizacdo de sistema informatizado em ambiente web, com
capacidade de gestdo integrada das informag6es de salde ocupacional, controle de acesso, rastreabilidade de dados,
geracao de relatérios gerenciais e integracdo com o eSocial, observadas as disposic¢Oes da legislacéo de protecéo de
dados pessoais.

1.9. A contratacdo serd realizada mediante licitacdo, na modalidade pregéo eletrénico, com critério de julgamento
pelo menor preco, por lote, em razdo da natureza comum dos servigos, da possibilidade de definicdo objetiva dos

requisitos de desempenho e da ampla oferta no mercado especializado.
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1.10. O regime de execucdo serd indireto, por meio de empreitada por preco global para os servigos continuos e por
preco unitario para os servicos sob demanda, conforme detalhamento a ser estabelecido neste Termo de Referéncia
e na minuta contratual.

1.11. A execucdo contratual devera observar padrdes minimos de qualidade, desempenho e conformidade técnica, a
serem aferidos por meio de Instrumento de Medicdo de Resultado, com indicadores objetivos, mensuraveis e
auditaveis, vinculados a regularidade da prestacao dos servicos, a tempestividade das entregas e a conformidade com
as exigéncias legais.

1.12. A contratada devera assegurar a integracéo entre os servicos dos lotes, quando adjudicados a empresas distintas,
mediante adocdo de mecanismos de interoperabilidade, compartilhamento de informag6es e alinhamento operacional,
de modo a garantir consisténcia dos dados, evitar retrabalho e assegurar o cumprimento das obrigacoes legais.

1.13. N&o seré admitida a subcontratagdo do objeto principal, sendo permitida, de forma excepcional e justificada, a
subcontratacdo de atividades acessorias ou complementares, desde que previamente autorizada pela Administracéo
e observadas as condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.14. A contratacdo devera observar, em todas as suas fases, os principios da legalidade, planejamento, eficiéncia,
economicidade, transparéncia, competitividade e obtencdo da proposta mais vantajosa, nos termos da Lei n°
14.133/2021 e do Decreto Municipal n°® 081/2023.

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1. A presente contratacdo decorre da necessidade de estruturacéo, organizacdo e execucao dos servicos relacionados

a saude ocupacional dos servidores publicos do Municipio de Varzea Grande-MT, compreendendo atividades de
pericia médica oficial, atuagdo de junta medica multiprofissional e servi¢os de saude e seguranca do trabalho, em
atendimento as exigéncias legais, previdenciarias e administrativas vigentes.

2.2. A Administracdo Publica possui o dever legal de assegurar condigdes adequadas de salde e seguranga no
trabalho, bem como de realizar 0 adequado acompanhamento da capacidade laborativa dos servidores, sendo tais
atribuicdes indispensaveis para a regular gestdo de pessoal, para a prevencdo de doencas ocupacionais e para a
mitigacdo de riscos institucionais, inclusive de natureza judicial e previdenciaria.

2.3. No cenario atual, verifica-se a inexisténcia de estrutura técnica suficiente no ambito interno da Administracao
para execucdo integral e continua dessas atividades, especialmente no que se refere a necessidade de equipe
multidisciplinar especializada, a realizacdo de avaliagdes técnicas complexas e a manutencdo de sistema
informatizado integrado as exigéncias do eSocial.

2.4. A auséncia de solucdo estruturada e integrada para a gestdo da salde ocupacional pode acarretar impactos
relevantes, tais como inconsisténcias no envio de informac6es ao eSocial, fragilidade na emissao de laudos técnicos,
aumento de passivos trabalhistas e previdenciarios, elevacdo do absenteismo e comprometimento da capacidade de

gestdo da forca de trabalho.
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2.5. Ademais, a complexidade técnica das atividades envolvidas, que demandam conhecimento especializado nas
areas de medicina do trabalho, engenharia de seguranga, pericia médica e gestao de riscos ocupacionais, evidencia a
necessidade de contratagdo de empresa especializada, com capacidade operacional e técnica compativel com a
dimensdo da demanda municipal.

2.6. A contratacdo também se justifica pela necessidade de atendimento as Normas Regulamentadoras relacionadas
a saude e seguranca do trabalho, especialmente quanto a elaboracdo, implementacdo e acompanhamento de
programas legais, tais como o Programa de Gerenciamento de Riscos e 0 Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional, bem como pela obrigatoriedade de realizacdo de exames ocupacionais e avaliagdes ambientais.

2.7. No que se refere & gestdo administrativa, a inexisténcia de integragdo entre informagdes clinicas, ambientais e
funcionais dos servidores compromete a tomada de decisdo, dificulta o controle institucional e aumenta o risco de
inconsisténcias entre dados utilizados para fins administrativos e aqueles informados aos sistemas governamentais.
2.8. A solugdo proposta busca superar essas fragilidades por meio da contratacdo de servigos especializados
organizados de forma integrada, com definicdo clara de responsabilidades, padronizacdo de procedimentos e
utilizacdo de sistema informatizado que permita a centralizacéo, rastreabilidade e confiabilidade das informacdes.
2.9. A estruturacdo do objeto em dois lotes distintos e complementares decorre da analise técnica do mercado
fornecedor, que demonstra a existéncia de segmentacdo entre empresas especializadas em pericia médica e aquelas
voltadas a saude e seguranca do trabalho, sendo tal modelagem necessaria para ampliar a competitividade, sem
prejuizo da integracdo operacional dos servigos.

2.10. A contratacdo estd prevista no planejamento administrativo do Municipio, sendo compativel com os
instrumentos de planejamento orcamentario, e apresenta-se como medida essencial para garantir a continuidade dos
servicos publicos, a regularidade da gestdo de pessoal e o cumprimento das obrigacdes legais impostas a
Administracao.

2.11. A adocdo da solucdo contratual proposta permite a implementacdo de modelo de gestdo baseado em
desempenho, com utilizacdo de indicadores objetivos, mecanismos de controle e instrumentos de medicdo de
resultado, contribuindo para o aumento da eficiéncia administrativa e para a melhoria da qualidade dos servigos
prestados.

2.12. Diante do exposto, resta evidenciada a necessidade da contratacdo, bem como sua adequagdo técnica, juridica
e administrativa, configurando-se como medida indispensavel para o atendimento do interesse publico e para a

regular execucdo das atividades institucionais do Municipio de VVarzea Grande-MT.

2k DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
3.1. A solucdo proposta consiste na contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos técnicos

integrados de satde ocupacional, contemplando atividades de pericia médica oficial, junta médica multiprofissional
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e servigos de engenharia, seguranca e medicina do trabalho, estruturados de forma sistémica e continua, considerando
todas as etapas do ciclo de vida da contratagao.
3.2. A solucéo foi concebida a partir da anélise das necessidades administrativas, das caracteristicas do mercado
fornecedor e dos riscos associados a execu¢do, sendo estruturada de modo a assegurar eficiéncia operacional,
integracdo entre 0s servicos e conformidade com as exigéncias legais e normativas aplicaveis.
3.3. No que se refere ao ciclo de vida do objeto, a solugdo compreende as seguintes fases integradas:
3.3.1. fase de implantacéo
Consiste na mobilizacdo da contratada, estruturacdo da equipe técnica, disponibilizacdo da infraestrutura necessaria,
parametrizagdo do sistema informatizado, levantamento inicial das condi¢Ges de trabalho e alinhamento operacional
com a Administracéo.
3.3.2. fase de execugdo continua
Abrange a prestacéo regular dos servicos contratados, incluindo a realizacéo de pericias médicas, execugdo de exames
ocupacionais, elaboracéo e atualizacdo de programas legais, realizacdo de avaliagdes ambientais, emissdo de laudos
técnicos e gestdo continua das informag6es ocupacionais.
3.3.3. fase de monitoramento e controle
Envolve o acompanhamento sistematico da execucdo contratual, com base em indicadores de desempenho,
verificacdo da conformidade técnica, validacdo dos servigos prestados e aplicacdo de mecanismos de controle,
incluindo o Instrumento de Medi¢do de Resultado.
3.3.4. fase de avaliacdo e melhoria continua
Consiste na analise periddica dos resultados obtidos, identificacao de oportunidades de melhoria, ajustes operacionais
e aperfeicoamento dos processos, visando aumento da eficiéncia e da qualidade dos servigos.
3.4. A solugéo contempla a integrag&o entre os servicos dos dois lotes, de modo a assegurar coeréncia entre os dados
clinicos, ambientais e administrativos, evitando inconsisténcias e garantindo alinhamento técnico entre as decisdes
periciais e 0s riscos ocupacionais identificados.
3.5. A execucgdo do objeto serd apoiada por sistema informatizado em ambiente web, que devera permitir a gestéo
integrada das informac0es, o registro das atividades realizadas, a rastreabilidade dos dados, a geracao de relatérios
gerenciais e 0 atendimento as exigéncias do eSocial, constituindo elemento estruturante da solugao.
3.6. A solucéo inclui a disponibilizacdo de equipe técnica multidisciplinar, composta por profissionais legalmente
habilitados, responsaveis pela execucdo das atividades, elaboragdo de documentos técnicos e atendimento as
demandas da Administragéo, assegurando qualidade e conformidade dos servicos prestados.
3.7. No ambito da saude e seguranca do trabalho, a solucdo abrange a elaboracdo, implementacdo e atualizacdo dos
programas legais, bem como a realizacdo de avaliagGes ambientais dos agentes fisicos, quimicos e ergonémicos, com
utilizacdo de metodologias reconhecidas e equipamentos adequados.
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3.8. No ambito da pericia médica, a solugdo contempla a realizacdo de avaliagGes técnicas destinadas a analise da
capacidade laborativa dos servidores, com emissdo de laudos fundamentados, atuagdo de junta médica quando
necessario e suporte a tomada de decisdo administrativa.

3.9. A solucdo também prevé a execucdo de exames ocupacionais, realizados em conformidade com os riscos
identificados nos ambientes de trabalho e com os protocolos definidos nos programas legais, assegurando a adequada
vigilancia da saude dos servidores.

3.10. A modelagem adotada considera a utilizacdo de estrutura de custos hibrida, composta por parcela fixa mensal,
destinada a manutencao da estrutura operacional necessaria a execucao continua dos servigos, e parcelas variaveis,
vinculadas a demanda efetivamente executada, garantindo maior aderéncia a realidade administrativa e evitando
pagamentos indevidos.

3.11. A solugdo contempla mecanismos de integracdo, governanca e controle, incluindo definicdo de
responsabilidades, fluxos de informacéo, interoperabilidade entre sistemas, fiscalizacdo técnica estruturada e
monitoramento continuo dos riscos associados a execugao contratual.

3.12. Ao considerar o ciclo de vida completo da contratacdo, a solugdo proposta assegura ndo apenas a execucao dos
servicos, mas também sua sustentabilidade operacional, sua capacidade de adaptacdo as necessidades da
Administracdo e sua efetividade na geragdo de resultados, contribuindo para a melhoria das condicdes de trabalho,

reducdo de riscos institucionais e aumento da eficiéncia administrativa.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL, CLASSIFICACAO DA CONTRATACAO E CRITERIO DE
JULGAMENTO
4.1. A presente contratacao sera regida pelas disposicOes da Lei n°® 14.133/2021, bem como pelo Decreto Municipal

n® 081/2023 e demais normas aplicaveis a matéria, observando-se, em todas as fases, os principios da legalidade,
planejamento, eficiéncia, transparéncia, competitividade, julgamento objetivo e obtencdo da proposta mais vantajosa
para a Administracdo Pablica.

4.2. A contratacdo enquadra-se como prestacdo de servicos comuns, nos termos do art. 6° da Lei n° 14.133/2021,
tendo em vista que seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos neste Termo de
Referéncia, por meio de especifica¢bes usuais de mercado, indicadores mensuraveis e critérios técnicos previamente
estabelecidos.

4.3. Embora envolva atividades de natureza técnica, tais como pericia médica, elaboracdo de laudos e avaliacOes
ambientais, 0 objeto ndo se caracteriza como servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual que exija julgamento por técnica e prego, ndo havendo predominancia intelectual individualizada ou
solucdo inovadora, uma vez que ndo ha complexidade singular ou inovacdo técnica que justifique a adocdo de

critério diverso do julgamento objetivo por menor preco.
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4.4. A ampla disponibilidade de fornecedores no mercado, bem como a existéncia de solugdes padronizadas e
replicaveis, reforcam a classifica¢do do objeto como servigo comum, sendo plenamente possivel a definicao objetiva
dos requisitos técnicos, niveis de desempenho e critérios de aceitacao.

4.5. A licitagdo seré realizada na modalidade pregdo eletrdnico, nos termos do art. 28, inciso |, da Lei n® 14.133/2021,
por se tratar de contratacdo de servicos comuns, assegurando maior competitividade, transparéncia e eficiéncia no
processo licitatério.

4.6. O critério de julgamento adotado sera o de menor preco, por lote, em razdo da estruturacdo do objeto em dois
lotes distintos e complementares, conforme justificado no Estudo Técnico Preliminar, permitindo a ampliagéo da
competitividade sem prejuizo da integracéo operacional dos servicos.

4.7. A adocéo do critério de menor preco mostra-se adequada ao caso concreto, uma vez gque 0s requisitos técnicos,
padrdes de qualidade e niveis de desempenho encontram-se previamente definidos, reduzindo a subjetividade na
avaliagdo das propostas e assegurando julgamento objetivo.

4.8. A diviséo do objeto em lotes atende ao disposto no art. 40 da Lei n® 14.133/2021, tendo sido realizada com base
em critérios técnicos, considerando a segmentacdo do mercado fornecedor, a especializacdo das atividades e a
necessidade de mitigacdo de riscos, sem prejuizo da eficiéncia da execucédo contratual.

4.9. O regime de execucdo sera indireto, por meio de contratacdo de terceiros, em razao da inviabilidade de execugdo
direta pela Administracdo, considerando a necessidade de equipe técnica especializada, estrutura operacional
adequada e tecnologia compativel com as exigéncias legais.

4.10. A forma de execucdo contratual sera estabelecida mediante combinacdo de preco global, para os servicos
continuos e estruturais, e preco unitario, para os servigos sob demanda, assegurando maior aderéncia a natureza do
objeto e evitando distor¢fes na remuneracao.

4.11. A modelagem adotada encontra respaldo nas boas préaticas de governanga em contratagdes publicas, permitindo
adequada distribuicao de riscos, controle da execucéo e alinhamento entre desempenho e remuneragao, especialmente
por meio da utilizagdo de Instrumento de Medicéo de Resultado.

4.12. Dessa forma, a fundamentacéo legal, a classificagdo do objeto e o critério de julgamento adotados mostram-se
tecnicamente adequados, juridicamente consistentes e alinhados as diretrizes da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto

Municipal n® 081/2023, ndo havendo o6bices a realiza¢do da licitacdo nos termos propostos.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. A presente contratacdo deverd observar requisitos técnicos, operacionais, legais e de desempenho indispensaveis

a adequada execucéo do objeto, considerando a natureza continuada dos servicos, a necessidade de integracao entre

as atividades e 0s riscos associados a gestdo da satde ocupacional no &mbito da Administracdo Publica Municipal.
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5.2. Os requisitos estabelecidos neste item visam assegurar a qualidade dos servigos, a regularidade da execucdo, a
conformidade normativa e a obtencdo de resultados compativeis com o interesse pablico, devendo ser observados
pela futura contratada durante toda a vigéncia contratual.
5.3. Requisitos gerais da contratacéo
5.3.1. A contratada devera possuir capacidade técnico-operacional compativel com a execucdo dos servigos,
demonstrando aptiddo para atuacdo continua, integrada e em conformidade com os padrdes de qualidade exigidos
pela Administracéo.
5.3.2. A execucdo deverd ser realizada por equipe técnica qualificada, composta por profissionais legalmente
habilitados, com formag&o e experiéncia compativeis com as atividades desempenhadas, devidamente registrados
nos respectivos conselhos de classe.
5.3.3. A contratada deverd dispor de estrutura fisica, operacional e tecnoldgica adequada a execucdo do objeto,
incluindo instala¢fes, equipamentos, sistemas e recursos humanos suficientes para atendimento da demanda.
5.3.4. Deverd assegurar a prestacdo dos servicos no Municipio de Varzea Grande-MT, vedada a exigéncia de
deslocamento de servidores para outros municipios, salvo situacdes excepcionais previamente autorizadas pela
Administracdo.
5.3.5. A contratada devera manter regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria durante toda a execugao contratual,
bem como observar integralmente a legislacdo aplicavel ao objeto.
5.4. Requisitos técnicos especificos por lote
5.4.1. Lote 1 — Servicos de Pericia Médica Oficial e Junta Médica Multiprofissional
5.4.1.1. A contratada deverd comprovar experiéncia na realizacdo de pericias médicas e avaliagcGes de capacidade
laborativa, com emissdo de laudos técnicos aptos a subsidiar decisGes administrativas.
5.4.1.2. Devera disponibilizar equipe composta por médicos com experiéncia em pericia médica e profissionais
habilitados para atuagdo em junta multiprofissional, conforme a natureza das demandas.
5.4.1.3. Os servigos deverdo ser executados mediante adogdo de protocolos técnicos padronizados, assegurando
uniformidade de critérios, fundamentacéo das decisdes e rastreabilidade dos atos periciais.
5.4.1.4. Os laudos emitidos deverdo conter fundamentacéo técnica adequada, identificacdo do responsével técnico e
conclusbes objetivas quanto a capacidade laborativa, com consisténcia suficiente para eventual anélise
administrativa, judicial ou por 6rgdos de controle.
5.4.1.5. A contratada deverd garantir capacidade de atendimento compativel com a demanda, assegurando
cumprimento de prazos e disponibilidade para atendimento continuo.
5.4.1.6. Devera assegurar o sigilo das informac0es, especialmente aquelas relacionadas a sadde dos servidores,
adotando medidas de protecao e controle de acesso.
5.4.2. Lote 2 — Servicos Integrados de Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho
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5.4.2.1. A contratada deverd comprovar experiéncia na execucdo de servicos de salde e seguranca do trabalho,
incluindo elaboragdo de programas legais, avaliagdes ambientais e exames ocupacionais.

5.4.2.2. Deverd comprovar disponibilidade de equipe multidisciplinar minima composta por médico do trabalho,
engenheiro de seguranca do trabalho, técnico de segurancga do trabalho e apoio técnico-administrativo.

5.4.2.3. A contratada devera elaborar, implementar e atualizar os programas legais de salide e seguranca do trabalho,
assegurando sua compatibilidade com os riscos identificados nos ambientes de trabalho.

5.4.2.4. Devera realizar avaliacbes ambientais dos agentes fisicos, quimicos e ergonémicos, com utilizacdo de
metodologias reconhecidas e equipamentos devidamente calibrados.

5.4.2.5. Devera executar exames ocupacionais em conformidade com 0s riscos ocupacionais e com 0s protocolos
definidos nos programas legais.

5.4.2.6. A contratada devera disponibilizar sistema informatizado em ambiente web, com capacidade de gestdo
integrada das informagoes, geracao de relatdrios e atendimento as exigéncias do e Social.

5.5. Requisitos de integracéo entre os lotes

5.5.1. As contratadas deverdo assegurar a integracao entre os servicos, mediante compartilhamento de informagdes,
interoperabilidade de sistemas e alinhamento técnico entre as atividades desenvolvidas.

5.5.2. Devera ser garantida a consisténcia entre dados clinicos, ambientais e administrativos, evitando divergéncias
que possam comprometer a gestdo da salide ocupacional.

5.5.3. A integracdo devera observar fluxos operacionais definidos pela Administracdo, com clara delimitacdo de
responsabilidades e procedimentos de comunicagdo entre as contratadas.

5.6. Requisitos de governanca e controle

5.6.1. A execucdo contratual devera ser orientada por indicadores de desempenho, conforme Instrumento de Medicéao
de Resultado, com critérios objetivos e mensuraveis.

5.6.2. A contratada deverd disponibilizar informacGes e relatérios necessérios a fiscalizagdo, assegurando
transparéncia e rastreabilidade da execucao.

5.6.3. Devera permitir a realizacéo de auditorias e verificagcGes pela Administracdo e pelos 6rgdos de controle, sempre
que necessario.

5.7. Requisitos de sustentabilidade

5.7.1. A execucdo dos servigos devera observar praticas sustentaveis, incluindo uso racional de recursos, redugéo de
desperdicios e adocao de solugdes tecnoldgicas que contribuam para eficiéncia operacional.

5.8. Requisitos de protecdo de dados

5.8.1. A contratada devera assegurar o tratamento adequado de dados pessoais, especialmente dados sensiveis

relacionados a saude, garantindo confidencialidade, integridade e seguranga das informagdes.
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5.9. Os requisitos estabelecidos neste item séo indispensaveis para assegurar a adequada execucao do objeto, devendo
ser observados de forma integral pela futura contratada, sob pena de aplicacdo das sangdes previstas neste Termo de
Referéncia e na legislacéo vigente.

6. ESTRUTURACAO DO OBJETO EM LOTES
6.1. O objeto da presente contratacdo foi estruturado em dois lotes distintos e complementares, conforme analise

técnica realizada no Estudo Técnico Preliminar, considerando a natureza dos servigos, a segmentagcdo do mercado
fornecedor, a necessidade de integracdo operacional e a busca pela ampliagdo da competitividade, em conformidade
com o disposto na Lei n° 14.133/2021.

6.2. A divisdo em lotes foi adotada com base em critérios técnicos, operacionais e econdmicos, visando assegurar a
adequada execucdo dos servigos, a mitigagao de riscos e a obtencao da proposta mais vantajosa para a Administracao,
sem prejuizo da integragdo entre as atividades contratadas.

6.3. Lote 1 — Servicos de Pericia Médica Oficial

VALOR VALOR

LOTE ITEM |DESCRIGAO UNID QDE ;
UNITARIO TOTAL

Junta médica para avaliacdo e emissdo de
parecer analisando a situacdo de servidor que
1 tenha cobnjuge, filho ou dependente com | Servico 100 R$ 622,35 R$ 62.235,00
deficiéncia (composta por médico do trabalho

e psicélogo).

Junta médica para realizagdo de pericia de
concesséo de readaptacédo de funcdo (composta
2 por médico do trabalho, psicélogo, psiquiatra, | Servico 500 R$ 247,00 R$ 123.500,00
técnico de seguranca do trabalho e enfermeiro
1 do trabalho).

Pericia médica para os candidatos aprovados e
convocados para posse em concurso publico )
3 ) ) » ) Servigo 500 R$ 41,00 R$  20.500,00
(avaliacdo de aptidao fisica realizada por

médico do trabalho).

Pericias médicas para concessdo de licenga )
4 ) ) o Servigo 500 R$ 240,00 R$ 120.000,00
salde (realizada por médico do trabalho)

Pericias médicas para concecdo de licenga
5 maternidade (realizada por médico do | Servico 100 R$ 280,00 R$  28.000,00
trabalho).
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Pericias médicas para concecéo de licenca por
motivo de acidente em servico ou doenca .
6 o ) o Servigo 100 R$ 903,78 R$  90.378,00
profissional (realizada por médico do

trabalho).

TOTAL GLOBAL R$ 444.613,00

6.3.1. Este lote compreende a execucdo de atividades relacionadas a avaliacdo da capacidade laborativa dos
servidores, incluindo a realizacdo de pericias médicas, exames admissionais, avaliagcdes para concessao de licencas,
retorno ao trabalho, readaptacdo funcional e atuacdo de junta médica multiprofissional.

6.3.2. Trata-se de conjunto de servicos com natureza técnico-decisoria, diretamente vinculados a gestdo da vida
funcional dos servidores, com impacto juridico-administrativo relevante, exigindo padronizacdo de critérios e
elevada consisténcia técnica.

6.4. Lote 2 — Servigos Integrados de Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho

LOTE| ITEM |DESCRIGCAO UNID QDE UNITARIO ANUAL

Servigo de Consultoria em SST, com Equipe
Coordenadora, elaboragdo, implementacdo e
7 3 ] Mensal 12 R$2.900,00f R$ 34.800,00
manuten¢do do PGR e PCMSO e envio para o e-

Social (S-2240)

Sistema de Gestdo Informatizada ON-LINE de
8 Seguranca e Salde do Trabalho e E-Social | Mensal 12 R$8.100,00| R$ 97.200,00

(Licenca para 12.000 servidores)

LTCAT (Laudo Técnico das CondicOes )
9 o ) Servico 199 R$3.271,57| R$ 651.041,44
Ambientais do Trabalho) — por estabelecimento.

LI/LP (Laudo de Insalubridade e Periculosidade) .
2 10 . Servico 250 R$3.000,00f R$ 750.000,00
— por GHE/Estabelecimento

Anélise Ergonbmica do Trabalho (AET) por .
11 . Servigo 250 R$1.800,00| R$ 450.000,00
Posto/Funcéo Critica

Medicdo de Ruido (Dosimetria ou Pontual) para

12 . Servigo 250 R$ 21500 R$ 53.750,00
fins de LTCAT/PGR.

13 Medicdo de Calor/Estresse Térmico (IBUTG). | Servico 250 R$ 180,001 R$  45.000,00
Medicdo de Illuminamento (Conforto NR- )

14 Servico 250 R$ 250,00 R$ 62.500,00
17/NR-15).
Medicéo de Vibracdo (M&os e Bragos — VMB )

15 Servico 250 R$ 350,00 R$ 87.500,00

e/ou Corpo Inteiro — VCI).
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16 Amostragem (? Andlise de Agentes Quimicos Servico 250 R$ 60000| R$ 150.00000
(por agente/unidade).
17 Exame Clinico (ASO) Admissional / Periodico / Exame 12000 RS 9000| RS 108000000
Retorno / Demissional.
18 EXAME Acuidade Visual - Tabela de Snellen. | Exame 12000 R$ 45,00| R$ 540.000,00
19 EXAME Audiometria Tonal Ocupacional Exame 500 R$ 70,000 R$ 35.000,00
20 AVALIACAO PSICOLOGICA Exame 200 R$ 180,001 R$ 36.000,00
21 Exame — Acuidade Visual — Teste de Ishihara Exame 100 R$ 29,00 R$ 2.900,00
22 EXAME Hemograma Completo Exame 500 R$ 12,00 RS 6.000,00
23 EXAME Glicemia de Jejum Exame 500 R$ 12,00 RS 6.000,00
24 Acetona na urina Exame 100 R$ 22,00 R$ 2.200,00
25 Exame Acetilcolinesterase Exame 100 R$ 28,00 R$ 2.800,00
26 Acido Hipdrico da Urina Exame 100 R$ 2160| RS 2.160,00
27 Acido mandelético da urina Exame 100 R$ 3050| R$ 3.050,00
28 Acido metilhiprico da Urina Exame 100 R$ 30,00f RS 3.000,00
29 Acido Trans-Muconico da Urina Exame 100 R$ 2750| R$ 2.750,00
30 | Acido Urico Exame 100 R$ 650| RS$ 650,00
31 Anti HBC — Hepatite B Exame 2.500 R$ 3345 R$ 83.625,00
32 Anti HBS Exame 2.500 R$ 22,07 R$ 55.162,50
33 Brucelose Exame 100 R$ 2250| R$ 2.250,00
34 Cédimo da Urina Exame 100| R$ 20,79 R$ 2.079,00
35 Coprocultura Exame 100 R$ 2551| R$ 2.550,50
36 Eletrocardiograma - ECG Exame 200 R$ 56,00f R$ 11.200,00
37 Eletroencéfalograma — EEG Exame 200 R$ 100,00/ R$ 20.000,00
38 Espirometria Exame 150 R$ 56,22| R$ 8.432,25
39 Hepatite B - HBSAB Exame 2.500 R$ 24,10 R$ 60.250,00
40 Hepatite C — Anti HCV Exame 2.500 R$ 39,17 R$ 97.912,50
41 Manganés sérico Exame 100 R$ 3300 RS 3.300,00
42 Parasitologico de fezes Exame 100 R$ 975,00 R$ 97.500,00
43 PPD Exame 100 R$ 7150| RS 7.150,00
44 Raio X — Coluna Lombo Sacra Exame 300 R$ 78,00] R$ 23.400,00
45 Raio X — Torax Exame 300 R$ 62,23 R$ 18.667,50
46 Reticuldcitos Exame 100| R$ 8,60 R$ 860,00
47 SorologiaHIV 1e 2 Exame 100 R$ 2834| R$ 2.834,00
48 Toxicoldgico Exame 200 R$ 176,70 R$  35.340,00
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TOTAL GLOBAL R$ 4.540.289,69

6.4.1. Este lote compreende a execugdo dos servigos de salde e seguranca do trabalho, incluindo a elaboragéo,
implementacdo e atualizacdo dos programas legais, realizacéo de avaliagdes ambientais, emissao de laudos técnicos,
execucdo de exames ocupacionais e disponibilizacdo de sistema informatizado para gestdo das informacdes
ocupacionais.

6.4.2. Os servicos deste lote possuem natureza técnica-operacional e preventiva, voltados a identificacdo, avaliagdo
e controle dos riscos ocupacionais, bem como ao monitoramento da salde dos servidores.

6.5. Justificativa técnica do parcelamento

6.5.1. A divisdo do objeto em dois lotes distintos decorre da analise do mercado fornecedor, que evidencia a existéncia
de segmentacdo entre empresas especializadas em pericia médica e aquelas voltadas & satde e seguranca do trabalho,
sendo a unificagdo do objeto em lote Gnico potencialmente restritiva & competitividade.

6.5.2. A adocdo do lote Unico poderia limitar a participacdo de empresas especializadas, reduzir o universo de
competidores e concentrar excessivamente a execugdo contratual em um Unico fornecedor, aumentando 0s riscos
operacionais e a dependéncia da Administracao.

6.5.3. Por outro lado, o parcelamento em dois lotes permite a ampliacdo da competitividade, favorecendo a
participacdo de empresas com expertise especifica em cada segmento, sem comprometer a eficiéncia da execucao,
desde que observados os mecanismos de integracdo previstos neste Termo de Referéncia.

6.5.4. Ressalta-se que a fragmentacdo em numero superior de lotes, especialmente com a separacdo dos exames
ocupacionais em lote distinto, foi avaliada e afastada por se mostrar tecnicamente inadequada, tendo em vista a
necessidade de vinculagdo direta entre os exames, 0s programas legais e as avaliacbes ambientais, cuja dissociacao
comprometeria a coeréncia técnica da solucéo e aumentaria a complexidade da gestdo contratual.

6.5.5. A manutengdo dos exames ocupacionais no mesmo lote dos servigos de salde e seguranca do trabalho assegura
alinhamento técnico com o Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional e com os riscos identificados no
Programa de Gerenciamento de Riscos, evitando inconsisténcias, retrabalho e fragilizacdo da execugéo.

6.5.6. Ademais, a concentragdo dos servigos no Lote 2 decorre da necessidade de integracdo técnica entre avaliagfes
ambientais, programas legais e monitoramento clinico, sendo a sua dissociacdo potencialmente prejudicial a
consisténcia das informac@es e a efetividade das acdes de saude ocupacional, além de comprometer a eficiéncia
operacional e elevar custos administrativos.

6.6. Integracéo entre os lotes

6.6.1. Apesar da divisdo em lotes, os servigos deverdo ser executados de forma integrada e coordenada, assegurando

consisténcia entre dados clinicos, ambientais e administrativos.
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6.6.2. As contratadas deverdo adotar mecanismos de interoperabilidade, compartilhamento de informacfes e
alinhamento técnico, conforme diretrizes estabelecidas pela Administracao.

6.6.2.1. eventuais divergéncias técnicas entre as contratadas serdo dirimidas pela Administracdo, ndo podendo ser
utilizadas como justificativa para inexecucao

6.6.3. Deverdo ser observados fluxos operacionais definidos, com clara delimitacdo de responsabilidades e
procedimentos de comunicacdo entre as contratadas, de modo a evitar conflitos, lacunas ou sobreposicdo de
atividades.

6.7. A estruturacdo do objeto em dois lotes distintos e complementares apresenta-se como a solu¢do mais adequada
sob o0s aspectos técnico, econémico e juridico, por conciliar ampliagdo da competitividade, eficiéncia operacional,

mitigacéo de riscos e seguranga juridica, atendendo ao interesse publico e as diretrizes da legislagdo aplicavel.

7. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
7.1. A execucdo do objeto deveré observar modelo estruturado, continuo e orientado por resultados, contemplando a

integracdo entre 0s servicos contratados, a padronizacdo de procedimentos, a rastreabilidade das informacdes e 0
atendimento integral as exigéncias legais e normativas aplicaveis.
7.2. Os servigos serdo executados sob regime de execugdo indireta, mediante contratacdo de terceiros, sendo vedada
a execucdo direta pela Administracéo, em razéo da necessidade de equipe técnica especializada, estrutura operacional
adequada e suporte tecnolégico compativel com a complexidade do objeto.
7.3. A execugdo contratual adotard modelo hibrido de remunerag&o, composto por:
7.3.1. parcela fixa mensal, destinada @ manutengdo da estrutura técnica, operacional e tecnoldgica necesséria a
execucdo continua dos servicos;
7.3.2. parcelas variaveis, remuneradas por precos unitarios, vinculadas a efetiva execucdo dos servigos sob demanda,
tais como pericias, exames e avaliagGes especificas.
7.4. A execucdo dos servigos devera observar planejamento operacional previamente definido, com estabelecimento
de fluxos, prazos e rotinas, garantindo previsibilidade, regularidade e eficiéncia na prestacao dos servicos.
7.5. Fase de implantagdo
7.5.1. A contratada devera realizar, no inicio da execucdo, a fase de implantacéo, que compreendera:

a) mobilizacdo da equipe técnica;

b) disponibilizacdo da estrutura fisica e operacional;

c) implantagéo e parametrizagdo do sistema informatizado;

d) levantamento inicial das condic¢des de trabalho e organizacdo das informagdes;

e) alinhamento técnico-operacional com a Administracao;
7.5.2. O prazo para conclusédo da fase de implantacédo sera definido pela Administracdo, devendo ser suficiente para

assegurar o inicio regular da execucao dos servigos.
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7.6. Execucdo continua dos servicos
7.6.1. Apos a fase de implantagdo, os servigos deverdo ser executados de forma continua, regular e integrada,
compreendendo:

a) realizacdo de pericias médicas e avaliacGes de capacidade laborativa;

b) execucédo de exames ocupacionais;

c) elaboracdo, implementacdo e atualizacdo dos programas legais;

d) realizacdo de avaliacGes ambientais e emissdo de laudos técnicos;

e) gestdo das informagfes ocupacionais por meio de sistema informatizado;
7.6.2. A execucdo deverd observar os prazos estabelecidos, os niveis de desempenho exigidos e os fluxos operacionais
definidos pela Administragéo.
7.7. Local de execucéo dos servicos
7.7.1. Os servicos deverdo ser prestados com garantia de atendimento no Municipio de Véarzea Grande-MT, podendo
ser executados em locais definidos pela Administracdo ou em unidades proprias ou contratadas pela contratada, desde
que compativeis com a natureza dos servicos e que atendam integralmente aos niveis de servico estabelecidos neste
Termo de Referéncia.
7.7.2. Néo sera exigido o deslocamento de servidores para outros municipios como condi¢do ordinaria para a
prestacdo dos servicos, admitindo-se tal hipdtese apenas em situacGes excepcionais, devidamente justificadas pela
Administracdo e previamente autorizadas, sem dnus indevido aos usuarios.
7.8. Sistema informatizado
7.8.1. A contratada devera disponibilizar sistema informatizado em ambiente web, com capacidade de:

a) registro e gestao das informac@es ocupacionais;

b) rastreabilidade das atividades realizadas;

c) geracao de relatorios gerenciais e operacionais;

d) integracdo com sistemas institucionais e com o eSocial;
7.8.2. O sistema devera permitir acesso pela Administracdo, garantindo transparéncia, controle e acompanhamento
da execucdo contratual.
7.8.3. O sistema devera possuir:

a) trilha de auditoria imutavel,

b) registro de logs de acesso e operacéo;

c) controle de perfis de usuarios;

d) possibilidade de integracdo por API;
7.8.4. As informac0es registradas deverdo ser integras, rastreaveis e auditaveis.
7.9. Integracédo entre os lotes
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7.9.1. A execugdo dos servicos devera ocorrer de forma integrada entre os lotes, garantindo coeréncia entre dados
clinicos, ambientais e administrativos.
7.9.2. As contratadas deverdo assegurar interoperabilidade entre sistemas, compartilhamento de informagdes e
alinhamento técnico entre as atividades.
7.10. Prazos e niveis de servico
7.10.1. A execucdo dos servicos devera observar prazos maximos e niveis minimos de desempenho, a serem definidos
neste Termo de Referéncia e aferidos por meio do Instrumento de Medi¢do de Resultado.
7.10.2. O descumprimento dos prazos e niveis de servigo poderd ensejar aplicacdo de penalidades, nos termos do
contrato.
7.11. Controle e rastreabilidade
7.11.1. Todas as atividades executadas deverdo ser registradas, com identificagdo do responsavel técnico, data e
natureza da acdo, assegurando rastreabilidade e auditabilidade.
7.11.2. A contratada deverd manter base de dados atualizada e disponivel para consulta pela Administracao.
7.12. Continuidade dos servicos
7.12.1. A contratada devera garantir a continuidade da execucdo, adotando medidas preventivas e planos de
contingéncia para evitar interrupges, inclusive em situac@es excepcionais.
7.13. O modelo de execucdo adotado assegura a prestacao dos servicos de forma estruturada, integrada e orientada a
resultados, permitindo a Administracdo exercer controle efetivo sobre a execucdo contratual, mitigar riscos e garantir
a qualidade dos servicos prestados.
7.14. A execucdo dos servicos devera observar niveis minimos de desempenho (SLA) e prazos maximos de
atendimento, conforme parametros abaixo:

a) realizacdo de pericia medica: até 05 dias Uteis apos solicitacéo;

b) emisséo de laudo pericial: até 03 dias Uteis ap0s a realizacdo da pericia;

c) realizacdo de exames ocupacionais: até 48 horas apds solicitagao;

d) emissédo de laudos técnicos de SST: até 10 dias Uteis ap6s coleta de dados;

e) atualizacdo de informacdes no sistema: em até 24 horas;
7.14.2. O descumprimento dos prazos estabelecidos ensejara registro de ndo conformidade e podera impactar a

avaliacdo no IMR.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
8.1. A gestdo do contrato sera estruturada de forma sistematica e orientada por resultados, com definicéo clara de

papéis, responsabilidades, fluxos operacionais e mecanismos de controle, visando assegurar a adequada execugédo do
objeto, a mitigag&o de riscos e a obtencdo dos resultados pretendidos pela Administracdo, em conformidade com a
Lei n®14.133/2021 e o Decreto Municipal n® 081/2023.
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8.2. A gestdo contratual compreenderd a atuacao coordenada do gestor do contrato e do fiscal técnico, formalmente
designados pela Administragdo, cabendo-lhes o acompanhamento, a fiscalizacdo e a avaliagdo da execugéo
contratual.
8.3. Gestor do contrato
8.3.1. O gestor do contrato sera responsavel pela coordenacao geral da execucao contratual, competindo-lhe:

a) acompanhar a execucdo global do contrato;

b) promover a interlocucao institucional com a contratada;

c) avaliar o desempenho da contratada com base nos relatérios apresentados e nos indicadores estabelecidos;

d) adotar providéncias administrativas em caso de descumprimento contratual;

e) autorizar ajustes operacionais, quando necessarios;
8.4. Fiscal técnico do contrato

8.4.1. O fiscal técnico sera responsavel pelo acompanhamento direto da execugdo dos servigos, competindo-Ihe:

a) verificar a conformidade dos servicos executados com as especificacdes técnicas estabelecidas;

b) validar laudos, relatérios e documentos técnicos emitidos pela contratada;

c) acompanhar o cumprimento de prazos e niveis de servico;

d) registrar ocorréncias, ndo conformidades e eventuais falhas na execucao;

e) subsidiar o gestor do contrato com informac@es técnicas para tomada de decisdo;
8.5. Instrumento de Medicdo de Resultado
8.5.1. A gestdo contratual sera orientada por Instrumento de Medicdo de Resultado, que estabelecera indicadores
objetivos, mensuraveis e auditaveis para avaliacdo do desempenho da contratada.
8.5.2. A afericdo do desempenho sera realizada periodicamente, servindo como base para avaliacdo da execucéao
contratual e eventual aplicagdo de ajustes na remuneracdo, conforme critérios estabelecidos.
8.6. Monitoramento e controle
8.6.1. A execucdo contratual serd monitorada de forma continua, com base em:

a) relatorios gerenciais e operacionais;

b) registros do sistema informatizado;

c) indicadores de desempenho;

d) auditorias e verificagdes técnicas;
8.6.2. A contratada deverd disponibilizar todas as informacGes necessarias ao acompanhamento da execucao,
assegurando transparéncia e rastreabilidade.
8.7. Gestao de ndo conformidades
8.7.1. As nao conformidades identificadas deverdo ser registradas formalmente e comunicadas a contratada, que
devera adotar as medidas corretivas necessarias dentro dos prazos estabelecidos.
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8.7.2. O descumprimento reiterado das obrigagdes podera ensejar aplicacao de penalidades, nos termos do contrato
e da legislacéo vigente.
8.8. Auditoria e fiscalizagéo
8.8.1. A Administracdo podera realizar auditorias técnicas e operacionais, com o objetivo de verificar a conformidade
da execucdo contratual, podendo, para tanto:

a) analisar documentos e registros;

b) realizar inspecdes in loco;

c) solicitar esclarecimentos e informagdes adicionais;
8.8.2. A contratada devera permitir o acesso as informacdes e colaborar com as atividades de auditoria.
8.9. Integragdo com a matriz de riscos
8.9.1. A gestdo do contrato devera observar a matriz de riscos da contratacdo, com monitoramento continuo dos
riscos identificados e adocéo das medidas de mitigag&o previstas.
8.9.2. A ocorréncia de eventos de risco devera ser registrada e tratada de forma estruturada, com defini¢do de
responsabilidades e acompanhamento das acdes corretivas.
8.10. Sistema informatizado e governanca da informacao
8.10.1. O sistema informatizado deveré ser utilizado como ferramenta central de gestdo e controle, permitindo o
acompanhamento em tempo real da execugéo contratual.
8.10.2. As informac0es registradas deverdo ser confidveis, atualizadas e acessiveis a Administracdo, assegurando a
tomada de deciséo baseada em dados.
8.11. Reunides de acompanhamento
8.11.1. Poderao ser realizadas reunides periddicas entre a Administracdo e a contratada, com o objetivo de avaliar a
execucdo dos servicos, discutir melhorias e alinhar procedimentos.
8.12. O modelo de gestdo do contrato assegura a conducao da execucao de forma controlada, transparente e orientada
aresultados, permitindo a Administracdo acompanhar, avaliar e corrigir a execucdo dos servicos de forma tempestiva,
reduzindo riscos e garantindo a qualidade dos servigos prestados.
8.13. Matriz de Responsabilidades Operacionais.
8.13.1. Com o0 objetivo de assegurar a adequada execucdo do objeto, evitar sobreposicdo de atividades e garantir a
clareza na atribuigdo de responsabilidades, estabelece-se a presente matriz de responsabilidades operacionais.
8.13.2. Compete a CONTRATANTE:

a) definir diretrizes, fluxos operacionais e prioridades;

b) disponibilizar informagdes necessarias a execucao;

¢) acompanhar, fiscalizar e validar os servicos;

d) promover a integracdo entre os lotes, quando executados por contratadas distintas;
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8.13.3. Compete a CONTRATADA do Lote 1:

a) realizar pericias médicas e avaliagOes de capacidade laborativa;

b) emitir laudos periciais com fundamentagdo técnica;

C) manter registro rastreavel dos atos periciais;

d) observar os prazos e fluxos definidos pela Administracéo;
8.13.4. Compete a CONTRATADA do Lote 2:

a) elaborar e executar os programas legais de salde e seguranca do trabalho;

b) realizar avalia¢cbes ambientais e exames ocupacionais;

¢) emitir laudos técnicos e relatérios de SST;

d) manter o sistema informatizado atualizado e integrado;
8.13.5. As responsabilidades sdo autbnomas e independentes, ndo sendo afastadas pela atuagéo da outra contratada,
devendo cada parte responder integralmente por suas obrigacdes.
8.14. Do reajuste
8.14.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de 12 (doze) meses, contado da data
do orcamento estimado da contratacao.
8.14.2. Apos o interregno de 12 (doze) meses, 0s precos poderdo ser reajustados, independentemente de solicitacdo
da contratada, mediante aplicagio do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo.
8.14.3. O reajuste sera aplicado exclusivamente as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade,
ndo sendo devido reajuste sobre parcelas ja executadas anteriormente.
8.14.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 12 (doze) meses sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste concedido.
8.14.5. Na hipotese de atraso ou ndo divulgacéo do indice de reajuste, serd utilizado, provisoriamente, o Gltimo indice
disponivel, procedendo-se a compensagdo das diferengas quando da divulgacdo do indice definitivo.
8.14.6. Nas aferi¢des finais, sera obrigatoriamente utilizado o indice definitivo divulgado pelo 6rgdo competente.
8.14.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o indice que vier a ser definido pela legislagdo vigente.
8.14.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes deverdo eleger novo indice oficial,
mediante termo aditivo, para fins de reajustamento do valor contratual remanescente.
8.14.9. O reajuste sera formalizado por meio de apostilamento, nos termos da legislacéo aplicavel.
8.15. Da cessdo de crédito

8.15.1. A cessao de crédito decorrente do contrato dependera de prévia e expressa autorizacdo da Administracao.
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8.15.2. A eficécia da cessdo de crédito em relacdo a Administracdo estara condicionada a formalizagdo por meio de
termo aditivo ao contrato administrativo.

8.15.3. A celebragdo do termo aditivo de cessdo de crédito e a realizagdo dos respectivos pagamentos ficam
condicionadas a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada, bem como a verificagdo da regularidade
fiscal e trabalhista do cessionario.

8.15.4. Deveréa ser comprovado que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
nem estd incurso em vedacdo para recebimento de beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, nos termos da legislacéo vigente.

8.15.5. O crédito cedido correspondera exatamente ao valor que seria devido & contratada pela execucdo do objeto,
permanecendo inalteradas todas as condigdes contratuais, inclusive quanto as hipoteses de glosa, retences, aplicacéo
de penalidades e demais clausulas de direito publico aplicaveis ao contrato administrativo.

8.1656. A cessdo de crédito ndo altera nem transfere a responsabilidade pela execucéo do objeto, que permanecera
integralmente sob responsabilidade da contratada.

8.15.7. A Administracdo podera manter as condi¢Bes de pagamento vinculadas a efetiva comprovacdo da execucéo
do objeto, inclusive mediante retengdes, compensagdes ou pagamento condicionado, quando aplicavel.

8.15.8. O disposto neste item nao se aplica as operacgdes de crédito reguladas por normas especificas da Administracao

Publica Federal, as quais observardo a regulamentacdo propria.

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
9.1. A medicdo, o recebimento e o pagamento dos servicos observardo critérios objetivos, mensuraveis e auditaveis,

vinculados a efetiva execugdo do objeto e ao desempenho da contratada, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021
e com as diretrizes estabelecidas neste Termo de Referéncia.
9.2. Critérios de medicdo dos servicos
9.2.1. A medigdo dos servicos sera realizada mensalmente, com base na execugdo efetiva das atividades e na aferi¢éo
dos indicadores de desempenho previstos no Instrumento de Medicao de Resultado.
9.2.2. A medicdo contemplaré:
a) a parcela fixa mensal, correspondente a disponibilidade da estrutura técnica, operacional e tecnoldgica
necessaria a execucao continua dos servicos;
b) a parcela variavel, correspondente aos servi¢cos executados sob demanda, devidamente comprovados por
registros, relatorios e evidéncias documentais;
9.2.3. A parcela variavel seré aferida com base nas quantidades efetivamente executadas, considerando, entre outros:
a) nimero de pericias realizadas;
b) quantidade de exames ocupacionais executados;

c) avaliagBes ambientais realizadas;
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d) laudos técnicos emitidos;
9.2.4. Nao serdo considerados para fins de medicdo servigos nao executados, executados em desconformidade ou
sem comprovacédo adequada.
9.3. Recebimento dos servicos
9.3.1. O recebimento dos servicos sera realizado pelo fiscal técnico do contrato, mediante verificacdo da
conformidade com as especifica¢bes técnicas, prazos e niveis de desempenho estabelecidos.
9.3.2. O recebimento ocorrera em duas etapas:

a) recebimento provisorio, mediante verificagdo inicial da execucao dos servicos e da documentacao apresentada;

b) recebimento definitivo, apds analise detalhada, validag&o dos resultados e verificagdo do atendimento integral

as exigéncias contratuais;
9.3.3. O recebimento definitivo podera ser condicionado a correcéo de eventuais ndo conformidades identificadas no
recebimento provisério.
9.3.4. A Administracdo podera rejeitar, no todo ou em parte, servicos executados em desacordo com as
especificagdes, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.
9.4. Instrumento de Medicdo de Resultado
9.4.1. A afericdo do desempenho da contratada sera realizada por meio do Instrumento de Medicdo de Resultado,
que estabelecera indicadores objetivos relacionados a qualidade, prazo, conformidade e eficiéncia dos servicos.
9.4.2. O resultado da avaliagdo podera impactar diretamente o valor a ser pago, conforme critérios previamente
definidos, assegurando a vinculacdo entre desempenho e remuneracéo.
9.5. Condigdes de pagamento
9.5.1. O pagamento sera realizado mensalmente, ap6s o recebimento definitivo dos servicos e a valida¢do da medicao
realizada.
9.5.1.1. O pagamento estara condicionado ao atingimento minimo dos niveis de desempenho estabelecidos no IMR.
9.5.2. A contratada devera apresentar, para fins de pagamento:

a) nota fiscal ou fatura correspondente;

b) relatorio detalhado dos servigos executados no periodo;

c) comprovacéo da execucao dos servigos sob demanda;

d) documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;
9.5.3. O pagamento estara condicionado a verificacdo da regularidade da contratada e & inexisténcia de pendéncias
relacionadas & execucao contratual.
9.5.4. Eventuais glosas decorrentes de ndo conformidades, descumprimento de prazos ou desempenho insatisfatorio
serdo aplicadas conforme previsto neste Termo de Referéncia e no Instrumento de Medicdo de Resultado.
9.6. Prazo de pagamento
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9.6.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contado a partir da data do ateste do recebimento
definitivo dos servigos.
9.7. Vedacdo ao pagamento antecipado
9.7.1. Ndo sera admitido pagamento antecipado, salvo nas hipOteses expressamente previstas na legislacéo,
devidamente justificadas e autorizadas pela Administracao.
9.8. Controle e rastreabilidade da medicéo
9.8.1. Todas as medicdes deverdo ser registradas e documentadas, assegurando rastreabilidade, transparéncia e
possibilidade de auditoria pelos érgdos de controle.
9.8.2. O sistema informatizado deverd ser utilizado como ferramenta de apoio a medicao e validagdo dos servigos
executados.
9.9. Os critérios de medicdo, recebimento e pagamento estabelecidos neste item asseguram a vinculacdo entre a
execucdo dos servigos, o desempenho da contratada e a remuneracdo devida, promovendo maior controle,
transparéncia e eficiéncia na gestdo contratual.
9.10. Critérios de aceitacdo técnica:
9.10.1. Os servicos somente serdo considerados aceitos quando atenderem integralmente aos seguintes critérios:

a) conformidade com as especificacdes técnicas;

b) atendimento aos prazos estabelecidos;

c) consisténcia técnica dos laudos e relatérios;

d) completude das informacdes apresentadas;

9.10.2. Servigos em desconformidade serdo rejeitados, devendo ser corrigidos sem énus para a Administracéo.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
10.1. A selecdo do fornecedor seré realizada por meio de procedimento licitatorio, na modalidade pregdo eletronico,

com critério de julgamento pelo menor preco, por lote, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021 e com o Decreto
Municipal n°® 081/2023, considerando a natureza comum dos servicos e a possibilidade de definicdo objetiva dos
padrdes de desempenho e qualidade.

10.2. A adocdo do pregdo eletronico justifica-se pela ampla competitividade do mercado fornecedor, pela
padronizacdo das solucbes disponiveis e pela possibilidade de julgamento objetivo, com base em critérios
previamente estabelecidos neste Termo de Referéncia.

10.3. O julgamento das propostas sera realizado por lote, considerando a estruturacao do objeto em dois lotes distintos
e complementares, conforme justificado no Estudo Técnico Preliminar, sendo vedada a adjudicagdo global do objeto.
10.4. Poderao participar da licitacdo pessoas juridicas que atendam as condicdes estabelecidas no edital, que atuem
no ramo de atividade compativel com o objeto da contratacdo e que comprovem capacidade técnica e operacional

para execuc¢do dos servigos.
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10.5. Néo sera admitida a participacdo de empresas que se encontrem em situacdo de impedimento legal para contratar
com a Administracao Publica, bem como aquelas que ndo atendam as condi¢des de habilitacdo previstas neste Termo
de Referéncia e no edital.
10.6. Apresentacao das propostas
10.6.1. As propostas deverao ser apresentadas em meio eletrdnico, contendo, no minimo:

a) valor global do lote;

b) composicdo detalhada dos custos, quando exigido;

c) declaragdo de que atende integralmente as especificacdes técnicas do objeto;
10.6.2. Os valores propostos deverdo contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugédo do objeto,
incluindo méo de obra, encargos, tributos, insumos, equipamentos, deslocamentos e demais despesas.
10.7. Fase de lances
10.7.1. A etapa de lances serd conduzida em ambiente eletrénico, conforme regras do sistema adotado pela
Administracéo, assegurando isonomia, transparéncia e competitividade.
10.8. Julgamento das propostas
10.8.1. Sera considerada vencedora a proposta que apresentar o0 menor preco para o lote, desde que atendidas todas
as exigéncias técnicas e de habilitagdo.
10.8.2. A Administracdo podera realizar diligéncias para verificar a conformidade das propostas com as
especificacdes técnicas e a exequibilidade dos valores ofertados.
10.8.3. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atendam as especificacOes técnicas;

b) apresentem valores inexequiveis ou manifestamente incompativeis com o mercado;

c) contenham irregularidades que comprometam sua validade;
10.9. Anélise de exequibilidade
10.9.1. A Administracdo poderd exigir da licitante a demonstracdo da exequibilidade da proposta, especialmente
quando os valores ofertados forem significativamente inferiores a estimativa de precos.
10.9.2. A anélise de exequibilidade considerara a composi¢do de custos, a metodologia de execugdo, a estrutura
operacional e demais elementos que comprovem a viabilidade da proposta.
10.10. Fase de habilitagéo
10.10.1. Apds o julgamento das propostas, serd realizada a verificacdo da habilitacdo da licitante vencedora, nos
termos da legislacéo vigente e das exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.
10.11. Vedacdo a praticas restritivas
10.11.1. Néo serdo admitidas exigéncias que restrinjam indevidamente a competitividade, devendo todas as
condigdes de participacdo e habilitacdo observar os principios da razoabilidade, proporcionalidade e isonomia.
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10.12. Critérios de desempate

10.12.1. Em caso de empate, serdo observados os critérios previstos na legislacdo vigente, incluindo preferéncia para
microempresas e empresas de pequeno porte, quando aplicavel.

10.13. Os critérios de selecdo do fornecedor foram definidos de forma a assegurar ampla competitividade, julgamento
objetivo e selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo, com observancia dos principios e normas

aplicaveis as contratacdes publicas.

11.  EXIGENCIAS DE HABILITACAO
11.1. Disposicdes gerais

11.1.1. Poderdo participar do certame pessoas juridicas que atuem em ramo compativel com o objeto da contratacdo
e que atendam integralmente as condigdes de habilitacdo estabelecidas neste Termo de Referéncia e no edital, sendo
vedadas exigéncias que restrinjam indevidamente a competitividade, devendo os requisitos observar os principios da
proporcionalidade, razoabilidade e vinculacéo ao objeto.
11.1.2. A habilitacdo sera composta pela verificacdo da habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,
qualificacdo técnica, qualificacdo econdmico-financeira e apresentacdo das declaragdes obrigatdrias, nos termos da
Lei n® 14.133/2021.
11.2. Habilita¢&o juridica
11.2.1. A habilitagdo juridica serd comprovada mediante apresentacéo de:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado de suas altera¢des

ou consolidacéo;

b) documento de elei¢do ou designacdo dos administradores, quando aplicvel,

c) prova de inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, no caso de empresario individual;

d) ato constitutivo registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, no caso de sociedades simples;

e) documento oficial de identificacdo do representante legal;

f) instrumento de procuragéo, quando for o caso;

g) documentacdo equivalente, no caso de empresa estrangeira, devidamente regularizada;
11.2.2. Os documentos deverdo demonstrar compatibilidade do objeto social com as atividades de pericia médica,
medicina do trabalho, engenharia de seguranca do trabalho ou atividades correlatas ao objeto da contratacao.
11.3. Regularidade fiscal e trabalhista
11.3.1. A regularidade fiscal e trabalhista serd comprovada mediante apresentacéo de:

a) inscricdo no CNPJ;

b) certiddo conjunta de tributos federais e divida ativa da Unido;

c) certidao de regularidade estadual;

d) certiddo de regularidade municipal,
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e) certiddo de regularidade do FGTS;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
11.4. Qualificacdo técnica
11.4.1. A qualificacdo técnica sera exigida de forma proporcional e compativel com a complexidade do objeto,
visando assegurar a capacidade técnico-operacional da licitante.
11.4.2. Capacidade técnico-operacional
11.4.2.1. A licitante devera apresentar atestado(s) de capacidade técnica que comprove(m) a execucao de servicos
compativeis com o objeto da contratagao.
11.4.2.2. Nao sera exigida a comprovacdo de execucdo minima correspondente do quantitativo estimado da
contratacao.
11.4.3. Requisitos especificos por lote
Lote 1 — Pericia Médica Oficial
11.4.3.1. Comprovagdo de experiéncia na execucdo de servicos de pericia médica e avaliagdo de capacidade
laborativa;
11.4.3.2. Comprovagdo de disponibilidade de médicos devidamente registrados no Conselho Regional de Medicina;
11.4.3.3. Comprovacao de estrutura para realizacdo de pericias médicas e juntas multiprofissionais;
Lote 2 — Servicos de SST
11.4.3.4. Comprovacdo de experiéncia em servi¢cos de engenharia de seguranca e medicina do trabalho;
11.4.35. Comprovacéo de disponibilidade de equipe minima composta por:
a) medico do trabalho;
b) engenheiro de seguranca do trabalho;
c) técnico de seguranca do trabalho;
11.4.3.6. Comprovacao de registro dos profissionais nos respectivos conselhos de classe;
11.4.3.7. Comprovacdo de capacidade para elaboracéo de programas legais, laudos técnicos e execucdo de exames
ocupacionais;
11.4.4. Estrutura e capacidade operacional
11.4.4.1. Declaragao de disponibilidade de estrutura fisica, tecnoldgica e operacional compativel com a execugdo do
objeto;
11.4.4.2. Comprovacao de sistema informatizado com capacidade de registro, rastreabilidade e geracéo de relatorios;
11.4.5. Diligéncia técnica
11.45.1. A Administracdo poderd realizar diligéncia técnica na licitante classificada em primeiro lugar, com a
finalidade de verificar a capacidade operacional declarada.
11.4.5.2. A diligéncia:
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a) ndo constitui condicdo de participagéo;
b) seré realizada apenas na primeira colocada;
C) possui carater verificatorio;
11.4.5.3. O resultado sera formalizado em relatério técnico, podendo ensejar habilitacdo ou inabilitacdo da licitante.
11.5. Qualificacdo econdmico-financeira
11.5.1. Sera comprovada mediante:
a) balango patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio;
b) indices de liquidez iguais ou superiores a 1,00;
c) certiddo negativa de faléncia;
11.5.2. Poderd ser exigido patrimonio liquido minimo de até 10% do valor estimado da contratacdo, quando o indice
de liquidez for inferior a 1,00;
11.6. Declarag0es obrigatorias
11.6.1. A licitante devera apresentar:
a) declaracdo de cumprimento dos requisitos de habilitagéo;
b) declaracéo de inexisténcia de impedimentos;
c) declaragdo de cumprimento das normas trabalhistas;
d) declaracéao de elaboracéo independente da proposta;

e) declaragdo de ciéncia das condicdes contratuais;

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
12.1. A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada com base em pesquisa de pregos realizada conforme as

diretrizes da Lei n® 14.133/2021 e normativos aplicaveis a formag&o de precos no &mbito das contratagdes publicas,
utilizando-se a metodologia de cesta de precos, com vistas & obtencdo de valores compativeis com os praticados no
mercado.

12.2. A pesquisa de pregos considerou multiplas fontes, incluindo contratacfes publicas similares, dados constantes
do Portal Nacional de Contratagdes Publicas, bancos de pregos oficiais, contratos de outros entes federativos e
cotacdes junto a fornecedores do setor, buscando assegurar a representatividade e a confiabilidade da amostra.

12.3. Os valores coletados foram submetidos a analise critica detalhada, constante em documento especifico anexo a
este Termo de Referéncia, na qual foram avaliados a consisténcia das informacdes, a compatibilidade dos precos com
0 objeto da contratagdo, a adequacdo das unidades de medida e a coeréncia entre as diferentes fontes pesquisadas.
12.4. No tratamento dos dados, foram adotados critérios técnicos para validacdo da amostra, incluindo a exclusdo de
valores manifestamente inexequiveis ou incompativeis com o escopo da contratacdo, bem como a desconsideragdo
de valores excessivamente elevados sem justificativa técnica adequada, de modo a evitar distor¢des na formacgéo do

preco de referéncia.
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12.5. A definicdo dos valores de referéncia observou a anélise da dispersdo dos dados, com adocdo da média
aritmética ajustada ou da mediana, conforme o comportamento da amostra, priorizando-se a métrica que melhor
represente 0 mercado e assegure maior fidedignidade a estimativa.

12.6. Na composicdo dos valores estimados, foram considerados todos 0s custos necessarios a execuc¢do do objeto,
incluindo mao de obra especializada, encargos trabalhistas e previdenciarios, infraestrutura operacional, tecnologia
da informacao, logistica de atendimento, equipamentos, insumos e demais despesas diretas e indiretas.

12.7. O valor global estimado da contratacéo é de R$ 4.984.902,69 (quatro milhdes, novecentos e oitenta e quatro
mil e novecentos e dois reais e sessenta e nove centavos), divididos em dois lotes, sendo o lote 1 no valor estimado
de R$ 444.613,00 (quatrocentos e quarenta e quatros mil, seiscentos e treze reais) e o lote 2 no valor de R$
4.540.289,69 (quatro milhdes, quinhentos e quarenta mil, duzentos e oitenta e nove reais sessenta e nove centavos).
12.8. Os valores estimados servirdo como referéncia para a analise das propostas apresentadas pelas licitantes, sendo
vedada a aceitacdo de propostas manifestamente inexequiveis ou incompativeis com os pardmetros de mercado.
12.9. A Administracdo podera realizar diligéncias para verificacdo da exequibilidade das propostas, especialmente
nos casos em que os valores ofertados se mostrem significativamente inferiores a estimativa, devendo a licitante
comprovar a viabilidade econdmica de sua proposta.

12.10. A estimativa apresentada ndo constitui obrigacdo de contratacdo pelo valor total indicado, podendo a execugéo
ocorrer de forma parcial, conforme a demanda efetiva da Administracdo, especialmente no que se refere aos servicos
remunerados por preco unitario.

12.11. A estimativa do valor da contratacdo foi elaborada com base em metodologia adequada, observando critérios
técnicos e normativos, apresentando-se compativel com os precos praticados no mercado e apta a subsidiar a selecdo
da proposta mais vantajosa para a Administracdo, assegurando economicidade, transparéncia e seguranca juridica ao

processo licitatério.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
13.1. A presente contratacdo encontra-se devidamente prevista nos instrumentos de planejamento or¢camentario do

Municipio de Varzea Grande-MT, estando compativel com o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes Orcamentérias e
a Lei Orcamentaria Anual vigentes, em observancia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

13.2. As despesas decorrentes da execucdo contratual correrdo & conta das dotagdes orgamentarias proprias,
consignadas no orcamento vigente, vinculadas as unidades administrativas demandantes, conforme detalhamento a
ser formalizado no processo administrativo e na respectiva nota de empenho.

13.3. A contratacdo observard o principio do planejamento, tendo sido precedida de analise de viabilidade
orcamentéria e financeira, assegurando a existéncia de recursos suficientes para suportar as despesas decorrentes da

execucdo do contrato durante sua vigéncia.
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13.4. Em caso de prorrogacdo contratual, a continuidade da execugdo ficard condicionada a existéncia de dotagdo
orcamentéria especifica para o exercicio subsequente, devendo a Administracdo adotar as providéncias necessarias
para assegurar a cobertura das despesas.

13.5. A execucdo financeira do contrato devera observar as normas de responsabilidade fiscal, especialmente quanto
a disponibilidade de recursos e a compatibilidade com os limites estabelecidos na legislacéo vigente.

13.6. A Administracdo poderd, a qualquer tempo, ajustar a execucdo contratual as disponibilidades or¢camentarias,
observados os limites legais e as condi¢Oes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

13.7. A contratagdo apresenta plena adequacdo orcamentéria e financeira, estando devidamente alinhada aos
instrumentos de planejamento do Municipio e apta a prosseguir para a fase de execugdo, sem prejuizo da observancia
continua das normas aplicaveis a gestéo fiscal.

13.8. Da dotacdo orcamentéria

UNIDADE ~ ELEMENTO DE |[FONTE DE
SECRETARIA i ACAO/PAOE
ORCAMENTARIA DESPESA RECURSO
Secretaria Municipal de
o y 2295 39 0150000
Administracédo

13.9. Classificacdo da despesa

13.9.1. Para o objeto em questdo, a classificacdo da despesa devera observar a natureza dos servigos contratados,
bem como as diretrizes da classificacdo orcamentaria aplicavel ao setor publico, em conformidade com as normas de
contabilidade publica e com a legislag&o vigente.

13.9.2. Considerando que a contratacdo envolve a prestacdo de servigos técnicos especializados de natureza
continuada, compreendendo atividades de pericia médica oficial, atuacdo de junta médica multiprofissional e servigos
integrados de salde e seguranca do trabalho, a classificacdo da despesa deve ser definida com base na predominancia
da obrigacdo de fazer.

13.9.3. Sob o enfoque técnico-juridico, o enquadramento mais adequado para a presente contratacdo € no elemento
de despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica, tendo em vista que o objeto envolve a
execucdo de atividades técnicas, operacionais e intelectuais, prestadas por empresa especializada, com utilizagao de
equipe multidisciplinar, infraestrutura propria e sistema informatizado.

13.9.4. Tal classificacéo se justifica pelo fato de que o objeto ndo se limita ao fornecimento de bens ou insumos, mas
consiste na prestagdo de servigcos continuados, abrangendo atividades como avaliagfes médicas, emissao de laudos
técnicos, elaboracdo e gestdo de programas legais, realizacdo de exames ocupacionais e gestdo de informacdes,

caracterizando obrigacgdo de fazer, nos termos da legislagdo aplicavel.
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13.9.5. Eventuais insumos ou materiais utilizados na execucao dos servigos possuem carater acessorio e instrumental,
ndo alterando a natureza juridica principal da contratacdo, que permanece enquadrada como prestagdo de servicos.
13.9.6. De forma excepcional, somente nas hipoteses em que haja fornecimento isolado de materiais ou insumos
desvinculados da prestacdo de servigos, poderia ser cogitado enquadramento diverso, como no elemento de despesa
3.3.90.30 — Material de Consumo, o que ndo se aplica a presente contratacao.

13.9.7. Recomenda-se a adocao uniforme do elemento de despesa 3.3.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica para todas as unidades administrativas participantes, assegurando padronizacdo contabil, coeréncia com o

objeto contratado e alinhamento com as orientagdes dos 6rgdos de controle.

14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
14.1. A CONTRATANTE obriga-se a assegurar as condi¢cdes necessarias a adequada execuc¢do do objeto, atuando

de forma coordenada, diligente e em conformidade com as disposi¢Ges da Lei n® 14.133/2021 e do Decreto Municipal
n°® 081/2023.

14.2. Constituem obrigactes da CONTRATANTE:

14.2.1. designar formalmente o gestor do contrato e o fiscal técnico, responsaveis pelo acompanhamento, fiscalizacéo
e validacdo da execucéo contratual;

14.2.2. fornecer a CONTRATADA todas as informagdes, documentos e dados necessarios & execugdo dos servicos,
incluindo, quando aplicavel, dados funcionais, administrativos e operacionais dos servidores;

14.2.3. disponibilizar acesso as unidades administrativas, ambientes de trabalho e locais necessarios a realizacéo das
atividades contratadas, observadas as normas internas de seguranga e controle de acesso;

14.2.4. definir e comunicar 8 CONTRATADA os fluxos operacionais, rotinas administrativas, prioridades de
atendimento e demais diretrizes necessarias a execucao dos servicos;

14.2.5. acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, verificando o cumprimento das obrigagdes assumidas, a
qualidade dos servigos prestados e a observancia dos prazos e niveis de desempenho estabelecidos;

14.2.6. atestar, por meio do fiscal do contrato, a execugdo dos servicos, para fins de medicdo e pagamento;

14.2.7. efetuar o pagamento a8 CONTRATADA nos prazos e condigdes estabelecidos neste Termo de Referéncia e
no contrato, desde que cumpridas as exigéncias previstas;

14.2.8. comunicar formalmente a CONTRATADA a ocorréncia de falhas, irregularidades ou ndo conformidades na
execucdo dos servigos, concedendo prazo para a devida corregao;

14.2.9. aplicar as sangBes administrativas cabiveis, em caso de descumprimento contratual, observados o
contraditério e a ampla defesa;

14.2.10. promover a integracdo entre as contratadas, quando houver execu¢do por empresas distintas, assegurando

alinhamento técnico, fluxo de informaces e coordenacao das atividades;
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14.2.11. disponibilizar acesso ao sistema informatizado, quando necesséario, e assegurar as condi¢fes para sua
utilizacdo no ambito da Administracao;

14.2.12. colaborar com a execucdo contratual, prestando esclarecimentos, validando informac6es e participando das
atividades de alinhamento e melhoria continua;

14.2.13. permitir e apoiar a realizacao de auditorias, verificacdes e avaliaces de desempenho, inclusive pelos 6rgaos
de controle, fornecendo as informag6es necessarias;

14.2.14. zelar pela adequada utilizagdo das informacdes fornecidas pela CONTRATADA, especialmente aquelas de
natureza técnica e sensivel;

14.3. A atuagdo da CONTRATANTE devera observar os principios da eficiéncia, razoabilidade e boa-fé, ndo
podendo impor exigéncias que extrapolem o escopo contratual ou que comprometam a execugdo dos Servicos.

14.4. Concluséo

14.4.1. As obrigacbes da CONTRATANTE estabelecidas neste item visam assegurar a adequada conducdo da
execucdo contratual, promovendo a integracdo entre as partes, o controle da execucdo e a obtencdo dos resultados
pretendidos pela Administracao.

15. OBRIGACOES DA CONTRATADA
15.1. A CONTRATADA obriga-se a executar 0 objeto com observancia integral deste Termo de Referéncia, do

contrato e da Lei n° 14.133/2021, garantindo qualidade técnica, continuidade, tempestividade e conformidade
normativa.

15.2. Constituem obrigacdes gerais da CONTRATADA:

15.2.1. executar os servicos de forma continua, regular e integrada, em estrita conformidade com as especificagoes
técnicas, prazos e niveis de desempenho estabelecidos;

15.2.2. disponibilizar e manter equipe técnica qualificada, em quantitativo suficiente e com habilitacdo legal,
assegurando a presenca dos responsaveis técnicos e a substituicdo imediata em caso de auséncia;

15.2.3. manter, durante toda a vigéncia contratual, estrutura fisica, operacional e tecnoldgica adequada no Municipio
de Véarzea Grande-MT, compativel com a execugdo do objeto;

15.2.4. cumprir integralmente a legislacdo aplicavel, incluindo normas trabalhistas, previdenciarias, sanitarias,
ambientais e de satde e seguranca do trabalho;

15.2.5. adotar protocolos técnicos padronizados, assegurando uniformidade de procedimentos, qualidade das entregas
e rastreabilidade das a¢des;

15.2.6. cumprir os prazos estabelecidos, garantindo atendimento tempestivo as demandas da Administracéo;

15.2.7. manter sigilo e confidencialidade sobre todas as informacdes a que tiver acesso, especialmente dados pessoais
e sensiveis relacionados a satide dos servidores;

15.2.8. disponibilizar relatorios gerenciais e operacionais, sempre que solicitado ou conforme periodicidade definida;
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15.2.9. permitir e facilitar a fiscalizagdo e auditoria pela Administracéo e pelos 6rgdos de controle, fornecendo todas
as informac@es necessarias;

15.2.10. comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE qualquer ocorréncia que possa comprometer a execugdo dos
Servicos;

15.2.11. manter regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria durante toda a execucao contratual;

15.3. Obrigacdes especificas do Lote 1 — Pericia Médica Oficial e Junta Médica Multiprofissional

15.3.1. realizar pericias médicas e avaliacGes de capacidade laborativa com base em critérios técnicos, assegurando
fundamentacdo adequada e uniformidade das decisoes;

15.3.2. emitir laudos periciais claros, completos e tecnicamente consistentes, contendo identificagdo do servidor,
fundamentacéo e conclusdo objetiva;

15.3.3. garantir a atuacdo de junta médica multiprofissional sempre que necessario, conforme a complexidade dos
€asos;

15.3.4. assegurar a rastreabilidade dos atos periciais, com registro das informacdes e identificacdo do responsavel
técnico;

15.3.5. observar os prazos definidos para realizacéo de pericias e emissao de laudos;

15.4. Obrigaces especificas do Lote 2 — Servicos Integrados de Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho
15.4.1. elaborar, implementar e atualizar os programas legais de saude e seguranca do trabalho, assegurando sua
adequacao as condicdes reais de trabalho;

15.4.2. realizar avaliagbes ambientais dos agentes fisicos, quimicos e ergondmicos, utilizando metodologias
reconhecidas e equipamentos calibrados;

15.4.3. executar exames ocupacionais em conformidade com os riscos identificados e com os protocolos definidos
nos programas legais;

15.4.4. emitir laudos técnicos consistentes, com fundamentacéo adequada e validade perante 6rgéos de controle;
15.4.5. disponibilizar e manter sistema informatizado em ambiente web, com funcionalidades de gestéo,
rastreabilidade, gerag&o de relatorios e integracdo com o eSocial,

15.5. Obrigacdes de integracdo entre os lotes

15.5.1. assegurar a integracao entre 0s servigos, com compartilhamento de informagoes e alinhamento técnico entre
as atividades;

15.5.2. garantir consisténcia entre dados clinicos, ambientais e administrativos;

15.5.3. adotar mecanismos de interoperabilidade entre sistemas e fluxos operacionais definidos pela Administracéo;
15.6. Obrigacdes relativas ao desempenho

15.6.1. atender aos indicadores de desempenho estabelecidos no Instrumento de Medicdo de Resultado;
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15.6.2. manter niveis minimos de qualidade, eficiéncia e conformidade, sob pena de aplicacdo de penalidades e
glosas;

15.7. Obrigac0es relativas a continuidade dos servigos

15.7.1. assegurar a continuidade da execuc¢do, adotando medidas preventivas e planos de contingéncia;

15.7.2. garantir substituicdo imediata de profissionais e manutencdo da estrutura necessaria a execucao;

15.8. Responsabilidade técnica

15.8.1. A CONTRATADA responde técnica, administrativa e civilmente pelos servigos executados, bem como pelos
laudos, pareceres, relatorios e documentos técnicos emitidos no ambito da contratagéo.

15.8.2. Todos os documentos técnicos deverdo conter identificagcdo do responsavel técnico, com respectivo registro
no conselho profissional competente.

15.8.3. Eventuais falhas técnicas, inconsisténcias ou erros que gerem prejuizos a Administracéo ou a terceiros seréo
de inteira responsabilidade da CONTRATADA.

15.9. Nao se estabelecera qualquer vinculo empregaticio entre os profissionais da CONTRATADA e a Administracdo
Publica.

15.9.1. A responsabilidade pela gestdo de pessoal, encargos trabalhistas, previdenciarios e demais obrigacGes sera
exclusiva da CONTRATADA.

15.9.2. Os profissionais da CONTRATADA ndo estardo sujeitos a subordinacdo direta de servidores da
Administracdo, devendo atuar conforme diretrizes contratuais e orientacdes do gestor do contrato.

15.10. As obrigactes da CONTRATADA estabelecidas neste item visam assegurar a adequada execucdo do objeto,
a qualidade dos servicos prestados e a mitigacdo dos riscos associados a contratagdo, sendo seu cumprimento

condi¢do essencial para a manutencao do equilibrio contratual e para a satisfacéo do interesse publico.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des assumidas pela CONTRATADA ensejara a aplicagdo das

sangdes administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis,
observados o contraditorio e a ampla defesa.

16.2. As sanc¢Bes administrativas aplicaveis incluem:

16.2.1. adverténcia;

16.2.2. multa;

16.2.3. impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica;

16.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica;

16.3. Adverténcia

16.3.1. A adverténcia sera aplicada nas hipéteses de infragdes de menor gravidade, quando ndo houver prejuizo

relevante & execucdo contratual, devendo ser registrada formalmente para fins de controle e eventual reincidéncia.
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16.4. Multa
16.4.1. A multa podera ser aplicada nas seguintes hipéteses:

a) atraso no cumprimento de prazos;

b) execucdo parcial ou inadequada dos servigos;

c¢) descumprimento de obrigacdes contratuais;

d) ndo atendimento aos niveis de desempenho estabelecidos;
16.4.2. A multa sera calculada conforme percentual a ser definido no contrato, podendo incidir sobre o valor mensal,
o valor do lote ou sobre o valor do servico especifico afetado.
16.4.3. As multas poderdo ser cumulativas com outras sangdes, conforme a gravidade da infracéo.
16.5. Impedimento de licitar e contratar
16.5.1. Sera aplicada a san¢do de impedimento de licitar e contratar com a Administracéo Publica, pelo prazo de até
3 anos, nos casos de infragdes graves, tais como:

a) inexecucéo parcial significativa do contrato;

b) reincidéncia em descumprimento de obrigacdes;

c) falhas que comprometam a continuidade ou a qualidade dos servicos;
16.6. Declaragdo de inidoneidade
16.6.1. A declaracdo de inidoneidade sera aplicada nas hipoteses de infragcdes gravissimas, especialmente quando
houver:

a) inexecucdo total do contrato;

b) prética de atos ilicitos com dolo ou fraude;

c) prejuizo significativo a Administracao;
16.7. Critérios para aplicagdo das sangdes
16.7.1. Na aplicacédo das sancoes, serdo considerados:

a) a gravidade da infraco;

b) a extensdo do dano causado;

c) a reincidéncia;

d) a conduta da contratada;

e) 0s impactos na execucao contratual,
16.8. Procedimento para aplicacdo das sancoes
16.8.1. A aplicacdo de sangBes observara processo administrativo proprio, assegurando a CONTRATADA o direito
ao contraditorio e a ampla defesa.
16.8.2. A CONTRATADA sera formalmente notificada para apresentar defesa no prazo legal, sendo-lhe assegurada
a possibilidade de producédo de provas.
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16.9. Vinculagéo ao desempenho

16.9.1. O descumprimento dos indicadores de desempenho estabelecidos no Instrumento de Medicdo de Resultado
podera ensejar a aplicagdo de sangdes, além das glosas financeiras previstas.

16.10. Cumulacéo de san¢es

16.10.1. As sancBes poderdo ser aplicadas cumulativamente, conforme a gravidade da infracdo, sem prejuizo da
rescisao contratual.

16.11. As san¢Bes administrativas previstas neste item visam assegurar o cumprimento das obrigacGes contratuais, a
qualidade dos servigos prestados e a protecdo do interesse publico, devendo ser aplicadas de forma proporcional,

motivada e em conformidade com a legislacéo vigente.

17. EXTINCAO CONTRATUAL
17.1. A exting¢éo do contrato poderé ocorrer nas hipéteses previstas na Lei n® 14.133/2021, devendo ser formalizada

mediante processo administrativo, com observancia do contraditério e da ampla defesa, quando aplicavel.
17.2. O contrato podera ser extinto nas seguintes hipéteses:
17.2.1. cumprimento integral do objeto, com a concluséo da execugéo contratual;
17.2.2. término do prazo de vigéncia, sem interesse na prorrogagéo;
17.2.3. extingdo consensual entre as partes, devidamente formalizada e justificada;
17.2.4. extingdo unilateral por parte da Administracdo, nos casos previstos em lei;
17.2.5. extingdo por inadimplemento da CONTRATADA;
17.2.6. extingdo por razbes de interesse publico devidamente justificadas;
17.3. Exting&o por inadimplemento da CONTRATADA
17.3.1. Constituem hipoteses de extin¢do por inadimplemento, entre outras:
a) inexecucdo total ou parcial do contrato;
b) descumprimento reiterado de obriga¢des contratuais;
c) falhas que comprometam a qualidade, regularidade ou continuidade dos servicos;
d) ndo atendimento aos niveis de desempenho estabelecidos;
17.3.2. A extin¢do por inadimplemento podera ser precedida da aplicacdo de san¢des administrativas, sem prejuizo
da responsabilizacdo da CONTRATADA pelos danos causados.
17.4. Extincdo unilateral pela Administracao
17.4.1. A Administragdo podera extinguir unilateralmente o contrato, nos casos previstos na legislacao,
especialmente quando:
a) houver interesse publico superveniente devidamente justificado;
b) ocorrer inadimplemento contratual relevante;

¢) houver impossibilidade de continuidade da execucdo;
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17.4.2. A extincdo unilateral deverd ser devidamente motivada, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito ao
contraditdrio e a ampla defesa.
17.5. Exting&o consensual
17.5.1. A extincdo consensual poderd ocorrer mediante acordo entre as partes, desde que haja interesse da
Administracao e inexistam prejuizos ao servico publico.
17.6. Efeitos da extin¢do contratual
17.6.1. A extin¢do do contrato implicaré:

a) a interrupcédo da execugdo dos servigos, ressalvadas as medidas necessarias a continuidade minima;

b) a apuracéo de eventuais responsabilidades;

c) a aplicagdo das san¢des cabiveis, quando for o caso;
17.6.2. A CONTRATADA devera assegurar a transi¢do adequada dos servicos, incluindo a transferéncia de
informacdes, documentos e dados necessarios a continuidade da execucdo pela Administracdo ou por novo
contratado.
17.6.2.1. A transic&o devera incluir:

a) entrega completa da base de dados;

b) disponibilizacdo de documentos técnicos;

c) transferéncia de informagdes operacionais;

d) suporte técnico temporéario, quando solicitado.
17.7. Continuidade dos servi¢cos
17.7.1. Em caso de extin¢do contratual, a Administracdo podera adotar medidas para assegurar a continuidade dos
servigos, inclusive mediante contratacdo emergencial, nos termos da legislacao vigente.
17.8. As disposigdes relativas a extin¢do contratual visam assegurar a adequada gestdo do contrato, a protegdo do
interesse publico e a continuidade dos servicos, observados os principios da legalidade, motivacdo e seguranca
juridica.
18. ALTERACAO SUBJETIVA
18.1. A alteracdo subjetiva do contrato, consistente na substituicio da CONTRATADA ou na modificacdo de sua
estrutura societaria, somente serd admitida nas hipoteses e condi¢des previstas na Lei n® 14.133/2021, desde que nao
haja prejuizo a execucdo do objeto, a competitividade do certame e ao interesse publico.
18.2. A alteracdo subjetiva podera ocorrer nas seguintes hipoteses:
18.2.1. fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA, desde que a nova pessoa juridica resultante comprove o
atendimento integral as condi¢Ges de habilitacdo exigidas na licitacdo e assuma todas as obrigagdes contratuais;
18.2.2. alteracdo do controle societario da CONTRATADA, desde que ndo comprometa sua capacidade técnica,

operacional e econdmico-financeira para execugdo do objeto;
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18.3. A alteracdo subjetiva dependera de prévia e expressa autorizacdo da Administracdo, mediante analise técnica e
juridica que comprove:

a) a manutencao das condi¢des de habilitacdo originalmente exigidas;

b) a capacidade da nova estrutura societaria para execucdo do contrato;

c) a inexisténcia de prejuizo a execucao contratual;
18.4. A CONTRATADA devera comunicar formalmente a Administracdo qualquer alteracao societaria relevante, no
prazo maximo a ser estabelecido no contrato, apresentando a documentacdo comprobatdria necessaria a analise.
18.5. N&o serd admitida a cesséo do contrato, no todo ou em parte, sem prévia autorizagdo da Administragdo, sendo
vedada a transferéncia integral do objeto a terceiros que ndo tenham participado do certame, salvo nas hipoteses
expressamente previstas em lei.
18.6. A eventual alteracdo subjetiva ndo podera resultar em modificacdo das condig¢Ges contratuais, especialmente
quanto ao objeto, pregos, prazos e niveis de desempenho, salvo nas hipoteses legalmente admitidas.
18.7. A ndo observancia das disposicdes deste item podera ensejar a aplicacdo de san¢bes administrativas e, conforme
0 caso, a extincdo contratual.
18.8. As regras de alteracdo subjetiva estabelecidas visam assegurar a continuidade da execugdo contratual com
manutencao das condigdes originalmente pactuadas, preservando a seguranca juridica, a competitividade do certame

e o interesse publico.

19. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
19.1. A execucdo do objeto devera observar critérios de sustentabilidade ambiental, social e econbémica, em

conformidade com a Lei n° 14.133/2021, com as diretrizes nacionais de contrataces sustentaveis e com as boas
praticas aplicaveis a Administracdo Publica, de modo a promover o uso racional de recursos, a redugdo de impactos
ambientais e a melhoria das condigdes de trabalho.
19.2. Sustentabilidade ambiental
19.2.1. A CONTRATADA devera adotar praticas que reduzam impactos ambientais decorrentes da execugdo dos
servigos, incluindo:

a) utilizacdo racional de insumos, materiais e recursos naturais;

b) reducéo da geracao de residuos e destinagdo ambientalmente adequada dos residuos produzidos;

c) utilizagdo de equipamentos e tecnologias que promovam maior eficiéncia energeética;

d) priorizagdo de processos digitais, com reducéo do uso de papel e de materiais fisicos;
19.2.2. Narealizacdo de exames, avaliacOes e atividades técnicas,a CONTRATADA deveré observar procedimentos
que minimizem impactos ambientais, especialmente no descarte de materiais e substancias utilizadas.
19.3. Sustentabilidade social
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19.3.1. A CONTRATADA devera assegurar condi¢cdes adequadas de trabalho aos seus colaboradores, observando
integralmente a legislagdo trabalhista, previdenciaria e de saide e seguranca do trabalho.

19.3.2. Devera promover ambiente de trabalho seguro, saudavel e livre de préticas discriminatorias, assegurando
respeito a dignidade da pessoa humana e as hormas de protecéo ao trabalhador.

19.3.3. A CONTRATADA deveréa incentivar a capacitacdo continua de sua equipe técnica, contribuindo para a
melhoria da qualidade dos servicos prestados.

19.4. Sustentabilidade econdmica

19.4.1. A execucdo dos servicos devera observar principios de eficiéncia e economicidade, evitando desperdicios e
assegurando a adequada utilizagao dos recursos publicos.

19.4.2. A CONTRATADA devera adotar praticas de gestdo que promovam a otimizagdo dos processos, a redugéo
de custos operacionais e a melhoria continua dos servigos.

19.5. Sustentabilidade na gestdo da salde ocupacional

19.5.1. A execucdo dos servicos devera priorizar acdes preventivas, voltadas a reducdo de riscos ocupacionais, a
melhoria das condic¢des de trabalho e a promocéo da saude dos servidores.

19.5.2. Deverdo ser adotadas medidas que contribuam para a reducdo do absenteismo, a prevencdo de doencas
ocupacionais e a melhoria da qualidade de vida no trabalho.

19.6. Monitoramento dos critérios de sustentabilidade

19.6.1. O atendimento aos critérios de sustentabilidade podera ser objeto de acompanhamento pela Administracéo,
por meio de indicadores de desempenho, relatérios e auditorias.

19.6.2. O descumprimento dos critérios estabelecidos podera ensejar a adocdo de medidas corretivas e, quando
aplicavel, a aplicacdo de sancGes.

19.7. Os critérios de sustentabilidade estabelecidos neste item visam assegurar que a execugdo contratual ocorra de
forma responsavel, eficiente e alinhada as boas praticas de gestdo publica, contribuindo para a prote¢cdo do meio

ambiente, a valorizag&o do trabalho e a adequada utilizacdo dos recursos pablicos.

20. PROTECAO DE DADOS PESSOAIS E SIGILO DAS INFORMACOES
20.1. A execucdo do objeto devera observar integralmente as disposicGes da Lei n® 13.709/2018 e da Lei n°

14.133/2021, especialmente no que se refere ao tratamento de dados pessoais, com énfase nos dados sensiveis
relacionados a saude dos servidores publicos.

20.2. Para fins deste contrato, a CONTRATANTE atuard como controladora dos dados pessoais, cabendo a
CONTRATADA a condicdo de operadora, devendo esta tratar os dados exclusivamente de acordo com as instrugdes

fornecidas pela Administragdo e para as finalidades relacionadas a execugao contratual.
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20.3. A CONTRATADA devera adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra
acessos nao autorizados, situagOes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicacéo ou difusao,
garantindo a seguranca, confidencialidade e integridade das informacdes.
20.4. O tratamento de dados pessoais devera observar, no minimo, os seguintes principios:

a) finalidade especifica e legitima;

b) adequacédo ao objeto da contratacao;

c) necessidade e minimizacdo de dados;

d) seguranga e prevenc&o;

e) responsabilizagdo e prestacdo de contas;
20.5. A CONTRATADA deveréa assegurar que o acesso aos dados pessoais seja restrito aos profissionais estritamente
necessarios & execucao dos servigos, devendo manter controle de acesso, registros de operagdes e mecanismos de
rastreabilidade.
20.6. E vedado &8 CONTRATADA utilizar, compartilhar, transferir ou divulgar dados pessoais para finalidades
diversas da execugéo contratual, salvo mediante autorizagéo expressa da CONTRATANTE ou por obrigagéo legal.
20.7. A CONTRATADA devera manter sigilo absoluto sobre todas as informac@es a que tiver acesso em razdo da
execucdo do contrato, incluindo dados pessoais, dados sensiveis, informacfes administrativas, técnicas e
operacionais da Administracao.
20.8. Em caso de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos dados, a
CONTRATADA devera comunicar imediatamente a CONTRATANTE, informando:

a) a natureza dos dados afetados;

b) as medidas adotadas para mitigacdo do incidente;

C) 0s riscos envolvidos;

d) as providéncias para evitar recorréncia;
20.9. A CONTRATADA devera cooperar com a CONTRATANTE no atendimento a requisi¢des de titulares de
dados e de autoridades competentes, bem como na realizagdo de auditorias relacionadas a protecao de dados.
20.10. Ao término da execugdo contratual, a CONTRATADA deverd, conforme orientagdo da CONTRATANTE,
eliminar ou devolver todos os dados pessoais tratados, ressalvadas as hipoteses de guarda obrigatéria previstas em
lei.
20.11. O descumprimento das obrigagdes relacionadas a protecdo de dados podera ensejar a aplicacdo de sangoes
administrativas, sem prejuizo das responsabilidades civil e penal cabiveis.
20.12. As disposicdes relativas a protecdo de dados pessoais e sigilo das informagdes visam assegurar o tratamento
adequado e seguro das informacfes no ambito da execucdo contratual, protegendo os direitos dos titulares e
garantindo a conformidade legal da Administracdo Publica.
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21. FISCALIZACAO CONTRATUAL E GOVERNANCA DA EXECUCAO
21.1. A fiscalizacdo e a governanga da execucdo contratual serdo estruturadas de forma continua, sistematica e

orientada por resultados, com vistas a assegurar a adequada prestacdo dos servicos, a mitigacdo de riscos e 0
cumprimento integral das obrigac6es assumidas pela CONTRATADA, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021
e 0 Decreto Municipal n® 081/2023.
21.2. A fiscalizagdo do contrato seré exercida por servidor ou comissdo formalmente designada pela Administragéo,
compreendendo a atuacgao de gestor do contrato e fiscal técnico, com atribui¢es definidas neste Termo de Referéncia
e no instrumento contratual.
21.3. A atuacdo da fiscalizacdo deverd observar critérios técnicos, objetivos e documentados, baseando-se em
evidéncias, registros operacionais, relatorios gerenciais e informagGes constantes do sistema informatizado
disponibilizado pela CONTRATADA.
21.4. Compete ao gestor do contrato:
21.4.1. acompanhar a execucéo global do contrato;
21.4.2. promover a articulagdo institucional entre a Administracdo e a CONTRATADA,
21.4.3. avaliar o desempenho da execugdo com base nos indicadores estabelecidos;
21.4.4. adotar providéncias administrativas em caso de descumprimento contratual;
21.5. Compete ao fiscal técnico do contrato:
21.5.1. verificar a conformidade dos servi¢os com as especificagOes técnicas;
21.5.2. validar laudos, relatérios e documentos técnicos;
21.5.3. acompanhar o cumprimento de prazos e niveis de desempenho;
21.5.4. registrar ocorréncias, ndo conformidades e irregularidades;
21.6. A fiscalizacdo devera ocorrer de forma continua, abrangendo todas as etapas da execucdo contratual, desde a
implantacéo até a execucdo regular dos servicos, com monitoramento permanente dos resultados.
21.7. Governanga da execucéo
21.7.1. A execucdo contratual sera conduzida sob modelo de governanca estruturado, com definicdo de papéis,
responsabilidades, fluxos operacionais e mecanismos de controle, visando assegurar transparéncia, eficiéncia e
rastreabilidade.
21.7.2. A governanga devera contemplar, no minimo:

a) definig&o clara de responsabilidades entre CONTRATANTE e CONTRATADA,

b) estabelecimento de fluxos operacionais e canais de comunicag&o;

c) utilizacdo de sistema informatizado para gestéo e controle;

d) monitoramento por indicadores de desempenho;

21.8. Monitoramento e avaliagédo
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21.8.1. A execucdo contratual sera monitorada por meio de:
a) relatérios periddicos apresentados pela CONTRATADA;
b) registros do sistema informatizado;
c) indicadores de desempenho previstos no Instrumento de Medicdo de Resultado;
d) auditorias e verificagdes técnicas;
21.8.2. A avaliacdo do desempenho da CONTRATADA seré realizada com base em critérios objetivos, mensuraveis
e auditaveis, podendo impactar diretamente a remuneracdo contratual.
21.9. Rastreabilidade e transparéncia
21.9.1. Todas as atividades executadas deverdo ser registradas de forma sistematica, assegurando rastreabilidade,
controle e possibilidade de auditoria.
21.9.2. A CONTRATADA devera garantir acesso as informagfes necessérias a fiscalizagdo, incluindo dados
operacionais, técnicos e gerenciais.
21.10. Auditoria e controle
21.10.1. A Administracdo podera realizar auditorias técnicas, operacionais e documentais, com o objetivo de verificar
a conformidade da execucdo contratual.
21.10.2. ACONTRATADA devera colaborar integralmente com as auditorias, fornecendo documentos, informacoes
e acesso aos sistemas utilizados.
21.11. Integragdo com a matriz de riscos
21.11.1. A fiscalizacdo devera considerar a matriz de riscos da contratacdo, promovendo 0 monitoramento continuo
dos riscos identificados e a efetividade das medidas de mitigagé&o.
21.11.2. Eventos de risco deverdo ser registrados, analisados e tratados de forma estruturada, com definicdo de
responsabilidades e acompanhamento das agdes corretivas.
21.12. Gestédo de ndo conformidades
21.12.1. As ndo conformidades identificadas deverdo ser formalmente registradas e comunicadas a CONTRATADA,
gue devera adotar as medidas corretivas no prazo estabelecido.
21.12.2. A reincidéncia ou gravidade das ndo conformidades podera ensejar aplicacdo de san¢fes administrativas e
demais medidas previstas no contrato.
21.13. O modelo de fiscalizag8o e governanca da execugéo estabelecido neste item assegura o controle efetivo da
execucdo contratual, a transparéncia dos atos, a mitigacdo de riscos e a obtenc¢do dos resultados pretendidos pela

Administracao, contribuindo para a eficiéncia e a seguranga juridica da contratacéo.

22.  INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO
22.1. A execucdo contratual sera avaliada por meio de Instrumento de Medicdo de Resultado, estruturado com base

em indicadores objetivos, mensuraveis e auditaveis, com a finalidade de aferir o desempenho da CONTRATADA,
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assegurar a qualidade dos servicos prestados e vincular a remuneracdo aos resultados efetivamente alcancados, em
conformidade com a Lei n® 14.133/2021.
22.2. O Instrumento de Medicdo de Resultado constitui mecanismo central de gestdo do contrato, permitindo a
Administracdo monitorar a execuc¢do, identificar ndo conformidades, aplicar medidas corretivas e promover a
melhoria continua dos servigos.
22.3. Estrutura do IMR
22.3.1. O IMR sera composto por indicadores de desempenho agrupados em eixos, incluindo, no minimo:

a) conformidade legal e envio de informacdes ao eSocial;

b) eficiéncia operacional e cumprimento de prazos;

c) qualidade técnica dos servicos prestados;

d) disponibilidade e desempenho do sistema informatizado;

e) consisténcia e confiabilidade das informagoes;
22.3.2. Cada indicador possuiré:

a) definicdo objetiva;

b) férmula de calculo;

c) meta minima de desempenho;

d) fonte de verificagéo;

e) peso relativo na composicéo da nota final;
22.4. Afericdo do desempenho
22.4.1. A afericdo dos indicadores sera realizada mensalmente, com base em dados registrados no sistema
informatizado, relatorios operacionais, registros administrativos e evidéncias documentais.
22.4.2. A nota final de desempenho serd calculada por meio de média ponderada dos indicadores, conforme
metodologia definida no anexo especifico do IMR.
22.5. Vinculagdo a remuneracéo
22.5.1. O resultado da avaliacdo de desempenho podera impactar diretamente o valor a ser pago a CONTRATADA,
mediante aplicacdo de fatores de ajuste ou glosas, conforme faixas de desempenho previamente estabelecidas.
22.5.2. A vinculagdo entre desempenho e remuneracdo tem por finalidade incentivar a qualidade da execucéo, a
eficiéncia operacional e o cumprimento das obrigacfes contratuais.
22.6. N&o conformidades e ajustes
22.6.1. O ndo atendimento aos indicadores de desempenho dever ser registrado como ndo conformidade, sendo a
CONTRATADA notificada para adogdo das medidas corretivas necessarias.
22.6.2. A reincidéncia ou persisténcia de desempenho insatisfatorio podera ensejar aplicacdo de sancGes
administrativas, sem prejuizo das glosas financeiras.
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22.7. Transparéncia e rastreabilidade
22.7.1. A afericdo dos indicadores devera ser baseada em informacgdes rastreaveis, verificaveis e acessiveis a
Administracdo, assegurando transparéncia e auditabilidade.
22.7.2. A CONTRATADA devera disponibilizar todas as informacBes necesséarias a verificacdo do desempenho,
incluindo acesso ao sistema informatizado e aos registros operacionais.
22.8. Revisdo dos indicadores
22.8.1. Os indicadores poderdo ser ajustados ao longo da execucdo contratual, mediante justificativa técnica e
aprovacdo da Administragdo, visando aprimorar a efetividade da avaliacéo.
22.9. O Instrumento de Medicéo de Resultado estabelecido neste item assegura a avaliagdo objetiva do desempenho
da CONTRATADA, promovendo maior controle, eficiéncia e alinhamento entre a execugdo contratual e os
resultados pretendidos pela Administracao.
22.10. A avaliacdo de desempenho da CONTRATADA implicara ajuste na remuneragdo, conforme faixas:

a) desempenho > 95%: pagamento integral;

b) desempenho entre 90% e 94,9%: desconto de 2%;

c) desempenho entre 80% e 89,9%: desconto de 5%;

d) desempenho inferior a 80%: desconto de 10% e registro de ndo conformidade grave;

22.10.1. A reincidéncia de desempenho inferior a 80% podera ensejar aplicacdo de san¢Ges administrativas.

23. MATRIZ DE RISCOS
23.1. A presente contratacdo incorpora Matriz de Riscos destinada a identificagdo, anélise, alocacéo e mitigacdo dos

riscos associados a execugdo contratual, em conformidade com as diretrizes da Lei n® 14.133/2021, visando assegurar
a adequada execucgéo do objeto, a continuidade dos servigos e a prote¢do do interesse publico.
23.2. A Matriz de Riscos constitui instrumento de governanga contratual, orientando a gestéo preventiva dos riscos,
a definicdo de responsabilidades e a adogdo de medidas de controle e mitigacdo ao longo da execugédo do contrato.
23.3. ldentificacdo e classificagdo dos riscos
23.3.1. Os riscos foram identificados a partir da analise técnica do objeto, considerando sua complexidade, natureza
continuada, dependéncia de equipe especializada, integragdo entre servicos e utilizacdo de sistema informatizado.
23.3.2. Os riscos foram classificados segundo os seguintes critérios:

a) probabilidade de ocorréncia, categorizada como baixa, média ou alta;

b) impacto na execugdo contratual, categorizado como baixo, médio ou alto;

c) nivel de risco, resultante da combinacéo entre probabilidade e impacto;
23.4. Alocacao de riscos
23.4.1. A alocacdo dos riscos observa o principio da eficiéncia e da melhor capacidade de gestdo, sendo atribuidos a

parte que possui melhores condic¢Bes de preveni-los ou mitiga-los.

Prefeitura Municipal de Varzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br
Avenida Castelo Branco, Paco Municipal, n.2500 - Varzea Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700
Fone: (65) 3688-8000



SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SUPERINTENDENCIA DE COMPRAS

23.4.2. De forma geral:
a) riscos técnicos e operacionais sdo atribuidos a CONTRATADA;
b) riscos relacionados a fiscalizagdo, planejamento e gestdo institucional sao atribuidos 8 CONTRATANTE;
c) riscos de integracdo entre os lotes sdo compartilhados entre as partes;
23.5. Principais riscos identificados
23.5.1. Entre os principais riscos associados a contratacdo, destacam-se:
a) inconsisténcia de dados e falhas no envio de informag6es ao eSocial;
b) execucéo inadequada de exames ocupacionais ou avaliagdes técnicas;
C) atraso na emissdo de laudos e documentos técnicos;
d) indisponibilidade ou falha do sistema informatizado;
e) inconsisténcia entre dados clinicos, ambientais e administrativos;
f) falhas na fiscaliza¢&o ou no controle da execucéo;
g) vazamento de dados pessoais e informagdes sensiveis;
h) descontinuidade dos servigos;
23.6. Medidas de mitigacdo
23.6.1. Para cada risco identificado, foram estabelecidas medidas preventivas e corretivas, incluindo:
a) utilizacdo de sistema informatizado integrado e com controle de acesso;
b) definicdo de indicadores de desempenho e monitoramento continuo;
c) padronizacdo de procedimentos técnicos;
d) realizacdo de auditorias e verificacdes periddicas;
e) estabelecimento de fluxos operacionais claros e integracdo entre os lotes;
f) adogdo de planos de contingéncia para situagdes criticas;
23.7. Monitoramento dos riscos
23.7.1. Os riscos deverdo ser monitorados continuamente durante a execugao contratual, com registro de ocorréncias,
avaliagdo de impactos e adogdo de medidas corretivas.
23.7.2. A fiscalizacdo contratual devera acompanhar a efetividade das medidas de mitigagcdo, promovendo ajustes
sempre que necessario.
23.8. Integracdo com o IMR e a gestdo contratual
23.8.1. A Matriz de Riscos encontra-se integrada ao Instrumento de Medic&o de Resultado e ao modelo de gestéo do
contrato, permitindo a correlacéo entre eventos de risco, desempenho da contratada e aplicacdo de medidas corretivas
ou sancdes.

23.9. Formalizacdo e detalhamento
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23.9.1. A Matriz de Riscos detalhada encontra-se em anexo a este Termo de Referéncia, contendo a descrigcédo
completa dos riscos, suas causas, consequéncias, responsaveis e medidas de mitigacao.
23.10. A Matriz de Riscos estabelecida assegura abordagem preventiva e estruturada da gestdo de riscos da

contratacdo, contribuindo para a seguranca juridica, a continuidade dos servicos e a eficiéncia da execu¢do contratual.

24.  DISPOSICOES FINAIS
24.1. O presente Termo de Referéncia devera ser observado integralmente na elaboracdo do edital, na condugéo do

procedimento licitatorio e na execucdo contratual, constituindo documento vinculante para as partes.

24.2. Os casos omissos e as duvidas decorrentes da aplicacdo deste Termo de Referéncia serdo dirimidos pela
Administracdo, com base na Lei n°® 14.133/2021, no Decreto Municipal n°® 081/2023 e demais normas aplicaveis as
contratacdes publicas.

24.3. Eventuais divergéncias entre este Termo de Referéncia e os demais documentos do processo licitatorio deveréo
ser interpretadas de forma a preservar o interesse publico, a coeréncia da contratacdo e a finalidade da licitag&o.
24.4. A participagdo na licitacdo implicara plena ciéncia e aceitacdo, por parte dos licitantes, de todas as condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia, no edital e em seus anexos.

24.5. A execucdo contratual devera observar, além das disposi¢cdes deste Termo de Referéncia, as normas internas
da Administracdo, os regulamentos aplicaveis e as orienta¢Ges da fiscalizacdo contratual.

24.6. Os anexos integrantes deste Termo de Referéncia constituem parte indissocidvel do instrumento, devendo ser
observados em sua integralidade para fins de execucdo do objeto.

24.7. Este Termo de Referéncia foi elaborado com base nos estudos técnicos preliminares, no documento de
formalizacdo de demanda e nos demais elementos que compdem a fase preparatoria da contratacdo, refletindo as
necessidades da Administracdo e as condi¢Ges do mercado fornecedor.

24.8. A Administracdo podera promover ajustes formais neste Termo de Referéncia, desde que ndo alterem a esséncia
do objeto, com vistas a adequagdo as exigéncias legais, recomendagdes da Procuradoria ou orientacfes dos 6rgéos
de controle.

24.9. A execucdo do contrato devera observar os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, transparéncia
e interesse publico, devendo as partes atuar com boa-fé, cooperacdo e responsabilidade.

24.10. Conclusdo

24.10.1. O presente Termo de Referéncia encontra-se devidamente estruturado, fundamentado e apto a subsidiar a
realizacdo do procedimento licitatorio, assegurando a adequada selecdo da proposta mais vantajosa e a eficiente

execucéo dos servigos contratados.
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25. DE GESTAO DO CONTRATO.
25.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas

do Decreto Municipal n°. 81/2023 e da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.
25.2.  Em caso de impedimento, ordem de paralisagcdo ou suspensdo do contrato, ou prorrogacdo do cronograma
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
25.3.  As comunicagdes entre o 6rgdo e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o use de mensagem eletr6nica para esse fim.
25.4. O 6rgdo podera convocar representante da empresa para adogao de providencias que devam ser cumpridas
de imediato.
25.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo poderd convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacao, que contera informacGes acerca
das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancOes
aplicaveis, dentre outros.
25.6. Atuardo como gestor e fiscais do futuro contrato os seguintes servidores:
25.6.1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
a) Fiscal: Nelci Cristina Roza Soresen, matricula n.151396.
b) Fiscal substituto: Elaine Maria Pereira Dias, matricula n.152025.
GESTOR DO CONTRATO:
a) Marcos Rodrigues da Silva, matricula n.31375.

Vérzea Grande — MT, 29 de abril de 2026.

Soraia Santana da Silva
Gerente de Termo de Referéncia
CPF XXX.549.871-XX

De acordo:
Jacira Pompeo de oliveira

Superintendéncia de Compras
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