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02, em substituicdo a servidora MARIA EDUARDA DA SILVA Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Praca dos Trés Poderes, em
SCEDRZYK BARROS, matricula n° 166630, exercendo o cargo Varzea Grande - MT, 29 de setembro de 2026.

de Procurador de Licitacao, Contratos e Convénios - DNS 02, na
Procuradoria Geral do Municipio, afastada em virtude de licenca
maternidade no periodo compreendido entre 28/09/2026 a 27/
03/2026.

Flavia Petersen Moretti de Aratjo

Prefeita Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 02/2026/PMVG/MT

FLAVIA PETERSEN MORETTI DE ARAUJO, Prefeita Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, ho desempenho de suas
atribuicoes e em conformidade com o Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n2. 001/2025 - PMVG/MT e do Edital de
Homologacao do Processo Seletivo Simplificado, de 02 de julho de 2025, ambos publicados no Jornal Oficial dos Municipios-MT.

RESOLVE: Convocar o candidato abaixo relacionado para apresentacdo da documentacdo necessdria para contratacdo no cargo ao
qual foi classificado, conforme anexo | e Il deste Edital, junto a:

Local: Secretaria Municipal demeio Ambiente e Desenvolvimento Rural Sustentavel
Endereco: Av. da Feb n° 2138, Bairro: Ponte Nova - Varzea Grande - MT.

Horario: 08:00h as 17:00h.

Data da Entrega dos documentos: 29/09/2026 a 08/10/2026

CARGO: MEDICO VETERINARIO

NiVEL: NiVEL SUPERIOR

INSCRICAO|NOME DE IDENTIFICACAO MODALIDADE CLASS. CLASS. COTA RESULTADO
550000009(SILVIA DORILEO LIMA Ampla Concorréncia 112 - Classificado

O nao comparecimento do candidato no prazo de 10 (dias) dias, a partir da data de publicagdao do presente edital e a nao apresentacao
da documentacdo prevista abaixo, implicard no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo
para o qual foi aprovado, reservando-se a Administracao o direito de convocar o préximo candidato.

ANEXO 1
DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

Este processo seletivo publico estara aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras, podendo ser investido no cargo
o candidato que preencher, cumulativamente, os requisitos abaixo:

a) ter sido classificado no presente processo seletivo publico;

b) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do pardgrafo 1.2 do artigo 12 da Constituicao Federal e
na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.2 70.436, de 18 de abril de 1972;

c) estar em gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) comprovar os requisitos bdsicos exigidos para o cargo ou cargo/perfil;
f) ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;

g) ndo estar incompatibilizado para a contratacdo em cargo publico;

h) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcao publica que caracterizem acumulacdo ilicita, na
forma do artigo 37, inciso XVI, da Constituicao Federal;

i) apresentar declaracao dos bens e valores que constituem seu patriménio e declaracdo de nao exercer qualquer atividade publica ou
privada incompativel com o exercicio de sua fungao;

j) Ser considerado apto na pericia médica realizada por 6rgdo ou pessoa especializada designada pela Prefeitura Municipal de Varzea
Grande;

k) apresentar Certidées Negativas Civel e Criminal expedidas pelo Cartério Distribuidor da Comarca onde reside;
|) apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
m) apresentar outros documentos que a legislacao vier a exigir.

No ato da contratacao, todos os requisitos especificados no anexo Il e Ill deste edital e aqueles que vierem a ser estabelecidos em
funcao da alinea “m” acima, deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo de documento original juntamente com fotocépia.

17.3. O nao comparecimento do candidato para assinatura do contrato ou a nao apresentacdo da documentacao exigida no anexo | e
Il deste edital e alineas, no prazo legal acarretara a perda do direito a vaga.

ANEXO Il
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RELACAO DE DOCUMENTOS:

1 - RG; (Cépia);

2 - CPF; (Cépia);

3 - Comprovante de regularidade do CPF, emitido pelo site da receita federal;

4 - Titulo de eleitor (Cépia);

5 - Certidao de Quitacao Eleitoral expedida pela Justica Eleitoral; (www.tse.jus.br). (A Certidao deverd ser autenticada no préprio Site);
6 - Certidao de Nascimento e/ou Casamento ou Sentenca Declaratéria de Unido Estavel e CPF do conjuge se houver (cépia);

7 - Certidao de Nascimento dos dependentes (Cépia);

8 - CPF dependentes maiores de 18 anos se houver (Cépia);

9 - Documento de quitacdao com o Servico Militar (Cépia);

10 - Copia do cartdo PIS/PASEP ou o nimero do mesmo;

11 - Comprovante de Endereco em seu nome ou em nome de cOnjuge, pai ou mae, na area adstrita para qual se inscreveu;

12 - Declaracdo de Bens e Valores que constituem seu patrimoénio e dos dependentes, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT;

13 - Declaracdo de ndo acimulo de cargos publicos quaisquer das esferas federal, estadual ou municipal, modelo disponivel no site
da Prefeitura VG/MT;

14 - Declaracao, nao haver sofrido ou estar cumprindo, no exercicio profissional ou de qualquer funcao publica, penalidade disciplinar
de suspensao ou demissdo, aplicada por qualquer érgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, modelo dispo-
nivel no site da Prefeitura VG/MT;

15 - Declaracao, de disponibilidade de cumprimento de jornada de trabalho, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT;
16 - Declaracdo, de veracidade de informacdo e documentos, modelo disponivel no site da Prefeitura VG/MT;

17 - 01 (uma) Foto recentes 3x4;

18 - Certidao de ndao acumulo de cargos, empregos ou funcdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos:

- Prefeitura de Cuiaba (Transparéncia (cuiaba.mt.gov.br)

- Governo do Estado (Portal do Servidor (seplag.mt.gov.br)

19 - Diploma, devidamente registrado de conclusao de Curso, conforme requisito do cargo pretendido, fornecido por Instituicao de
Ensino reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

20 - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica estadual de 1° e 2° graus (www.tjmt.jus.br). (A Certiddo deverd ser au-
tenticada no préprio site);

21 - Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justica federal de 1° e 2° graus. (www.jfmt.jus.br). A Certidao devera ser auten-
ticada no préprio site;

22 - Atestado Médico Admissional, emitido por Médico do Trabalho.
Vérzea Grande - MT, 28 de setembro de 2026.
Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Flavia Petersen Moretti de Araujo

Prefeita Municipal

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS mails comercial@jmterceirizacoes.com.br e adm@jmterceirizaco-
SERVIDORES DE VARZEA GRANDE es.com.br, neste ato representada pela Sra. MARIA EUNICE PI-

NHEIRO, doravante denominada CONTRATADA.
FUNDAMENTAGCAO LEGAL: As partes resolvem celebrar o pre-
PQRTES INTERESSADAS: INSTITUTO MU,NICIPAL DE PREVI- (o6 Contrato Administrativo, decorrente da adesao, na condi-
DENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE VARZEA GRANDE/MT ¢ao de érgdo ndo participante, a Ata de Registro de Precos n?
- PREVIVAG pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ 051 5025/SEPLAG, oriunda do Pregao Eletrénico ne 015/2025-1/
sob o n. 00.584.491/0001-65, com sede na Av. Presidente Ar-  gpp| AG - REPETICAO, cuja ades&o foi autorizada pela Secretaria
tur Bernardes, n® 865 Ipase - Centro Sul, Varzea Grande - MT, a0 Egtado de Planejamento e Gest3o de Mato Grosso - SEPLAG/
78125-185, representado por sua Presidente, a Senhora SUMAIA - 1 o1 meio do Oficio n? 115/CARP/SAAG/SEPLAG/2026, no ambi-
LEITE DE ALMEIDA, brasileira, divorciada, portadora da carteira |, 4o processo Administrativo ne 2026.26.601157PA, com funda-
de identidade RG sob o n? 10636447 SSP/MT e inscrito no CPF sob | |\ +0 na Lei Federal ne 14.133/2021, no Decreto Municipal ne 81/
0 n°® XXX.540.XXX-44, doravante denominada CONTRATANTE, e
de outro lado, CONTRATADA: PINHEIRO E PINHEIRO FACILI-
TIES LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP)
n? 42.272.509/0001-33, com sede na Rua Barao de Melgaco, n®
3.988, Sala 1.003, Centro Norte, Cuiabd/MT, CEP 78.005-300, e-

EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N2 004/2026

2023, no Decreto Estadual n? 1.525/2022 no que se refere ao ge-
renciamento da Ata e as condicdes da adesdo, no Edital e anexos
do procedimento origindrio, no Termo de Referéncia da PREVIVAG
e nas demais normas aplicaveis, mediante as cldusulas e condi-
cdes seguintes.
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