ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO 2013

OBJETIVO ESTRATEGICO: Assegurar a Eficacia, Eficiéncia e Efetividade da Gestdo Publica

ORGAO: CAMARA MUNICIPAL

|coDIGO: 01
= 2 = < UNIDADE CLASSIFICA(;AO PROGRAMATICA
PROGRAMA INDICADORES PRODUTOS METAS REGIONALIZACAO | CODIGO | AGOES PRIORITARIAS P = = VALOR
¢ ¢ ORCAMENTARIA FUNCAO SUB-FUNGAO
Adequar a estrutura fisica da Camara para
1 estrutura fisica adequado Estrutura fisica adequada | atender nova legislagéo passando de 13 para
21 vereadores
- Estrutura fisica Readequar a estrutura fisica dos setores 1003 Construgao, Amellagao e 210.829,73
1 estrutura fisica readequada L . Reforma da Camara
readequada administrativos
8 gabinetes §§trutarados e Gabinete Estruturados Estruturar os novos ga}blnetes p’arg atender a
mobiliados nova legislagdo e ao publico
indice de dados lancados em Manter atualizados os sistemas de protocolo,
o 9. Sistema atualizado contabil, patrimonial, financeiro e painel 1001 Informatizagdo da Camara 26.400,00
relagao ao recebidos -
eletrénico
Ne° de leis divulgadas em relagéo ao - Divulgar 100% das Leis no Site da Camara até
Leis divulgadas . o
total 10 dias de sua publicagéo Manutencdo do Sistema de
2164 Lei isé 40 Municipal 25.200,00
N° de emendas acompanhada em Acompanhar 100% das emendas aprovadas gisiac: P
= Emendas acompanhadas -
relagédo ao total pelo plenario
1 sistema implantado Sistema implantado Implantar um s!ste:ma de acomp_anhamento de
assiduidade do servidor
N° de licengas acompanhada e . . o .
registrada em relacéo ao total de Licengas acompanhadas Acompar,lhlar e reglstrar 100% d?s !lcengas 1283 Gestdo de Pessoas 71.600,00
" e recebidas médicas/ maternidade/ prémio
licenga
Ne de atividades laborais Atividades laborais Desenvolver Atividades laborais com 100% dos
01 - Gestdo desenvolvidas desenvolvidas servidores
—— — - 01 - Camara Municipal 1 - Legislativa 31 - Agdo Legislati
Legislativa indice de vaaas disponibilizadas no Implementar Concurso Publico para
9 pon . Concurso Publico preenchimento de 100% das vagas 1293 Concurso Publico 450.000,00
concurso X vagas disponiveis . L
disponibilizadas
1 Plano de capacitagdo elaborado e| Plano de capacitagdo Elaborar e implementar Plano de Capacitagdo Treinamento e Qualificagéo de
. . . 2096 . 43.900,00
implantado elaborado e implantado dos Servidores Servidores
- - Estrutura organizacional Definir nova estrutura organizacional da
1 estrutura organizacional definida . N
definida Camara
1 perfil psicografico dos cargos Perfil psicografico S .
elaborado elaborado Elaborar o perfil psicografico dos cargos
informagdes alimentadas em . . Alimentar 100% das informagdes nos prazos
= . Informagdes alimentadas . . )
relagao ao total previsto. previstos pelo sistema Aplic/TCE.
higenizagéao e limpeza manitida em [ Higenizag&o e limpeza Manter 100% de higenizagao e limpeza nas B
relag&o ao total previsto mantida dependéncias do Poder Legislativo 2001 Manuteng&o e Encargos da 9.835.070.27

Camara Municipal

folha processada e paga

Processar e pagar a folha de pessoal até o
ultimo dia Gtil de cada més.

Elaborar a manutencgéo preventiva e corretiva
em 100% dos ar condicionados, veiculos e
equipamentos de informatica

1 manual de procedimento
operacional padrao elaborado

Manual de procedimento
elaborado

Elaborar manual de procedimento operacional

padréo para as areas administrativa e financeira

TOTAL GERAL

10.663.000,00




