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P L A N O  P L U R I A N U A L  2 0 10 - 2 0 13

P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  D E  V Á R Z E A  G R A N D E

S e c r e t a r i a  M u n i c i p a l  d e  P l a n e j a m e n t o

OBJETIVO ESTRATÉGICO Reduzir a Exclusão Social e Promover o Desenvolvimento Humano

INDICADORES DO OBJETIVO ESTRATÉGICO IDH e Índice de Pobreza

ESTRATÉGIA Elevar a Qualidade do Ensino

PROGRAMA Apoio Administrativo

FUNÇÃO Educação SUB FUNÇÃO Administração Geral

OBJETIVO DO PROGRAMA Garantir as Condições Operacionais à Secretaria Municipal de Educação e Cultura

Indicador do Programa Unidade de Medida Índice Recente Índice Final PPA

Percentagem de Metas Alcançadas Percentagem ▬ 90%

Dados Financeiros dos Projetos/Atividades 2010 2011 2012 2013 TOTAL

Valor Total (R$) R$ 6.739.310,00 R$ 5.090.000,00 R$ 5.240.000,00 R$ 5.380.000,00 R$ 22.449.310,00 

PROJETO/ATIVIDADE 2010 2011 2012 2013 TOTAL

(Qtd / Valor) (Qtd / Valor) (Qtd / Valor) (Qtd / Valor) (Qtd / Valor)

ATIVIDADE
1 1 1 1 1

OBJETIVO ESPECÍFICO

METAS 
R$ 6.739.310,00 R$ 5.090.000,00 R$ 5.240.000,00 R$ 5.380.000,00 R$ 22.449.310,00 

UNIDADE DE MEDIDA Unidade

REGIONALIZAÇÃO Todo o Município

Valor Total da Atividade R$ 6.739.310,00 R$ 5.090.000,00 R$ 5.240.000,00 R$ 5.380.000,00 R$ 22.449.310,00 

Valor Total (Projeto + Atividade) R$ 6.739.310,00 R$ 5.090.000,00 R$ 5.240.000,00 R$ 5.380.000,00 R$ 22.449.310,00 

Manutenção e Encargos das Atividades da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura

Possibilitar aos pai ou responsáveis condições para que seus 
filhos possam estudar e serem cuidados enquanto trabalham

Capacitar 100% dos serv. que utilizam adiantamentos; 
Encaminhar 100% das solicitações dos contratos temporários 
tempestivasmente; 100% da política de educação definida.
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