QUESTIONAMENTOS:

Pergunta 01: Quanto ao periodo precificado na Administracado Local da Obra do referido
edital. Considerando que o Proprio Cronograma de servigo apresenta o Prazo de 180 dias,
que da o equivalente a 6 meses de obra. Verificando a composi¢cdo da Administracao Local

da Obra, constatamos as seguintes divergéncias:
Engenheiro Civil - 1 (Um) Més de salario;

Encarregado Geral de Obras - 3 (Trés) Meses de Salario;
Apontador ou Apropriador - 3 (Trés) Meses de Salario;
Topografo - 3 (Trés) Meses de Salario;

Auxiliar de Topografo - 3 (Trés) Meses de Salario;
Técnico de Laboratério - 3 (Trés) Meses de Salario;
Auxiliar de Laboratorista - 3 (Trés) Meses de Salario;

Gostaria de um retorno acerca dessa divergéncia, pois a planilha deve prever esses custos
pelo periodo em que se segue a obra, se ela dura o periodo de 180 dias ou 6 meses, 0
correto € o pagamento dos profissionais de acordo. No mais, aguardo resposta acerca

disso.

Pergunta 02: Quanto ao periodo precificado na Administragcao Local da Obra do referido
edital da planilha orcamentaria da Obra Capela do Picarrdo. Considerando que o Préprio
Cronograma de servigo apresenta o Prazo de 180 dias, que da o equivalente a 6 meses de
obra. Verificando a composi¢cao da Administragao Local da Obra, constatamos as seguintes

divergéncias:

Engenheiro Civil - 2 (Dois) Meses de salario;

Encarregado Geral de Obras - 5 (Cinco) Meses de Salario;
Apontador ou Apropriador - 5 (Meses) Meses de Salario;
Topégrafo - 5 (Meses) Meses de Salario;

Auxiliar de Topoégrafo - 5 (Meses) Meses de Salario;



Gostaria de um retorno acerca dessa divergéncia, pois a planilha deve prever esses custos
pelo periodo em que se segue a obra, se ela dura o periodo de 180 dias ou 6 meses, 0
correto € o pagamento dos profissionais de acordo. No mais, aguardo resposta acerca

disso.

Resposta 01 e 02: E importante destacar que as divergéncias identificadas na composicao
da Administracdo Local das Obras, especificamente nos projetos de pavimentagdo e
drenagem nos Bairros Mapim, Santa Terezinha, Vila Operaria e Capela do Pigarrao,
decorrem da colaboragao entre diferentes empresas. Cada uma dessas empresas contribui
com seu proprio conjunto de profissionais, cujos conhecimentos técnicos variados
influenciam a execugdo das obras. Essa diversidade de entendimentos resulta em

variagdes nos quantitativos e na composicao das equipes profissionais.

E essencial ressaltar que, apesar dessas diferencas, todas as equipes técnicas operam em
total conformidade com as normas técnicas aplicaveis e em estrita observancia ao Acérdao
2.622/2013 do Tribunal de Contas da Unido (TCU). Além disso, os orgamentos sao
meticulosamente elaborados por profissionais qualificados, que assumem total
responsabilidade técnica sobre eles, garantindo a precisdao e a adequagao dos custos
estimados para a realizacdo das obras em questdo. Essa abordagem assegura a
integridade e a transparéncia do processo licitatério, mantendo o compromisso com a

exceléncia e a responsabilidade na gestao de projetos publicos.



