PLANO PLURIANUAL 2010-2013
PREFEITURA MUNICIPALDE VAR ZEA GRANDE

Secretaria Municipalde Pla nejamento

OBJETIVO ESTRATEGICO

Aumentar a Eficacia, Eficiéncia e a Efetividade da Gestdo Publica

INDICADORES DO OBJETIVO ESTRATEGICO

Namero de Orgédos com Modelo de Gestéo Implantado; N° de meses em que a Relagéo Receita/Despesa ficou em desequilibrio

ESTRATEGIA Aperfeigoar o Sistema Municipal de Previdéncia Social
PROGRAMA 77 Reserva de RPPS
FUNCAO 77 Reserva Orcamentaria do RPPS SUB FUNCAO 777 |Reserva Orcamentéria do RPPS

OBJETIVO DO PROGRAMA

Tornar o Sistema mais Eficiente e Efetivo

Indicadores do Programa

Unidade de Medida

indice Recente

indice Final PPA

N° de Pessoas Atendidas Pessoas (%) 100% 100%
Dados Financeiros dos Projetos/Atividades 2010 2011 2012 2013 TOTAL
Valor Total (R$)
PROJETO/ATIVIDADE 2010 2011 2012 2013 TOTAL
(Qtd / Valor) (Qtd / Valor) (Qtd / Valor) (Qtd / Valor) (Qtd / Valor)
PROJETO 7777 Reserva Orcamentaria do RPPS
Garantir os encargos dos pensionistas e inativos do poder 1 1 1 1
OBJETIVO ESPECIFICO |publico municipal
META Reserva Mantida
UNIDADE DE MEDIDA Unidade R$ 1.824.000,00 R$ 3.046.456,00 R$ 3.046.456,00 R$ 3.046.456,00 R$ 10.963.368,00
REGIONALIZACAO
Valor Total do Projeto R$ 1.824.000,00 R$ 3.046.456,00 R$ 3.046.456,00 R$ 3.046.456,00 R$ 10.963.368,00

PREVIVAG




