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o semdores da area de compras e hmtaqoes da Prefeltura Mum01pa1 de Varzea Grande

’COMUNICADO DE. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°. 22/ 2022 : ﬂk\

: . PROCESSO N°. 848337/2022 el
Prefeitura Municipal 'de Virzea Grande
Secretaria Municipal de Administragao '

N

T OBJETO° Contratac;ao da empresa via procedlmento de 1nex1g1b1hdade para prestag:ao
de servigos de . quahﬁcagao e aperfelgoamento de pessoal acerca da Nova Lei de |,
L1c1ta<;oes, através do curso “LICITACOES PUBLICAS ALUZ DA LEI 14.133/21”, para

| de Admm1stra<;ao

CONTRATANTE' Prefeltura Mumc1pa1 de Varzea Grande MT/ Secretana Mumc1pa1 :

_ CONTRATADA‘EFICIENCIA CAPACITAQAO E TREINAMENTO PROFISSIONAL
| LTDA :- (FACULDADE UNYPUBLICA) - CNPJ:28.329.884/0001-41 L

a = Pinhais - Parana CEP; 83.321- ooo

| ENDERECO } DA SEDE DA CONTRATADA: Avemda Ira1, n.% 464, Ba1rro Welssopohs 3

- ,'VIGENCIA. O prazo de v1gen01a do curso devera ser.de 06 (sels) meses.

. ‘FUNDAMENTAQAO LEGAL: Art 25 II c/c art 13 VI ‘da Le1 de L1c1tag:oes e
Contratos n° 8.666/93 e suas alteragoes . v _

. obngagao constante, ndo aleatéria ou temporana que cada vez mais € requenda

LA promoq,ao de acoes de desenvolvunento esta prewsta no Decreto n° 9. 991 de 28 :

| JUSTIFICATIVA PARA CONTRATA(;AO » : v
Cons1derando que a capacitagdo dos semdores pubhcos éde grande 1mportanc1a €
relevancia para uma administragéo mais eficiente; Dessa forma, .0 desempenho
| profissionial dos servidores. esta diretamente relacionado-aos resultados positivos
.alcangados - pelas mstltulc;oes pubhcas das. quais faze parte "Trata-se de uma

Desta forma, a qual1ﬁcat;ao de servidores, publlcos garantem ou, pelo menos, ‘  '
~ previnem possiveis irregularidade a ponto de evitar ‘tfanstomos adm].mstratlvos e’
' Jud1c1als na promogao e execuq:ao de certames pubhcos ‘

' lEm v1rtude da entrada em v1gor da Le1 n°® 14. 133 /2021 (nova 1e1 de ht:1tag:oes e’
contratos adm.\mstratwos) faz-se necessaria a capacrcag:ao tecmca dos agentes

| publicos acerca deste tema ‘em razao de sua grande unportanma para a Gestao™ | -
Pubhca A : : IR

-| de agosto de 2019, que dispbe sobre a Pohhca Nacional .de Desenvolvimento de
Pessoas da admlmstra(;ao pubhca federal direta, autarqulea e fundacwnal ‘

__Sahenta—se que a buséa da’ excelenma por meio da capamtagao dos serv1dores )
constitui um dos pﬂarcs da Politica de Desenvolwmento e Capacitagéo, conforme : -
prece1tos do Decreto n°. 9.991/ 20 19, que tem como uma de suas -diretrizes.-a -
, capac1tagao de serv1dores bem como oferta sjstematica e continua de. capamtagao,

- | uma vez que, a participagdo - de -servidores em. agbes educac1ona1$ é um dos'
requls1tos paraa ocupagao dos cargos gerenc1a1s, !

Compreendemos que a n‘nportanma de serv1dores serem capa<:1tados por
. facilitadores -diferenciados, com' vasta expenenma teérico-pratica e que tragam
conteido.robusto € atuahzado com as tendéncias. corporativas, com poss1b111dade -1
de aphcag:ao ao setor pubhco, o que perm_ttlra melhores resultados mst1tuc1ona1s de -
'curto e longo prazo. ’ G

N ‘Avenida Castelo Branco Pago Munlcipal n.2500 - V4rzea Graride - Mato Grosso Brasll CEP 78125-700

. . Prefeltura-Municipal deVérzea Grande - wwwvaueagrande .mt.gov.br - T Sy
Fone: (65) 3688-8000 T .
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Dessa forma, Aa pretensa contratacao ‘encontra-se alinhada aos mteresses da
} Admlmstragao, uma.vez que foca no desenvolvimento de competenmas e hablhdades
‘r.necessanas a quahﬁcacao dos semdores e gestores deste mumc1p10

o ,No caso em tela, a smgulandade do ObJCtO éo elemento que aca.rreta a mv1ab111dade

de combpeticio vez qué os servigos smgulares néo podem ser redumdos aum padrio
‘objetivo de _]ulgamento, s¢ isso fosse posswel eles delxanam de ser singulares. Isto

| €, angtureza singular do objeto néo- s1gm.ﬁca a ausenc1a de plurahdade de sujeitos

em condlcoes de executar o objeto. Vale repisar que a smgulandade da contratagao
de servu;os de treinamento e aperfeu;oamento de pessoal foi fartamente dlSCL‘ltlda
;na Decxsao da Corte de Contas n° 439 / 1998-. Plenano : _

'
[ .

v" . -
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A escolha recaiu sobre A escolha do prestador do servigo “Faculdade Unypubhca ,

i j'representada pela UNYPOS marca organizada sob a razio social Eficiéncia - .

| 8666/93.

. Capac1ta<;ao € Tremamento Profissiorial Ltda., inscrita no CNPJ sob ‘n° _
28.329.884/ 0001— 41, pessoa juridica de direito privado, estabelemda na Avemda

. .Ira1, °:464, bairro Weissopolis,” Municipio de Pinhais, regiao: metropohtana de

‘Curitiba, Estado do Parana, que esta credenciada pelo MEC — Portaria n° 615 de

1 09/08/2021, pubhcada no D.O.U de 11/ 08 /2021, ocorreu pnnmpalmente tendo ..

ém vista a experiéncia de mais de 10 anos e expertlse em Gestao Puablica..

Considerando que a contratac;ao de curso de pos-graduat;ao em nivel de MBA
ExecuuVO' “LICITACOES PUBLICAS A LUZ DA LEI 14.133 /21" para os servidores €
. gestores méaximos das Secretarias da prefe1tura Municipal de Varzea Grande, deve
ser realizado pelo processo de inexigibilidade pois configura-se em smgulandade do
ob_]eto, notona espemahzagao dos proﬁssmnms e esta elencado no artlgo 13 da Le1

'
~

! L.

.CONSIDERANDO O EVENTO DE CAPACITAQAO'
MBA em metaqoes Pubhcas & Luz da Lel 14 133/21 Credenc:ada pelo MEC - Portana n°615 de 09/08/2021

) Publ_lpado o ... mo . DOU11/08/2021 11_1_¢n§,z[emec,meg,@vbr[gmec[conggl;g-

-8 [MTcOMTcw] ~

Curso MBA no formato EaD (100%), ‘ spombmzado em plataforma dlgltal propna, contendo conteudos exclpswos
voltados a adm.u-ustracao pubhca com 'I‘utona, relacmnamento e suporte -ao-aluno durante todo 0 curso.’

[

CONSIDERANDO A CERm-"ICAcAo L o

Para SERVIDORES com curso sugriot Q ﬁto e que atmdem todos gs mtenos de aprovacao estabeleczdos no .

Regulamento do Curso e confonne as detenmnagoes da Resoluc;ao do CNE/CES n° 1 de 06/ 04/2018 do Consel.ho;

“MBA em Licitagées Pﬁblicas ﬂ'Luz da Lei 14. 133/22, com carga-horéna sera de 498h- (Quatrocentos e noventa e |

' oxto horas),com ceruﬁcado reconhecxdo pelo MEC R o . : .

. 'Para SERVIDORES om mvel médio completo, ou cg@ sugrlor ineomgleto e que atendem todos 0s cnténosde
' «aprovac;ao estabelecldos no Regulamento do Curso, sera fomecldo ceruﬁcado de “Formaqﬁo Livze em Licitaqaes_

| pablicas a Luz da_ Lei 14.133/22”, com Carga-horéna de 408h (Quatrocentos e oxto horas) com certxﬁcado‘
"reconhecxdo pelo MEC - , B o o

—n

Nacmnal de Educacao/ Camara de Educagao Superior, seré emmdo o ceruﬁcado de Pos-graduacao Latu Sensu em |, o

. Prefeitum Municipal de Vérzea Grande - www. varzeagrande mt.gov.br
Avemda Castelo B:anco, Pago Municipal, n.2500- Vérzea Grande - l\/[ato Grosso - Brasil CEP 78125—700 .
. - Fone: (65) 3688-8000 .
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CONSIDERANDO O CONTE(IDO PROGRAM5T100. ‘.

-,

| NOGOES DE GESTAO PUBLICA o
a) - Omgens e Estrutura do Estado R ' .
b Fundamentos, Objétivos e Obngacoes do Estado I

c)'i Fundamentos, PI‘lIlClplOS e Estrutura da Admmlstracé.o Pubhca
1 d). " :Estrutura do Sistema Pohtlco Brasﬂeiro

e - Arrecadacao Publica .
H PlaneJamento Ort;amentano "PPA-LDO - LoA
: 8 ' ' Gestao de’ Recursos Fmancelros Admlmstracao de Gastos
ln Contabilidade Pablica ¢ LRF :
1) o A Llcltagoes e Contratos Admmlstratlvos -
PROCESSOS GERENCIAIS DA GESTAO PUBLICA
- a) Plane_]amento Estrateglco

b) - "Cgestao de Pro;epos

| @ - Processos Decisérios: ~ .. .. . T

:,d)_ Gestéo da{Qu_’a‘quade_;l Y '
| €)', ¢ Gestdo de Pessoas . - * -

PR

f) _.Reglmes Prev1den01anos S
g 'Gestao da Educacao (Fundos, Planos, Programas, Estatutos)
_h) .Gestao da Saude (Fundos, Planos, Programas, Estatutos)

I Gestao de Patnmomo e Matenms '

K M. : Tecnolog1a da Informat;ao -

"_k) Comumcacéio Pubhca _ -

) LICITACOES PUBLICAS A LUZ DA LEI 14 133 /21 R

a) ‘Fases, T1pos, Modos e Modahdades , : . B - ol
by ) g ';Agentes Condutores das L1c1tacoes O A .
1)« s Contratag:ao Eletromca o o T : S . f_,’ '
dy «Orcamentaq:ao e Formagéo do Prgc;o. ' ; | ' ‘
e) “PMI $RP,eReg1stro Cadastral . 5'- : SR )
) R Pre-Quahﬁcag:ao e Credenc1amento ‘ ' '

g PrOJeto Basmo, Termo de Referenc1a & Ed1ta1 -

'y T 'Julgamento das Propostas L i ..
i 'Contratos Admlmstratlvos n -

J) Comphance no Setor Pubhco TR S | .

' k) Transparenma Pablica™ -~ S : T -
RESPONSABILIZACOES POR ATOS OMISSOES E A(;OES ADMINISTRATIVAS

~ .

la). .- Irifracoes, Improbldade e Cnmes

Prefentura Munic:pal de Vérzea Grande WWW. vaneagrande mt.gov br S

A\ieﬁida Castelo Branco, Pa;o Municlpal 1n.2500 - Varzea Grande - Mato Grosso Brasll CEP 78125-700 RS
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 _' b). : ) ‘Processo Adm1mstrat1vo D1s01plmar ' '

o ""AcéonﬂPubhca e T e e
dy- Processo penal e os cnmes contra a Admm1stra9ao Pubhca ‘

e Cassat;ao ou unpeachment IR . ‘ B R .
| i) “ " Responsabmdade Clv11 por atos contra a Adrmmstracao Pubhca | '
g . Responsabthza(;ao admlmstratlva dos serv1dores pubhcos
ﬂ\h)~ - Slndlcancms adrmmstratlvas 28 SR .
1) ' Responsabﬂizacao de tercelros | . o T K "
j) . "Ressarcxmento ao erario - . ‘
o GESTAO PUBLICA 4. 0 (DISCIPLINA OPTATIVA 1) ’
o ‘," ‘a). Mundo40 coer o -
b deadao40 ' :
ey Governo40 ~. ’
. la Proﬁssmna.l 4.0 v
|e . VIntroducao a ‘banco de dados _ ‘;
REE ) Introduqao aseguranca da 1nfovmac;ao o - o L P S

g) s Intehgenc1a artlﬁc:lal

h) Intemet das coisas L : V'

CIDADES INTELIGENTES (DISCIPLINA OPTATIVA 2) N
: a); o Cldades para as Pessoas . , ;‘
IR ‘Mobilidade Urba.na " A | _ ‘ ,
° -9)"' : Cldades Incluswase Sustentavers . \ T S P -

' d) Cldades com Igualdade Soc1a1
e _'Cldades na Era’ D1g1ta1 ,
19 4; Smart Cmes e C1dades Intehgentes

g Cidades Incluswas, Resmentese Seguras o Lo S
h) 'Cldades com Govemang:a - =

Desta forma’ observado o Relatono de Cotag:ao de Pregos constante as ﬂs 87 e

' demms comprovac;oes do prego‘ condizente ao de mercado, L :

’ Cons1derando a d1spombﬂ1dade Orgamentana, demonstrada Junto a0 Parecer S IS

. Org:amentano as. ﬂs 115/116 dosautos; . . - . oo, Lo o -

. (¢ . ) e ! T ’ ‘. ' )

Con31derando a v1ab111dade Jund1ca, demonsu'ada Junto ao Parecer Jund1co em1t1do S

| pela douta Procuradoria de. n.° 822/ 2022, constante as ﬂs 136/ 144 dos autos, fica" |
demonstrada a Jusuﬂcatlva e .v1ab1hdade da contratag:ao

PR
A . A

W

- : Prefeitura Municipal de Vérzea Grande WWW. vaneagrande mt.gov br
; Avenlda Castelo Branco, Paz;o Munrclpal n, 2500 Vérzea Grande - Mato Grosso - - Brasil - CEP 78175-700
S . ) o Fone: (65) 3688-8000 o :
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JUSTIFICATIVA DO PRECO

Inicialmente, a inscricao individual custava R$ 4.455 (Quatro mil quatrocentos e
cinquenta e cinco) a vista, valor este que se coaduna com os demais eventos
promovidos nesta area especifica. Porém, apos o contato com a organizagéao do evento,
obteve uma deducéao no valor final de 30 (trinta) inscri¢des no valor individual de R$
1.600,00 (mil e seiscentos), por servidor, muito inferior ao praticado no mercado.
Assim, o valor total é na ordem de R$ 99.200,0000 (noventa e nove mil, e duzentos
reais), equivalente a 62 (sessenta e dois) inscri¢des no valor individual de R$ R$
1.600,00 (um mil e seiscentos), :

Portanto restou claro que o prestador ofertara servico peculiar, com caracteristicas
proprias, existindo assim, singularidade da natureza do servico. Observa-se que o0s
eventos propostos serdo realizados com palestrantes de alto nivel de especializacao
nas tematicas propostas.

Assim, devidamente justificada a necessidade de Contratacdo da empresa
EFICIENCIA CAPACITACAO E TREINAMENTO PROFISSIONAL LTDA (FACULDADE
UNYPUBLICA) - CNPJ:28.329.884/0001-41, para atender necessidade de capacitacao
e ampliacio de conhecimento, considerando disponibilidade Orgamentaria e
admissibilidade juridica emitida via Parecer Juridico da douta Procuradoria Municipal,
no sentido de anuir com a celebracido e contratacdo via Inexigibilidade -de Licitacao,
submetemos o presente comunicado de Inexigibilidade n.® 2272022 a Autoridade
Superior.
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Jactid Bémpes dé OLiveira:
bor ‘yi'ora Al Proje}ofBésico
AU /.gl/\/vv A %
Eduardo Henrique Barrc/)s_/l?'matti
perintendente de Compras

Prefeitura Municipal de Vérzea Grande - www.varzeagrande.mt.gov.br
Avenida Castelo Branco, Paco Municipal, n.2500 - Virzea Grande - Mato Grosso - Brasil - CEP 78125-700
Fone: (65) 3688-8000



