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j) Ser considerado apto nâ perícia médica íealizada por órgáo ou pessoa

especializada dêsignada pela Preíeilura Municipal de VáQea Grande;

k) apresentar Certidões Negativas CÍvel e Criminal expêdidas pelo Cartó-

Íio Distribuidor da Comarcâ ondê reside;

l) apresentâr Cédula de ldentidade (RG) e Cadasko de Pes§oa Física

(cPF);

m) âprêsentâr outros documentos quê a lêgislação vier â exigir.

't7.2. No ato da possê, todos os requisitos ê§pecificados no anêxo ll e lll
destê êdital e subitem 17.1 e âquelês que vierem a ser estabelêcidos em

função da alÍnêâ'm" do mesmo subitem, deverão ser comprovados medi-

ânte a êpresentação de documento original juntamente com fotoópia.

'17.3. O não comparêcimênlo do c€ndidato para tomâr posse ou â não

ap.esentação dâ documentaÉo exigida no anêxo llê llldesle editale no

subitem 17.1 e alíneas no prazo legal acanetará a perda do direito à vaga.

ÂNEXO I
RELAçÃO DE DOCUMENTOS:

1 - RG; (Cópia Autenticada).

2 - CPF; (Cópia Autênticâda).

_3 - Títuto de eleitor; (Cópia Autenticada).

4 - Certidão de Ouitaçáo Êleiloral expêdida pela Justiça Eleitorâl; (www.

tsê.jus.b0. (A Cêrtidão devêrá ser Autenticada no próprio Sile).

5 - Certidão de Nascimênto ê/ou Casâmênto ou Sentençâ Declaratória de

União Estávele CPF do cônjuge se houver (Cópia Autonticâda).

6 - Certidão de Nascimento dos depêndentês; (Cópiâ Aulenticâda).

7 - CPF depêndentes maiores de 18 ênos se houver; (Cópia Autenticada)

8 - Oocumento de quitação com o Serviço Militar; (Cópia Autenticada).

I - Comprovante de Endêreço Atuali (Cópia Autenticada).

10 - Oeclaração de Bons e Valores que conslituem seu patrimônio e dos
dependêntês, modelo disponivel no site da Prefêituía VG/MT, (Reconheci-

do Firma).

11 - Dêclarâção de náo âcúmulo de cargos públicos quaisquerdas esferas
federal, esladual ou municipê1, modêlo disponÍvêl no site da Prefeitura VG/
MT (Reconhêcido Firma).

12 - DeclaraÉo, não haver sofrido ou estar cumprindo, no exercício pro-

fissional ou dê quâlquer ÍunÉo pública, penalidade disciplinar dê suspen-
sâo ou demissão, aplacada por qualquer órgão público ou entidade da es-

,_ fera Íedêrâ|, êstâduâl ou municipal, modelo disponível no site da Prefeituía
VG/[,,!T(Rêconhecido Firmâ).

13 - Oeclaração, de disponibilidade dê cumpdmênto de jornada de traba-
lho, modêlo disponÍvel no site da Preí6itura VG/MT, (Rêconhêcido Firma).

14 - DeclaraÉo, de veracidade de informação e documentos, modelo dis-
ponívêl no sitê dâ PrêÍêitura VG/MÍ, (Reconhecido Firma).

15 - 02 (duas) Fotos recêntes 3x4

16 - Certidão de náo acúmulo de cargos, emprêgos ou funções públicas,
sêlvo nos casos constitucionalmentê admitidos:

- PreÍeltura dê Culabá (Diretoria dê Gestão dê Pêssoas)

- GoveÍno do Eatado (Sêcretâria Estêdúalde Administração - SAD)

17 - Carleira Profissionál de Classê, quando íor o câso. (Cópia Autêntica-
da)

18 - Certjdão de Conselho e ou Órgão de Classe. quando for o caso. (Có-
pia Autenticada)

19 - Olploma, devidamente registrado de conclusão de Curso, coníorme
requisito do cargo prelendido, fornêcido por lnstituição de Ensino rêconhe-
cido pelo Ministério da Educâção (Cópia Autênticâda).

i ZO - CertiAao Negativâ de Antecedenles Criminais da Justiçâ êstadual

i (www.tjmt.jus.br). (A Cedidão deverá ser autentjcada no próprio sitê).

I Zt - CurtiOao Negativa dê Antocedentes Criminais da Justiça fedêrat.

I (wúwifmt.jus.bô. A certidão deverá ser Autenlicada no próprio site.

I 22 - Atestado Médico de Saúde Ocupacional - ASO, (A ser emitido pela

Pêricia OÍicial do Município).

ANEXO ÍI
RELÂçÃo DE EXAMES AoMtsstoNÀts oBRtcaróRtos

i A nomeaÇão em cá.go público só se dará quando o servidor for julgado

; Apto FÍsicz ê Mêntalmente, para o seu exercÍcio, em préviâ lnspeção Mé-

I dlca ORciat, comprovada através do Laudo Médico Admissional, emitido

I pêla Perícia Oficial do Município.

, 1 - Exames de lmagem: RX dê tórax PA e PerÍil (com laudo);

2- Exame6 Laboratoriais: Hemograma complelo

3 - Exames Laboratoriâis: Glicêmia (êm jêjum)

4 - Exames Laboratoriais: Lipidograma

5 - Exames Laboratorials: Parasitológico de fezes

6 - Exames Laboratoriais: VOLR

7 - Exames Laboratoriais: HbsAg

I - Exames Laboratoriais: TGO

I - Exames Laboratoriâisr TGP

10 - Examês LaboÍatoriais: PSA (homens acima de 45 anos)

11 - Examês Lâboratoriais: CCO (mulheres acima de 45 anos)

12 - Exames Láboratoriais: ÊCG (homens e mulheres acima de 45 anos)

13 - Eletrocardiograma

14 - Avaliação Psiquiátricâ

15 - Avaliação Psicológicâ

Várzêa G.ande-MT, 20 de abtil de 2022.

Publique-se, RegistÍe-se, Cumpra-se.

Kalil Sarat B.racat de Arruda

PreÍêito Munlclpal

Joúas Futgônclo de Llma Júnior

Prccundor Geral do Nunlclplo

RATTFtcAçÃo oo coMUNtcADo oE DtspENsA DE LtctraçÁo
N21/2022 _ ÍERMO DE FOMENTO

Processo no 801087/2022. Objêto: ExecuÉo do projeto "Movimêntação
CultuÍâl' por mêio da rêalizaçáo dê oficinas de aprêndizagêm dê mahifes-
taçôes populares tradicionais (dânçâs lradicionais, artesanato, culinária,
músicâ, têâtro ê Íâbricação de instÍumentos kadicionais) para '150 (cento

e cinquenta) crianÇas ê adolêscentes com idade enlre 13 ê 17 ânos pro-

vêniêntes dê escolas da r6de pública de ensino. Írmado com a Prefeitura

Municipaldo Vázêa Grande, atrâvés da Secretaria Municipal de Assistên-
cia Social, Assoclação dâ5 Manlfestações Folclóricas de Mato Grosso,
CNPJ Ír" 06.240.í 5í0001€ í -Termo de íomento no valor gtobal dê Rg 16.

660,00 (dêzês6ei6 mil ê seiscêntos o sessênta rêais), com vigência de
03 (três) meses, que será rêpassado em 1 (uma) única paícêla conforme
plano de ação 2022.)O presente documento está disponível no sitei www.
vazeagrande.mt.gov.br. Várrêa Grandê í9 de abril dê 2022. Ana Cri6ti-
na Viêira ê Silva . Secrêtárla Munlcipal dê A6sislência Social.

diariomunicipâl.org/mt/âmm . www.amm.org.br 879 Assinado Digilalmênte

I
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