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8

FUNÇÃO CÓDIGO SUB-FUNÇÃO CÓDIGO VALOR

Nº e índice de sistema de 
indicadores 

Sistema de indicadores 
financeiros implementados

Implementar sistema de controle e 
indicadores financeiros - até 

dezembro de 2011

Escolas assessoradas
Assessoramento Pedagógico em 
100% das escolas municipais de 

Várzea Grande

Plano municipal de educação 
reavaliado

Reavaliar 100% do Plano Municipal 
de Educação

Padrão de qualidade das 
instituições de ensino de 
Várzea Grande definido

Definir padrão de qualidade das 
instituições de ensino fundamental 
das escolas municipais a partir de 

2011

PCCS da SMEC implantado Implantar o PCCS da SMEC 

Estudos de impactos 
elaborados

Elaborar estudos de impacto do 
PCCS

Coral municipal de Várzea 
Grande implantado

Implementar o coral municipal de 
Várzea Grande

Programa de qualidade de vida 
implantada

Implantar Programa de qualidade 
de vida dos servidores da SMEC

Prêmio de incentivo criado
Criar prêmio de incentivo às 

gestões inovadoras
1273 Gestão inovadora 90.000,00R$             

Oferta de vagas ampliada à 
jovens e adultos

Ampliar a oferta de vagas de 400 
para 2000, à jovens e adultos

1124
Ampliar as Vagas para Educação 
de Jovens e Adultos - EJA 1ºseg.

1.000.000,00R$        

Oferta de vagas ampliada ao 
ensino fundamental e anos 

iniciais

Ampliar a oferta de vagas de 
14.709 para 21.709 do Ensino 
Fundamental - anos iniciais 

Reordenamento da educação 
básica realizada

Reordenar o atendimento da 
Educação básica em conformidade 

com a Lei do Abairramento

Conferência técnico raciais 
realizada

Realizar a conferência Municipal 
Técnico-Raciais como principio 
organizador da implementação da 
temática no currículo escolar da 
educação básica-até dezembro de 

2011

Ensino 
Fundamental

Educação 12

1271 Implantação do PCCS da SMEC

122

Manutenção e Encargos das 
Atividades da Secretaria Municipal 

de Educação e Cultura
2023

 Gestão de Pessoas da SMEC

8.000.000,00R$        

Educação

 Ensino 
Fundamental

103

INDICADORES CÓDIGO

Melhoria do Ensino Fundamental 
Anos Iniciais

1163

Objetivo Estratégico 1 - Reduzir a Exclusão Social e Promover o Desenvolvimento Humano 

CLASSIFICAÇÃO PROGRAMÁTICA

ÓRGÃO
DESCRIÇÃO

PRODUTOSPROGRAMA AÇÕES  PRIORITÁRIASMETAS ANUAIS CÓDIGO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2011

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA

Órgão: Secretaria Municipal de Educação e Cultura

Apoio 
Administrativo

2

1272 100.000,00R$           

12
              

Administração 
Geral

361

7.000.000,00R$        

14.691.251,00R$      



Vagas Mantidas Manter 400 vagas existentes 2085
Manutenção de Vagas para 

Educação de Jovens e Adultos - 
EJA 1º  e 2° segmentos

1.000.000,00R$        

Vagas Mantidas Manter as 14.709 vagas. 2088
Manutenção das Atividades do 

Ensino Fundamental Anos Iniciais
10.000.000,00R$      

 Vagas Mantidas Manter 495 vagas 2087
Manter as Atividades do Ensino 

Fundamental Anos Finais
6.433.908,00R$        

Vagas Mantidas
Manter 960 vagas para educação 

do campo
2147 Manter a educação do campo  R$        1.000.000,00 

Educação Infantil 104  Vagas Mantidas Manter as 7.000 vagas 2089 Manutenção da Educação Infantil
Educação 
Infantil

365 8.300.000,00R$        

Atendimento do centro de 
especialidades  ampliado

Ampliar o atendimento no Centro 
de Especialidade de Atendimento 
aos portadores de necessidades 
especiais de 300 para 500 vagas

Espaços físicos das 
EMEBs/CMEIs adequado

Adequar 100% dos espaços físicos 
das EMEBs/CMEs, considerando 
os padrões exigidos na Lei de 

acessibilidade

Salas multifuncionais 
implantada

Implantar as salas multifuncionais 
em 11 EMEBs

Projeto pedagógico para 
inclusão de laboratórios de 

informática 

Implantar no projeto pedagógico da 
escola a inclusão dos laboratórios 

de informática 

Professores da educação 
orientados

Orientar os profissionais da 
educação no uso da TI

Salas construídas
Construção de salas para 

implantação dos laboratórios de 
informática

 Ensino Superior 106 UAB - Implantada
Implantar a Universidade Aberta do 
Brasil - UAB - até dezembro de 

2011
1167 Ensino Superior

 Ensino 
Superior

364  R$           120.000,00 

Ensino 
Fundamental

Educação 12

 Ensino 
Fundamental

103

 Educação 
Especial 

102

 Educação 
Tecnológica e 
Profissional 

105

1046
Educação 
Especial

Implementação de Ações Visando 
a Ampliação da Educação 

Especial

Implementação de Ações Visando 
a  Educação Tecnológica e 

profissional
1166

361

1.370.000,00R$        

1.040.000,00R$        

 Ensino 
Profissional

363

367



Manifestação cultural 
fomentadas

Fomentar as manifestações 
culturais dos diversos grupos étnico-

raciais.

 Acessos a espaços e 
atividades culturais 
disponibilizados.

Acesso a espaços e atividades 
culturais produzidos na região à 
aproximadamente 30 mil pessoas

Conferência instituída
Instituir a conferência municipal de 

cultura 

Inventário cultural implantado
Elaborar o inventário cultural do 
município de Várzea Grande - até 

dezembro de 2011

Biblioteca inovadora 
implementada

Implementar a biblioteca inovadora - 
até dezembro de 2011

Cadeias produtivas da 
economia da cultura 

incentivada

Incentivar as cadeias produtivas da 
economia da cultura

Diretrizes municipal de cultura 
elaborada

Elaborar as Diretrizes municipal de 
cultura

Eventos Implementados

Implementar de eventos com 
atendimento a 3000 pessoas 
diretamente e 100000 pessoas 

indiretamente

 R$      61.063.611,00 
TOTAL GERAL

 R$           112.001,00 

 R$           806.451,00 

392
Apoio e Incentivo 

a Cultura
Cultura 13

 Difusão 
Cultural

Manutenção e Encargos das 
Atividades da Cultura

2084

1165
Expansão do Apoio e Incentivo a 

Cultura

14



CÓDIGO
8

FUNÇÃO CÓDIGO SUB-FUNÇÃO CÓDIGO VALOR

Nº e índice de sistema de 
indicadores 

Sistema de indicadores 
financeiros implementados

Implementar sistema de controle e 
indicadores financeiros - até 

dezembro de 2011

Escolas assessoradas
Assessoramento Pedagógico em 
100% das escolas municipais de 

Várzea Grande

Plano municipal de educação 
reavaliado

Reavaliar 100% do Plano Municipal 
de Educação

Padrão de qualidade das 
instituições de ensino de 
Várzea Grande definido

Definir padrão de qualidade das 
instituições de ensino fundamental 
das escolas municipais a partir de 

2011

PCCS da SMEC implantado Implantar o PCCS da SMEC 

Estudos de impactos 
elaborados

Elaborar estudos de impacto do 
PCCS

Coral municipal de Várzea 
Grande implantado

Implementar o coral municipal de 
Várzea Grande

Programa de qualidade de vida 
implantada

Implantar Programa de qualidade 
de vida dos servidores da SMEC

Prêmio de incentivo criado
Criar prêmio de incentivo às 

gestões inovadoras
1273 Gestão inovadora 90.000,00R$             

Oferta de vagas ampliada à 
jovens e adultos

Ampliar a oferta de vagas de 400 
para 2000, à jovens e adultos

1124
Ampliar as Vagas para Educação 
de Jovens e Adultos - EJA 1ºseg.

1.000.000,00R$        

Oferta de vagas ampliada ao 
ensino fundamental e anos 

iniciais

Ampliar a oferta de vagas de 
14.709 para 21.709 do Ensino 
Fundamental - anos iniciais 

Reordenamento da educação 
básica realizada

Reordenar o atendimento da 
Educação básica em conformidade 

com a Lei do Abairramento

Conferência técnico raciais 
realizada

Realizar a conferência Municipal 
Técnico-Raciais como principio 
organizador da implementação da 
temática no currículo escolar da 
educação básica-até dezembro de 

2011

Ensino 
Fundamental

Educação 12

1271 Implantação do PCCS da SMEC

122

Manutenção e Encargos das 
Atividades da Secretaria Municipal 

de Educação e Cultura
2023

 Gestão de Pessoas da SMEC

8.000.000,00R$        

Educação

 Ensino 
Fundamental

103

INDICADORES CÓDIGO

Melhoria do Ensino Fundamental 
Anos Iniciais

1163

Objetivo Estratégico 1 - Reduzir a Exclusão Social e Promover o Desenvolvimento Humano 

CLASSIFICAÇÃO PROGRAMÁTICA

ÓRGÃO
DESCRIÇÃO

PRODUTOSPROGRAMA AÇÕES  PRIORITÁRIASMETAS ANUAIS CÓDIGO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2011

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO E CULTURA

Órgão: Secretaria Municipal de Educação e Cultura

Apoio 
Administrativo

2

1272 100.000,00R$           

12
              

Administração 
Geral

361

7.000.000,00R$        

14.691.251,00R$      



Vagas Mantidas Manter 400 vagas existentes 2085
Manutenção de Vagas para 

Educação de Jovens e Adultos - 
EJA 1º  e 2° segmentos

1.000.000,00R$        

Vagas Mantidas Manter as 14.709 vagas. 2088
Manutenção das Atividades do 

Ensino Fundamental Anos Iniciais
10.000.000,00R$      

 Vagas Mantidas Manter 495 vagas 2087
Manter as Atividades do Ensino 

Fundamental Anos Finais
6.433.908,00R$        

Vagas Mantidas
Manter 960 vagas para educação 

do campo
2147 Manter a educação do campo  R$        1.000.000,00 

Educação Infantil 104  Vagas Mantidas Manter as 7.000 vagas 2089 Manutenção da Educação Infantil
Educação 
Infantil

365 8.300.000,00R$        

Atendimento do centro de 
especialidades  ampliado

Ampliar o atendimento no Centro 
de Especialidade de Atendimento 
aos portadores de necessidades 
especiais de 300 para 500 vagas

Espaços físicos das 
EMEBs/CMEIs adequado

Adequar 100% dos espaços físicos 
das EMEBs/CMEs, considerando 
os padrões exigidos na Lei de 

acessibilidade

Salas multifuncionais 
implantada

Implantar as salas multifuncionais 
em 11 EMEBs

Projeto pedagógico para 
inclusão de laboratórios de 

informática 

Implantar no projeto pedagógico da 
escola a inclusão dos laboratórios 

de informática 

Professores da educação 
orientados

Orientar os profissionais da 
educação no uso da TI

Salas construídas
Construção de salas para 

implantação dos laboratórios de 
informática

 Ensino Superior 106 UAB - Implantada
Implantar a Universidade Aberta do 
Brasil - UAB - até dezembro de 

2011
1167 Ensino Superior

 Ensino 
Superior

364  R$           120.000,00 

Ensino 
Fundamental

Educação 12

 Ensino 
Fundamental

103

 Educação 
Especial 

102

 Educação 
Tecnológica e 
Profissional 

105

1046
Educação 
Especial

Implementação de Ações Visando 
a Ampliação da Educação 

Especial

Implementação de Ações Visando 
a  Educação Tecnológica e 

profissional
1166

361

1.370.000,00R$        

1.040.000,00R$        

 Ensino 
Profissional

363

367



Manifestação cultural 
fomentadas

Fomentar as manifestações 
culturais dos diversos grupos étnico-

raciais.

 Acessos a espaços e 
atividades culturais 
disponibilizados.

Acesso a espaços e atividades 
culturais produzidos na região à 
aproximadamente 30 mil pessoas

Conferência instituída
Instituir a conferência municipal de 

cultura 

Inventário cultural implantado
Elaborar o inventário cultural do 
município de Várzea Grande - até 

dezembro de 2011

Biblioteca inovadora 
implementada

Implementar a biblioteca inovadora - 
até dezembro de 2011

Cadeias produtivas da 
economia da cultura 

incentivada

Incentivar as cadeias produtivas da 
economia da cultura

Diretrizes municipal de cultura 
elaborada

Elaborar as Diretrizes municipal de 
cultura

Eventos Implementados

Implementar de eventos com 
atendimento a 3000 pessoas 
diretamente e 100000 pessoas 

indiretamente

 R$      61.063.611,00 
TOTAL GERAL

 R$           112.001,00 

 R$           806.451,00 

392
Apoio e Incentivo 

a Cultura
Cultura 13

 Difusão 
Cultural

Manutenção e Encargos das 
Atividades da Cultura

2084

1165
Expansão do Apoio e Incentivo a 

Cultura

14


