
Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Secretaria Municipal de Planejamento

CÓDIGO
19
1
9

272
37

1306

12

 0.1.00.000000 0.1.06.000000 0.1.07.000000 0.1.81.000002 0.1.13.000000

3.3.90.47 100.000,00 100.000,00
3.1.90.11 0,00
3.1.90.13 0,00
3.1.90.16 0,00
3.1.90.91 0,00
3.1.90.92 0,00
3.1.90.94 0,00
3.1.91.13 0,00
3.3.50.41 0,00
3.3.90.08 0,00
3.3.90.14 0,00
3.3.90.30 0,00
3.3.90.33 0,00
3.3.90.35 0,00
3.3.90.36 0,00
3.3.90.39 0,00
3.3.90.92 0,00
3.3.90.93 0,00
4.4.90.52 0,00

100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00

Programa
Sub-função

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIA PARA 2015
ANEXO I

Previdência do Regime Estatutário

PREVIVAG
Inst.Prev.Social dos Serv. Mun. de Várzea Grande

Assistência Previdenciária

CLASSIFICAÇÃO

12.5.7 Efetuar o pagamento de todo PASEP referente aos rendimentos dos segurados
Fonte de Recursos

Garantir as contribuições para os programas de integração social e de formação do patrimonio do servidor publico

Órgão
Unidade Orçamentária

ESPECIFICAÇÃO

Previdência SocialFunção

Proj./Ativ./Op.Especiais

Meta Física

INICIATIVAS - PDI

Unidade de MedidaProduto Meta Financeira

Contribuição PASEP do Rendimento

OBJETIVOS - PPA

Assegurar a qualidade e a celeridade dos serviços prestados ao cidadãoObjetivo Estrategico -PDI

percentual 1 100.000,00PASEP contribuido

0,00

Outras Despesas Variáveis

CÓDIGO
GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE APLICAÇÃO

0,00
0.1.07.000000

Contribuições

Obrigações Patronais

Obrigações Tributarias e Contribuitivas

Obrigações Patronais

Despesas de Exercícios Anteriores
Indenizações e Restituições

Sentenças Judiciais

Passagens e Despesas com Viagens

Outros Beneficios Assistenciais

Vencimentos e Vantagens

0.1.00.000000
0,00

FONTE DE RECURSOS – F.R.

0,00

0.1.13.000000

TOTAL 2015

0.1.06.000000

0.1.81.000002

Serviços de consultoria

Diárias - Civil

Equipamentos e Material Permanente
TOTAIS

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Fisica
Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Juridica
Despesas de Exercícios Anteriores
Indenizações e Restituições

Material de Consumo

PREVIVAG



Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Secretaria Municipal de Planejamento

CÓDIGO
19
1
9

272
37

1475

16

 0.1.00.000000 0.1.06.000000 0.1.07.000000 0.1.81.000002 0.1.13.000000

7.7.99.99 0,00
3.1.90.11 100.000,00 100.000,00

3.1.90.13 20.000,00 20.000,00

3.1.90.16 0,00

3.1.91.13 0,00

3.1.91.94 0,00
3.3.90.14 0,00
3.3.90.30 0,00
3.3.90.33 0,00
3.3.90.35 0,00
3.3.90.36 0,00
3.3.90.39 0,00
3.3.90.92 0,00
3.3.90.93 0,00
4.4.90.52 0,00

120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Passagens e Despesas com Viagens
Serviços de consultoria
Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Fisica
Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Juridica
Despesas de Exercícios Anteriores
Indenizações e Restituições

Diárias - Civil
Material de Consumo

CÓDIGO
GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE APLICAÇÃO

Obrigações Patronais

Outras Despesas Variáveis

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

FONTE DE RECURSOS – F.R.
TOTAL 2015

Reserva Orçamentária do RPPS
Vencimentos e Vantagens

0.1.81.000002
0,00 0.1.13.000000
0,00

0.1.06.000000
0,00 0.1.07.000000
0,00

Fonte de Recursos
Reserva Garantida percentual 1 120.000,00 0.1.00.000000

Produto Unidade de Medida Meta Física Meta Financeira

OBJETIVOS - PPA

INICIATIVAS - PDI

Função Previdência Social

Criar o Plano de Cargos, Carreiras e Salários dos Servidores.

Programa Assistência Previdenciária
Proj./Ativ./Op.Especiais Implantar  Plano de Cargos, Carreiras e Salarios de Previvag

Objetivo Estrategico -PDI Promover a valorização e o reconhecimento dos servidores

Sub-função Previdência do Regime Estatutário

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIA PARA 2015
ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO
Órgão PREVIVAG
Unidade Orçamentária Inst.Prev.Social dos Serv. Mun. de Várzea Grande

PREVIVAG



Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Secretaria Municipal de Planejamento

CÓDIGO
19
1
9

272
37

1427

12

 0.1.00.000000 0.1.06.000000 0.1.07.000000 0.1.81.000002 0.1.13.000000

3.3.90.04 0,00
3.1.90.11 0,00
3.1.90.13 0,00
3.1.90.16 0,00
3.1.91.13 0,00
3.1.91.94 0,00
3.3.90.14 0,00
3.3.90.30 0,00
3.3.90.33 0,00
3.3.90.35 0,00
3.3.90.36 0,00
3.3.90.39 80.000,00 80.000,00
3.3.90.92 0,00
3.3.90.93 0,00
4.4.90.51 700.000,00 700.000,00
4.4.90.52 220.000,00 220.000,00

1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000.000,00

Inst.Prev.Social dos Serv. Mun. de Várzea Grande

Contrução de uma nova sede da PREVIVAG

Previdência do Regime Estatutário

Garantir a qualidade da prestação de serviços bem como a modernização da estrutura

Programa

Objetivo Estrategico -PDI

OBJETIVOS - PPA

Previdência SocialFunção
Sub-função

INICIATIVAS - PDI

Proj./Ativ./Op.Especiais

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIA PARA 2015
ANEXO I

ESPECIFICAÇÃO
PREVIVAG

CLASSIFICAÇÃO
Órgão
Unidade Orçamentária

Obrigações Patronais

CÓDIGO

Contratação P/Tempo Determinado

GRUPO DE NATUREZA DA 
DESPESA/MODALIDADE DE APLICAÇÃO

12.5.3 Empenhar estimativas de despesas tais como: Material de consumo, equipamentos e material permanente,
despesas de exercícios anteriores, obras e instalações, serviços de terceiros, pessoa física e jurídica e entidades
filantrópicas

Meta Financeira
1.000.000,00

0.1.07.000000

Produto Fonte de Recursos
Sede Construida 0.1.00.000000

0,00 0.1.06.000000

Meta FísicaUnidade de Medida

0,00

1Unidade

0.1.13.000000

0,00
0.1.81.000002

TOTAL 2015

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Fisica
Serviços de consultoria

Diárias - Civil
Indenizações e Restituições

Passagens e Despesas com Viagens
Material de Consumo

Obrigações Patronais
Outras Despesas Variáveis

Vencimentos e Vantagens

Assegurar a qualidade e a celeridade dos serviços prestados ao cidadão

Assistência Previdenciária

TOTAIS

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Juridica
Despesas de Exercícios Anteriores
Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente
Obras e Instalações

0,00

FONTE DE RECURSOS – F.R.

PREVIVAG



Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Secretaria Municipal de Planejamento

CÓDIGO
19
1
9

272
37

2074

12

 0.1.00.000000 0.1.06.000000 0.1.07.000000 0.1.81.000002 0.1.13.000000

3.3.90.04 5.000,00 5.000,00

3.1.90.11 890.000,00 890.000,00

3.1.90.13 100.000,00 100.000,00

3.1.90.91 15.000,00 15.000,00

3.1.90.91 5.000,00 5.000,00

3.1.91.13 70.000,00 70.000,00

3.2.90.21 32.000,00 32.000,00

3.2.90.22 25.000,00 25.000,00

3.3.90.14 25.000,00 25.000,00
3.3.90.30 95.000,00 95.000,00
3.3.90.33 10.000,00 10.000,00
3.3.90.35 140.000,00 140.000,00
3.3.90.36 45.000,00 45.000,00
3.3.90.39 435.000,00 435.000,00
3.3.90.47 200.000,00 200.000,00
3.3.90.49 3.000,00 3.000,00
3.3.90.92 55.000,00 55.000,00
3.3.90.93 100.000,00 100.000,00
4.4.90.52 35.000,00 35.000,00

INICIATIVAS - PDI

Unidade Orçamentária

Sub-função Previdência do Regime Estatutário

Inst.Prev.Social dos Serv. Mun. de Várzea Grande
Função Previdência Social

Manutenção e Encargos das Atividades da Previvag

Atividades Mantidas

Programa

Exercer controle no cumprimento das obrigações legais

Assegurar a qualidade e a celeridade dos serviços prestados ao cidadãoObjetivo Estrategico -PDI

percentual
Meta Física

Assistência Previdenciária

12.5.3 Empenhar estimativas de despesas tais como: Material de consumo, equipamentos e material
permanente, despesas de exercícios anteriores, obras e instalações, serviços de terceiros, pessoa física e jurídica e
entidades filantrópicas

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIA PARA 2015
ANEXO I

ESPECIFICAÇÃO
PREVIVAG

CLASSIFICAÇÃO
Órgão

OBJETIVOS - PPA

Proj./Ativ./Op.Especiais

12.5.1 Disponibilizar os salários dos servidores até o ultimo dia útil do mês

0.1.07.000000

1
Produto Meta Financeira

0.1.06.000000

0,00

0,00

CÓDIGO
GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE APLICAÇÃO

Serviços de consultoria

Material de Consumo

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Fisica
Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Juridica

Despesas de Exercícios Anteriores

Obrigacoes Tributarias

Equipamentos e Material Permanente

Auxilio - Transporte

Indenizações e Restituições

Unidade de Medida

Obrigações Patronais

Juros sobre a Divida

Sentenças Judiciais

Obrigações Patronais

Outras Despesas Variáveis

2.315.000,00

0.1.13.000000

Fonte de Recursos

0.1.81.000002

0.1.00.000000

0,00

0,00

TOTAL 2015

Contratação P/Tempo Determinado

FONTE DE RECURSOS – F.R.

Vencimentos e Vantagens

Diárias - Civil

Passagens e Despesas com Viagens

Outros Encargos sobre a Divida

PREVIVAG



Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Secretaria Municipal de Planejamento

4.6.90.77 30.000,00 30.000,00
2.315.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.315.000,00TOTAIS

Principal Corrigido da Divida

PREVIVAG



Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Secretaria Municipal de Planejamento

CÓDIGO
19
1
9

272
37

2075

12

 0.1.00.000000 0.1.06.000000 0.1.07.000000 0.1.81.000002 0.1.13.000000

3.3.90.04 0,00
3.1.90.11 0,00
3.1.90.13 0,00
3.1.90.16 0,00
3.1.91.13 0,00
3.1.91.94 0,00
3.3.90.14 0,00
3.3.90.30 0,00
3.3.90.33 0,00
3.3.90.35 0,00
3.3.90.36 0,00
3.1.90.01 8.500.000,00 8.500.000,00
3.1.90.03 3.500.000,00 3.500.000,00
3.1.90.09 350.000,00 350.000,00

3.1.90.91 55.000,00 55.000,00

3.3.90.39 3.500.000,00 3.500.000,00
15.905.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.905.000,00

0,00
0,00
0,00
0,00

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIA PARA 2015
ANEXO I

Unidade Orçamentária
Função

ESPECIFICAÇÃO
PREVIVAG
Inst.Prev.Social dos Serv. Mun. de Várzea Grande

CLASSIFICAÇÃO
Órgão

Previdência Social

0.1.07.000000
0.1.81.000002

Meta Física Meta Financeira Fonte de RecursosUnidade de Medida

0.1.06.000000

0.1.13.000000

Produto

Manutenção e Encargos com Pensionistas e Inativos

Assegurar a qualidade e a celeridade dos serviços prestados ao cidadãoObjetivo Estrategico -PDI

OBJETIVOS - PPA

Proj./Ativ./Op.Especiais

12.5.8 Efetuar pagamento de pensionistas e inativos

0.1.00.00000015.905.000,00

Obrigações Patronais

Contratação P/Tempo Determinado

Atividades Mantidas 1percentual

FONTE DE RECURSOS – F.R.
TOTAL 2015

Sub-função Previdência do Regime Estatutário
Assistência Previdenciária

INICIATIVAS - PDI

Programa

Exercer controle no cumprimento das obrigações legais

Sentencas Judiciais

Salario-Familia

Obrigações Patronais

CÓDIGO
GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE APLICAÇÃO

Material de Consumo

Outras Despesas Variáveis

Indenizações e Restituições

Vencimentos e Vantagens

Diárias - Civil

TOTAIS

Passagens e Despesas com Viagens
Serviços de consultoria
Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Fisica

Outros Beneficios Previdenciarios

Aposentadorias e Reformas Pensoes
Pensões

PREVIVAG



Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Secretaria Municipal de Planejamento

CÓDIGO
19
1
99
997
99

9777

12

 0.1.00.000000 0.1.06.000000 0.1.07.000000 0.1.81.000002 0.1.13.000000

7.7.99.99 10.160.000,00 10.160.000,00
3.1.90.11 0,00

3.1.90.13 0,00

3.1.90.16 0,00

3.1.91.13 0,00

3.1.91.94 0,00
3.3.90.14 0,00
3.3.90.30 0,00
3.3.90.33 0,00
3.3.90.35 0,00
3.3.90.36 0,00
3.3.90.39 0,00
3.3.90.92 0,00
3.3.90.93 0,00
4.4.90.52 0,00

10.160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.160.000,00

12.5.3 Empenhar estimativas de despesas tais como: Material de consumo, equipamentos e material permanente,
despesas de exercícios anteriores, obras e instalações, serviços de terceiros, pessoa física e jurídica e entidades
filantrópicas

Função Reserva de Contingência ou Reserva Legal do RPPS
Reserva do RPPS

Proj./Ativ./Op.Especiais
Programa

Reserva Orçamentária do RPPS

Assegurar situações contigenciais
OBJETIVOS - PPA

Reserva de RPPS

LDO - LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIA PARA 2015
ANEXO I

ESPECIFICAÇÃO
PREVIVAG

CLASSIFICAÇÃO
Órgão
Unidade Orçamentária

INICIATIVAS - PDI

Sub-função

Objetivo Estrategico -PDI Assegurar a qualidade e a celeridade dos serviços prestados ao cidadão

Inst.Prev.Social dos Serv. Mun. de Várzea Grande

Reserva Garantida 0.1.00.000000
0,00

10.160.000,00
0.1.06.000000

percentual 1

12.5.4 Empenhar global os contratos de locação (sistemas, impressoras, imóveis, veículos, maquinários, ônibus,
consultorias e etc.)

Meta Financeira Fonte de RecursosMeta FísicaProduto Unidade de Medida

0.1.81.000002
0,00
0,00

0.1.07.000000

TOTAL 2015

0.1.13.0000000,00

Reserva Orçamentária do RPPS

FONTE DE RECURSOS – F.R.GRUPO DE NATUREZA DA 
DESPESA/MODALIDADE DE APLICAÇÃOCÓDIGO

Material de Consumo
Passagens e Despesas com Viagens
Serviços de consultoria

Indenizações e Restituições
Diárias - Civil

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Obrigações Patronais

Outras Despesas Variáveis

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Fisica

TOTAIS

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa Juridica
Despesas de Exercícios Anteriores
Indenizações e Restituições
Equipamentos e Material Permanente

PREVIVAG


