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ILUSTRISSIMO (A) SENHOR (A) PREGOEIRO (A) DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE - ESTADO DO MATO GROSSO

PREGAO ELETRONICO N2 12/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 729825/2021

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI, pessoa
juridica de direito privado, com Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, CNPJ, n® 25.165.749/0001-
10, Alameda Rio Negro, n? 503, sala 1803, Alphaville, Barueri — SP, endereco eletronico
felipe.veronez@neofacilidades.com.br e telefone (11) 3631-7730, vem muito respeitosamente,
por intermédio de seu representante legal apresentar RAZOES DE RECURSO ADMINISTRATIVO
com fulcro na Lei Federal 8.666/93, Lei Federal 10.520/02, bem como disposicGes legais contidas
na Constituicdo Federal, em face das veementes irregularidades contidas na conduc¢do do
procedimento licitatdrio em epigrafe e assim o faz consoante motivos faticos e juridicos a seguir

expostos:
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A- DOS FATOS

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande realizou no dia 09 de maio de
2021 a sessao publica do Pregdo Presencial Eletronico em epigrafe, cujo objeto é o: “REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE GASOLINA COMUM, ETANOL COMUM, OLEO DIESEL COMUM, E OLEO
DIESEL S-10 E AGENTE REDUTOR LIQUIDO —-ARLA 32, DE FORMA FRACIONADA, POR MEIO DE
CARTAO MAGNETICO OU MICRO PROCESSADOS, ATRAVES DE SUA REDE DE POSTOS
CREDENCIADOS, COM IMPLANTACAO E OPERACAO DE SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE
CONSUMO DE COMBUSTIVEIS, SEM TAXA DE ADMINISTRACAO, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE /MT.”

Ocorre que, na sessdo publica que deveria ter como objetivo buscar a
proposta mais vantajosa, mais uma vez, como ocorreu em certames anteriores, houve um

escancarado favorecimento do Posto Leblon, algo que, dessa vez, ndo sera admitido.

Fala-se em favorecimento pois, nas licitacdes anteriores, sempre houve a
desclassificagdo das empresas que apresentavam uma melhor proposta até que a convocagao
chegasse na posi¢do que a empresa Posto Leblon se encontrava, utilizando-se, inclusive, o

mesmissimo argumento que também foi utilizado desta vez: ndo compatibilidade do objeto.

No passado, era recorrente a discussao acerca do objeto contratado, até
mesmo em sede de impugnacdo. Sempre se discutia, buscando exatamente evitar esse tipo de
situacdo, que a licitacdo deveria ser aberta ndo somente para postos de combustivel que fornece
diretamente o combustivel, mas também, para empresas de gerenciamento que teria plena

condicdo de oferecer esses insumos por meio de sua rede credenciada.

Isso porque, o edital do municipio de Varzea Grande sempre exigiu o
sistema de gerenciamento e, por ser de notdrio conhecimento que sdo rarissimos os postos que
detém essa tecnologia, o ideal, até mesmo para garantir a competividade, era abrir a licitagdo

para empresas de gerenciamento também participarem, ao contrario, o direcionamento estaria
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explicito, afinal, a exigéncia de dois postos em um raio de 10 km (subitem 8.1 do termo de
referéncia), considerando que esses dois postos precisam conter o sistema de gerenciamento

exigido, sé seria atendido pelo Posto Leblon.

Ha um trecho do edital que deixa evidente que o fornecimento de
combustivel ndo precisa, necessariamente, ocorrer através da contratada, podendo este se dar
através de rede credenciada, o que tornou possivel a participacdo de empresas gerenciadoras e
criou um “cendrio aparente” de que o direcionamento para a referida empresa nao se fazia mais
presente.

Subscreve-se para melhor compreensao:

1.3. DO FORNECIMENTO DO COMBUSTIVEL

1.3.1. O fornecimento serd efetuado pelos postos de revenda da
Contratada, ou por ela credenciados e disponibilizados a confratante
durante os 7 dias da semana, ndo se admitindo recusa da parte do posto

em decorréncia de sobrecarga de sua capacidade técnica;

Entretanto, ao que parece, o llustre Senhor Pregoeiro ndo se atendeu a
isso. Ou entdo, apenas instrumentalizou o atendimento do seu desejo, diga-se de passagem,
inoportuno e indevido, de manter o objeto da contratacdo nas maos do Posto Leblon de

qualquer forma.

Conforme consta em ata, houve a desclassificagdo da primeira (NEO) e da
segunda colocada (TRIVALE) por, supostamente, ndo atenderem ao objeto através dos
documentos apresentados, o que, como restara evidenciado, ndo faz o menor sentido e deixa
escancarado a gritante presengca da quebra da isonomia, uma vez que as empresas
desclassificadas, sendo gerenciadoras de frota que fornecem combustivel por meio de rede
credenciada, algo totalmente admissivel por edital, teria plenas condicGes de fornecer o objeto
licitado e com um desconto muito superior ao ofertado pela empresa que foi declarada

vencedora.

Alameda Rio Negro, 503, sala 1803
Alphaville. Barueri — SP
CEP: 06454-000

Este documento foi assinado digitalmente por Joao Luis De Castro.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 5580-15AD-F045-C33E.



facilidades ¢ beneficios

Diante de todo o exposto, e como se demostrara, o ato que inabilitou a
empresa Neo e habilitou o Posto Leblon se encontra viciado e precisa, necessariamente, ser
objeto de revisdo. Ao contrario, até mesmo a assinatura do contrato, estaria maculada com vicio
de ilegalidade, se encontrando a conduta assumida na conduc¢do do certame, a quildmetros de
distancia de todo arcabouco principioldgico que procedimentos desta espécie precisam

observar.

B — DAS RAZOES RECURSAIS
B.1 — DA INDEVIDA INABILITACAO DA EMPRESA RECORRENTE

Antes de adentrar ao mérito da questdo, é importante destacar

novamente o objeto do certame:

“Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de empresa
especializada no fornecimento de gasolina comum, etanol comum, éleo
diesel comum, e dleo diesel s-10 e agente redutor liquido — arla 32, de

forma fracionada, por meio de cartdo magnético ou micro processados,

através de sua rede de postos credenciados, com implantacdo e

operacdo de sistema inteqrado de gestdo de consumo de combustiveis,

sem taxa de administragdo, visando atender as necessidades da prefeitura

municipal de Vdrzea Grande /MT.”

De acordo com os termos do objeto da contratagdo, a Prefeitura de
Varzea Grande pretende contratar uma empresa especializada para fornecimento de
combustivel através de cartdo magnético/microprocessado aceito em uma rede de postos

credenciados.

Destaca-se isso, pois, de acordo com os dizeres é possivel dizer que
poderiam participar do certame: a) empresas gerenciamento de abastecimento detentoras
de rede de postos conveniados e aptos a aceitar seu cartdo; b) rede de postos que dispoe

de sistema de gerenciamento com cartdo.
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A recorrente é uma empresa especializada no gerenciamento de frota
(combustivel e manutencdo), e pode executar o objeto contratado tranquilamente, isso
porque atende a todas exigéncias do edital, pois sua atividade engloba: (a) fornecimento de
combustivel através de cartdo; (b) rede de postos credenciados aptos a acertar seu cartdo;

(c) fornecimento de sistema de gerenciamento do abastecimento.

Assim, pelo exposto pelos dizeres do edital constata-se que ndo ha
qualquer restricdo a participagdo no certame de empresas de gerenciamento de frota ou de
rede de posto dotadas de sistema de gerenciamento, ndo podendo o i. Pregoeiro, de forma
subjetiva, decidir que a licitacdo é voltada a postos de combustiveis (Unicos capazes de
fornecer combustivel diretamente), e, assim, limitar a concorréncia e garantir que o contrato

seja assinado com um desconto muito inferir ao oferecido pela primeira colocada.

Apds transcorrida a fase de lances, o i. Pregoeiro acabou por inabilitar a
empresa Neo por achar que a mesma ndo poderia fornecer combustivel, ou seja, por
interpretar que por meio dos documentos apresentados ndo ha objeto combativel, tarefa
essa que pode tranquilamente ser designada a seus estabelecimentos credenciados, como,

alias, permitido pelo préprio edital no item ja transcrito nos fatos.

Comisso, ndo ha que se falar em inabilitacdo da empresa recorrente, uma
vez que essa atenderd perfeitamente o objeto do ente contratante e tem, em seu contrato
social e em sua inscricdo no cadastro nacional de pessoas juridicas, a sustentacdo legal para
exercer essa atividade. Um fato que é otimizado com a capacitagdo técnica comprovada por

meio dos diversos atestados de capacidade técnica que possui.

E evidente que a decisdo que determinou a inabilitagdo da recorrente
carece de motivagao juridica que é requisito de validade de qualquer ato administrativo, diz-
se isso porque seu fundamento ndo encontra guarida nos termos do edital e da legislacao

vigente, motivo pelo qual deve ser anulado.
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O principio da motivacdo determina que a administracdo devera justificar
seus atos, apresentando as razdes que o fizeram decidir sobre os fatos com a observancia da

legalidade governamental.

OS ATOS ADMINISTRATIVOS PRECISAM SER MOTIVADOS, LEVANDO AS
RAZOES DE DIREITO QUE LEVARAM A ADMINISTRACAO A PROCEDER DAQUELE MODO, O QUE
NAO FOI FEITO NO CASO EM TELA, UMA VEZ NAO FOI EXPLICADO, COM RIQUEZA DE

DETALHES, O MOTIVO DE O EDITAL PERMITIR O FORNECIMENTO ATRAVES DE REDE

CREDENCIADA E O PREGOEIRO, EM UM ATO ABSOLUTAMENTE ARBITRARIO, INTERPRETAR

QUE QUEM DEVE FORNECER O INSUMO E SOMENTE A CONTRATADA QUE DEVE, INCLUSIVE,

POSSUIR EM SEU OBJETO A AUTORIZAGCAO PARA ASSIM PROCEDER.

Diogenes Gasparini ensina que a “motiva¢Go é necessdria para todo e

qualquer ato administrativo, pois a falta de motivacGo ou indicacdo de motivos falsos ou

incoerentes torna o ato nulo devido a Lei n.2 9.784/99, em seu art. 50, prevé a necessidade de

motivacdo dos atos administrativos sem fazer distingdo entre atos vinculados e os
discriciondrios, embora mencione nos vdrios incisos desse dispositivo quando a motivag¢do é
exigida.” (Gasparini, Diogenes. Direito Administrativo — 10. ed. rev. e atual. —Sdo Paulo: Saraiva,

2005. p. 23)

Outro ponto importante a se observar vem com a Constituicdo de 1988,
tem como regra geral, a obrigatoriedade de motivar os atos administrativos, com base também
na consagracado do principio da moralidade, auferindo a atuagdo ética do administrador exposta
pela indicagdo dos motivos. Tal disposi¢ao visa trazer seguranga juridica para os administrados,
que no caso em tela é representado pela recorrente que, no processo de contratagao, figurou
como licitante devidamente representada, apta juridicamente e capacitada tecnicamente para

ser consagrada vencedora do certame.

Ainda sobre a auséncia de motivacao clara que deu origem a inabilitacdo,
leciona Celso Antonio Bandeira de Melo que: “o Principio da Motivagdo impbe a administragdo

Publica o dever de expor as razdes de direito e de fato pelas quais tomou a providéncia
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adotada.” (Mello, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo — 15. ed. — Sdo

Paulo: Malheiros, 2002. p. 70)

O entendimento dos Tribunais quanto da importancia da motivacao dos
atos administrativos vem sendo demonstrado nas decisdes, que a motivagdo é necessaria para
todo e qualquer ato administrativo. Importantissimo esse entendimento porque ficaria
extremamente prejudicado a analise das condutas administrativas sem as raz6es motivadoras que
permitissem reconhecer seu afinamento ou desafinamento com os principios administrativos
como da legalidade, da finalidade, da proporcionalidade, da razoabilidade, da moralidade, do
contraditério e ampla defesa, permitindo assim formar uma linha diviséria entre os atos

praticados dentro da legalidade ou atos que acarretara a possivel nulidade.

E é exatamente nesse sentido que tem se posicionado o Poder Judiciario
em suas decisdes, sendo sempre frisado que o respeito ao principio da motivacdo é fundamental
para o controle da legalidade dos atos administrativos. Isso, por ébvio, deveria ter sido observado

pela llustre Comissao.

Diante de tudo que até aqui foi exposto, tem-se que o ato de inabilitar a
empresa NEO FACILIDADES encontra-se eivado de vicio de ilegalidade, devendo o mesmo ser
objeto de necessaria revisio e ANULAGAO por parte desta Administracdo que n3o deve, em
hipdtese alguma, se omitir diante de tamanha inobservancia aos principios que regem a atuagao
administrativa e que se encontram consagrados na Constituicdo da Republica e nas leis

infraconstitucionais.

Um ato viciado nessa magnitude ndo deve ser objeto de convalidacdo por
parte da autoridade hierarquicamente superior, sendo sua funcdo promover o controle de
legalidade de atos praticados por seus subordinados, sendo a pratica de tais atos e a producdo

de seus efeitos de sua corresponsabilidade.

A oportunidade de revisdo do ato e exercicio da autotutela esta sendo

provocada pela recorrente através do presente recurso administrativo, onde é dado a
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oportunidade para se aplicar o previsto em edital e na legislacdo, ndo havendo razdo para
convergir com o uso de critérios préprios — e arbitrarios — em um processo de tamanha

relevancia que envolve, necessariamente, a protecao ao erario e ao interesse publico.

B.2 — DO EVIDENTE DIRECIONAMENTO DO CERTAME PARA A EMPRESA POSTO LEBLON

Conforme destacado nos fatos, em diversos pregdes com o mesmo
objeto a conduta assumida foi a mesma, todavia, no edital agora publicado, houve a inclusdo
de disposicGes que deixavam ainda mais evidente que o fornecimento de combustivel poderia
ocorrer através de rede credenciada e ndo necessariamente pela contratada, ao contrario,
como ja explicado, o universo concorrencial estaria limitado a praticamente uma empresa, que
€ a Unica que, em um raio de 10km da sede da municipalidade, fornece combustivel E possui

sistema de gerenciamento.

Sendo assim, se a licitacdo realmente fosse somente para posto que
detém o sistema de gerenciamento, estaria impossibilitada de ocorrer, afinal, é absolutamente
IMPOSSIVEL que haja no bojo do processo de contratacdo, trés orcamentos, de trés postos
diferentes, que se encontram localizados no raio maximo de distancia exigido e que fornecem,
além do combustivel, a sistemdtica de gerenciamento exigida que inclui sistema com emissao

de relatdrios e cartdo.

Caso haja no parecer final a afirmacdo absurda de que a licitacdo é para
posto de combustivel e por isso as inabilitagdes foram assertivas, para comprovar tal afirmacado

absurda, sera indispensavel a apresentacdo dos orcamentos coletados na fase interna de, ao

menos, trés empresas diferentes que atuam da mesma forma que o Posto Leblon, ao

contrario, a confissdo do direcionamento estara caracterizada.

Por essa razdo, que a situagdo presenciada no certame em tela, caso ndo
seja objeto de revisdo, ndo serd admitida, sendo comunicada a todos os érgdos de controle —

e também a impressa local - a verdadeira “farra do combustivel” que estd ocorrendo na
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Prefeitura da Varzea Grande, onde um edital é publicado, sdo inseridos exigéncias que criam
uma aparente impressao de ampliacao da disputa, mas que, na pratica, sdo todas ignoradas no
momento da sessdo publica para que o monopdlio do combustivel se mantenha nas maos da
empresa que, inclusive, compdem um grupo econdmico que ja foi peca central de diversos
escandalos de corrupgao no Estado do Mato Grosso. Como a operagdao Sodoma que apurou o
cometimento de fraude em diversos contratos celebrados com o Governo do Estado em que a
empresa Saga e o Posto Marmeleiro figurava como contratados. Inclusive, a empresa Saga,
uma das empresas lideres do grupo econémico que o Posto Leblon faz parte, se encontra

punida pelo TCE/MT.

Vejamos um trecho da noticia que se encontra presente no portal do

Estado:

“Os suspeitos sdo investigados em fraudes a licitacdo, corrupcao,
peculato e organizacdo criminosa em contratos celebrados entre as empresas Marmeleiro
Auto Posto LTDA e Saga Comércio Servico Tecnoldgico e Informatica LTDA, nos anos de 2011 a

2014, com o Governo do Estado de Mato Grosso.” Link para acesso: http://www.mt.gov.br/-

/5822547-policia-civil-deflagra-5-fase-da-operacao-sodoma

O proprio portal de acesso (https://www.sistemagtf.com.br/gtf2/)

entrega a empresas que compdem o grupo que insistem em utilizar meios obscuros para
impedir que empresas de fora do Estado do Mato Grosso atuem no segmento de
gerenciamento de manutengdo e abastecimento, inclusive, trazendo a informacgdo de que a

empresa Marmeleiro Auto Posto Ltda e Posto Leblon é a “mesma coisa”:
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I F

GESTAO TOTAL DE FROTAS

Escolha a Operadora

SAGA NEWS

PANTANALTEC

CENTRO AMERICA TECNOLOGIA

MARMELEIRO / POSTO LEBLON

Ou seja, o grupo que ja é conhecido pelos crimes praticados dentro da
estrutura do Governo do Estado ha anos, muito provavelmente e, diante de todas essas
evidéncias, ainda perpetua seu modus operandi dentro da Prefeitura de Varzea Grande, sendo

uma situacao lamentdvel que precisa, de forma veemente, ser combatida.
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H3, inclusive, um histérico de uma situacdao bem parecida em 2019 que

ocorreu na Prefeitura de Cuiaba, onde, diante de um comportamento praticamente idéntico

ao adotado no pregdo em tela, o TCE/MT concluiu o Posto Leblon estava sendo favorecido e

houve a suspensdo do certame pela Corte de Contas Mato Grossense.

Por fim, conclui-se que a os atos cometidos no pregdo em tela devem,

urgentemente, serem revisados por meio da anula¢do. Nao havendo, absolutamente nada, sob

o contexto fatico e juridico, que justifique a inabilitacdo da empresa Neo e a habilitacdo do

Posto Leblon que ofereceu um desconto 3 (trés) vezes menor que o oferecido pela empresa

recorrente.

C - DOS PEDIDOS

Diante do exposto, requer que:

1)

2)

SEJA O PRESENTE RECURSO ADMINISTRATIVO RECEBIDO E NO MERITO
JULGADO PROCEDENTE, ANULANDO-SE O ATO QUE INABILITOU A
EMPRESA NEO E HABILITOU O POSTO LEBLON EM RAZAO DESTES
REPRESENTAREM EVIDENTE QUEBRA DA ISONOMIA, UMA VEZ QUE O
EDITAL PERMITE O FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL ATRAVES DE
REDE CREDENCIADA;

NA REMOTA E ABSURDA HIPOTESE DE NAO PROVIMENTO DO
RECURSO APRESENTADO PELA RECORRENTE, SOLICITA-SE, DESDE
LOGO, COPIAS DOS AUTOS DO PROCESSO LICITATORIO, PARA QUE
DESSE MODO POSSAMOS TOMAR AS MEDIDAS JUDICIAIS CABIVEIS
(MANDADO DE SEGURANCA) E COMUNICAR O OCORRIDO AOS
ORGAOS DE FISCALIZAGAO EXTERNOS (MINISTERIO PUBLICO E

11
Alameda Rio Negro, 503, sala 1803
Alphaville. Barueri — SP
CEP: 06454-000

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 5580-15AD-F045-C33E.

Este documento foi assinado digitalmente por Joao Luis De Castro.



NCO

facilidades ¢ beneficios

TRIBUNAL DE CONTAS). AS REFERIDAS COPIAS DEVEM INCLUIR OS
ORCAMENTOS COLETADOS NA FASE INTERNA.

Termos em que se pede e aguarda deferimento.

Barueri, 14 de junho de 2021.

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRAGCAO DE BENEFICIOS EIRELI — EPP
JOAO LUIS DE CASTRO — REPRESENTANTE LEGAL
OAB/SP n? 248.871
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INSTRUMENTO DE ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABIL!DADE LIMITADA nr. 05

“NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIO EIRELI”
Nire 35601453386
CNPJ 25.165.749/0001-10

Pelo presente instrumento de Alteragdo e Consolidagdo de Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, JOAO LUIS DE CASTRO, brasileiro, solteiro, nascido 07.10.1980,
portador da cédula de identidade RG n° 33.028.861 SSP/SP, inscrito no CPF sob nr.
221.353.808-57, residente e domiciliado a Rua Ulisses da Rocha Ventura, nr. 152 — Jardim
Garcia em Campinas / SP., CEP 13.061-211, na qualidade de empresario da empresa NEO
CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI, com sede a Alameda Rio Negro,
nr.503, 18° andar- Sala 1803 — Alphaville Industrial em Barueri/ SP., CEP 06.454-000 cujo ato
constitutivo se encontra registrado na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, sob NIRE
35601453386 em sessdo de 08.07.2016, devidamente inscrita no CNPJ sob nr.
25.165.749/0001-10 e, com sua Filial nr. 01 situada na Rua Guapuruvu, nr.377 —Sala 12, Bairro
Loteamento Alphaville Campinas em Campinas, estado de Sdo Paulo — CEP. 13098-322 cujo ato
constitutivo se encontra registrado na Junta Comercial de Sdo Paulo sob NIRE 35905932454 e,
em sessdo de 19.09,2019, devidamente inscrita no CNPJ sob nr. 25.165.749/0002-09; a qual se
regera consoante a faculdade prevista no pardgrafo Unico, do artigo 1.033 e 9802 da Lei nr.
10406/02, resolve promover as seguintes alteragdes:

Cldusula 12.: - DA ALTERACAO DE ENDERECO DA EMPRESA
O titular da Eireli resolve alterar o endereco da filial :

Rua Guapuruvuy, nr. 229 - 3° andar Sala 33/15 e 12, Bairro Loteamento Alphaville

Cidade de Campinas / estado de Sdo Paulo — CEP 13.098-322.

Cldusula 22.: - DA ALTERAGAO DE OBJETO SOCIAL DA EMPRESA

A empresa terd por objeto social: consultoria e assessoria em gestdo empresarial;
administragdo de cartdo de crédito e cartdo convénio; emissio e administracdo de beneficios
de vale-alimentagdo, vale-refei¢do, vale-transporte, vale-combustiveis; gerenciamento de
manuten¢do preventiva, corretiva e similares de veiculos automotores; monitoramento e
rastreamento de veiculos, bens e pessoas, assim como a gestdo e controle de frotas e
equipamentos; aluguel de equipamentos e periféricos para uso de cartio magnético e
eletrénico; desenvolvimento e licenciamento de programas de computador néo-
customizaveis sob encomenda ou ndo; participacio em outras sociedades e exercicio da
atividade de arranjo de pagamento de compra e transferéncia, com conta de pagamento
pré-paga e para uso doméstico, nos termos dos artigos 82 ao 10, do Regulamento Anexo a
Circular 3.682/2016, do Banco Central do Brasil. Integram a atividade de arranjo de
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pagamento, (i) a prestagdo de servigos de gestdo de moeda eletronica depositada em conta
de pagamento, na forma de carteira digizal, inclusive para aporte ou saque de recursos
mantidos em conta de nagairento, wansferéncia originada de ou destinada a conta de
pagamento, execu¢do de remessa de fundos e conversdo de moeda fisica ou escritural em
moeda eletrénica ou vice-versa; (ii). a emissdo de instrumento de pagamento e
administragdo de cartdes de crédito, d¢hito, convénio e servigos, de emissdo prépria ou
emitidos por terceiros; e (iii) o credenciamento de estabelecimentos para a aceitagdo de
instrumentos de pagamento, (iv) intermediagdo e agenciamento de servigos e negécios em
geral exceto imobiliarios.

Cldusula 32, DA ALTERAGAO DO CAPITAL SOCIAL DA EMRESA

O Titular Jodo Luis de Castro, detentor de 3.000.000 (trés milhdes) quotas com valor nominal
de RS 1,00 (um real) cada uma, totalizando RS 3.000.000,00 (trés milhdes reais) totalmente
integralizados em moeda corrente deste pais, resolve aumentar o capital social da empresa
com reserva de lucros no valor de RS 3.000.000,00 (trés milhdes de reais) cada uma,
totalizando 3.000.000 (trés milhdes) quotas com valor nominal de RS 1,00 (um real) cada que
sdo atribuidas ao Titular acima.

Com o referido aumento, o capital social de RS 3.000.000,00 (trés milh8es) passa a ser de RS
6.000.000,00 (seis milhdes), divididos em 6.000.000 (seis milhdes) de quotas, no valor nominal
de RS 1,00 (um real) cada uma.

Clausula 42.: - Para tanto, passa a transcrever, na integra, a Consolidacdo da Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada, com o seguinte teor:

NEO CONSULTORIA E ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI

CAPITULO |
NOME EMPRESARIAL, SEDE,FORO, FILIAIS E OBJETIVOS

Cldusula 12.: - A empresa funcionard sob o nome empresarial NEO CONSULTORIA E
ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS EIRELI,

Pardgrafo Unico: - O titular JOAO LUIS DE CASTRO declara nio participar de nenhuma outra
empresa dessa natureza juridica.

Clausula 22.: - A empresa terd sua sede e foro na Cidade de Barueri, Estado de S3o Paulo, na
Alameda Rio Negro, nr. 503, 18° andar, sala 1803, bairro Alphaville Industrial, CEP 06454-000,
podendo abrir e manter filiais, escritérios ou sucursais em qualquer parte do territério
nacional ou no exterior e desde que , agregados a matriz, contribuam para que sejam atingidos
0s objetivos sociais. '
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Pardgrafo Unico: - Filial 01 - Rua Guapuruvu, nr. 229 — 3° andar Sala 33/15 e 12, Bairro
Loteamento Alphaville, Cidade ¢e Campinas / estade de Sdo Paulo — CEP 13.098-322, NIRE
35905932454 e CNPJ 25.165.749/0002-09. '

Cldusula 32.: - A empresa tera pak ovjeto social: consultoria e assessoria em gestdo
empresarial; administragdo de cartdo de crédito e cartdo convénio; emissdo e administragdo
de beneficios de vale-alimentagdo, vale-refeicdo, vale-transporte, vale-combustiveis;
gerenciamento de manuteng¢do preventiva, corretiva e similares de veiculos automotores;
monitoramento e rastreamento de veiculos, bens e pessoas, assim como a gestdo e controle
de frotas e equipamentos; aluguel de equipamentos e periféricos para uso de cartdo
magnético e eletrénico; desenvolvimento e licenciamento de programas de computador
ndo-customizaveis sob encomenda ou nio; participacdo em outras sociedades e exercicio da
atividade de arranjo de pagamento de compra e transferéncia, com conta de pagamento
pré-paga e para uso doméstico, nos termos dos artigos 82 ao 10, do Regulamento Anexo a
Circular 3.682/2016, do Banco Central do Brasil. Integram a atividade de arranjo de
pagamento, (i) a prestacdo de servigos de gestdo de moeda eletrénica depositada em conta
de pagamento, na forma de carteira digital, inclusive para aporte ou saque de recursos
mantidos em conta de pagamento, transferéncia originada de ou destinada a conta de
pagamento, execugdo de remessa de fundos e conversdo de moeda fisica ou escritural em
moeda eletronica ou vice-versa; (i) a emissdo de instrumento de pagamento e
administragdo de cartdes de crédito, débito, convénio e servigos, de emissdo prépria ou
emitidos por terceiros; e (iii) o credenciamento de estabelecimentos para a aceitacdo de
instrumentos de pagamento, (iv) intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios em
geral exceto imobiliarios.

CAPITULO I
INICIO, DURAGAO E ENCERRAMENTO DA EMPRESA

Cldusula 42: - A empresa terd seu inicio na data do registro deste instrumento, sendo
indeterminado o seu tempo de duracéo.

Clausula 52.; - A empresa poderd além dos casos previstos em Lei ser dissolvida pelo titular.

Clausula 62.: - Na hipétese de ser deliberada a dissolugdo da empresa, o titular fard levantar
na época dos fatos, um balango especial de encerramento sendo certo que apds pagas as
dividas existentes, o saldo partivel sera ressarcido ao titular.

CAPITULO Il
ADMINISTRACAO, REPRESENTACAO E ATIVIDADE DO TITULAR

Cldusula 72.: - A empresa serd administrada por (i) JOAO LUIS DE CASTRO, brasileiro,
solteiro, maior, empresario, nascido em 07.10.1980, portador da cédula de identidade RG n°
33.028.861 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob nr. 221.353.808-57, residente e domiciliado na
cidade de Campinas/SP, na Rua Ulisses da Rocha Ventura, n® 152, Jardim Garcia, CEP 13.061-
211, na qualidade de administrador, representar a empresa ativa e passivamente em juizo ou
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fora dele, podendo nomear procuradores “ad juditia” ou “ad negotia”, desde que conste no
instrumento os poderes delegados.

Clausula 82.: - Sdo expressarna'nte vedadcs, sendo nulcs e inoperantes em relagdo a empresa,
os atos dos diretores que envolverem —na em obrigagBes relativas aos negécios ou operagoes
estranhas aos objetivos sociais, tais comc: avais, fiangas, endossos ou quaisquer garantias em
favor de terceiros, salvo quando se referirem diretamente com os negocios sociais.

Cldusula 92.: - Fica expressamente proibido aos diretores aceitar e avalizar titulos, prestar
fiancas, oferecer garantias de qualquer espécie, mesmo em carater particular, em negocios
estranhos a empresa.

Cldusula 102.: - O mandato dos diretores sera tempo indeterminado.

Clausula 112,: - Ao titular é vedado o uso do nome empresarial em atos estranhos aos
objetivos sociais, em beneficios proprio ou de terceiros, sejam fiangas, avais, etc.,
respondendo o titular perante a empresa e perante terceiros, pelos atos que praticarem
contrarios ao presente dispositivo.

Cldusula 122.: - A politicas e procedimentos internos da empresa para controle e prevengdo
dos crimes previstos na Lei nr. 9.613, de 3 de mar¢o de 1998, deverdo ser aprovadas pela
Diretoria da empresa e observagdo as seguintes diretrizes: (i) elaborar um manual interno das
politicas e procedimentos indicado as responsabilidades dos integrantes de cada nivel
hierdrquico da instituigdo, (ii) contemplar a coleta e registro de informagdes tempestivas sobre
clientes, que permitam a identificacdo dos riscos de ocorréncia da pratica dos mencionados
crimes, (iii) definir os critérios e procedimentos para sele¢do, treinamento e acompanhamento
da situacdo econémico - financeira dos empregados da empresa, (iv) incluir a andlise prévia de
novos produtos e servigos, sob a Gtica da prevencdo dos mencionados crimes, e (v) receber
ampla divulgagdo interna,

Pardgrafo Unico: - Os procedimentos internos devem incluir medidas prévias e expressamente
estabelecidas que permitam confirmar as informacgOes cadastrais dos clientes e identificar os
beneficios finais das operagbes e possibilitar a caracterizagdo ou ndo de clientes como pessoas
politicamente expostas.

Cldusula 132.: - A empresa deve observar politica de governanga, aprovada pela diretoria, que
aborde os aspectos relativos ao gerenciamento de riscos, gestdo de patriménio e a
preservac¢do do valor e da liquidez das moedas eletrnicas emitidas.

Pardgrafo Unico: - A politica de governanca da empresa deve ser adequadamente
documentada e submetida a revisdes anuais, com a documentacdo mantida a disposicdo do
Banco Central do Brasil, definir atribuigdes e responsabilidades, e garantir a independéncia das
atividades e gerenciamento de riscos, inclusive mediante segregacdo entre a drea operacional
e a de gestédo de risco.

CAPITULO IV
CAPITAL SOCIAL E RESPONSABILIDADE DO TITULAR
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Clausula 142.: - O capital social da empresa sera de RS 6.000.000,00 (seis milhdes de reais),
totalmente integralizado em moeda corrente deste pais e em reserva de lucro da empresa,
detido em sua totalidade, velo titular 20AQ ~UIS UE CASTRO.

Pardgrafo Primeiro: - A responsabilidade do titular é restrita ao valor do capital social, sendo
que este ndo responde subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, mas responde pela
integralizacdo do capital social.

Pardgrafo Segundo: - Os recursos mantidos nas cantas de pagamentos, nos termos do art. 12
da Lei 12.865/2013: (i) constituem patriménio separado, que ndo se confunde com o da
empresa, (i) ndo respondem direta ou indireta por nenhuma obriga¢do da empresa, nem
podem ser objeto de arresto, sequestro, busca e apreensao ou qualquer outro ato de
constricdo judicial em funcdo de débitos de responsabilidade da empresa, (iii) ndo podem ser
dados em garantia de débitos assumidos pela empresa, e (iv) ndo compdem o ativo da
empresa, para efeito de faléncia ou liquidacdo judicial ou extrajudicial.

CAPITULO V
ENCERRAMENTO DO EXERCICIO E REMUNERACAO DO TITULAR

Clausula 152.: - O exercicio social findar-se-a em 31 de Dezembro de cada ano, e é facultado
a empresa levantar mensalmente ou a qualquer tempo balangco com apuracgdo de resultados,
sendo certo que os lucros ou prejuizos serdo distribuidos ou suportados pelo titular.

Clausula 162.: - O titular poderd ter uma retirada mensal a titulo de pré-labore, dentro dos
limites da legislagdo do imposto de renda e da capacidade financeira da empresa.

CAPITULO VI
CESSAO DE QUOTAS, RETIRADA E FALECIMENTO

Clausula 172,: - As quotas sociais poderdo ser vendidas, cedidas ou transferidas, observadas as
disposicdes legais e do presente instrumento, e sdo impenhoraveis, ndo podendo ser objeto de
liquidacdo, execugdo ou para garantir obrigacg@es do titular.

Clausula 182.: - O falecimento do titular ndo implicara na dissolu¢do da empresa, continuando
a existir com os herdeiros legais do falecido, mediante alvard judicial ou formal de partilha, por
sentenca judicial ou escritura publica.

Pardgrafo Primeiro: - Havendo mais de um herdeiro para admissdo na empresa, essa sera
transformada em Sociedade Empresaria Limitada.

Pardgrafo Segundo: - Em ndo havendo interesse dos herdeiros em continuar com a empresa,
esta entrard em liquidacdo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Clausula 192.: - O presente contrato podera ser alterado no todo ou em parte por deliberagdo
do titular.
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Clausula 202.: - Os casos omissos no presente instrumento serdo resolvidos pelas disposi¢des
legais aplicaveis a espécie vigerite a época dos fatos.

Clausula 212.: - Os diretores Jdeclaram, sob as panas ca lei, de que ndo estdo impedidos de
exercer a administracdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal,
ou por se encontrar sob os efeitos dele, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a
propriedade.

Clausula 228.: - Foro competente deste contrato é o da Cidade da Comarca de Campinas(SP),
excluindo-se de quaisquer outros foros por mais privilegiados que sejam.

E por estar justo e acertado, o Titular e os direitos eleitos assinam a presente alteracdo do
contrato social em 03 (trés) vias de igual teor, para que sejam produzidos os seus efeitos
juridicos, féticos e legais. Campinas/SP, 04 de Janeir

RG: 33.028.861 SSP/SP / CPF/MF
OAB 248871/SP

1.353.808-57

Testemunhas:

1. S \3 o 5 Y

Nome: Regis Viegas Nome:‘Fsz de Souza
RG:42.392.632-9 SSP/SP RG: MG152.94963

CPF/MF: 339.203.458-43 CPF/MF: 080.281.806-47
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